MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFISSIONAIS DE
EDUCACAO DO PROGRAMA NOVOS CAMINHOS NO AMBITO DO IFPB
Edital n2 08/2020, de 03 de setembro de 2020

O Diretor Geral do Campus Cabedelo do Instituto Federal de Educag¢ado, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba (IFPB), nomeado pela Portaria n2 2.845 de 30 de novembro de 2018, publicada no DOU de
03 de dezembro de 2018, secdo 2, pagina 19, em conformidade com a Lei n2 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, faz saber aos interessados que
estardo abertas as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratacdo
temporaria e formacdo de cadastro de reserva de PROFISSIONAIS para atuacdo, na condicdo de
bolsistas, para atender os cursos de formacao inicial e continuada (FIC), na modalidade a distancia,
do Programa Novos Caminhos, para atuacdo no IFPB, observadas as normas estabelecidas na Lei n2
12.513, de 26 de outubro de 2011, na Lei n? 9.394, de 1996, na Resolu¢do n2 4 do FNDE/MEC, de
2012, na Portaria MEC n2 817, de 13 de agosto de 2015, na Portaria MEC n? 1.152/2015; nos
Decretos n2 5.622, de 2005, Decreto N2 7.589, de 26 de outubro de 2011, nos atos regulamentares
expedidos pelo Ministério da Educacdao - MEC, pela Secretaria de Educacdo Profissional e
Tecnoldgica - SETEC e pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento Educacional - FNDE, no Manual de
Gestdo da Rede e-Tec Brasil; nas disposicdes contidas nesse Edital e em conformidade com as

disposicBes constitucionais legais e regulamentares aplicaveis.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A realizacdo desta selecdo estd a cargo da Comissdo responsavel pela condugdo do
Processo Seletivo Simplificado para Profissionais de Educa¢cdao do Programa Novos
Caminhos no Ambito do IFPB, que tem a responsabilidade de elaborar e coordenar o
processo de selecdo, além de divulgar as informacgdes necessadrias a realizagcdo do certame.

1.2 O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais, na condicdo de



bolsistas, para atuarem nos cursos de formacao inicial e continuada (FIC), na modalidade
de educacgao a distancia, do Programa Novos Caminhos, no ambito do IFPB.

1.3 As comunica¢cbes concernentes ao presente processo seletivo simplificado,
independentemente se de carater coletivo ou individual, dar-se-do por meio do sitio

eletronico  disponivel em:  https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-

geral/2020/edital-ndeg-08-2020-direcao-geral desobrigando o IFPB de fazé-las por

outros meios.

1.4 O presente processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data
de publicacdo do resultado final, prorrogavel por igual periodo.

1.5 A convocagdao dos profissionais selecionados serd realizada conforme a demanda do
programa, a disponibilidade orcamentdria e financeira e as necessidades apresentadas
para a manutencao dos cursos de formacao inicial e continuada (FIC), na modalidade de
educacdo a distancia, do Programa Novos Caminhos, no ambito do IFPB.

1.6 O candidato, quando convocado, devera comparecer ao local determinado por meio de
edital de convocacdo e apresentar a documentagao necessaria para a sua contratacdo. O
candidato que ndo manifestar interesse em exercer a funcdo para a qual foi classificado,
durante o prazo e nas condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério, estara
automaticamente eliminado do certame. A convocacdo e a apresentacdo da
documentacao exigida, quando convocado para atuar, poderado ocorrer de forma remota
em virtude do enfrentamento e combate a COVID-19, conforme as recomendacgdes das
autoridades sanitarias de protecdo a saude e a vida.

1.7 O candidato pertencente ao quadro de servidor do IFPB ndo poderd, no ato da contratagao,
estar afastado e/ou licenciado de suas atividades.

1.8 As atividades do profissional selecionado por meio deste edital e pertencente ao quadro
de servidores do IFPB nao poderao conflitar com suas atividades inerentes ao cargo, nem

comprometer a qualidade, o bom andamento e o atendimento do plano de metas do IFPB.

DAS VAGAS

2.1 O presente edital tem por objetivo a contratacdo temporaria de profissionais para a

composicao de cadastro reserva para as funcoes apresentadas nos quadros a seguir:


https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-geral/2020/edital-ndeg-08-2020-direcao-geral
https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-geral/2020/edital-ndeg-08-2020-direcao-geral

QUADRO 01 - ADMINISTRACAO DOS CURSOS
(FUNCOES, VAGAS E REQUISITOS MiNIMOS)

CODIGO DE VALOR DA CARGA QUANTIDADE DE
VAGA TITULO DA FUNGAO REMUNERACAO POR HORARIA* FORMAGAO ACADEMICA | VAGAS/CURSO/CIDADE/ LOCAL
HORA DE TRABALHO SEMANAL** DE ATUAGAO
Cozrduei:jlilgrr (dlc;grl:)rso Curso Superior de Graduagdo
01 q ou RS 25,00 15h em Engenharia de Pesca OU 01 - Cabedelo
piscicultor (160h) Engenharia de Aquicultura

* A distribuicdo da carga horaria mensal estd limitada a quatro semanas completas;
** Verificar os itens 2.2,2.3,2.4 e 2.5 deste edital;

QUADRO 02 - EXECUGAO DOS CURSOS
(FUNGOES, VAGAS E REQUISITOS MiNIMOS)

cODIGO
DE VAGA

CARGA
HORARIA¥
SEMANAL

TiTULO DA
FUNGCAO

COMPONENTE
CURRICULAR (CH DO
COMPONENTE
CURRICULAR)** / CURSO

VALOR DA
REMUNERAGAO
POR HORA DE
TRABALHO

FORMAGAO ACADEMICA

QUANTIDADE DE
VAGAS/CURSO/CIDADE/
LOCAL DE ATUAGAO

02

Professor
Mediador a
Distancia

16h

Curso:
Aquicultor
ou
Piscicultor

RS 18,00

Curso Superior de Graduagdo em
Engenharia de Pesca
OU Engenharia de Aquicultura

01 - Cabedelo

03

Professor
Formador — Curso
Aquicultor
ou
Piscicultor

Piscicultura (30h)
ou
Carcinicultura (50h)
ou
Qualidade de dgua na
aquicultura (30h)
ou
Malacocultura (30h)
ou
Piscicultura (50h)
ou
Selecdo de Area e
Construgdo de viveiros para
piscicultura (30h)
ou
Qualidade de agua na
piscicultura (30h)
ou
Manejo alimentar na
piscicultura (30h)

RS 40,00

Curso Superior de Graduagdo em
Engenharia de Pesca
OU Engenharia de Aquicultura

01 - Cabedelo

* A distribuicdo da carga horaria mensal estd limitada a quatro semanas completas;

** Verificar os itens 2.2,2.3,2.4 e 2.5 deste edital;

2.2 A carga horaria maxima de trabalho do Professor Formador e Professor Mediador a Distancia

serd de até 16 (dezesseis) horas semanais, composta por aulas presenciais, atividades

praticas, planejamento e trabalho no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), todas,

devidamente comprovadas mediante mecanismos de controle do préprio sistema adotado

pela DEAD/IFPB.

2.3 A carga hordria semanal de dedica¢do ao programa para profissionais que ndo pertencem ao




guadro de servidores ativos e inativos das instituices da Rede Federal de EPCT ficara
limitada a até 20 (vinte) horas semanais, salvo a fung¢do de professor do programa, que
ficara limitada a 16 (dezesseis) horas (de 60 minutos) semanais. (Resolucdo n2 4 do
FNDE/MEC, de 2012).

2.4 Para o servidor da Rede Federal ou de outra rede publica, ativo ou inativo, a bolsa sé poderd
ser concedida mediante autorizagdao do setor de recursos humanos da instituicdao a qual o
servidor for vinculado, e ficard limitada a um maximo de 20 (vinte) horas semanais, salvo a
funcdo de professor do programa, que ficara limitada a 16 (dezesseis) horas (de 60 minutos)
semanais. (Resolucdo n2 4 do FNDE/MEC, de 2012).

2.5 O servidor ativo da carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (EBTT), na fungdo de
professor remunerado por meio da Bolsa-Formacdo sé podera atuar e ser remunerado no
limite da mesma carga horaria regular em que desempenha em sala de aula na instituicao,
mediante declarag¢do emitida pelo chefe imediato do servidor na instituicdo. (Resolugdo n?

4 do FNDE/MEC, de 2012).

3. DAS ATRIBUIGCOES

3.1 Os profissionais selecionados por meio deste edital desempenhardo suas funcdes de forma
a garantir o bom desenvolvimento e funcionamento dos cursos do Programa Novos

Caminhos no ambito do IFPB de acordo as atribuicdes listadas abaixo.

I. COORDENADOR DE CURSO:

« Coordenar e acompanhar o curso em observancia a execu¢ao dos componentes
curriculares tal qual descrito no Projeto Pedagégico do Curso (PPC);

« Realizar e acompanhar a gestdo académica dos alunos e das turmas do curso;

« Elaborar e acompanhar a execugao do PPC;

« Avaliar os planos de ensino das disciplinas com o apoio da coordenacao pedagdgica
do campus;

« Gerenciar toda a documenta¢cdao académica referente ao curso, em especial,
planos de ensino e didrios;

« Realizar e acompanhar o planejamento e o desenvolvimento das atividades de
capacitacdo dos profissionais envolvidos no curso em conjunto com a coordenacao
adjunta e geral do programa;

« Acompanhar e supervisionar as atividades dos discentes vinculados ao curso;

« Coordenar e acompanhar o curso e as atividades de cada disciplina/docente;

« Supervisionar o conteludo dos materiais didaticos a serem utilizados nas aulas ou
ambiente virtual, desenvolvidos ou selecionados pelos professores formadores;

« Realizar a gestdo académica das turmas;

« Acompanhar e supervisionar as atividades dos professores formadores,
mediadores a distancia e presencial, e coordenadores de polo envolvidos com o
curso sob sua responsabilidade;




« Elaborar o cronograma e calendario académico de aulas e logistica da execuc¢do do
curso em conjunto com as coordenacdes adjunta e geral do programa;

« Reunir-se periodicamente com a equipe de professores formadores;

« Planejar e organizar as atividades presenciais em conjunto com os professores
formadores e professores mediadores presenciais e/ou a distancia;

« Orientar, supervisionar, acompanhar e assinar os relatdrios de desempenho dos
professores formadores;

o Acompanhar os prazos de postagens dos materiais no AVA, procurando manter
atualizadas as planilhas a fim de evitar atrasos;

« Organizar, orientar e supervisionar a elaboracao e aplicacdo de todas as avaliacdes
do(s) curso(s);

« Acompanhar o registro académico dos alunos matriculados no curso no Ambiente
Virtual de Aprendizagem (AVA) e no Sistema Unificado da Administragdo Publica
(SUAP);

« Participar dos encontros de coordenacao e de conselhos de classe, quando houver;

« Elaborar e encaminhar o relatério final de cada componente curricular as
coordenac0des adjunta e geral;

« Elaborar e encaminhar relatério final de cada curso sob sua responsabilidade, a
coordenacao geral;

. Entregar mensalmente, folha de ponto e relatério de desempenho das suas
func¢des desenvolvidas, conforme modelo disponibilizado pela coordenagao geral
do programa, assinado, sob pena de suspensdo/ndo recebimento da bolsa;

. Atender as demais atividades académicas, e administrativas, designadas pela
coordenacgdo adjunta e/ou Geral do Programa, Dire¢do de Desenvolvimento de
Ensino do Campus e a Diretoria de Educac¢do a Distancia.

IIl. PROFESSOR FORMADOR:

« Conhecer o projeto pedagdgico do curso, sua organizagdo, estrutura e
funcionamento, o material didatico das disciplinas e a metodologia de ensino;

« Adequar as necessidades especificas do publico-alvo a oferta dos cursos;

. Elaborar e/ou adequar conteudos, materiais didaticos, midias e bibliografia as
necessidades dos estudantes participantes da oferta;

« Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes no AVA;

« Preparar a sala virtual da disciplina de acordo com as definicdes e orientacées
padrdes do programa;

« Participar dos encontros com a coordenacgdo do curso e/ou coordenadores geral e
adjunto, quando houver;

« Participar da capacitacdo especifica para o desempenho da funcdo;

« Planejar e elaborar as aulas e atividades, presenciais e a distancia;

« Produzir o plano de ensino e o cronograma com os objetivos e a descricdo das
atividades de estudo e avaliacdo a serem desenvolvidas pelos alunos;

« Acompanhar os professores mediadores (presenciais e a distancia) no AVA dando
suporte diario;

« Realizar reunides semanais com os professores mediadores a distancia para
acompanhamento da disciplina;

« Esclarecer as duvidas dos professores mediadores (presenciais e a distancia), com
resposta em, no maximo, 48 horas;

« Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do seu
curso/disciplina e informar a coordenacdo os problemas e eventuais dificuldades




no desempenho da funcdo ou no ambiente do curso;

Substituir o professor mediador a distancia, quando necessario;

Acompanhar os alunos nas disciplinas pelas quais é responsavel;

Orientar os alunos para estudo a distancia, buscando mostrar a necessidade de se
adquirir autonomia de aprendizagem;

Acompanhar a avaliacdo da aprendizagem dos alunos e outros procedimentos na
plataforma, acessando o AVA com regularidade;

Corrigir atividades a distancia, quando necessario;

Corrigir atividades presenciais, quando necessario;

Propor formas auxiliares de estudo;

Pesquisar e disponibilizar objetos de aprendizagem na plataforma;

Acompanhar atividades presenciais no polo que acompanha, quando convocado;

Participar de reunides convocadas pela coordenacdo de curso e/ou pela
coordenacdo de mediagdo e/ou pela coordenagdo adjunta e/ou geral;

Realizar plantdes presenciais em algum polo de EAD do IFPB, em pelo menos 8
horas semanais, para elaboragdo de relatérios de acompanhamento, reunides,
plantdes de duvidas, apoio as coordenagdes de polo, curso, media¢do e programa;
Disponibilizar e cumprir horario semanal para atendimento online, aos alunos no
Ambiente Virtual de Aprendizagem;

Realizar outras atividades tipicas de mediagao de tutoria a distancia e de professor
formador em EaD;

Atender as demais atividades académicas, designadas pela coordenag¢do do curso,
coordenacdo adjunta e/ou Geral do Programa, Dire¢do de Desenvolvimento de
Ensino do Campus e a Diretoria de Educac¢do a Distancia.

IIl. PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA:

Acompanhar os alunos em todos os componentes curriculares do curso;

Orientar os alunos quanto as estratégias de estudo a distancia;

Apoiar os estudantes no estudo dos conteldos especificos, esclarecendo suas
duvidas, indicando técnicas alternativas de aprendizagem, recomendando leituras,
pesquisas e outras atividades;

Incentivar o estudo em grupo;

Organizar, acompanhar e executar as atividades presenciais, quando convocado;
Apoiar e orientar os alunos no uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);
Acompanhar a avaliagcdo da aprendizagem dos alunos e outros procedimentos na
plataforma, acessando o Ambiente Virtual de Aprendizagem com regularidade
didria (finais de semana fica desobrigado quando ndo houver atividades
presencias);

Acompanhar constantemente as atividades do professor formador;

Acompanhar as atividades do Estagio/Atividades Praticas, quando houver;
Acompanhar atividades presenciais no polo para o qual foi designado, quando
convocado;

Cumprir com pontualidade os horarios de atendimento presencial de acordo com
o cronograma fornecido pela coordenacgao geral do programa;

Disponibilizar e cumprir hordrio semanal para atendimento online, aos alunos no
Ambiente Virtual de Aprendizagem;

Emitir e encaminhar relatdrio ao professor formador e coordenador de mediacao,
sobre as dificuldades que os alunos apresentam em relagdo aos tépicos das



disciplinas e ao respectivo material didatico, para que possam ser planejadas
estratégias de superacao;

« Emitir relatério semanal, quando solicitado, com registros da participacdo dos
alunos, suas principais duvidas e respectivas orientacdes;

« Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a
coordenacdo de media¢do e/ou coordenagdo de curso;

« Propor formas auxiliares de estudo;

« Pesquisar e disponibilizar objetos de aprendizagem na plataforma;

« Participar de reunides convocadas pelo professor formador e/ou pela
coordenacdo de curso e/ou pela coordenacdo de mediacdo e/ou pela coordenagio
geral;

« Mediar a comunicacdo de conteldos entre professores e alunos;

« Realizar plantdes presenciais em algum polo de EAD do IFPB, em pelo menos 8
horas semanais, para elaboracdo de relatérios de acompanhamento, reunioes,
plantdes de duvidas, apoio as coordenacdes de polo, curso, mediacdo e programa;

« Corrigir as atividades a distancia dentro de um prazo de até 72 horas a contar da
data de finalizagdo da atividade, ou a critério da coordenacdo de curso e/ou
coordenagao de mediagao;

« Corrigir atividades presenciais, quando necessario;

« Colaborar com a coordenagao de curso na avaliagdao dos estudantes;

« Participar de atividades de capacitacao e atualizagdao promovida pelo IFPB;

« Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do professor
formador;

« Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar
retorno as solicitagbes dos cursistas no prazo maximo de 48 horas (excluido,
sabado domingos e feriado);

« Participar, quando convocado, das atividades presenciais;

« Participar do planejamento e/ou execugdo dos encontros presenciais, que
acontecerdo nos polos presencial, em data e horario definidos pela coordenacgao
de curso, inclusive em finais de semana;

« Realizar outras atividades tipicas de mediacdo de mediador a distancia;

« Entregar mensalmente, folha de ponto e relatério de desempenho das suas
funcdes desenvolvidas, conforme modelo disponibilizado pela coordenacdo geral
do programa, assinado, sob pena de suspensido/ndo recebimento da bolsa;

« Atender as demais atividades académicas, e administrativas, designadas pela
coordenacdo do curso, de mediagdo, adjunta e/ou Geral do Programa e a Diretoria
de Educacdo a Distancia.

3.2 Além das atribuicoes especificas de cada fun¢ao enumeradas no subitem 3.1, todos os
profissionais selecionados por meio deste edital devem:
a) Ter disponibilidade para participar dos programas de capacitacdo a serem ofertadas
pelo IFPB em datas, horarios e locais a serem definidos pela Coordenacdo-geral do
Programa no IFPB;
b) Ter conhecimentos e habilidades em informatica: softwares editores de texto,
planilhas eletrdnicas, criacdo e edicao de apresentacdao em slides e uso da internet

(navegacdo em sites, ambientes de pesquisa, correio eletrénico e Ambientes



4,

Virtuais de Aprendizagem);

c) Manter a comunicagado peridédica com a coordenacdo geral e adjunta do programa e
demais coordenacdes;

d) Disponibilizar, as folhas de ponto e o relatério de atividades ao término do més, no
Ambiente Virtual de Aprendizagem ou em outro meio disponibilizado para o
cumprimento desta finalidade;

e) Cumprir regular e semanalmente a carga hordria estabelecida para sua funcdo, nos
termos deste edital;

f) Participar, quando convocado, das reunies com as coordenac¢des do programa, de
forma presencial ou via webconferéncia;

g) Participar, quando convocado, de capacitacdes e treinamentos inerentes a sua fungao;

h) Desempenhar sua funcdo de forma a atender o bom funcionamento do programa e
dos cursos fomentados por este;

i) Atender as demandas das coordenacbes de curso, dos programas que ndo estdo
especificadas nas atribuicdes da fung¢do, mas que sdo essenciais para o bom
funcionamento dos cursos ofertados pelo IFPB.

DAS BOLSAS

4.1 Os profissionais selecionados e contratados para atuar nos cursos do Programa Novos

Programas, de que trata este edital, serdo remunerados na forma de concessado de bolsas
pela Bolsa-Formacdo, em conformidade com o art. 9 da Lein? 12.513, de 26/10/2011, e o
art. 15 da Resolucdo CD/FNDE n2 4, de 16/03/2012 (e suas alteragdes), e Portarian2 817,
de 2015, pelo tempo EFETIVAMENTE TRABALHADO na execucdo de suas atribuicdes.

4.2 Os recursos financeiros para os pagamentos das despesas decorrentes da manutencgao do

4.3

Programa Novos Programas serdao descentralizados pela Secretaria de Educacdo
Profissional e Tecnoldgica (SETEC/MEC) e estdo sujeitos a eventuais atrasos nos
pagamentos das bolsas. Uma vez que esses recursos estejam disponiveis sob
responsabilidade do IFPB, a coordenacao geral do programa providenciard a solicitacao
de pagamento.

Os servidores das redes publicas de educacao profissional, cientifica e tecnoldgica
receberdo remuneracdo por meio da modalidade “bolsa”, com base na Nota Informativa

n2 69/2015/DIR/SETEC/MEC, que trata do disciplinado no artigo 99, § 12, da Lei n2 12.513,



de 26/10/2011.

4.4 Os profissionais que ndao pertencem ao quadro de servidores das redes publicas de
educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica serdo remunerados por meio da
modalidade “prestacao de servicos de pessoas fisicas”.

4.5 O valor da bolsa dos profissionais de que trata o subitem 4.4 acima sofrerd descontos de
impostos e contribuigdes: Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS), Imposto Sobre
Servico (ISS), Imposto de Renda (IR) ou outros encargos legais, conforme estabelecido na
Lein212.816/2013.

4.6 Os pagamentos a que fazem jus os profissionais contratados selecionados por meio deste
edital serdo referentes aos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido, ndo
havendo remuneragdo para periodos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de
recesso das atividades nas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer
natureza, nem outras remuneracgdées inerentes a legislacao trabalhista.

4.7 A carga hordaria e o valor da remuneracdo por hora semanal estabelecidos neste edital
poderdo ser reduzidos no limite de 20% (vinte por cento).

4.8 E de responsabilidade do bolsista o deslocamento para o local de atuacdo, o IFPB estd
isento da responsabilidade de pagamento de diarias ou transporte.

4.9 O horario e o ambiente de atuacdo dos bolsistas serdo determinados e apresentados pela
Coordenacgao Geral do Programa Novos Programas no ambito do IFPB, sob a supervisao
da Diretoria de Educacdo a Distancia (Reitoria), considerando-se dias e turnos apropriados
a uma prestacdo de servigcos conforme as boas praticas da administracdo publica.

4.10 O bolsista selecionado que n3ao se adequar aos horarios ou turnos de trabalho
estabelecidos pela Coordenacdo-geral do Programa Novos Programas e pela Diretoria de
Educacdo a Distancia (Reitoria) podera ter seu vinculo de bolsista rescindido.

4.11 O desligamento do bolsista de sua funcdo e consequente cancelamento da bolsa podera
ocorrer por:

a) ndo observancia dos dispositivos normativos do programa; ou

b) ndo cumprimento das atividades/atribuicdes do encargo; ou

¢) indisciplina e desrespeito a hierarquia funcional do programa; ou
d) por ineficiéncia.

4.12 O bolsista podera solicitar o desligamento do programa a qualquer momento, desde que
comunicado a coordenacdo geral do programa com no minimo 15 (quinze) dias de

antecedéncia, salvo em caso fortuito, forca maior, cumprimento de decisao judicial ou



determinacdo legal.

4.13 N3o é permitida a acumulagdo de bolsas em qualquer dos Programas de Formacao de
Profissionais da Educagdo Basica regulamentados pela Lei n2 11.273/2006. Essa lei proibe
expressamente o bolsista de receber bolsa em mais de um programa, seja de formagao
inicial (pagamento feito pela CAPES) seja de formacdo continuada (pagamento feito pelo
FNDE). No caso de recebimento de outras bolsas, além das descritas neste artigo, cabe ao
bolsita verificar eventuais impedimentos. Para maiores detalhes consultar o site:

https://www.fnde.gov.br/index.php/programas/bolsas-e-auxilios/eixos-de-

atuacao/acumulacao-de-bolsas.

4.14 E de responsabilidade do candidato declarar que n3o recebe bolsa ndo acumulaveis nos
termos do subitem 4.13, ou na legislacdo vigente, bem como responder aos érgdos de
controle e assumir as devidas consequéncias civeis caso seja identificado o acumulo

irregular de bolsas, nestes casos cabe ao IFPB o direito de encerrar o vinculo do bolsista.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes para o presente processo seletivo sdao gratuitas e seguirdo o cronograma de
execucao deste edital.

5.2 As inscricOes serdo realizadas exclusivamente pelo e-mail campus_cabedelo@ifpb.edu.br

mediante o preenchimento e envio de formulario de inscricdo (ANEXO 1), que devera ser
enviado com o assunto “Inscricao Processo Seletivo — Programa Novos Caminhos”.

5.3 Além do formuldrio de inscricdo (ANEXO 1) devidamente preenchido, o candidato também
devera encaminhar, no mesmo e-mail, a documentacdo comprobatéria das informacdes
constantes no subitem 5.16 em formato PDF, em arquivos que deverdo ter o tamanho
maximo de 2MB, exceto a comprovacdo de titulacio (FORMACAO ACADEMICA) e
experiéncia profissional (CRITERIOS DE PONTUACAO) que deveré ter, no maximo, tamanho
de 6MMB.

5.4 O candidato que nao anexar a documentagdo mencionada no subitem 5.16 sera
considerado eliminado do certame.

5.5 Os formuldrios preenchidos e digitalizados no ato da inscricdo, bem como os documentos
comprobatdrios para os critérios de pontuacdo deverdo ser apresentados, em original e
cOpia, ou coOpia autenticada, quando da convocacdo do candidato, salvo disposicdo
contraria no instrumento de convocacao.

5.6 Ndo serdo aceitas inscricoes provisdrias, condicionais ou com documentagdo incompleta e
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nem encaminhadas por via postal, fax ou outro mecanismo que ndo seja o descrito neste
edital.

5.7 A inscricdo do candidato no presente processo seletivo simplificado implicara o
conhecimento das instru¢des contidas neste edital e a expressa concordancia com os seus
termos.

5.8 As informagdes apresentadas no pedido de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato e d3o ao IFPB, no caso de dados INCORRETOS, SEM ASSINATURA, ILEGIVEIS ou
INVERIDICOS, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste
processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da inscricao.

5.9 O candidato é o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do formulario de inscricdo. A
constatacdo de informacgdo incorreta de dados implicard cancelamento automadtico da
inscricao.

5.10 O IFPB nao se responsabiliza por solicitagao de inscrigdo via Internet nao recebida por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento dos canais
de comunicagao, bem como outros fatores técnicos. A inscricdo devera ser efetivada até as
23h59min do prazo final das inscricdes, portanto, quaisquer e-mails que sejam enviados
apos esse prazo serdao desconsiderados para efeitos de inscricdo no presente processo
seletivo simplificado.

5.11 Serdo desconsideradas as inscricdes que ndao obedecerem as determinagdes contidas neste
edital.

5.12 A utilizacdo de documento falso no ato da inscricdo implicara a exclusdo do candidato, bem
como a aplicacdo das penalidades previstas no Cédigo Penal para Falsidade Ideoldgica (Art.
299).

5.13 As vagas e local de exercicio do encargo est3o dispostas no “QUADRO 01: ADMINISTRACAO
DOS CURSOS” e “QUADRO 02: EXECUGCAO DOS CURSOS* do subitem 2.1.

5.14 O candidato deve ter idade minima de 18 anos para se submeter a esta selec¢ao.

5.15 Exigem-se do candidato, no exercicio da func¢do, os conhecimentos minimos de uso das
ferramentas de informatica e Internet.

5.16 A submissao da inscricao do candidato a este processo seletivo ocorrerd mediante o envio
do formuldrio disponibilizado através deste edital (ANEXO 1), disponivel em

https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-geral/2020/edital-ndeg-08-2020-

direcao-geral, e envio da seguinte documentagao:
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QUADRO 03 - DOCUMENTACAO

ITEM DOCUMENTO CRITERIOS DE ACEITABILIDADE
Serdo considerados documentos de identificagdao validos:
e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na
forma da Lei n° 9.503/1997); ou
vocumenrope |+ e Moo s sl Minséno o
1 IDENTIFICACAO OFICIAL ’

COM FOTOGRAFIA

e (Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por
autoridade brasileira; ou

e Carteira de Identidade expedida pelas Secretarias de
Segurang¢a Publica, For¢as Armadas, Policias
Militares, Ordens ou Conselhos.

TERMO DE COMPROMISSO

Para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, de que
dispGem de carga hordria para atua¢ao no Programa Novos

2 DO SERVIDOR EM EFETIVO . o . ..
EXERCICIO Caminhos e que esta ndo coincida com sua carga hordria
regular, conforme modelo constante no ANEXO II.
Para comprovar a Formacdo Académica Minima conforme o
3 FORMACAO ACADEMICA |“QUADRO 01: ADMINISTRACAO DOS CURSOS” e “QUADRO 02:
EXECUCAO DOS CURSOS” do subitem 2.1.
TODA A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA
4 CRITERIOS DE PONTUAGAO | CRITERIOS DE PONTUACAO, CONFORME QUADROS DO

SUBITEM 6.3.

5.17 A inscricdo realizada mediante procurador ensejara a entrega do instrumento de mandato,

publico ou privado, com poderes especificos e reconhecimento de firma. Neste caso, a

copia do documento de procuracdo devera constar na primeira pagina do arquivo previsto

no subitem 5.16.

5.18 Apds a entrega da documentacdo exigida, expressa no item 5.16 deste edital, ndo sera

permitida a juntada de novos documentos.

5.19 S6 sera admitida a inscricdo em apenas 1 (um) cédigo de vaga nos termos deste edital. Em

caso de submissdao de mais de 1 (uma) inscricdo do mesmo candidato, ainda que para

codigos de vagas diferentes, sera considerada apenas a ultima inscrigao registrada.

6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1 Todo o processo de selecdo e classificacdo sera conduzido pela Comissao responsavel pela

conducgdo do Processo Seletivo Simplificado para Profissionais de Educacao do Programa

Novos Caminhos no Ambito do IFPB, que ficara responsavel pela andlise e julgamento das

situacdes ndo previstas neste edital.

6.2 A selecdo serd realizada em fase Unica, de carater eliminatdrio e classificatorio, de acordo
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com as informacdes e documentos fornecidos pelo candidato no ato da inscri¢do.

6.3 Para fins de classificacao serdo observados os critérios estabelecidos no quadro abaixo.

QUADRO 04 A
FUNCOES DE COORDENADOR DE CURSO
ITEM CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 20 20
1 Mestrado 15 15
Especializagao 10 10
Experiéncia profissional
come)rovada eI:n gestdo* de 05 pontos por cada
2 06 meses de 30
cursos, e programas, na A
modalidade a distancia experiencia
Experiéncia profissional
com[frovada n:docéncia ou 05 pontos por cada
3 . ’ 06 meses de 30
em tutoria, em cursos na A
modalidade a distancia ** experiencia
Experiéncia Profissional
compprovada em cursos de 05 pontos por cada
4 . e 06 meses de 10
Formacgao Inicial e A
Continuada do PRONATEC e
Participante em curso de
capacitacao, ou em oficina,
com.o objetivo d.e . 05 pontos por cada
5 desenvolvimento profissional . 10
curso/oficina
e pessoal para atuar em
cursos na modalidade da
educagdo a distancia

* Coordenador de mediagédo, coordenagdo de educagdo a distdncia, coordenacdo de tutoria, coordenagdo de
curso, coordenacao de polo, e coordenagdo em programas de educagao a distancia.
** Ensino Fundamental, Ensino Médio, Cursos Técnicos de Nivel Médio (Subsequente, Integrado ou
Concomitante), Ensino Superior de Graduacgdo, Especializagdo, Mestrado ou Doutorado e cursos de
aperfeicoamento, capacita¢cdo ou extensao financiados pela CAPES ou pela Rede e-Tec Brasil, na modalidade

a distancia.

QUADRO 04 B
FUNGOES DE PROFESSOR FORMADOR e PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA

ITEM CRITERIO PONTUAGCAO PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 20 20
1 Mestrado 15 15
Especializacao 10 10
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Experiéncia profissional
comprovada no exercicio da | 05 pontos por cada
2 docéncia no magistério do 06 meses de 30

ensino basico ou superior* experiéncia
€m cursos presenciais

Experiéncia profissional
comprovada na docéncia, ou

05 pontos por cada

3 . 06 meses de 30
em tutoria, em cursos na experiéncia
modalidade a distancia ** P
Experiéncia profissional
comprovada em gestao*** 05 pontos por cada
4 m 1
de cursos, e programas, na 06 e§:es (_je 0
experiéncia

modalidade a distancia

Participante em curso de
capacitacdo, ou em oficina,
com o objetivo de
5 desenvolvimento profissional

e pessoal para atuar em

cursos na modalidade da
educagdo a distancia

* Ensino Fundamental, Ensino Médio, Cursos Técnicos de Nivel Médio (Subsequente, Integrado ou

Concomitante), Ensino Superior de Graduacgédo, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado.

** Ensino Fundamental, Ensino Médio, Cursos Técnicos de Nivel Médio (Subsequente, Integrado ou

Concomitante), Ensino Superior de Graduagdo, Especializacdo, Mestrado ou Doutorado e cursos de

aperfeicoamento, capacitacdo ou extensao financiados pela CAPES ou pela Rede e-Tec Brasil, na modalidade

a distancia.

*** Coordenador de mediagdo, coordenagdo de educagdo a distancia, coordenagdo de tutoria, coordenagéo

de curso, coordenacgado de polo, e coordenagdao em programas de educagao a distancia.

05 pontos por cada

1
curso/oficina 0

6.4 O critério do item 01 dos QUADROS 04 A e 04 B ndo sao cumulativos e prevalecera APENAS
a pontuacdo da maior titulagdo comprovada no ato da inscrigao.

6.5 As pontuagdes dos critérios dos itens 02, 03, 04 e 05 do QUADROS 04 A e 04 B sao
cumulativas.

6.6 Experiéncias profissionais em periodos concomitantes NAO sdo cumulativas para fins de
pontuacao, quando da avaliacdo dos critérios dos itens 02, 03, 04 e 05 dos QUADROS 04 A
e 04 B.

6.7 Quando o comprovante da experiéncia profissional ndo apresentar de forma clara, e objetiva
o nivel e modalidade de ensino, assim como o inicio e fim da experiéncia profissional, o
candidato deverd preencher um documento autodeclaratério especificando o componente
curricular ministrado, nivel/modalidade de ensino, inicio e térmico da experiéncia
profissional.

6.8 Portaria de Nomeacdo em Cargo Publico, Documento de Posse em Cargo Publico,
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Contracheques, Holerites, Termo de exercicio, Termo de Compromisso, Contrato de
Trabalho, Portarias, Certiddo de Tempo de Contribui¢do Previdenciaria, Aditivo de Contrato
de Trabalho, e documento congéneres, ndo comprovam, necessariamente, a experiéncia
profissional almejada com apresentagdo de alguns desses documentos.

6.9 Para garantir a pontuacdo da experiéncia profissional elencada nos QUADROS 04 A e 04 B,
apresente documento do setor de Recursos Humanos, ou equivalente, da instituicdo/drgao
que apresente, no minimo, componente curricular ministrado, nivel/modalidade de ensino
e duracdo da experiéncia profissional.

6.10 Experiéncias profissionais distintas das apresentadas nos QUADROS 04 A e 04 B ndo serao
computadas ou aceitas para fins de pontuacao.

6.11 A classificacdo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato.

6.12 Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate, na seguinte ordem:

| - candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei n? 10.741/2003
(Estatuto do ldoso);

Il - candidato com a maior titulagdo académica.

[l - candidato com a maior idade.

6.13 SO serdo aceitos os diplomas de cursos de pds-graduacdo stricto sensu (mestrado e
doutorado) expedidos por universidades estrangeiras se reconhecidos por universidades
brasileiras regularmente credenciadas e que possuam cursos de pds-graduacao avaliados,
autorizados e reconhecidos, no ambito do Sistema Nacional de Pés-Graduacao (SNPG), na
mesma darea de conhecimento, em nivel equivalente ou superior.

6.14 Para ter validade nacional, o diploma de graduac¢ao de Universidade Estrangeira tem que ser
revalidado por universidade brasileira publica que tenha curso igual ou similar, reconhecido
pelo governo.

6.15 Para os comprovantes de formacdo académica e/ou titulagdo os candidatos devem atentar
gue, se apresentarem documentos de carater transitério, a exemplo de certiddes e
certificados para os cursos de graduacdo e/ou pds-graduacdo, tais comprovantes serdo
computados para efeito de pontuacdo APENAS quando a sua emissdo ndo tenha
ultrapassado 180 (cento e oitenta) dias no ato da inscricdo.

6.16 O candidato que ndo conseguir comprovar a Formag¢dao Académica Minima prevista no
“QUADRO 01: ADMINISTRACAO DOS CURSOS” ou “QUADRO 02: EXECUGCAO DOS
CURSOS“ do subitem 2.1 sera automaticamente eliminado.

6.17 Estagio e monitoria ndo serdo considerados para cOmputo de experiéncia profissional dos
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7.

8.

itens 02, 03, 04 e 05 dos QUADROS 04 A e 04 B.

DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1 O resultado preliminar e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados no sitio

eletrénico disponivel em https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-

geral/2020/edital-ndeg-08-2020-direcao-geral, obedecendo ao cronograma do presente

edital.
7.2 ApOs a divulgacdo da relagdo preliminar de inscritos poderao ser interpostos recursos em
face das INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS até as 23h59min, conforme prazo estabelecido

em CRONOGRAMA (item 9), por meio do e-mail campus_cabedelo@ifpb.edu.br, com o

assunto “Interposi¢cao de Recurso — Programa Novos Caminhos”.
7.3 Apds a publicacdo poderdo ser interpostos recursos em face do RESULTADO PRELIMINAR até
as 23h59min, conforme prazo estabelecido em CRONOGRAMA (item 9), por meio do e-mail

campus_cabedelo@ifpb.edu.br, com o assunto “Interposi¢cdo de Recurso — Programa

Novos Caminhos”.

7.4 Em hipotese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentagao, ou interpostos
através de procuracgdo, faz, correio eletronico ou quaisquer outras formas que as nao
especificadas neste edital.

7.5 Em hipdtese alguma serd aceito pedido de revisdao de recurso ou recurso de recurso.

7.6 A Comissdo responsavel pela conducdo do Processo Seletivo Simplificado para Profissionais
de Educacdo do Programa Novos Caminhos no Ambito do IFPB ficard responsavel pela
analise dos recursos apresentados nas etapas desta selegdao, bem como pelo julgamento

dos casos omissos e/ou situacdes ndo previstas neste edital.

DA CONTRATACAO

8.1 A aprovacdo no presente processo seletivo assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicoes
legais pertinentes, do interesse e conveniéncia da administracdo do IFPB, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade deste processo seletivo.

8.2 A assinatura do Termo de Compromisso para o exercicio da funcdo especificada neste edital
sera firmada pela Coordenacdo Geral do Programa Novos Caminhos no IFPB em data e local

a serem divulgados no sitio eletrénico disponivel em
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https://www.ifpb.edu.br/ead/assuntos/selecao/selecoes-novos-caminhos/. A

convocagao e a apresentacao da documentacgao exigida poderdo ocorrer de forma remota
em virtude do enfrentamento e combate a COVID-19, conforme as recomendacdes das
autoridades sanitdrias de prote¢do a saude e a vida.
8.3 Os candidatos aprovados deverdo apresentar, no momento da assinatura do TERMO DE
COMPROMISSO, original e copia, da seguinte documentacgao:
o Carteira de ldentidade;
« Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
o Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacdo Eleitoral (disponivel no site
www.tse.gov.br) — para maiores de 18 anos;
o Certificado de Alistamento Militar (CAM) ou Certificado de Dispensa de
Incorporagao (CDI) — Reservista (para candidatos do sexo masculino e maiores de
18 anos);
« Comprovante bancario de sua titularidade (banco, agéncia bancdria, conta
corrente e operacao) que nao seja de conta-conjunta;
« Numero do PIS/PASEP;
« Comprovantes de titulacdao enviados pelo candidato na inscricdo deste processo
seletivo, conforme subitens 2.1 e 5.16.
« ANEXOS - Termos e Declaragdes que serao solicitados e deverdo ser preenchidos
conforme estabelecido em edital de convocacao.
8.4 Em caso de convocacdo para ocupar o encargo em que foi aprovado, o profissional que ndo
pertence as instituicdes da Rede Federal de EPCT, ou de outra rede publica, devera apresentar
a Coordenacdo-geral do Programa Novos Caminhos no IFPB, em data a ser definida no Edital
de Convocacdo, toda documentacgao original ou devidamente autenticada em cartério que
fora apresentada no processo de inscricdo e exigida no item 8.3 deste Edital, assim como o
Termo de Contratacdo de Servigo de Pessoa Fisica, devidamente assinado acompanhado da
cOpia comprobatodria de informacbes bancdrias de sua titularidade (banco, agéncia bancaria,
conta corrente e operagao).
8.5 O candidato convocado que ndo comparecer para assinatura do Termo de Compromisso nas
datas previstas no instrumento convocatorio serd excluido do certame.
8.6 O profissional podera ser desligado do programa, a qualquer tempo, por solicitacdo prépria, por
descumprimento de suas atividades e a critério da Coordenacdao Geral do Programa Novos

Caminhos no ambito do IFPB.
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9. DO CRONOGRAMA

9.1 O presente edital seguird os prazos estabelecidos conforme cronograma:

QUADRO 05: CRONOGRAMA

DESCRICAO DATAS
Publicacdo do Edital 03/09/20
Periodo para Impugnacdo do Edital 04/09/20
Publicacdo do Resultado de Impugnacdo do Edital 07/09/20
Periodo das Inscri¢gdes 07 a 09/09/20
Publicagdo da Lista de Inscritos 10/09/20
Interposi¢ao de Recurso para corregao da Lista de Inscritos 11/09/20
Publicacdo do Resultado da Andlise dos Recursos 14/09/20
Publicacdo do Resultado Preliminar 14/09/20
Interposi¢ao de Recursos do Resultado Preliminar 15/09/20
Publicacdo do Resultado da Andlise dos Recursos 16/09/20
Publica¢do do Resultado Final 16/09/20

9.2 Este cronograma podera sofrer alteracdes e, caso isso ocorra, havera divulgagdo prévia no sitio

eletrénico disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/cabedelo/editais/direcao-

geral/2020/edital-ndeg-08-2020-direcao-geral.

10.  DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem
gue isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicacdes
referentes a este edital e ao processo seletivo.

10.3 Na possibilidade de surgirem vagas além dos quantitativos expressos para o0 mesmo encargo,
durante o periodo de validade deste edital, os candidatos classificados poderdo ser
convocados, observada a estrita ordem de classificacao e preferéncia.

10.4 A participagdo no certame ndo garante, em hipdtese alguma, a obrigatoriedade da contratacdo
dos candidatos.

10.5 Em qualquer etapa deste processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio
fraudulento, ilicito ou proibido.

10.6 O IFPB nado se responsabilizara por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras
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10.7

10.8

10.9

10.10

10.11
10.12

relacionadas aos encargos do Programa Novos Caminhos.
Os profissionais selecionados por meio deste Edital serdo avaliados com base nas suas
atribuicdes. O ndo cumprimento de metas e objetivos requeridos pelo MEC ou IFPB, podera
ensejar no desligamento do profissional a qualquer tempo.
O profissional selecionado neste edital podera, de acordo com as necessidades dos cursos
do Programa Novos Caminhos, no ambito do IFPB, observada a lista de classificacao,
ministrar aulas em outro curso e, até mesmo, atuar em outras funcdes desde que, aceite
expressamente e tenha competéncia técnica e formagdo compativel.
Para fins de impugnacado deste edital, os interessados devem requerer a Comissao responsavel
pela condugao do Processo Seletivo Simplificado para Profissionais de Educag¢do do Programa

Novos Caminhos no Ambito do IFPB, por meio do e-mail campus_cabedelo@ifpb.edu.br, com

o assunto “Impugnac¢ao de Edital — Programa Novos Caminhos” e contendo, no corpo do e-
mail, as seguintes informagdes: Nome completo, CPF, item do edital e a justificativa com
fundamentos, explicitando o item/subitem do edital que serd objeto de impugnacdo, até as
23h59min conforme prazo especifico constante no cronograma.
A impugnacado do edital sera apreciada e decidida pela Comissdo responsavel pela conducdo
do Processo Seletivo Simplificado para Profissionais de Educa¢do do Programa Novos
Caminhos no Ambito do IFPB, a qual responderd até o término do prazo especifico,
consoante cronograma.
Da decisdo sobre a impugnacao do edital ndo cabe recurso administrativo.
Os portadores de diplomas de cursos de formacdo pedagégica e de segunda licenciatura

estdo habilitados a concorrer nas respectivas areas de formagao, conforme Quadro 02.

Cabedelo, 03 de setembro de 2020.

(assinado no original)
LiClO ROMERO COSTA
Diretor Geral do IFPB Campus Cabedelo
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

| - DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A):

1. NOME:

2. CPF:

3. RG N2/ORGAO EXPEDIDOR:

4. DATA DE NASCIMENTO:

5. TELEFONE COM DDD: 6. E-MAIL:
7. ENDERECO (RUA, N2, COMPLEMENTO): 8. CEP:
9. BAIRRO: 10. CIDADE: 11.ESTADO:
Il - FUNCAO PRETENDIDA (Assinale com um “X”):
- COORDENADOR DE CURSO
FUNGAO PROFESSOR FORMADOR
PRETENDIDA: =
PROFESSOR MEDIADOR A DISTANCIA
Il - TABELA DE PONTOS:
i PONTUACAO ~ ,
ITEM CRITERIO PRETENDIDA PONTUACAO MAXIMA
Doutorado 20
1 Mestrado 15
Especializacao 10
Experiéncia profissional
2 De acordo com o item 2 do Quadro 04 30
(A ou B, conforme fungdo pretendida)
Experiéncia profissional
3 De acordo com o item 3 do Quadro 04 30
(A ou B, conforme fungdo pretendida)
Experiéncia Profissional
4 De acordo com o item 4 do Quadro 04 10
(A ou B, conforme fungdo pretendida)
Participante em curso de
5 capacitacdo, ou em oficina 10

De acordo com o item 5 do Quadro 04
(A ou B, conforme fungdo pretendida)

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO Il

TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCICIO NO IFPB

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, eu,

,RG n° , CPF ne

, candidato regularmente inscrito nesta sele¢dao por meio do Edital

n? 37/2020, de 19 de agosto de 2020, declaro ter disponibilidade para participar das atividades do
Programa Novos Caminhos, no ambito do IFPB, sem prejuizo em minhas atividades regulares Instituto
Federal da Paraiba - IFPB, conforme as normas estabelecidas na Lei n? 12.513, de 26 de outubro de
2011, na Lei n29.394, de 1996, na Resolugdo n2 4 do FNDE/MEC, de 2012, na Portaria MEC n2 817, de
13 de agosto de 2015, na Portaria MEC n? 1.152/2015; nos Decretos n2 5.622, de 2005, Decreto N2
7.589, de 26 de outubro de 2011, nos atos regulamentares expedidos pelo Ministério da Educacao -
MEC, pela Secretaria de Educacdo Profissional e Tecnoldgica- SETEC e pelo Fundo Nacional de

Desenvolvimento Educacional - FNDE, no Manual de Gestdao da Rede e-Tec Brasil.

Igualmente, declaro ndo acumular bolsas e, ainda, declaro ter ciéncia de que o descumprimento
desse compromisso resultarda em minha exclusao do Programa Novos Caminhos e em minha

inabilitagdo para o processo seletivo deste Edital.

, de de20 .

Assinatura do(a) candidato(a)
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