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SuE
e
EEE INSTITUTO FEDERAL i Instituto Federal de Educacdo, Ciéncla e Tecnologia da Paraiba

BE  Pparaba { CAMPUS CATOLE DO ROCHA

MEMORANDO 26/2018 - CCL/DAPF/DG/CR/REITORIANIFPB

Em 28 de agosto de 2018.

Para: DAPF-CR
Assunto: Solicitagdo de EMPENHO

Senhor Diretor de Administragdo, Planejamento e Finangas - DAPF-CR.

Considerando a finalizagéo do Pregdo eletrénico SRP n® 007/2018 (processo administrativo n° 23381.001063.2018-89),
realizado pelo IFPB - Reitoria (UASG 158138), para registro de precos para aquisigio de parcelada e futura de
agua mineral natural eo ou potavel de mesa, sem gas, acondicionada em embalagem prépria de 20 litros
para esta instituicdo e 6rgdos participantes.

Solicito autorizagdo da Diretoria de Administragdo, Planejamento e Financas — DAPF-CR, bem como da
Direcéo Geral ~ DG-CR deste Campus para emissio de empenho dos itens e quantidades especificadas na
Autorizag8o de Fornecimento constante no processo administrativo n® 23800.000232.2018-85.

A emisséo de empenho deve ser feita pela CEOF-CR e posteriormente ser remetida 8 CCL-CR.

Destaco que todas as informagdes relativas & quantitativos, especificagbes e valores encontram-se
inseridos no processo n° 23800.000232.2018-85 assim como as quantidades solicitadas.

Atenciosamente.

Documento assinade eletronicamente por:
= Romildo de Souza Lima, COORDENADOR - FG2 - CCL-CR, em 28/08/2018 10:25:14.

Esle documenio foi emitido pelo SUAP em 28/08/2018. Para comprovar sua aulenlicidade. faga a leilura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ifpb.edu.brfautenticardocumento/ e fomeca os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 11703
Cadigo de Autenticacdo: b0f5d2f58d

NOSSA MISSAO:Ofertar a educacio profissional, tecnologica e humanistica emtodos os seus nivels e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensao, na

perspectiva de contribuir na formag&o de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa, sustentavel e democratica.

VALORES E PRINCIPIOS: Etica, Desenvolvimento Humano, Inovagao, Qualidade e Exceléncia, Transparéncia, Respeito, Compromissc Social e Ambiental,




