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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE PROFESSORES PARA
ATUACAO NO PROJETO “QUALIFICA MULHER”

Edital n2 99/2022, de 07 de julho de 2022.

O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB), usando das
atribuicoes que lhe confere o Decreto Presidencial de 22/10/2018, publicado no DOU de 23/10/2018,
Secdo 2, Pagina 1, faz saber aos interessados que estar3o abertas as INSCRIGOES do PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO com o objetivo de selecionar profissionais para atuacdo, na condicdo de professores
bolsistas, nos cursos ofertados pelo Projeto Qualifica Mulher, na MODALIDADE PRESENCIAL, oriundo
do Termo de Execugdo Descentralizada MMFDH/CGTPEM n2 12/2020, celebrado entre Ministério da
Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos e o Instituto Federal da Paraiba, cuja execucdo se dard de

forma indireta, nos termos do art. 12 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

A execucdo de todas as etapas desta sele¢do esta a cargo da COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS
PUBLICOS - COMPEC, que tem a responsabilidade de elaborar e coordenar o processo de sele¢do, além
de divulgar as informacgOes necessarias a realizacdo do certame.

O presente instrumento tem como objetivo selecionar profissionais, para atuarem, na condicdo de
professores bolsistas, nos cursos ofertados pelo Projeto Qualifica Mulher, na MODALIDADE
PRESENCIAL, no ambito do IFPB - com apoio administrativo e financeiro da Fundacdo de Educacao

Tecnoldgica e Cultural da Paraiba (FUNETEC/PB).

As comunicacOes concernentes ao presente processo seletivo simplificado, independentemente se de
carater coletivo ou individual, dar-se-do por meio do sitio eletrénico disponivel em:
https://www.ifpb.edu.br/concursopublico/outros-editais/vigentes desobrigando o IFPB de fazé-las por
outros meios.

O presente processo seletivo simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo
do resultado final, podendo ser prorrogavel por igual periodo.

A convocacdo dos profissionais selecionados sera realizada conforme a demanda, a disponibilidade

orcamentdria e financeira e as necessidades apresentadas para a manutencgao
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dos cursos do Projeto Qualifica Mulher IFPB.

1.6. O candidato, quando convocado, devera comparecer ao local determinado por meio de edital de
convocacdo e apresentar a documentagdo necessdria para a sua contratacdo. O candidato que ndo
manifestar interesse em exercer a funcdo para a qual foi classificado, durante o prazo e nas condicdes
estabelecidas no instrumento convocatdrio, estara automaticamente eliminado do certame. A
convocagao e a apresentacdo da documentacao exigida, quando convocado para atuar, poderdao
ocorrer de forma presencial ou remota em virtude das medidas de enfrentamento e combate a COVID-
19, conforme as recomendacdes das autoridades sanitdrias de protecdo a saude e a vida.

1.7. O candidato pertencente ao quadro de servidores do IFPB ndo podera, no ato da contratacdo, estar
afastado e/ou licenciado de suas atividades.

1.8. As atividades do profissional, selecionado por meio deste edital, pertencente ao quadro de servidores
do IFPB, ndo poderdo conflitar com suas atividades inerentes ao cargo, nem comprometer a qualidade,

0 bom andamento e o atendimento do plano de metas do IFPB.

2. DAS VAGAS

2.1. O presente edital tem por objetivo a contratacdo de profissionais para as funcdes apresentadas

no quadro a seguir: QUADRO 01 — FUNGOES, COMPONENTE CURRICULAR, REQUISITOS MINIMOS, VAGAS.

Campus/Municipio de Atuagéo: Patos/Quixaba-PB
Curso: Produtor de plantas aromdticas e medicinais
Valor
Cddigo da - Disciplina / Carga da n - L. Quantidade
Funcao: . L. Formagao Académica Minima
Vaga ¢ Componente Curricular | Hordria Hora- ¢ de Vagas
Aula
Coletae
Prof r Pr men R
049 oresso ocessa e't.o de 32h > Graduacdo em Farmacia 01
Formador plantas aromaticas e 26,50
medicinais.

!Observar, no item 3 deste edital, as atribuicdes das respectivas fungdes.

2.2. A carga hordria de trabalho semanal maxima do professor bolsista serd de até 16 (dezesseis) horas,
composta por aulas presenciais, atividades praticas e planejamento, todas, devidamente comprovadas
mediante mecanismos de controle do préprio sistema adotado pela coordenacgdo do projeto.

2.3. Ovalor destinado ao pagamento das bolsas para o encargo de professor bolsista serd de RS 26,50

(vinte e seis reais e cinquenta centavos) por hora/atividade (hora/relégio = 60 minutos) cuja

vigéncia observard a carga horaria da(s) disciplina(s) para a(s) qual(is) o bolsista for selecionado.
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2.5.

2.6.

2.7.
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Caso o bolsista ndo possua vinculo efetivo com o Instituto Federal da Paraiba, o valor de que trata o

subitem 2.3 sofrera descontos das obrigagdes tributarias e contributivas (INSS, ISS, IR) cabiveis.

O recebimento de bolsas nao caracteriza vinculo empregaticio ou de regime juridico do servigo
publico, portanto, nao se aplicam beneficios trabalhistas ou previdenciarios, como férias, gratificacao
natalina, dispensa por motivos de doenga ou caso fortuito e forga maior, ou licengas de qualquer

tipo.

O pagamento da bolsa sera realizado diretamente ao professor por meio de depdsito bancario em uma

conta indicada pelo bolsista para esse fim.

O Instituto Federal da Paraiba ndo se responsabiliza por atraso nos pagamentos mensais de bolsas, o
que pode ocorrer em fun¢do do repasse financeiro ser realizado pelo Ministério da Mulher, da Familia e

dos Direitos Humanos.

DAS ATRIBUIGCOES

3.1

Os profissionais selecionados por meio deste edital desempenhardo suas fun¢des de forma a garantir o
bom desenvolvimento e funcionamento dos cursos do Projeto Qualifica Mulher, no ambito do IFPB, de

acordo com as atribuicdes listadas abaixo.

3.1.1.PROFESSOR BOLSISTA:

e Conhecer o projeto pedagdgico do curso, sua organizagao, estrutura e funcionamento, o material
didatico das disciplinas e a metodologia de ensino;
e Participar da capacitacado especifica para o desempenho da funcgao;

e Planejar e elaborar as aulas e atividades presenciais;

e Elaborar e/ou adequar contetdos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades das
estudantes participantes da oferta, disponibilizando este material;

e Elaborar plano instrucional da disciplina e disponibilizar no SUAP;

e Elaborar o plano de ensino e o cronograma com os objetivos e a descri¢ao das atividades de estudo e
avaliacdo a serem desenvolvidas pelas alunas e disponibilizar no SUAP;

e Participar dos encontros com o Supervisor do Curso e/ou Coordenadores Geral e Adjunto do

Projeto, quando houver, para acompanhamento do curso, da disciplina, das estudantes ou do aluno
bolsista do Projeto;

e Acompanhar o aluno bolsista do projeto dando-lhe suporte didrio;

e Propiciar espago de acolhimento e debate com as estudantes;

e Acompanhar e orientar as alunas nas atividades didrias e eventos de integracdo e socializagdo, bem
como nas atividades praticas e visitas técnicas;

* Planejar as visitas técnicas juntamente com o Supervisor do Curso;
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Acompanhar as alunas nas visitas técnicas;

Esclarecer as duvidas das alunas;

Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e acompanhamento do seu curso/disciplina e
informar ao Supervisor de Curso os problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungao
ou no ambiente do curso;

Acompanhar as alunas na disciplina pela qual é responsavel;

Orientar as alunas sobre a permanéncia no curso, evitando a evasdo, buscando mostrar a relevancia
de se capacitar para adquirir autonomia e ferramentas informativas que fazem diferenca no
mercado de trabalho;

Acompanhar a avaliacdo da aprendizagem das alunas;

Corrigir atividades presenciais, quando necessario;

Propor formas auxiliares de estudo;

Pesquisar e disponibilizar objetos de aprendizagem, nas diversas modalidades, incentivando as
alunas a buscarem novas informacgdes e recursos;

Elaborar relatérios semanais de acompanhamento das alunas, em especial sobre faltas e
dificuldades de acompanhamento ou integracdo, e encaminhar ao Supervisor de Curso;

Atender as demais atividades académicas, designadas pelo Supervisor de Curso, pela Coordenacdo
Adjunta e/ou Geral do Projeto e/ou pela Dire¢do de Desenvolvimento de Ensino do campus;

Inserir notas para o SUAP ao término da disciplina.

3.2. Além das atribuicdes especificas, o professor bolsista deve ainda:

a) Ter disponibilidade para participar de encontro de capacitacdo a ser ofertado, antes e/ou
depois do inicio do efetivo exercicio da funcdo para qual foi selecionado, em datas,
hordrios e locais a serem definidos pelo Supervisor do Curso no campus;

b) Ter conhecimentos e habilidades em informatica: softwares editores de texto, planilhas
eletrbnicas, criacdo e edicdo de apresentacao em slides e uso da internet (navegacdo em
sites, ambientes de pesquisa, correio eletrénico e etc.);

¢) Manter a comunicag¢do periddica com o Supervisor do Curso no campus atualizando-se
guanto a procedimentos e responsabilidades;

d) Disponibilizar as Folhas de Ponto e o Relatério de Atividades ao término da disciplina, em
meio disponibilizado para o cumprimento desta finalidade;

e) Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para sua funcdo, nos limites deste edital, e
conforme orientac¢des do Supervisor do Curso no campus;

f) Participar, quando convocado, de reunides com a Coordenacdo do Projeto, de forma
presencial ou a distancia;

g) Desempenhar sua funcdo de forma a atender o bom funcionamento do projeto e dos
cursos fomentados por este;

h) Atender as demandas da Coordenacdo Geral do Projeto, ou do Supervisor de Curso, ndo
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especificadas nas atribuicGes da funcdo, mas que sejam essenciais para o bom

funcionamento dos cursos ofertados pelo IFPB.

DAS BOLSAS

Os profissionais selecionados e contratados para atuar nos cursos do Projeto Qualifica Mulher
IFPB, de que trata este edital, serdo remunerados na forma de concessao de bolsas pagas por
meio da FUNETEC/PB, nos termos da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e do Decreto n?
7.423, de 31 de dezembro de 2010.

Os pagamentos a que fazem jus os profissionais selecionados por meio deste edital serao
referentes aos periodos em que houver efetivo trabalho desenvolvido, ndo havendo
remuneragdao para periodos de férias, décimo terceiro, ou em periodos de recesso das
atividades nas respectivas unidades de trabalho, ou adicionais de qualquer natureza, nem
outras remuneragoes inerentes a legislagao trabalhista.

Sobre o valor da bolsa paga aos profissionais selecionados por meio deste edital poderao
ocorrer descontos de impostos, contribuicdes e outros encargos legais.

E de responsabilidade do bolsista o deslocamento para o local de atuagdo. O IFPB estd isento
da responsabilidade de pagamento de didrias ou transporte, exceto quando o deslocamento
for designado pela Coordenacdo Geral e/ou Adjunta do Projeto.

O hordrio e o ambiente de atuacdo dos professores bolsistas serdo determinados e

apresentados pelo Supervisor de Curso, sob a supervisdo da Diretoria de Desenvolvimento de

Ensino do campus, considerando-se dias e turnos apropriados a uma prestacdao de servicos
conforme as boas praticas da administracdo publica.

O bolsista selecionado que ndo se adequar aos horarios ou turnos de trabalho estabelecidos
pela Coordenacdo Geral do Projeto Qualifica Mulher IFPB e pela Diretoria de Desenvolvimento
de Ensino do campus, podera ter seu vinculo de bolsista rescindido.

O desligamento do bolsista de sua fungdo e consequente cancelamento da bolsa poderd
ocorrer por:

a) ndo observancia de dispositivos normativos e orientativos aqui estabelecidos; ou

b) ndo cumprimento das atividades/atribuicdes do encargo aqui estabelecidos; ou
c) indisciplina e desrespeito a hierarquia funcional do projeto; ou

d) por ineficiéncia.
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O bolsista podera solicitar o desligamento do projeto a qualquer momento, desde que
comunicado ao Supervisor de Curso do campus com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia, salvo em caso fortuito, forca maior, cumprimento de decisdao judicial ou
determinagao legal.

E de responsabilidade do candidato declarar que n3o acumula irregularmente o recebimento
de bolsas bem como responder aos 6rgdos de controle e assumir as devidas consequéncias
civeis caso seja identificado o acumulo irregular de bolsas.

Os professores bolsistas serdo remunerados por hora de efetivo trabalho (60min) —
limitando-se esse numero de horas de efetivo trabalho ao total da carga horaria referente ao

componente curricular para o qual foi selecionado.

5. DAS INSCRICOES

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

As inscricGes para o presente processo seletivo sdo gratuitas e seguirdo o cronograma (item 9)
de execucdo deste edital.
As inscricdes serdo realizadas exclusivamente mediante o preenchimento do formulario

eletrénico disponivel em: https://concursos.ifpb.edu.br/ Para isso, o candidato deve ter acesso

a uma conta de e-mail valida e ativa.

Ao preencher o formulario eletrénico, o candidato devera:
5.3.1 anexar a documentacdo comprobatodria das informagdes constantes no subitem 5.15

(item 1, 2 ,3 e 4) em formato PDF, a qual devera ter o tamanho maximo de 02MB para
cada arquivo.
5.3.2anexar toda a documentacdo comprobatdria de titulacio (FORMACAO ACADEMICA) e
experiéncia profissional (QUADRO 03 — CRITERIOS DE PONTUACAO), conforme consta no
subitem 5.15 (item 5) em formato PDF, em um Unico arquivo(pdf), com tamanho maximo
de 06MMB.
Os formularios preenchidos e digitalizados no ato da inscricdo, bem como os documentos
comprobatdrios para os critérios de pontuacao deverdo ser apresentados, em original e cépia,
ou copia autenticada, quando da convoca¢do do candidato, salvo disposi¢ao contraria no
instrumento de convocagao.
N3o serdo aceitas inscrigdes provisoérias, condicionais ou com documentag¢do incompleta e nem
encaminhadas por via postal, fax ou outro mecanismo que ndo seja o descrito neste edital.

A inscricdo do candidato no presente processo seletivo simplificado implicara o conhecimento
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das instruc¢des contidas neste edital e a expressa concordancia com os seus termos.

5.7. As informacbes apresentadas no pedido de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato e d3o ao IFPB, no caso de dados INCORRETOS, SEM ASSINATURA, ILEGIVEIS ou
INVERIDICOS, mesmo que constatados a posteriori, o direito de excluir o candidato deste
processo seletivo e declarar nulos os atos praticados em decorréncia da inscri¢ao.

5.8. O candidato é o UNICO responsavel pelo correto preenchimento do formuldrio de inscricdo. A
constatacdo de informacao incorreta de dados implicard cancelamento automatico da inscricao.

5.9. O IFPB nao se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via Internet nao recebida por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento dos canais de
comunicag¢dao, bem como outros fatores técnicos. O formuldrio de inscrigdo eletrénica sera
encerrado automaticamente as 23h59min do prazo final de inscri¢cdes, portanto, o candidato
ndo tera acesso a plataforma de insercdo de dados de inscricdo apds o prazo delimitado pelo
presente edital.

5.10. Serdo desconsideradas as inscricdes que ndo obedecerem as determinagdes contidas neste

edital.

5.11. A utilizacdo de documento falso no ato da inscricdo implicard a exclusdo do candidato, bem
como a aplicacdo das penalidades previstas no Cédigo Penal para Falsidade Ideoldgica (Art.
299).

5.12. Asvagas e local de exercicio do encargo estdo dispostas no Quadro 01 do subitem 2.1 deste edital.

5.13. O candidato deve ter idade minima de 18 anos para se submeter a esta selecdo.

5.14. Exigem-se do candidato, no exercicio da fungdo, os conhecimentos minimos de uso das
ferramentas de informatica e Internet.

5.15. A submissdo da inscricio do candidato a este processo seletivo ocorrerd mediante o

preenchimentodoformuldrioeletronicodisponibilizadoem:__https://concursos.ifpb.edu.br/ e envio da

seguinte documentagao:

QUADRO 02 - DOCUMENTAGAO

ITEM DOCUMENTO CRITERIOS DE ACEITABILIDADE /
OBSERVACOES



https://concursos.ifpb.edu.br/
https://concursos.ifpb.edu.br/

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS

Serdo considerados documentos de identificacdGo vdlidos:

e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/1997(frente e verso, se for o caso)..; OU
e Carteira Profissional expedida pelo Ministério do Trabalho e

EFETIVO EXERCICIO

1 DOCUMENTOPE Previdéncia Social; ou
IDENTIFICACAO e C(Cédula de Identidade para Estrangeiros emitida por
OFICIAL COM autoridade brasileira.(frente e verso, se for o caso).; ou
FOTOGRAFIA ° Carteira de ldentidade expedida pelas Secretarias de
Seguranca Publica, Forgcas Armadas, Policias Militares, Ordens
ou Conselhos(frente e verso, se for o caso). (anexar em formato PDF, que
devera ter no maximo 02MB).
TERMO DE Para o caso de servidores ativos do quadro do IFPB, conforme
2 COMPROMISSO DO modelo constante no ANEXO |. (anexar em formato PDF, que devera ter no
SERVIDOR EM méximo 02MB).

COMPROVANTE DE
3 FORMAGAO
ACADEMICA MiINIMA

Diploma ou Certidao vélida para comprovar a Formacgao

Académica Minima, conforme o Quadro 01 do subitem 2.1. (anexar
em formato PDF, que devera ter no maximo 02MB).

Demonstrando a pontuacdo a ser obtida durante o processo de

a FICHA DE avaliagdo, conforme os critérios de pontuacdo estabelecidos no
AUTOAVALIACAO Quadro 03, de acordo com o modelo constante no ANEXO II. (anexar
em formato PDF, que devera ter no maximo 02MB).
COMPROVANTES DOS | TopA A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA PARA OS CRITERIOS
5 CRITERIOS DE DE PONTUACAO, CONFORME QUADRO 03 DO SUBITEM 6.3.
PONTUACAO (ARQUIVO UNICO) - anexar em formato PDF, que devera ter no

maximo 06MB).

5.15.1 No ato da inscricdo, o candidato devera preencher e enviar a Ficha de Autoavaliacdo, conforme
modelo do ANEXO Il, somando e apresentando a pontuacdo final a ser obtida durante o processo de avaliacdo dos

documentos.

5.16. Ainscri¢do realizada mediante procurador ensejara a entrega do instrumento de mandato, publico
ou privado, com poderes especificos e reconhecimento de firma. Neste caso, a cdpia do

documento de procuracdo devera constar na primeira pagina do arquivo previsto no subitem

5.15.

5.17. Apds a entrega da documentacdo exigida, expressa no subitem 5.15 deste edital, ndo sera

permitida a juntada de novos documentos.

5.18. SO serd admitida a inscricdo em apenas 1 (um) cddigo de vaga nos termos deste edital. Em

caso de submissdao de mais de 1 (uma) inscrigdo do mesmo candidato, ainda que para cédigos de

vagas diferentes, sera considerada apenas a ultima inscri¢do registrada.
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6. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1. Todo o processo de selecdo e classificacdo serd conduzido pela COMISSAO PERMANENTE DE
CONCURSOS PUBLICOS (COMPEC) que ficara responsavel pela andlise e julgamento das situacdes ndo
previstas neste edital.

6.2. A selecdo sera realizada em fase Unica, de carater eliminatdrio e classificatério, de acordo com as
informacdes e documentos fornecidos pelo candidato no ato da inscricdo, sendo constituida por:

a) Conferéncia dos documentos relacionados no Quadro 02, itens 1, 2 e 3;

b) Andlise do documento relacionado no Quadro 02, item 4;

c) Andlise e conferéncia de todos os documentos comprobatérios relacionados no Quadro 02,
item 5;e

d) Definigao da pontuacao final de cada candidato.

6.3. Para fins de classificacdo serdo observados os critérios estabelecidos no quadro abaixo:

QUADRO 03 - CRITERIOS DE PONTUACAO

ITEM CRITERIO PONTUAGCAO PONTUAGAO MAXIMA
Doutorado 20 20(*)
Mestrado 15 15(*)
1 Especializagao 10 10(*)
Curso Técnico na drea da
disciplina/componente 5 5
curricular em que pretende
atuar*

Experiéncia profissional

docente na rede de educacao
05 pontos por cada 06

2 superior (publica ou privada), DO
meses de experiéncia

na area da 40(**)
disciplina/componente
curricular em que pretende

atuar**

Experiéncia profissional
docente na rede de educagao
do Ensino Médio e/ou na

3 Educacado Profissional Técnica
de Nivel Médio (publica ou
privada), na area da
disciplina/componente

05 pontos por cada 06
meses de experiéncia 20(**)
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curricular em que pretende

atuar**

Experiéncia profissional
4 docente no ambito de cursos
do PRONATEC**

5 pontos por
disciplina/componente 10(**)
curricular ministrado

Experiéncia profissional ndo

c académica na area da 2,5 pontos por ano 5(+%)
disciplina/componente completo
curricular em que pretende
atuar**
Tempo de servigo em
6 Instituicdes de Ensino, exceto 2,5 pontos por ano 5(*%*)

o . completo
na atividade de docéncia**

PONTUACAO TOTAL MAXIMA = 100

(*) A érea da disciplina/componente curricular sera aferida através da andlise do Catalogo Nacional de
Cursos Superiores de Tecnologia, dos Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e
Licenciatura ou da Tabela de Areas do Conhecimento (CAPES).

(**) As experiéncias referentes aos itens “2”, “3”, “4”, “5” e “6” somente serdo consideradas para fins de
pontuacdo mediante comprovacdo através de carteira de trabalho, contrato de trabalho, declaragao,
certiddo de tempo de servigo e/ou certiddo de prestacdo de servigos, emitida por érgdo competente e/ou
conselho profissional, quando cabivel, devendo constar as especificidades da atividade desenvolvida (a
exemplo do periodo e/ou carga horaria de atuagdo, disciplina/unidade curricular ministrada e contetdo
ministrado).

6.4. Os critérios do item 01 do QUADRO 03 ndo sdao cumulativos e prevalecerda APENAS a pontuacdo da

maior titulagdo comprovada no ato da inscricdo.

6.5. As pontuacgdes dos critérios dos itens 02, 03, 04, 05 e 06 do QUADRO 03 sdo cumulativas.

6.6. Experiéncias profissionais referentes aos critérios dos itens 02, 03, 04, 05 e 06 do QUADRO 03, ocorridas
em periodos concomitantes, NAO s3o cumulativas para fins de pontuacdo, quando as atividades forem

pertencentes ao mesmo critério, variando apenas o local de atuacao.

6.7. Portaria de Nomeacdo em Cargo Publico, Documento de Posse em Cargo Publico, Contracheques,
Holerites, Termo de exercicio, Termo de Outorga de Bolsa, Contrato de Trabalho, Portarias, Certiddo de
Tempo de Contribuicdo Previdencidria, Aditivo de Contrato de Trabalho, e documentos congéneres, ndo
comprovam, necessariamente, a experiéncia profissional almejada com apresentacdo de alguns desses
documentos. Para garantir a pontuacdo da experiéncia profissional elencada no QUADRO 03, o
candidato deverd apresentar documento do setor de Recursos Humanos, ou equivalente, da
instituicdo/drgdo e que apresente: periodo de inicio e término da atividade profissional, modalidade da

atividade profissional, exatamente como esta descrito nos critérios do subitem 6.3.
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6.8. Experiéncias profissionais distintas das apresentadas no QUADRO 03 ndo serdao computadas ou aceitas
para fins de pontuacao.

6.8.1 O envio dos anexos contendo os documentos comprobatorios dos titulos devera ser em
ARQUIVO UNICO (formato PDF) e seguir rigorosamente a ordem da tabela apresentada
no QUADRO 03 — CRITERIOS DE PONTUACAO do item 6.3.
6.9. A classificacdo obedecerd a ordem decrescente do total de pontos obtidos pelo candidato.

6.9.1 Em caso de empate, serdo considerados os critérios de desempate, na seguinte ordem:

I - candidato com idade igual ou superior a 60 anos, na forma da Lei n? 10.741/2003
(Estatuto do Idoso);
I -candidato com a maior pontuagdo no item 2 do Quadro 03;

Il -candidato com a maior idade.

6.10. Sé serdo aceitos os diplomas de cursos de pds-graduacao stricto sensu (Mestrado e Doutorado)
expedidos por universidades estrangeiras se reconhecidos por universidades brasileiras regularmente
credenciadas e que possuam cursos de pds-graduacao avaliados, autorizados e reconhecidos, no dmbito

do Sistema Nacional de Pés-Graduac¢do (SNPG), na mesma drea de conhecimento, em nivel equivalente

ou superior.

6.11. Para ter validade nacional, o diploma de graduacdo de universidade estrangeira tem que ser
revalidado por universidade brasileira publica que tenha curso igual ou similar, reconhecido pelo

governo.

6.12. Para os comprovantes de formac¢do académica e/ou titulacdo os candidatos devem atentar que, se

apresentarem documentos de cardter transitdrio, a exemplo de certiddes e certificados para os

cursos de graduagdo e/ou pods-graduagdo, tais comprovantes serdo computados para efeito de

pontuagao APENAS quando a sua emissdao nao tenha ultrapassado 180 (cento e oitenta) dias no ato

da inscricao.

6.13. O candidato que n3o conseguir comprovar a FORMACAO ACADEMICA MINIMA prevista no
“QUADRO 01 - FUNCOES, VAGAS E REQUISITOS MINIMOS” do subitem 2.1 serda automaticamente
eliminado.

6.14. Estdgio e monitoria ndo serdo considerados para cOmputo de experiéncia profissional dos itens

02, 03 e 04 do QUADRO 03 do subitem 6.3.

7. DA RELACAO DE INSCRITOS, DA CLASSIFICAGAO, DOS RESULTADOS E RECURSO

7.1. Apds a divulgacdo da relacdo preliminar de inscritos poderdo ser interpostos recursos em face das
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.
7.9.

MINISTERIO DA EDUCACAO
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INSCRICOES NAO HOMOLOGADAS até as 23h59min, conforme prazo estabelecido em CRONOGRAMA
(item 9), por meio de login e senha, exclusivamente no ambiente das inscricdes, no endereco eletronico:

https://concursos.ifpb.edu.br/

A publicacdo da classificacdo dos candidatos no resultado preliminar serd de acordo com a pontuacdo
obtida conforme estabelecido no item 6.3 — QUADRO 3 - CRITERIOS DE PONTUACAO, -neste processo
seletivo para cada cddigo da vaga estabelecido no subitem 2.1 — QUADRO 01 — FUNGOES, COMPONENTE
CURRICULAR, REQUISITOS MINIMOS, VAGAS para o qual estd concorrendo, conforme demonstrado, a
seguir:
7.2.1 Para os cddigos com Vagas, conforme o item 2.1 QUADRO 01 — FUNGOES, COMPONENTE
CURRICULAR, REQUISITOS MiNIMOS, VAGAS.

Para fins de publicagdo da lista do resultado preliminar das pontuacdes obtidas pelos candidatos

consideram-se:
| — Habilitado(s) — pela ordem de classificagdo/posicdo

Il — Eliminado(s): os candidatos que ndo cumpriram algum item do edital.
Na publicacdo da classificacdo dos candidatos no resultado final, conforme demonstrado, a seguir:
7.4.1 Para os codigos com Vagas conforme o item 2.1 QUADRO 01 — FUNGOES, COMPONENTE
CURRICULAR, REQUISITOS MiNIMOS, VAGAS

Ordem de classificagdo/posicdo Status
1¢ Aprovado
A partir da 22 classificagdo/posicdo Habilitado

Para fins de publicacdo da lista do resultado final do processo seletivo, consideram-se:

| — Aprovado(s): os candidatos aptos que estiverem dentro do nimero de vagas oferecidas por cada cédigo;

Il — Habilitados: os candidatos aptos que estiverem fora do nimero de vagas oferecidas por cada cddigo;
[l — Eliminados: Os candidatos que ndo foram habilitados de que trata o item anterior.

Apds a publicacdo, poderdo ser interpostos recursos em face do RESULTADO PRELIMINAR até as
23h59min, conforme prazo estabelecido em CRONOGRAMA (item 9), por meio de login e senha,

exclusivamente no ambiente das inscri¢cGes, no enderego eletronico: https://concursos.ifpb.edu.br/

Em hipdtese alguma serdo aceitos recursos sem a devida fundamentacdo ou interpostos através de
procuracao, fax, correio eletronico ou quaisquer outras formas que as ndo especificadas neste edital.

Em hipdtese alguma sera aceito pedido de revisdo de recurso ou recurso de recurso.

A COMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS (COMPEC) ficara responsavel pela andlise dos
recursos apresentados nas etapas desta selecdo, bem como pelo julgamento dos casos omissos e/ou

situagOes ndo previstas neste edital.
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8. DA CONTRATACAO

8.1. A aprovagado no presente processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicOes legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administracdo do IFPB, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de

validade deste processo seletivo.

8.2. A assinatura do Termo de Outorga de Bolsa, para o exercicio da fungao especificada neste edital, devera
ser firmada junto a Fundac¢do de Educac¢do Tecnoldgica e Cultural da Paraiba (FUNETEC-PB) em data e
local a serem informados através do seu endereco eletrénico (e-mail), cadastrado no ato da realizacdo da
inscricdo no sistema do concurso.

8.3. Os candidatos aprovados deverdo apresentar a FUNETEC-PB, no momento da assinatura do TERMO DE
OUTORGA DE BOLSA, original e copia, da seguinte documentagao:

o Carteira de Identidade;
o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

o Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacao Eleitoral (disponivel no site www.tse.gov.br) — para
maiores de 18 anos;
o Certificado de Alistamento Militar (CAM) ou Certificado de Dispensa de Incorporacgdo (CDI)

o Reservista (para candidatos do sexo masculino e maiores de 18 anos);

o Comprovante bancdrio de sua titularidade (banco, agéncia bancaria, conta corrente e
operacgdo);

o Comprovante de Residéncia

e Numero do PIS/PASEP;

o Documentos enviados pelo candidato durante a inscricdo deste processo seletivo, conforme
subitens 2.1 e 5.15.

¢ O candidato aprovado, convocado por e-mail, deverd anexar esta documentagdao no momento da

efetuacdo de seu cadastro no site da FUNETEC-PB, conforme orientagOes recebidas.

8.4. O candidato convocado, se servidor em efetivo exercicio no IFPB, que ndo apresentar o Termo de
Compromisso do Anexo |, assinado nas datas previstas no instrumento convocatdrio, serd excluido
do certame.

8.5. O profissional poderd ser desligado do projeto, a qualquer tempo, por solicitacdo prdpria (conforme
estabelecido no item 4.8 - com apresentacdo de solicitagdo com, no minimo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia), por descumprimento de suas atividades/atribuicdes, e/ou a critério da Coordenacdo

Geral do Projeto Qualifica Mulher no @mbito do IFPB.

9. DO CRONOGRAMA
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9.1 O presente edital seguird os prazos estabelecidos conforme cronograma abaixo:

QUADRO 04 — CRONOGRAMA

DESCRICAO

DATAS

Publicacdo do Edital

07 de julho de 2022

Periodo para Impugnacdo do Edital(formulario Google —item 10.9)

08 de julho de 2022

Publicacdo do Resultado de Impugnacdo do Edital(caso exista
interposicdo de recurso)

09 de julho de 2022

PERIODO DAS INSCRICOES(exclusivamente em ambiente virtual)

11 a 13 de julho de 2022

Publicagdo da Lista de Inscritos

14 de julho de 2022

Interposicao de Recurso para corregao da Lista de Inscritos (exclusivamente
em ambiente virtual)

15 de julho de 2022

Publicacdo do Resultado da Analise dos Recursos da lista de inscritos

18 de julho de 2022

Publica¢do do Resultado Preliminar

Interposicao de Recursos do Resultado Preliminar (exclusivamente em
ambiente virtual)

20 de julho de 2022
21 de julho de 2022

Publicacdo do Resultado da Andlise dos Recursos (exclusivamente em
ambiente virtual)

22 de julho de 2022

Publica¢ao do Resultado Final

23 de julho de 2022

9.2 Este cronograma podera sofrer alteragdes e, caso isso ocorra, havera divulgagao prévia no sitio

eletrénico disponivel em: https://www.ifpb.edu.br/concursopublico/outros-editais/vigentes

10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 A qualquer tempo, o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte,

seja por decisdo unilateral do IFPB, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal,

sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicaces

referentes a este edital e ao processo seletivo.

10.3 Na possibilidade de surgirem vagas além dos quantitativos expressos para o mesmo encargo,

durante o periodo de validade deste edital, os candidatos classificados poderdo ser

convocados,

observada a estrita ordem de classificacdo e preferéncia.

10.4 A participacdo no certame ndo garante, em hipdtese alguma, a obrigatoriedade da

contratacdo dos candidatos.

10.5 Caso haja descontinuidade ou interrupcao do financiamento do Projeto por parte do
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Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, 6rgdao fomentador, o IFPB poder3, a
qgualquer tempo, suspender ou cancelar a execu¢ao daquele e dos cursos a ele vinculados,

assim como os respectivos atos administrativos.

10.6 Em qualquer etapa deste processo seletivo, serd excluido o candidato que utilizar meio
fraudulento, ilicito ou proibido.

10.7 O IFPB ndo se responsabilizard por eventuais despesas de deslocamento ou quaisquer outras
relacionadas ao desempenho das atribui¢cdes das fun¢des ofertadas por este edital.

10.8 Os profissionais selecionados por meio deste Edital serdo avaliados com base nas suas
atribuicdes. O ndo cumprimento de metas e objetivos requeridos pelo IFPB, podera ensejar no
desligamento do profissional a qualquer tempo.

10.9 Para fins de impugnacdo deste edital, os interessados devem requerer a COMISSAO
PERMANENTE DE CONCURSOS PUBLICOS — COMPEC, através do formulario disponivel link:

https://forms.gle/7YbQgxVVEVFYdkej6 =realizando o preenchimento dos seguintes campos:

Nome completo, CPF, conta de e-mail, item do edital e a justificativa com fundamentos,
explicitando o item/subitem do edital que serd objeto de impugnacdo, com incio as 00h30 até
as 20h do dia 08/07/2022, conforme prazo especifico constante no cronograma (item 9 —
Quadro 04 - Cronograma).

10.10 A impugnacdo do edital serd apreciada e decidida pela COMISSAO PERMANENTE DE
CONCURSOS PUBLICOS — COMPEC, a qual respondera até o término do prazo especifico,
consoante cronograma, caso, a existéncia de interposicao de recursos.

10.11 Da decisdo sobre a impugnacao do edital ndo cabe recurso administrativo.

Informagoes sobre o Processo Seletivo:

11.1 Portal do IFPB(pagina de acompanhamento): https://www.ifpb.edu.br/concursopublico/outros-
editais/vigentes

11.2 Telefone da COMPEC: (83) 3612-9174. Atendimento ao publico de segunda a sexta-feira das 08h as 17h.
Exceto aos sdbados, domingos e feriados.

11.3 E-mail da COMPEC: compec@ifpb.edu.br

Jodo Pessoa/PB, 07 de julho de 2022.

CiCERO NICACIO DO NASCIMENTO LOPES
Reitor do IFPB
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ANEXO |

TERMO DE COMPROMISSO DO SERVIDOR EM EFETIVO EXERCICIO NO IFPB

(anexar no ato da realizacdo da inscri¢cdo no sistema do concurso)

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, eu, ,

portadordo RG n? , inscrito no CPF sob o

ne ,

candidato regularmente inscrito nesta selecdo por meio do Edital n2 __ /2022, de

de de 2022, declaro ter disponibilidade para participar das atividades do Projeto Qualifica
Mulher, oriundo do Termo de Execugdo Descentralizada MMFDH/CGTPEM n2 12/2020, no ambito do
IFPB, sem prejuizo em minhas atividades regulares junto ao Instituto Federal da Paraiba - IFPB,

conforme as normas estabelecidas na Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.

Igualmente, declaro ndo acumular irregularmente o recebimento de bolsas e, ainda, declaro ter
ciéncia de que o descumprimento deste compromisso resultarda em minha exclusdo do Projeto

Qualifica Mulher e em minha inabilitagdo para o processo seletivo deste edital.

Local: JUF: , Data: de de 2022.

Assinatura do (a) candidato(a)

16




ANEXO II - FICHA DE AUTOAVALIACAO

EDITAL N2: 99/2022 de 07 de julho de 2022

QUADRO 03 - CRITERIOS DE PONTUACAO

*0O CANDIDATO DEVERA PREENCHER A FICHA DE AUTOAVALIAGAO INSERINDO AS PONTUAGOES QUE JULGA POSSUIR, DE
ACORDO COM OS DOCUMENTOS QUE PRETENDE APRESENTAR.

ITEM CRITERIO PONTUACAO PONTUACA PONTUACAO
0 MAXIMA aesh
OBTIDA *
Doutorado 20 20(**)
Mestrado 15 15(*%*)
1 Especializacdo 10 10(**)
Curso Técnico na drea da
disciplina/componente curricular em que 5 5
pretende atuar*
Experiéncia profissional docente na rede de
educacgado superior (publica ou privada), na
2 area da disciplina/componente curricular 05 pontos por céija 96
meses de experiéncia 40(**)
em que pretende atuar**
Experiéncia profissional docente
na rede de educac¢do do Ensino Médio e/ou
na Educacdo Profissional Técnica de Nivel 05 pontos por cada 06
3 Médio (publica ou privada), na drea da meses de experiéncia 20(**)
disciplina/componente curricular em que
pretende atuar**
Experien;:ia profissciional docente:f ambito 5 pontos por
4 e cursos do PRONATEC disciplina/componente 10(**)
curricular ministrado
Experiéncia profissional ndo académica na
5 area da disciplina/componente curricular 2,5 pontos por ano
em que pretende atuar** completo 5(**)
6 Tempo de servigo em Instituicdes de Ensino, 2,5 pontos por ano

exceto na atividade de docéncia**

completo 5(**)

PONTUACAO TOTAL MAXIMA =100

(*) A érea da disciplina/componente curricular serd aferida através da andlise do Catdlogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia, dos Referenciais Curriculares Nacionais dos Cursos de Bacharelado e Licenciatura ou da
Tabela de Areas do Conhecimento (CAPES).
(**) As experiéncias referentes aos itens “2”, “3”, “4”, “5” e “6” somente serdo consideradas para fins de pontuacdo
mediante comprovacdo através de carteira de trabalho, contrato de trabalho, declaracdo, certiddo de tempo de
servico e/ou certiddo de prestacdo de servicos, emitida por érgdo competente e/ou conselho profissional, qguando
cabivel, devendo constar as especificidades da atividade desenvolvida (a exemplo do periodo e/ou carga horéria de
atuagdo, disciplina/unidade curricular ministrada e contedido ministrado).

prestadas.

ATENCAO: Declaro estar ciente das regras do Processo Seletivo Simplificado para atua¢do no Qualifica Mais Mulher no
ambito do Instituto Federal da Paraiba. Declaro, também, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagbes aqui

DATA DA INSCRIGAO: / /2022

ASSINATURA DO CANDIDATO:
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