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A Comissão Permanente de Heteroiden4ficação do Ins4tuto Federal da Paraíba, incumbida de aferir a veracidade da
autodeclaração prestada por candidato negro, inscrito no Edital Nº 147/2018, de 27 de dezembro e re4ficações, Concurso
Público Para o Provimento de Cargos Técnico-Administra4vo, convocado através do Edital de Convocação Nº 69/2024, de 17
de maio de 2024, RESOLVE:

RECUSAR a autodeclaração do candidato JOSÉ WELLINGTON ALVES BARBOSA, inscrição Nº 2018.147.021.00396.

O procedimento de aferição seguiu as orientações constantes na Instrução Norma4va MGI nº 23, de 25 de julho de 2023 que,
em seu Art. 21, prevê que “a comissão de heteroiden4ficação u4lizará exclusivamente o critério fenoNpico para aferição da
condição declarada pela pessoa no certame”. Além disso, conforme o Art. 21 § 3º do mesmo disposi4vo legal, para efeitos da
confirmação da autodeclaração, não se pode admitir, em nenhuma hipótese, a prova baseada em ancestralidade.

Em sua decisão, a banca considerou três elementos principais: a) cor da pele; b) textura dos cabelos e; c) traços faciais.
Durante a aferição, a maioria dos membros da Comissão de Heteroiden4ficação do IFPB constatou que o candidato possui cor
de pele clara; cabelos não crespos e traços faciais que não caracterizam uma pessoa negra no contexto da nossa sociedade.
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NOSSA MISSÃO:NOSSA MISSÃO:Ofertar a educação profissional, tecnológica e humanís4ca em todos os seus níveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensão, na

perspectiva de contribuir na formação de cidadãos para atuarem no mundo do trabalho e na construção de uma sociedade inclusiva, justa, sustentável e democrática.

VALORES E PRINCÍPIOS: VALORES E PRINCÍPIOS: ​Ética, Desenvolvimento Humano, Inovação, Qualidade e Excelência, Transparência, Respeito, Compromisso Social e Ambiental.
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