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ANALISE PRELIMINAR

1. Informar nome da mantenedora.

10/04/2023, 10:37 e-MEC - IES
Resime Vinculo Tempo de vinculo
Nome do Docente Titulacao & - ininterrupto do docente
Trabalho Empregaticio
com 0 curso (em meses)
ALEXSANDRA ROCHA - A
MEIRA Doutorado Integral Estatutario 6 Més(es)
Andre Pedrosa Doutorado Integral Estatutario 24 Més(es)
Annuska Macedo Santos de Doutorado Integral Estatutario 46 Més(es)
Franga Paiva
Felipe Flavio Bezerra Rocha ~ Mestrado Integral Estatutario 64 Més(es)
FERNANDA DE ARAUJO . A
NOBREGA Mestrado Integral Estatutario 1 Més(es)
Filipe Jos¢ Cavalcanti Leite Especializacao Integral Estatutario 64 Més(es)
G,ll\./an Medeiros de Santana Mestrado Integral Estatutario 60 Més(es)
Janior
GIORGIONE MENDES . A
RIBEIRO JUNIOR Mestrado Integral Estatutario 1 Més(es)
GIOVANNI LOUREIRO L A
CABRAL DE MELO Mestrado Integral Estatutario 15 Més(es)
GLAUCO BARBOSA DE Ce - A
ARAUIO Especializacdao Integral Estatutario 76 Més(es)
HERBERT JOSE - A
CAVALCANTI DE SOUZA Mestrado Integral Estatutario 76 Més(es)
Jael Pereira da Silva Rocha Especializacdo Integral Estatutario 81 Més(es)
MARIA LUIZA DA COSTA . . A
SANTOS Doutorado Parcial Estatutario 41 Més(es)
MONICA CRISTINA
MARINHO ROCHA LUCENA Especializacao Integral Estatutario 1 Més(es)
DE HOLANDA
ROBERTO SALGADO . A
BEATO Mestrado Integral Estatutario 81 Més(es)
Robson Oliveira Lima Doutorado Integral Estatutario 23 Més(es)
Rosana De Oliveira Sa Mestrado Integral Estatutario 58 Més(es)
VERA REGINA SILVA . - A
WANDERLEY Mestrado Parcial Estatutario 18 Més(es)
CATEGORIAS AVALIADAS

Cdodigo da Mantenedora: 9062
CNPJ: 10.783.898/0001-75
Razao Social: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

2. Informar o nome da IES.

Codigo da Mantida: 1166
Nome da Mantida: Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.
Sigla: IFPB

3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.
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Nome da IES: (1166) Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB - Sigla:
IFPB.

Enderego: AVENIDA PRIMEIRO DE MAIO, 720 CEP:58015-430

Bairro: Jaguaribe - Municipio: Jodo Pessoa - UF: PB.

Ato Regulatorio: Recredenciamento.

Tipo de Documento: Portaria - No. Documento: 330 de 08/02/2019.
Data do Documento: 08/02/2019 - Data de Publicacdo: 11/02/2019
Prazo de Validade: 10/02/2027.

Ato Regulatorio: Criagao de Polo EaD.

Tipo de Documento: Portaria - No. Documento: 3174-2017.

Data do Documento: 28/12/2017 - Data de Publicagao: 29/12/2017.
Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo.

Ato Regulatorio: Credenciamento EAD.

Tipo de Documento: Portaria - No. Documento: 1369.

Data do Documento: 07/12/2010 - Data de Publicag¢ao: 07/12/2010.
Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo.

Ato Regulatorio: Recredenciamento.

Tipo de Documento: Lei Federal - No. Documento: 11.892.

Data do Documento: 29/12/2008 - Data de Publicagao: 30/12/2008.
Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo.

Ato Regulatorio: Credenciamento.

Tipo de Documento: Decreto - No. Documento: s/n.

Data do Documento: 23/03/1999 - Data de Publicagao: 23/03/1999.
Prazo de Validade: Vinculado ao Ciclo Avaliativo.

4. Descrever o perfil e a missdo da IES.

Trata-se de missdo da IES: “Ofertar a educacdo profissional, tecnologica e humanistica em todos os
seus niveis e modalidades por meio do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, na perspectiva de contribuir
na formac¢do de cidaddos para atuarem no mundo do trabalho e na constru¢do de uma sociedade
inclusiva, justa, sustentavel e democratica.” (PDI/IFPB 2020-2024).

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba ¢ uma institui¢do vinculada ao
Ministério da Educacdo, criada nos termos da Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. Possui
natureza juridica de autarquia e ¢ detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagogica e disciplinar. Para efeito da incidéncia das disposi¢des que regem a regulacao,
avaliagdo e supervisdo da Institui¢do e dos cursos de educagdo superior, o Instituto Federal da Paraiba
¢ equiparado as universidades federais. O Instituto Federal da Paraiba é uma institui¢do de educagao
superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampi, especializada na oferta de educagao
profissional e tecnoldgica, contemplando os aspectos humanisticos, nas diferentes modalidades de
ensino, com base na conjugacdo de conhecimentos técnicos e tecnologicos com sua pratica
pedagodgica. O Instituto Federal da Paraiba tem administracdo descentralizada, por meio de gestdao
delegada, em consonancia com os termos do artigo 9° da Lei n® 11.892/2008, conforme disposto em
seu Regimento Geral.

5. Verificar, a partir dos dados socioecondmicos e ambientais apresentados no PPC para
subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia com
o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC
do curso.

Percebe-se que pela localizagdo, contingente populacional, ambiental e potencial socioecondmico, que
o curso de Negocios Imobiliarios atende a uma importante demanda local. Segundo informagao de
PPC do curso, a Paraiba esta situada no Nordeste brasileiro ¢ faz fronteira com os estados de
Pernambuco, Rio Grande do Norte e Ceara, além de ter sua costa banhada pelo Oceano Atlantico. Em
2020 conta com uma populacdo estimada em 4.039.277 habitantes, segundo o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), sendo o 13° estado mais populoso do Brasil, apresentando uma
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densidade demografica de 66,70 habitantes por quilometro quadrado, com cerca de 2.838.678
habitantes vivendo na zona urbana (75,37%) e 927.850 na zona rural (24,63%).

O Produto Interno Bruto da Paraiba soma aproximadamente R$ 67.986 milhdes em 2019. Quanto a
geracao de riqueza, o setor de servigo permanece com a maior participacao — 72,4%, a induastria com
21,4% e a agricultura com 6,1% (ANUARIO ESTATISTICO IBGE, 2010).

A capital do Estado, Jodo Pessoa, onde estd localizada a unidade sede do IFPB, local de
funcionamento do Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilidrios, possui uma populagao
estimada em 2021 (IBGE) de aproximadamente 825.796 habitantes, com uma densidade populacional
de 3.421,28 hab/km?. Além de Jodo Pessoa, outros municipios integram a regido metropolitana:
Cabedelo (cidade portudria), Bayeux e Santa Rita (distritos industriais). Juntas, essas cidades somam
aproximadamente 1 milhdo de habitantes. Jodo Pessoa possui uma situacao geografica privilegiada na
regido Nordeste, estando equidistante das principais capitais nordestinas. Num raio de cerca de 150
km localizam-se as cidades de Recife (PE), Natal (RN) e Campina Grande (PB). Esta localizacdo, a
principio, j& disponibilizaria, além do potencial local, trés grandes mercados de trabalho.

Entretanto, observa-se que o profissional na area de negdcios imobiliarios a partir da construcao civil
tem uma atuagdo global, devendo o seu mundo do trabalho ser analisado do ponto de vista macro.

6. Redigir um breve histdrico da IES em que conste: a criagdo; sua trajetéria; as modalidades de
oferta da IES; o nimero de polos (se for o caso); o numero de polos que deseja ofertar (se for o
caso);_o numero de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduacdo e na
pos-graduacao; as areas de atuacdo na extensdo; e as dreas de pesquisa, se for o caso.

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB) tem mais de 100 anos de
existéncia. Ao longo de todo esse periodo, recebeu diferentes denominagdes: Escola de Aprendizes
Artifices da Paraiba, de 1909 a 1937; Liceu Industrial de Jodo Pessoa, de 1937 a 1942; Escola
Industrial, de 1942 a 1958; Escola Industrial Coriolano de Medeiros, de 1958 a 1965; Escola
Industrial Federal da Paraiba, de 1965 a 1968; Escola Técnica Federal da Paraiba, de 1968 a 1999;
Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica da Paraiba, de 1999 a 2008; e, finalmente, Instituto Federal
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, com a edi¢dao da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de
2008. No inicio de sua historia, quando seu nome era Escola de Aprendizes Artifices e sua proposta
pedagogica dialogava com os desafios da €poca, tinha como objetivos alfabetizar e iniciar no mundo
do trabalho jovens pobres das periferias da entdo cidade de Parahyba do Norte. O decreto do
Presidente Nilo Pecanha criou uma escola de aprendizes artifices em cada capital dos estados da
federacdo, mais como uma solugdo reparadora da conjuntura socioecondmica que marcava o periodo,
para conter conflitos sociais e qualificar mdo de obra barata, suprindo o processo de industrializacdo
incipiente que, experimentando uma fase de implantacao, viria a se intensificar a partir de 1930.

A Escola de Aprendizes Artifices, que oferecia os cursos de Alfaiataria, Marcenaria, Serralheria,
Encadernacdo e Sapataria, funcionou inicialmente no Quartel do Batalhdo da Policia Militar do Estado
e depois se transferiu para o edificio construido na Avenida Jodo da Mata, onde funcionou até os
primeiros anos da década de 1960. Finalmente, ja como Escola Industrial Coriolano de Medeiros, se
instalou no prédio localizado na Avenida Primeiro de Maio, no bairro de Jaguaribe. Nessa fase, a
Institui¢do tinha como Unico enderego a capital do estado da Paraiba. O processo de interiorizacdo da
Institui¢do aconteceria décadas depois, através da instalagdo da Unidade de Ensino Descentralizada de
Cajazeiras (UnED-CJ) em 1995.

Transformada em Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica da Paraiba (CEFET-PB), a Instituicao
experimentou um fértil processo de crescimento e expansdo de suas atividades, passando a contar,
além de sua Unidade Sede (denominagdo atribuida ao hoje Campus Jodo Pessoa), com o Nucleo de
Extensdao e Educacao Profissional (NEEP), que funcionava na Rua das Trincheiras, € com o Nucleo de
Arte, Cultura e Eventos (NACE), que ocupava o antigo prédio da Escola de Aprendizes Artifices,
ambos no mesmo municipio. Posteriormente, tais Nucleos foram desativados, e suas atribui¢des foram
incorporadas por outras diretorias e departamentos. Foi nessa fase, a partir do ano de 1999, que o atual
Instituto Federal da Paraiba comecgou o processo de diversificacdo de suas atividades, oferecendo a
sociedade paraibana e brasileira todos os niveis de educagdo, desde a educacdo basica (ensino médio,
ensino técnico integrado e poés-médio) a educagdo superior (cursos de graduagdo na area tecnoldgica),
intensificando também as atividades de pesquisa e extensdo. A partir desse periodo, foram
implantados cursos de graduacdo nas areas de Telematica, Design de Interiores, Telecomunicagdes,
Construgcdo de Edificios, Desenvolvimento de Softwares, Redes de Computadores, Automacao
Industrial, Geoprocessamento, Gestdo Ambiental, Negocios Imobilidrios, bem como a Licenciatura
em Quimica.
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Esse processo experimentou grande desenvolvimento com a criagdo dos cursos de bacharelado nas
areas de Administracdo e de Engenharia Elétrica e com a realizacdo de cursos de pos-graduagdo em
parceria com faculdades e universidades locais e regionais, a partir de modelos pedagogicos
construidos para atender as disposi¢coes da Constituicdo Federal, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional (LDB) e das normas delas decorrentes. Ainda como Centro Federal de Educagao
Tecnologica da Paraiba, ocorreu, em 2007, a implantagdo da Unidade de Ensino Descentralizada de
Campina Grande (UnED-CGQG) e a criagdo do Nucleo de Ensino de Pesca, no municipio de Cabedelo.
Com o advento da Lei n° 11.892/2008, o Instituto se consolida como uma instituicao de referéncia em
educacdo profissional na Paraiba. Além dos cursos usualmente chamados de “regulares”, o Instituto
desenvolve também um amplo trabalho de oferta de cursos de formagao inicial e continuada e cursos
de extensdo, de curta e média duragdo, atendendo a uma expressiva parcela da populagdo, a quem sao
destinados também cursos técnicos basicos, programas e treinamentos de qualificagdo,
profissionaliza¢do e reprofissionalizag¢do, para melhoria das habilidades e da competéncia técnica no
exercicio da profissdo.

Em consonancia com os objetivos e finalidades previstos na Lei supracitada, o Instituto desenvolve
estudos com vistas a oferecer programas de treinamento para formagao, habilitacdo e aperfeicoamento
de docentes da rede publica. Também atua fortemente na educacdo de jovens e adultos, por meio do
ProEJA, do Pronatec, do Programa Novos Caminhos e de cursos de Formagao Inicial e Continuada
(FIC) reconhecidos nacionalmente, ampliando o cumprimento da sua responsabilidade social.

Até o ano de 2010, contemplado com o Plano de Expansdao da Educagdo Profissional, Fase II, do
governo federal, o Instituto implantou mais cinco Campi no estado da Paraiba, contemplando cidades
consideradas polos de desenvolvimento regional — Cabedelo, Monteiro, Patos, Picui e Princesa Isabel
— que, somados aos Campi ja existentes de Cajazeiras, Campina Grande, Jodo Pessoa e Sousa
(mediante integracdo da Escola Agrotécnica Federal de Sousa e do Centro Federal de Educagao
Tecnoldgica da Paraiba), tornaram o IFPB uma instituicdo com nove Campi e a Reitoria.

Com a Fase III do Plano de Expansao da Educagdo Profissional do governo federal, que se estendeu
até o final de 2014, o Instituto implantou um Campus na cidade de Guarabira, o Campus Avangado
Cabedelo Centro e viabilizou o funcionamento de mais dez unidades, a saber: Areia, Catolé do Rocha,
Esperanca, Itabaiana, Itaporanga, Mangabeira, Pedras de Fogo, Santa Luzia, Santa Rita e Soledade.
Destarte, as 21 unidades do IFPB levam educacdo em todos os niveis a essas localidades paraibanas,
oportunizando o desenvolvimento econdmico e social e melhorando a qualidade de vida nessas
regioes.

O Campus Jodo Pessoa ¢ o mais antigo do IFPB e ¢ considerado referéncia em educagao profissional
na capital paraibana, oferecendo cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) e de extensdo, além
dos cursos técnicos integrados e subsequentes ao ensino médio, dos cursos superiores de tecnologia,
de licenciaturas e de bacharelados e dos cursos de pos-graduacdo, apresentando cerca de 7000
discentes. Oferta atualmente (ano de 2020) 17 cursos superiores, 11 cursos técnicos € 5 cursos de pos-
graduagdo (stricto sensu e lato sensu). Sdo ofertados programas de cursos (FIC) e na Educacdo de
Jovens e Adultos (PROEJA).

O Campus Joao Pessoa também atua como polo de educacdo a distancia formalmente, desde 2012,
com a criagdo do Curso de Licenciatura em Letras. A Educagdo a Distancia ¢ a modalidade
educacional na qual a mediagdo didatico-pedagogica nos processos de ensino e aprendizagem ocorre
com a utilizagdo de servicos, no ambito das areas tematicas de sua atuacdo. Na Inovacgao, o objetivo ¢é
apoiar os pesquisadores na protecao de suas criagdes, a disseminacao da cultura da inovacgao, o zelo do
cumprimento das politicas de inovagdo da institui¢do, a parceria com o setor publico e privado e a
transferéncia de tecnologia.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n° 12/2006).

Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliérios.

8. Indicar a modalidade de oferta.

O curso ¢ ofertado na modalidade presencial.
9. Informar o endereco de funcionamento do curso.

Avenida Primeiro de Maio, 720, Jaguaribe, Jodo Pessoa-PB, CEP: 58.015-430, Fone: 983) 3612-1200,
e-mail: ifpb@ifpb.edu.br.

10. Relatar o processo de constru¢do/implantacao/consolidacdo do PPC.
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O Projeto Pedagogico do Curso (PPC) do Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilidrios € o
documento que organiza as normas de gestdo administrativa, académica e pedagdgica do curso, e tem
o objetivo de construir a identidade de formagdo do profissional de Negocios Imobilidrios. O Nucleo
Docente Estruturante (NDE), composto pelo coordenador e presidente do curso e outros quatro
docentes vinculados ao curso, constituidos pela PORTARIA 372/2021 - DG/JP/REITORIA/IFPB, de
22 de novembro de 2021, € o responsavel por acompanhar, avaliar e atualizar periodicamente o PPC, a
partir dos estudos proprios do Nucleo e dos resultados apresentados pelos relatérios de Avaliagao
Externa e de Comissao Propria de Avaliagdo.

O PPC do curso, em sua ultima versdo, foi atualizado e aprovado pela Resolucdio AR 16/2023 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 21 de marco de 2023, e surgiu do trabalho
desenvolvimento pelo NDE, e mais especificamente do trabalho concentrado da comissdo de
Alteragdo do PPC do CST em Negocios Imobilidrios, constituida pela PORTARIA 55/2022 -
DG/JP/REITORIA/IFPB, de 2 de margco de 2022, e que inclui, além dos membros do NDE, dois
representantes pedagogicos.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

Foram adotadas como Diretrizes Curriculares para o curso o Catalogo Nacional dos Cursos Superiores
em Tecnologia, 3 edi¢do (2016), cumprindo com o disposto no catdlogo quanto ao perfil do egresso,
infraestrutura minima e campo de atuagdo, e as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagao Profissional e Tecnoldgica, instituida pela resolugdo CNE/CP n°, de 05 de janeiro de 2021.
Consta também a adoc¢do da Resolucdo N° 7, de 18 de Dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes
para a Extensdo na Educa¢ao Superior Brasileira (Curricularizagdo da Extensdo).

De acordo com o Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia em vigéncia (3" edi¢dao de
2016), O Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios necessita como infraestrutura
minima requerida: Biblioteca incluindo acervo especifico e atualizado e Laboratorio de informatica
com programas € equipamentos compativeis com as atividades educacionais do curso. Ja o Perfil
Profissional de Conclusao: Identifica oportunidades comerciais para o crescimento regional. Planeja,
opera e controla a comercializagao de bens iméveis. Gerencia empresas prestadoras de servigos na
area de gestdo de negocios imobilidrios. Supervisiona transagdes imobilidrias. Avalia e emite parecer
técnico em sua area de formagao.

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo Bdsica para cursos de
licenciatura.

Nao se aplica.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendagdes, em
caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

O presente processo foi classificado no Despacho Saneador como parcialmente satisfatorio conforme
as exigéncias de instru¢do processual estabelecidas para a fase de andlise documental pelo Decreto n°
9.235, de 15 de dezembro de 2017, e pela Portaria Normativa n® 23, de 21 de dezembro de 2017,
publicada em 22/12/2017, considerando as seguintes ressalvas, para as quais a IES e os envolvidos
com as fases seguintes do fluxo processual devem atentar:

A Comissao Avaliadora devera verificar o(s) seguinte(s) item(ns) do PPC:

SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO E APRENDIZAGEM: Estio
parcialmente descritos os procedimentos e as formas de avaliagdo do processo ensino-aprendizagem
(avaliacdes presenciais, pesos das avaliacdes, periodicidade das atividades avaliativas e desempenho
minimo necessario para aprovagao).

Recomenda-se na avaliacdo in loco verificar a divergéncia apresentada quanto a carga hordria total do
curso (no processo 1637h e no cadastro 1873h), a IES dever- providenciar a corre¢do junto ao e-MEC,
se for o caso.

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD),
Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se
houver.

Nao se aplica.
15. Informar o turno de funcionamento do curso.

O curso ¢ ofertado no periodo noturno.
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16. Informar a carga hordria total do curso em horas e em hora/aula.
Horas : 1.637 e Hora/aula: 1.964.

17. Informar o tempo minimo e 0 maximo para integralizagao.

Tempo Minimo: 4 semestres e Tempo Méaximo: 6 semestres.

18. Identificar o perfil do(a)_coordenador(a)_do curso (formagdo académica; titulagdo; regime de
trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacdo profissional na area). No caso de CST,
consideragdo e descri¢do do tempo de experiéncia do(a)_coordenador(a) na educacdo basica, se
houver.

O coordenador do CST em Negocios Imobilidrios possui formag¢do em Ciéncias Economicas, com
doutorado em Economia pela Universidade Federal da Paraiba e atua no Instituto Federal da Paraiba
como Professor do Ensino Basico Técnico e Tecnologico (CMEBT) sob jornada de trabalho de
Dedicagao Exclusiva ha 9 anos (com inicio do exercicio em 28/01/2014).

Como professor ministrou em cursos técnicos integrados (Curso Técnico Integrado em
Contabilidade), Cursos Técnicos Subsequentes (Curso Técnico Subsequente em Secretariado), curso
superior de licenciatura (Licenciatura em Matematica - Campus Cajazeira), curso superior de
bacharelado (Administracdo e Engenharia Civil) e curso superior de tecnologia (CST em Negocios
Imobiliarios).

Ja executou as fungdes de Coordenador de Curso do Curso Técnico Integrado em Contabilidade,
campus Jodo Pessoa, e atualmente exerce a fun¢do de Coordenador do Curso Superior de Tecnologia
em Negodcios Imobiliarios (com data de inicio de 10/11/2021). Como coordenador do CST em
Negocios Imobilidrios ¢ o responsavel pela gestio académica do curso, ao proporcionar a
administracdo das potencialidades do curso e favorecer a integracdo ¢ a melhoria continua do curso,
pela articulagdo entre docentes e discentes. Com suas atribui¢des definidas no Regimento Didatico dos
Cursos Superiores Presenciais e a Distancia (Resolugdo ad referendum n°® 31/2016) e no Plano
Pedagogico do Curso, o coordenador € o responsavel pela organizagdo académica do curso e propoe,
juntamente ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso, presidindo-os. Sua gestao
do curso, detalhada no Plano de Ac¢do do Coordenador, ¢ planejada considerando os Relatorios de
Auto Avaliacao Institucional e os resultados das Avaliagdes Externas (Processos de Reconhecimento e
de Renovacao de Reconhecimento) como insumos para aprimoramento continuo do planejamento do
curso, com previsao da apropriagdo dos resultados pela comunidade académica e delineamento de
processo auto avaliagdo periddica do curso.

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n® 16/2017, Revisdo
Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.

Conforme informagdes inseridas no Formulario Eletronico (FE) do Sistema e-MEC o IQCD calculado

foi:
IQCD = [(5*5)+H(3%9)+(2*4)]/18
IQCD =3.3.

Ap6s verificacdo por meio da visita virtual in loco, atualizou-se o corpo docente atuante no Curso de
Negocios Imobiliarios do IFPB campus Jodao Pessoa, portanto, verificou-se que o IQCD ¢é:

IQCD = [(5*6)+(3*10)+(2*4)]/20

IQCD =3.4.

20. Discriminar o numero de docentes com titulagdo de doutor, mestre e especialista.

De acordo com as informagdes disponiveis no Formulario Eletronico (FE) do Sistema e-MEC, o curso
possui um quadro de docentes composto por 4 Especialistas, 9 Mestres € 5 Doutores. Contudo, apos
verificagdo por meio da visita virtual in loco, constatou-se que o corpo docente atuante no Curso de

Negocios Imobilidrios do IFPB campus Jodo Pessoa é composto por 4 Especialistas, 10 Mestres e 6
Doutores.

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.

Na matriz curricular do curso consta a oferta da disciplina de Inglé€s Instrumental aplicado a Negdcios
no primeiro periodo letivo, com carga horéaria total de 50 horas.
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22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicagdo se a disciplina serd obrigatdria ou
optativa.

A disciplina de LIBRAS ¢ ofertada no itinerario formativo do curso como Optativa, estando de acordo
com o Decreto n° 5626/2005.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicdes e de ambientes
profissionais.

Consta no PPC somente a existéncia de convénio com empresas e instituigdes para a oferta do estagio
nao-obrigatorio.

24. Informar sobre a existéncia de compartilhamento da rede do Sistema Unico de Satude (SUS)
com diferentes cursos e diferentes instituicdes para os cursos da area da saude.

Nao se aplica.

25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

A politica de acompanhamento do egresso no IFPB estd institucionalizada por meio da Resolugao
CS/IFPB n° 43, de 20 de fevereiro de 2017, a qual descreve como sistema de acompanhamento da
seguinte forma: As agdes do PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS - PAE
devem estar sempre articuladas com as atividades do ensino, da pesquisa ¢ da extensdo. O egresso
podera atuar em projeto de extensdo, pesquisa e outras atividades promovidas pelo IFPB, como
voluntario. Os projetos e atividades deverdo trazer a identificagdo do participante egresso,
especificando em que forma se dara a sua participacdo. O egresso que participar como voluntario
ficara regido pela legislacao vigente, que dispde sobre o servigo voluntario e da outras providéncias. A
prestacdo de servico voluntdrio sera exercida mediante a celebracdo de termo de adesdo entre a
instituicdo e o prestador de servigo voluntario, devendo constar o objetivo e as condi¢des de seu
exercicio. Em nivel de Pr6-Reitoria 0 PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS -
PAE esta vinculada a Diretoria de Planejamento e Gestao das Politicas Estudantis da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis - PRAE. Em nivel de campus, o PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE
EGRESSOS - PAE sera atribuicdo do Coordenador de Extensdo ou um servidor designado pela
Diregao Geral do campus, sendo de sua competéncia: I — Coordenar, articular e orientar as atividades
do PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS — PAE no campus; II — Propor agdes
nas areas de ensino, pesquisa e extensdo que articule a aproximagdo dos egressos ao IFPB; III —
Disponibilizar as Coordenacdes dos Cursos informagdes referentes aos egressos; IV — Apresentar
relatorios as Coordenacdes dos Cursos das atividades desenvolvidas com os egressos; V — Elaborar
relatorio semestral das atividades do PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS —
PAE e apresentd-lo & Direcdo Geral do campus, as Coordenagdes de Cursos, a Diretoria de
Planejamento e Gestdo das Politicas Estudantis da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PRAE e a
Comissao Propria de Avaliagdo — CPA; VI — Assinar as correspondéncias, certidoes e declaragdes, em
nivel de campus, referentes ao PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS — PAE;
VII — Alimentar banco de dados referente ao acompanhamento dos egressos; VIII — Manter os
egressos informados sobre eventos culturais e cientificos, cursos de aperfeigoamento, capacitagdo,
pos-graduacdo lato sensu e stricto sensu realizados pelo IFPB; IX - Desenvolver as atividades do
PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS — PAE em consonincia ao Projeto
Pedagogico dos Cursos, atuando, sempre que possivel, em conjunto com as demais Coordenadorias e
CPA; X — Propor a criagdo e adequagao dos formulérios disponibilizados para 0 PROGRAMA DE
ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS — PAE.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizagdo, Reconhecimento ¢ Renovagao de
Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publica¢do no DOU ou, em caso de
Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

Renovagdo de Reconhecimento de Curso: Portaria 87 de 20/02/2019. Data de publicacdo: 21/02/2019
- Vinculado ao Ciclo Avaliativo;

Reducdo de Vagas: Resolucao 40 de 17/10/2018. Data de publicacao: 17/10/2018 - Vinculado ao Ciclo
Avaliativo;

Renovacdo de Reconhecimento de Curso: Portaria 432 de 15/05/2017. Data de publicacdo:
17/05/2017 - Vinculado ao Ciclo Avaliativo;

Reconhecimento de Curso: Portaria 123 de 03/04/2008. Data de publicagdo: 04/04/2008 - Vinculado
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ao Ciclo Avaliativo;
Autorizagdo: Resolucdo 019/2004 de 13/12/2004. Data de publicacdo: 13/12/2004. Art. 35 Decreto
5.773/06 (Redagao dada pelo Art. 2 Decreto 6.303/07).

27. Indicar se a condi¢do de autorizagdo do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o
conceito obtido) ou por dispensa.

A autorizacao se deu pelo Conselho Diretor do Centro Federal de Educacao Tecnoldgica da Paraiba,
com base no artigo 28, Inciso VI do Regimento Interno do CEFET-PB e no Artigo 6°, Inciso VI do
Regulamento do Conselho Diretor, em Reunido Ordinaria realizada no dia 13 de dezembro de 2004.

28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovacao de reconhecimento, se for o
caso.

O processo de Renovagao de Reconhecimento resultou o conceito "5" (cinco).

29. Informar o numero de vagas autorizadas ou aditadas e numero de vagas ociosas anualmente.

O Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios tem dois ingressos. No primeiro semestre
letivo sdo ofertadas 30 (trinta) vagas e no segundo semestre, também, 30 (trinta) vagas, a serem
preenchidas através do Exame Nacional do Ensino Médio — ENEM e de por outras modalidades de
ingresso definidos em editais proprios.

Ano/Periodo Ingressantes

2017.1 36

2017.2 35

2018.1 41

2018.2 39

2019.1 35

2019.2 34

2020.1 33

2020.2 31

2021.1 34

2021.2 34

2022.1 28

2022.2 21

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de
Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliagdo in loco, quando houver.

Nao consta no Sistema e-Mec o Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo ¢ faixa). J& o Conceito
de Curso (CC) foi: 2007 =4; 2015 =4; 2018 = 5.

31. Indicar o resultado do ENADE no ultimo triénio, se houver.

Nao consta.

32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de
Supervisdo e Regulacdo da Educagdo Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatério, para o
ato de Renovagdo de Reconhecimento de Curso.

Nao se aplica.

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o
tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo niamero total de docentes no
curso, incluindo o tempo do(a)_coordenador(a)_do curso).

Conforme as informag¢des inseridas no Formuléario Eletronico (FE) do Sistema e-MEC, tem-se: 66
anos/18 docentes= 3,7 anos.

Apo6s verificagdo in loco, verificou-se que mesmo apds atualizacdo do corpo docente (com os 20
docentes que atuam no curso), o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso
aproximadamente 4 anos.

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o ultimo ato autorizativo anterior a
avaliagdo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes; estrangeiros;
matriculados em estdgio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso —
TCC; participantes de projetos de pesquisa (por ano);_participantes de projetos de extensdo (por
ano);_participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).
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Apos verificagdo in loco, constatou-se que em:

* 2018: Ingressantes = 80; Matriculados = 223; Concluintes
Pesquisas = 0; Participantes de Projetos de Extensao = 1;

25; Participantes de Projetos de
* 2019: Ingressantes = 69; Matriculados = 184; Concluintes = 62; Participantes de Projetos de
Pesquisas = 0; Participantes de Projetos de Extensdo = 0;

* 2020: Ingressantes = 64; Matriculados = 134; Concluintes = 40; Participantes de Projetos de
Pesquisas = 3; Participantes de Projetos de Extensdo = 2;

* 2021: Ingressantes = 68; Matriculados = 140; Concluintes
Pesquisas = 0; Participantes de Projetos de Extensdo = 0;

43; Participantes de Projetos de

* 2022: Ingressantes = 49; Matriculados = 143; Concluintes = 14; Participantes de Projetos de
Pesquisas = 1; Participantes de Projetos de Extensdo = 0;

Cabe observar que referente aos concluintes do ano de 2022, ainda nao foram contemplados os
estudantes formados no segundo semestre de 2022, que tém colacdo de grau prevista para ocorrer no
dia 04 de maio de 2023.

35. Indicar a composi¢do da Equipe Multidisciplinar para a modalidade a distancia, quando for o
caso.

Nao se aplica.
Dimensio 1: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,82
1.1. Politicas institucionais no ambito do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Observou-se que as politicas institucionais de ensino, pesquisa e
extensdo constantes no PDI, estdo previstas no ambito do Curso Superior de Tecnologia em
Negocios Imobiliarios (IFPB), pois em relagdo a estrutura curricular proposta as politicas
apontam para diversas metas que representam a concretizacdo do Projeto Pedagogico da
Institui¢do na medida em que indicam conquistas realizadas e avangos almejados em face de um
planejamento rigoroso do que ainda vird a ser conquistado. Com isso, a partir de uma visao
interdisciplinar e transversal, possibilita uma formacao académica a partir das capacidades e
habilidades exigidas para a formagao profissional. E ainda, observa-se um cuidado em trabalhar
com uma carga hordria coerente, conforme as orientagdes no Catalogo Nacional de Cursos
Superiores de Tecnologia para o Curso Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios,
cumprimento das politicas voltadas a valorizagdo da diversidade, do meio ambiente, da
memoria cultural, da produgdo artistica, do patrimonio cultural, além de a¢oes afirmativas de
defesa e promocao dos direitos humanos e da igualdade étnico-racial, dentre outros. Isso tudo
converge para a promog¢ao de oportunidades de aprendizagem alinhadas ao perfil do egresso,
que compreendem as competéncias profissionais, incluindo os fundamentos de area e
permanéncia necessarios ao desempenho profissional do graduado, pautando-se pelos principios
de flexibilidade, interdisciplinaridade, contextualizagdo e atualizagdo permanente. O conceito 5
foi atribuido por serem descritas nas politicas institucionais a possibilidade de praticas exitosas
ou inovadoras, como projetos ¢ atividades de extensao tais como: cursos, eventos, prestacao de
servigos e outros. O IFPB desenvolve ainda Projetos de Extensdo nas mais diversas areas como:
linguas, pesquisa, artes, responsabilidade social etc.

1.2. Objetivos do curso. 5

Justificativa para conceito 5:0s objetivos do curso estdo previstos no PPC e consideram o
perfil profissional do egresso, a estrutura curricular, o contexto educacional e caracteristicas
locais e regionais. No PPC estdo previstos objetivos gerais e especificos. O curso superior de
Tecnologia em Gestao Imobiliaria da IFPB possui objetivos voltados a formagao dos estudantes
da graduagdo na proposi¢do de programas de educacao ao enfatizar e entender o contexto de
sistemas administrativos. Verifica-se que os objetivos do curso se inserem no contexto
educacional da regido para a formacao de gestores do ramo imobilidrio, enfatizando a
profissionalizacdo do estudante com o visando garantir sua empregabilidade, proporcionando o
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desenvolvimento de aptiddes tecnologicas e de gestao, necessarias para atuar no mercado de
trabalho cada vez mais competitivo e globalizado, valorizando os aspectos técnicos e
humanisticos necessarios a qualquer profissional.

1.3. Perfil profissional do egresso. 5

Justificativa para conceito 5:0 perfil profissional do egresso esta previsto no PPC (2023) de
acordo com as orientagdes dispostas no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.
Expressa claramente as competéncias a serem desenvolvidas pelo discente, a saber:
competéncia técnica e tecnologica em sua area de atuacdo; capacidade de inser¢do no mundo do
trabalho de modo compromissado com o desenvolvimento regional; formac¢do humanistica e
cultura geral integrada a formagao técnica, tecnoldgica e cientifica; atuacdo com base em
principios éticos e de maneira sustentavel; intera¢do e aprimoramento continuo do aprendizado
a partir da convivéncia democratica com culturas, modos de ser e pontos de vista divergentes e,
finalmente, que sejam cidaddos criticos, propositivos e dindmicos na busca de novos
conhecimentos. A articulacdo com as necessidades locais e regionais se da a partir do foco nas
competéncias que o egresso necessitard dominar para ser capaz de desenvolver com maestria
acoes necessarias ao exercicio da profissdo. Percebe-se o alimento do perfil dos egressos com as
demandas locais e regionais, as quais concentram uma quantidade expressiva de empresas em
todos os segmentos, publicas e privadas que incrementam e alimentam a expansao do setor
imobilidrio. Também sdo desenvolvidos nos estudantes saberes com o objetivo de embasar o
desenvolvimento do préprio empreendimento, atuando como socio ou gestor.

1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatoria para licenciaturas e para
Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n® 5.626/2005).

Justificativa para conceito 4: A estrutura curricular, constante no PPC esta implementada,
considera a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodoldgica, a
compatibilidade da carga horaria total (em horas-reldgio) e evidencia a articulagdo da teoria
com a pratica. A oferta da disciplina de LIBRAS ocorre na forma optativa conforme a
Normativa PRE/IFPB n° 02/2016 dispde sobre a obrigatoriedade da oferta da disciplina de
Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) nos cursos de formagao de professores ofertados no
ambito do Instituto Federal da Paraiba (IFPB). Também se verificou que a estrutura curricular
explicita claramente a articulagdo entre os componentes curriculares no percurso de formagao
sendo estabelecidos por meio dos Eixos de Formacao (Bésica, Profissional e Especifica), no
qual o Eixo de Formagdo Basica esté relacionado com os estudos metodolégicos,
comportamentais, financeiros e contabeis; o Eixo de Formagao Profissional esté relacionado as
areas administrativas, técnicas e juridicas que irdo dar suporte a gestdo imobiliaria; e o Eixo de
Formagao Especifica esta relacionado com as areas especificas de atuacdo no segmento
imobiliario. Contudo, ndo se evidenciou a presenca de elementos comprovadamente inovadores
na estrutura curricular.

1.5. Contetdos curriculares. 5

Justificativa para conceito 5:Considerando o Projeto Pedagogico do Curso (2023) e o perfil do
egresso do Tecnologo em Negocios Imobilidrios da IFPB, observa-se coeréncia destes com as
orientacdes expostas no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, no que se
relaciona varios aspectos das recomendagdes. O conteudo curricular contempla os problemas
mais frequentes e relevantes a serem enfrentados na vida profissional e fundamenta-se em uma
visdo transversal e interdisciplinar da educacdo e das habilidades e competéncias necessarias a
formacao académica, dispostas para o desenvolvimento do perfil necessario dos alunos. A IFPB
se mostra uma organizacao que dinamiza o ensino e traz significado a aprendizagem, pois
reconhece a importancia de todos os componentes curriculares, integra conhecimentos e atribui
uma visdo pratica a formacgao profissional dos alunos. O aprendizado ¢ escalonado, no qual o
nivel de complexidade dos contetidos € ascendente, ou seja, se tornam mais robustos a medida
que o curso avance. Estao previstas 1.637 horas em contetidos curriculares que irdo possibilitar
o efetivo desenvolvimento do egresso. Ha conteudos curriculares para politicas de educagdo
ambiental, de educagdo em direitos humanos ¢ de educacao das relagdes étnico-raciais ¢ o
ensino de historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena. O conceito 5 foi atribuido
considerando que as ementas de cada disciplina refletem o contexto social e todos os
desenvolvimentos historico-evolutivos e avangos dos conteudos e da ciéncia, de maneira a
serem abordados temas atuais e novos conhecimentos, sendo estes renovados e constantemente

https://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY4... 11/25



10/04/2023, 10:37

e-MEC - IES

atualizados para atendimento as demandas mercadologicas e em conformidade com a politica de
atualizag¢do do acervo bibliografico.

1.6. Metodologia. 5

Justificativa para conceito 5:Segundo a metodologia prevista no PPC (2023, p. 39 a47) o
Curso de Negocios Imobilidrios enfatiza em seu curriculo uma pratica pedagogica critica,
reflexiva e transformadora, a partir de uma visao multidisciplinar e interdisciplinar, articulando
teoria e pratica, destacando as inter-relagdes estabelecidas entre os diferentes saberes,
fundamentando-se nas orientagdes do Catadlogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia,
na Missao Institucional e nas demandas mercadologicas. As metodologias utilizadas no curso
pautam-se na articulagdo teoria e pratica, aliando-se as praticas multi inter e transdisciplinares,
tais como oficinas pedagogicas, visitas técnicas, experimentacdes e simulagdes em laboratorios,
seminarios, trabalhos individuais e/ou em grupos, estudos de casos, conferéncias, projetos
interdisciplinares, grupos de estudo, pesquisas de campo, exposigdes técnicas, artisticas e
culturais, dentre outras. Como préticas exitosas, foram relatados por meio de entrevistas com os
docentes o emprego de: sala de aula invertida, aprendizagem baseada em problemas, forum de
discussdo, aprendizagem baseada em projetos e narrativas de histérias (storytelling),
justificando o conceito 5 atribuido. Contudo, cabe aqui a ressalva de tais praticas mencionadas
na entrevista com os docentes serem descritas no proprio PPC para que assim fiquem
registradas e institucionalizadas.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem o
estagio supervisionado. NSA para cursos que nao contemplam estagio no PPC (desde que NSA
ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.8. Estagio curricular supervisionado — relagdo com a rede de escolas da Educagdo

.. S : : : NSA
Basica. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. S
Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica.

1.9. Estagio curricular supervisionado — relagao teoria e pratica. Obrigatorio para NSA

licenciaturas. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.10. Atividades complementares. Obrigatorio para cursos cujas DCN preveem
atividades complementares. NSA para cursos que ndo contemplam atividades NSA
complementares no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nio se aplica.

1.11. Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Obrigatdrio para cursos cujas DCN
preveem TCC. NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja NSA
previsto nas DCN).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
1.12. Apoio ao discente. 5

Justificativa para conceito 5: A partir da Politica de Atendimento Discente da I[FPB, esta
declarado em seu PPC (2023) e proporciona aos seus discentes todo apoio necessario a sua
formagao integral, contando com programas de pesquisa, extensao, nivelamento,
acompanhamento psicopedagdgico, orientacdo a carreira além de adotar politicas de
acessibilidade atitudinal e pedagogica de acordo com a Resolucdo n°® 240/2015 emitida pelo
Conselho Superior da instituicdo. Também mantém o Nucleo de Apoio as Pessoas com
Necessidades Educacionais Especiais (NAPNE), como setor responsavel pela educagao
especial, dotando-o de recursos humanos e materiais que viabilizem e deem sustentagao ao
processo de educacdo inclusiva. Este nucleo € regido por regulamento especifico, definido pela
Resolug@o no 139/2015 do Conselho Superior do IFPB. Os programas desenvolvidos pela IES
incluem Politicas de Gestdo de Permanéncia Discente e de Aperfeicoamento Discente da
Educagdo Superior e atendem a inlimeros objetivos, dentre eles, promover a cultura da educagao
para a convivéncia, aceitacdo da diversidade e, principalmente, buscar a quebra de barreiras
educacionais, atitudinais e arquitetonicas na institui¢ao, de forma a promover inclusdo de todos
na educa¢do. O NAPNE ainda tem como atribuigao: I - Articular os diversos setores da
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instituicao nas diversas atividades relativas a inclusao dos alunos com necessidades
educacionais especificas, definindo prioridades de a¢des, aquisi¢do de equipamentos, software e
material didatico-pedagodgico a ser utilizado nas praticas educativas; II - Prestar assessoramento
aos dirigentes em questoes relativas a inclusao de pessoas com necessidades educacionais
especificas; III - Propor adaptacdes que garantam o acesso e a permanéncias de alunos com
necessidades educacionais especificas no campus; [V - Participar do planejamento, execucao e
avaliag@o das agdes do NAPNE dentro do campus, prevendo as necessidades de materiais e
financeiras; V - Ofertar cursos de formacao continuada para professores e demais profissionais
envolvidos, com vistas a efetiva¢do de praticas pedagogicas em Educagao Inclusiva; VI -
Elaborar, em conjunto com os docentes ¢ a equipe pedagogica , material didatico pedagogico e
instrumentos de avaliacdo, que sejam abrangentes criteriosos e capazes de diagnosticar e atender
claramente as habilidades e competéncias desenvolvidas pelo aluno com necessidades
educacionais especificas. O IFPB ainda realiza o acompanhamento de estagios ndo obrigatorios
remunerados, oferece apoio psicopedagogico com equipe multidisciplinar, estimula a
participacdo em centros académicos e intercambios nacionais e internacionais por meio da
Assessoria de Relagoes Institucionais e Internacionais (ARINTER). Diante do exposto foi
evidenciado que o apoio ao discente promove a¢des comprovadamente exitosas ou inovadoras,
com destaque para as resolu¢des que garantem o uso do nome social, definem as atribui¢des do
profissional tradutor e interprete de LIBRAS e o plano de acessibilidade do IFPB.

1.13. Gestao do curso e os processos de avaliagao interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:0 Programa de Avaliacao Institucional ¢ desenvolvido pela
Comissao Propria de Avaliagdo - CPA, conforme comprovagdo por documentos apensados ao
sistema (PPC 2023 p. 84 a 85) e confirmagao através da reunido com a equipe da CPA. O
sistema avaliativo do IFPB constitui um forum qualificado para assegurar a participagdo da
comunidade académica a fim de produzir uma avaliacdo critica de procedimentos realizados na
gestdo da Institui¢io, na perspectiva do cumprimento da missdo institucional. E
responsabilidade da CPA elaborar, atualizar e aplicar os mddulos de avaliagdo, bem como
analisar e discutir seus resultados. O Programa de Avaliacao Institucional prevé avaliagdes
semestrais dos cursos de graduacdo e avaliagdes imediatas a cada finaliza¢dao dos cursos
oferecido, visando identificar os aspectos de exceléncia, deficiéncia e caréncia, bem como
diagnosticar e orientar a gestdo institucional na dire¢cao do aumento da qualidade de prestacdo
de seus servigos, por meio de melhorias em todas as areas: docente, discente, dire¢do, técnico-
administrativa, infraestrutura, projetos, relacionamentos com a comunidade e demais atividades
afins. S3o membros da CPA: Presidente: Carolina de Brito Barbosa Representantes docentes:
Francisco Fernandes De Aratjo Neto, Severino Cesarino Da Nobrega Neto, Antonio Feliciano
Xavier Filho, Fabrizia Medeiros De Sousa Matos e Kally Samara Silva Medeiros Gomes
Representantes técnicos administrativos: Niedja De Freitas Pereira, Fabricio Vieira De Oliveira,
Rafael Xavier Leal, Filipe Francilino De Sousa, Rafael Torres Correia Lima, Odete Paula
Ferreira Da Silva. Representantes discentes: Daniela Soares Natale e Henrique De Oliveira
Silva Souza. Tanto os resultados como a divulgacao dos trabalhos da CPA sdao comunicados de
forma efetiva pelos seus membros através de banners e pelo site da IES.

1.14. Atividades de tutoria. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de NSA
2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria.
Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a NSA
distancia (conforme Portaria n° 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
1.16. Tecnologias de Informacao e Comunicagao (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:A tecnologia educacional e de comunicagao preterida pela IES
busca disponibilizar material didatico usando multimidia com interatividade que torna mais
efetivo os ambientes de ensino— aprendizagem apoiados nas Tecnologias Digitais de Informacao
e Comunicagdo — TICs. Para isso, o docente precisa estar articulado nesta nova linguagem do
saber, a fim de que haja a emancipagao no trabalho didatico em sala de aula invertidas,

https://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY4... 13/25



10/04/2023, 10:37 e-MEC - IES

contribuindo para resultados diferenciados, bem como fortalecendo a justiga social, pela
democratiza¢cdo do acesso ao ensino. Através da visita técnica realizada por video, de troca de
informagdes nas reunides e dos documentos apresentados, foi verificado que a IES possui
laboratorios e recursos tecnologicos adequados a obtencao do aparato necessario para sustentar
seu projeto politico-pedagogico, disponiveis independentemente do tempo e da distancia. O
conceito 5 se justifica por contarem com uma equipe presente e proativa dedicada a solucao de
problemas relacionados ao dominio da midia digital, inserida em tempo hébil, para a
manuten¢do do processo ensino aprendizagem. Este processo de ensino-aprendizagem ¢é
facilitado por meio da Plataforma Moodle (ambiente virtual), disponibilizada pelo sistema
académico da instituicdo — SUAPEdu. Essa Plataforma também permite aos discentes tirar
davidas com o docente, numa dindmica em espaco virtual, fora da sala de aula,
complementando as agdes do processo ensino-aprendizagem, bem como a realizagao de foruns
virtuais, realizagdo de estudos dirigidos e outros. E também, através deste sistema que os
discentes respondem a questionarios de avalia¢ao do curso, realizados pela institui¢ao

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). Exclusivo para cursos que ofertam
disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n° NSA
1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
1.18. Material didatico. NSA para cursos que ndo contemplam material didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-

: 4
aprendizagem.

Justificativa para conceito 4:0 PPC e material documental do curso de Negdcios Imobiliarios
da IFPB atendem a concepgao do perfil do egresso desejado. Esses procedimentos estao de
acordo com o Regulamento Didatico para Cursos Superiores do IFPB, constante na Resolugao
Ad referendum n° 31/2016 convalidada pela Resolugao N° 54/2017 - CONSUPER/IFPB, que
normatiza as avaliacdes do processo ensino-aprendizagem. Sao aplicadas avaliagdes dos tipos:
provas tedricas, provas praticas, semindrios, trabalhos individuais ou em grupo. A avaliagdo
integrada compde a avaliagdo continua e proporciona uma maior integragao entre as disciplinas
e docentes, além de contribuir para que o aluno tenha uma dptica ndo fragmentada e mais
proxima da realidade do mercado de trabalho e dos problemas cotidianos. Mas tais
procedimentos e formas de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem (avaliagdes presenciais,
pesos das avaliacdes, periodicidade das atividades avaliativas e desempenho minimo necessario
para aprovagdo) estdo descritos parcialmente ou nao estdo descritos no PPC, recomendando para
este caso uma atualizacao. Em funcao das avaliagdes periodicas realizadas no AVA e pela CPA,
¢ possivel adotar agdes concretas para a melhoria da aprendizagem de forma continua. Contudo,
o conceito atribuido se deve por nao haver confirmagao desta pratica, ndo se evidenciando a
adogdo de agdes concretas para a melhoria da aprendizagem em funcao das avaliagdes
realizadas.

1.20. Numero de vagas. 5

Justificativa para conceito S:Conforme documentos disponibilizados aos avaliadores desta
comissdo, em 2023, o PPC aprovado pela Resolugdo AR 16/2023 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, manteve em 60 vagas o total ofertado pelo Curso
Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios. Percebe-se que o numero de vagas ¢
proporcional e comportado pela infra estrutura ofertada, bem como pelo nimero de docentes
atuantes no curso.

1.21. Integragdo com as redes publicas de ensino. Obrigatorio para licenciaturas. NSA

para os cursos que ndo contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.22. Integracao do curso com o sistema local e regional de satide (SUS). Obrigatorio
para cursos da area da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integracdo com o NSA
sistema local e regional de satide/SUS.

Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica.
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1.23. Atividades praticas de ensino para areas da saide. Obrigatdrio para cursos da area
da saude que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integragdo com o sistema local e NSA
regional de saude/SUS.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

1.24. Atividades praticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para licenciaturas.

NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

Dimensio 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,40
2.1. Nucleo Docente Estruturante — NDE. 5

Justificativa para conceito 5:0 NDE ¢ constituido por 5 docentes do curso, sendo: Robson
Oliveira Lima (Presidente - Doutor e coordenador em tempo integral); Annuska Macedo Santos
de Franca Paiva Maia (Doutora em tempo integral); Felipe Flavio Bezerra Rocha (Mestre em
tempo integral); Herbert Jose Cavalcanti de Souza (Mestre em tempo integral) e Roberto
Salgado Beato (Mestre em tempo integral). Portanto, todos os docentes sdo tempo integral e
possuem titulagdo stricto sensu, cumprindo o requisito de no minimo de 20% do membros
atuarem em tempo integral e pelo menos 60% de seus membros possuem titulacdo stricto sensu.
Foi possivel verificar in loco, por meio das atas e demais documentos, que os membros do NDE
atuam no acompanhamento, na consolidagao ¢ na atualizagdo do PPC. Por meio da entrevista
com os membros do NDE também se evidenciou que o mesmo realiza estudos e atualizacao
periodica do PPC, verifica o impacto do sistema de avalia¢do de aprendizagem na formagao do
estudante e analisa a adequagdo do perfil do egresso, considerando as novas demandas do
mundo do trabalho. O NDE também mantém parte de seus membros desde o ultimo ato
regulatorio.

2.2. Equipe multidisciplinar. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas (integral ou
parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de NSA
2016).

Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica.
2.3. Atuagdo do coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:A atuacao do coordenador Robson Oliveira Lima no Curso de
Negocios Imobiliarios do IFPB esta de acordo com o PPC e atende a demanda existente,
considerando a gestao do curso, a relagdo com os docentes e discentes e a representatividade
nos colegiados superiores. Foi evidenciado um plano de acdo documentado e que dispde de
indicadores de desempenho da coordenacao. Por meio das entrevistas com os docentes e
discentes foi possivel verificar ainda que o Coordenador administra a potencialidade do corpo
docente do seu curso, favorecendo a integragao e a melhoria continua.

2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 5

Justificativa para conceito 5:0 regime de trabalho do coordenador Robson Oliveira Lima no
Curso de Negocios Imobiliarios do IFPB ¢ de tempo integral e permite o atendimento da
demanda existente, considerando a gestao do curso, a relagao com os docentes ¢ a
representatividade nos colegiados superiores. Foi evidenciado a existéncia de um plano de agao
documentado com indicadores em relagdo ao desempenho da coordenagdo, proporcionando a
administrar a potencialidade do corpo docente do seu curso, favorecendo a integragdo e a
melhoria continua.

2.5. Corpo docente. 4

Justificativa para conceito 4:Por meio das entrevistas com os docentes e posterior entrevista
com os discentes do Curso de Negocios Imobilidrios do IFPB foi constatado que o corpo
docente analisa os conteudos dos componentes curriculares, abordando a sua relevancia para a
atuacao profissional e académica do discente, e fomenta o raciocinio critico com base em
literatura atualizada, para além da bibliografia proposta. O corpo docente também proporciona o
acesso a conteudo de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil
do egresso, o que foi corroborado com as atividades de extensao por meio de palestras,
produgdes gastrondmicas e visitas técnicas. Contudo, apesar de evidenciar o incentivo a
producdo do conhecimento, por meio de atividades praticas e projetos académicos, ndo se
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evidenciou a existéncia de grupos de estudo ou de pesquisa e nem comprovagdes documentais
da publicacdo destas producdes, o que ¢ corroborado com a anélise descrita no indicador
“Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnologica”. Este inclusive ¢ um ponto passivel de
réapida melhoria, uma vez que o corpo docente possui o regime de trabalho de dedicacao
exclusiva, necessitando haver maior engajamento com as publicagdes e registros das atividades
e producgdes cientificas, culturais, artisticas ou tecnologicas, dado as condi¢des propicias
oferecidas pela IES.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:0 regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento
integral da demanda existente, considerando a dedicagdo a docéncia, o atendimento aos
discentes, conforme evidenciado em entrevista com os docente e relatado pelos discentes. O
corpo docente também demonstra participagao ativa no colegiado, no planejamento didatico e
na preparacao e corre¢ao das avaliagdes de aprendizagem, conforme documentado nas Atas dos
Conselhos de Curso e Planos Individuais de Trabalho dos docentes, possibilitando o
planejamento e a gestdo para melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da

o . : . 5
docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura.

Justificativa para conceito 5:Por meio de analise documental e entrevista com os docentes,
verificou-se que o corpo docente possui experiéncia profissional no mundo do trabalho, que
permite apresentar exemplos contextualizados com relag@o a problemas praticos, de aplicagao
da teoria ministrada em diferentes unidades curriculares em relag@o ao fazer profissional,
atualizar-se com relagdo a interagdo conteudo e pratica, promover compreensao da aplicagdo da
interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as competéncias previstas no PPC
considerando o conteudo abordado e a profissdo. Mesmo em sua maioria o corpo docente sendo
composto por professores que iniciaram a carreira profissional no exercicio da docéncia, muitas
vezes em carater de dedicacao exclusiva, se verificou por meio das entrevistas com os docentes
e os discentes que tais docentes se atualizam com relagdo a interagdo contetdo e prética,
promovem a compreensdo da aplicagdo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisam
as competéncias previstas no PPC considerando o contetido abordado e a profissdo. O tempo
médio de experiéncia profissional do corpo docente, conforme os 20 docentes relacionados com
o Curso de Negocios Imobiliarios da IES ¢ de aproximadamente 3 anos, sendo: Ana Telma da
Silva Miranda com 9 anos de experiéncia profissional; Alexsandra Rocha Meira Nobrega sem
experiéncia profissional, pois sempre exerceu a carreira docente; Ana Claudia Ledo Borges com
4 anos experiéncia profissional; André de Sousa Pedrosa sem comprovagdo da experiéncia
profissional antes da dedicagdo exclusiva a docéncia; Annuska Macedo Santos de Franca Paiva
Maia sem comprovacao da experiéncia profissional antes da dedicagdo exclusiva a docéncia;
Felipe Flavio Bezerra Rocha com 1 ano de experiéncia profissional; Fernanda de Aratjo
Nobrega com 1 ano de experiéncia profissional; Gilvan Medeiros de Santana Junior com 9 anos
de experiéncia profissional; Giorgione Mendes Ribeiro Junior sem comprovacao da experiéncia
profissional antes da dedicagdo exclusiva a docéncia; Giovanni Loureiro Cabral de Melo sem
comprovagao da experiéncia profissional antes da dedicacao exclusiva a docéncia; Glauco
Barbosa de Araujo sem comprovacao da experiéncia profissional antes da dedicacdo exclusiva a
docéncia; Herbert José Cavalcanti de Souza sem comprovagao da experiéncia profissional antes
da dedicacdo exclusiva a docéncia; Jael Pereira da Silva Rocha sem comprovagao da
experiéncia profissional além da docéncia; Maria da Guia Alves Pereira sem comprovacao da
experiéncia profissional além da docéncia; Monica Cristina Marinho Rocha Lucena de Holanda
com 14 anos de experiéncia profissional; Roberto Salgado Beato com 20 anos de experiéncia
profissional; Robson Oliveira Lima sem comprovagao da experiéncia profissional além da
docéncia; Rosana de Oliveira S4 sem comprovagdo da experiéncia profissional além da
docéncia; Vera Regina Silva Wanderley sem comprovacao da experiéncia profissional além da
docéncia e Taline Regina Pereira Cabral também sem comprovagado da experiéncia profissional
além da docéncia.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica. Obrigatdrio para cursos de
licenciatura e para CST da Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e 5
Tecnologica. NSA para os demais cursos.
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Justificativa para conceito 5:0 corpo docente possui experiéncia na docéncia da educagdo
basica uma vez que todos sdo professores EBTT com dedicagdo exclusiva. O tempo médio de
docéncia EBTT ¢ de aproximadamente 4 anos o que permite promover agoes e identificar as
dificuldades dos alunos, expor o conteido em linguagem aderente as caracteristicas da turma,
apresentar exemplos contextualizados com os contetdos dos componentes curriculares. Por
meio das entrevistas com o corpo docente e os discentes, também se verificou a elaboracao de
atividades especificas para a promocgao da aprendizagem de alunos com dificuldades e
avaliagdes diagndsticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefini¢ao de sua
pratica docente no periodo, o que também foi corroborado com as andalises documentais. Desta
forma, no tocante a experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo basica, pode afirmar que
o corpo docente exerce lideranga e ¢ reconhecido pela sua produg@o no tocante a educacao
basica.

2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 4

Justificativa para conceito 4:0 corpo docente possui experiéncia na docéncia da educagio
superior uma vez que todos sao professores EBTT com dedicagdo exclusiva e muitos ja
exerciam a profissdo docente no ensino superior antes do ingresso no IFPB. Tal experiéncia
apresentar exemplos contextualizados com os contetdos dos componentes curriculares, e
elaborar atividades especificas para a promocao da aprendizagem de discentes com dificuldades
e avaliacoes diagnosticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinicao de
sua pratica docente no periodo. Por meio das entrevistas com o corpo docente e os discentes, se
comprovou tais agdes bem como por meio das andlises documentais. Contudo, apesar do corpo
docente possuir elevada formacao académica, ndo se comprovou o exercicio de lideranca em
relagdo a sua produgdo no exercicio da docéncia superior, conforme evidenciado no indicado
“Produgdo cientifica, cultural, artistica ou tecnologica”.

2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educacdo a distancia. NSA para cursos

.. NSA
totalmente presenciais.
Justificativa para conceito NSA:Nio se aplica.
2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacgdo a distdncia. NSA para cursos NSA
totalmente presenciais.
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.
2.12. Atuagao do colegiado de curso ou equivalente. 4

Justificativa para conceito 4:0 colegiado do Curso de Negocios Imobilidrios do IFPB campus
Jodo Pessoa esta institucionalizado conforme portaria, possui representatividade dos segmentos,
reine-se com periodicidade bimestral, conforme as atas disponibilizadas, sendo suas reunides e
as decisdes associadas devidamente registradas nas atas. Verificou-se ainda um fluxo para o
encaminhamento das decisdes por meio das Atas, mas sem um sistema ou controle especifico
para acompanhamento e execuc¢do de seus processos e decisdes, regulamentado por regimento.
Além disso, ndo se evidenciou registro documental para a pratica de avaliagdo periddica sobre o
desempenho do proprio Colegiado de Curso, para implementacdo ou ajuste de praticas de
gestao.

2.13. Titulagdo e formacgao do corpo de tutores do curso. NSA para cursos totalmente

. NSA
presenciais.

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagdo a distancia. Exclusivo para cursos
que ofertam disciplinas (integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme = NSA
Portaria n® 1.134, de 10 de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

2.15. Interagao entre tutores (presenciais — quando for o caso — e a distancia), docentes e
coordenadores de curso a distancia. Exclusivo para cursos que ofertam disciplinas
(integral ou parcialmente) na modalidade a distancia (conforme Portaria n® 1.134, de 10
de outubro de 2016).

Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

NSA
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2.16. Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 2

Justificativa para conceito 2:Dos 20 docentes pertencentes ao Curso de Negocios Imobilidrios
do IFPB campus Jodo Pessoa, verificou-se que: Ana Telma da Silva Miranda com 11 produgdes
nos ultimos trés anos; Alexsandra Rocha Meira Nobrega com 8 produgdes nos ultimos trés anos;
Ana Claudia Ledao Borges com 3 produgdes nos ultimos trés anos; André de Sousa Pedrosa sem
produgdo comprovada nos ultimos trés anos; Annuska Macedo Santos de Franca Paiva Maia
com 9 produgdes nos ultimos trés anos; Felipe Flavio Bezerra Rocha com 2 produgdes nos
ultimos trés anos; Fernanda de Aratijo Nobrega sem producdo comprovada nos tltimos trés
anos; Gilvan Medeiros de Santana Junior com 3 produgdes nos ultimos trés anos; Giorgione
Mendes Ribeiro Junior sem produ¢do comprovada nos ultimos trés anos; Giovanni Loureiro
Cabral de Melo sem producao comprovada nos ultimos trés anos; Glauco Barbosa de Aratjo
com 11 produgdes nos ltimos trés anos; Herbert José¢ Cavalcanti de Souza com 7 produgdes
nos ultimos trés anos; Jael Pereira da Silva Rocha sem produ¢ao comprovada nos tltimos trés
anos; Maria da Guia Alves Pereira sem producao comprovada nos tltimos trés anos; Monica
Cristina Marinho Rocha Lucena de Holanda com 9 produgdes nos tltimos trés anos; Roberto
Salgado Beato com 5 produgdes nos tltimos trés anos; Robson Oliveira Lima com 9 produgdes
nos ultimos trés anos; Rosana de Oliveira Sa com 10 produgdes nos ultimos trés anos; Vera
Regina Silva Wanderley sem producdo comprovada nos tltimos trés anos e Taline Regina
Pereira Cabral também sem producdo comprovada nos ultimos trés anos. Portanto, mais de 50%
dos docentes ndo possuem produ¢do nos ultimos 3 anos, sendo que pelo menos 50% dos
docentes possuem no minimo, 1 produ¢do nos ultimos 3 anos, mas inferior ao minimo de 4
produgdes nos ultimos trés anos por pelo menos 50% dos docentes.

Dimensao 3: INFRAESTRUTURA 4,75
3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme verificado na visita virtual in loco, os espagos de
trabalho para docentes em Tempo Integral do Curso de Negocios Imobiliarios do IFPB campus
Jodo Pessoa ¢ um local compartilhado, composto por salas 5 individuais com mesa e acesso a
internet, possibilitando o atendimento individualizado ao aluno, mas nao possuem recursos de
tecnologias da informac¢do e comunicagdo em cada sala, apenas dois computadores, para uso
compartilhado, na sala coletiva que fica anexa as sala individuais. As salas sdo utilizadas de
forma rotativa, uma vez que nao ha salas disponiveis para atender a todos os docentes em tempo
integral do Curso. Contudo, o local atende as necessidades institucionais e possui possibilidade
de guarda de material e equipamentos pessoais com seguranga nas estacdes de trabalho destes
docentes. Deve-se ater que a nota maxima nesse indicador se deu pelo cumprimento infimo dos
requisitos especificos do mesmo, uma vez que se considerasse expressamente os recursos de
tecnologias da informag¢d@o e comunicagdo apropriados no espago de trabalho dos docentes em
tempo integral, o conceito neste indicador seria igual a 2, mas incondizente com a realidade
institucional. Contudo, pede-se para a IES se atentar a tais fatos.

3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:0 espaco de trabalho para o coordenador € similar ao espaco de
trabalho para os docentes em tempo integral acrescido recursos de tecnologias da informacao e
comunicacdo. Portanto, o espago de trabalho do coordenador viabiliza agdes académicas, como
planejamento didatico-pedagdgico, atendem as necessidades institucionais, possuem recursos de
tecnologias da informagao e comunicagdo apropriados, sendo disponibilizado estacao de
trabalho com computador e acesso a internet. H4 também a disponibilidade de sala de
atendimento que garantem privacidade para uso dos recursos e para o atendimento a discentes.
A guarda de material e equipamentos pessoais, pode ser realizada com seguranga na propria
estacdo de trabalho do coordenador ou em armario no local.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espago de trabalho individual

4
para todos os docentes do curso.

Justificativa para conceito 4:Por meio da visita virtual in loco foi possivel constatar que a sala
coletiva de professores possui duas estagdes de trabalho com recursos de tecnologias da
informacao e comunicagdo. O espaco e relativamente reduzido, uma vez que esta anexo as sala
de atendimento individualizadas que sdo utilizadas também pelos docentes em tempo integral,
ndo sendo possivel comprovar se atende ao quantitativo de docentes da IES, uma vez que todos
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os docente da instituicao sao de tempo integral. Contudo, o espago viabiliza o trabalho docente
desde que ndo haja um quantitativo maior necessitando utiliza-la ao mesmo tempo, sendo a
capacidade simultanea para até 14 pessoas. Neste mesmo espaco ha também uma antessala com
sofé para dois lugares, armarios individualizados e uma bandeja com cafeteira. Conforme ja
relatado, o ambiente ¢ integrado as salas de atendimento individualizado, utilizada pelos
docentes em tempo integral, contudo ndo dispde de apoio técnico-administrativo proprio.

3.4. Salas de aula. 4

Justificativa para conceito 4:Por meio da visita virtual in loco foi possivel comprovar que as
salas de aula atendem as necessidades institucionais e do curso, sendo todas climatizadas, com
mobiliarios novos ou com boa manutenc¢do, conforto e disponibilidade de recursos de
tecnologias da informagdo e comunica¢do (computador, projetor, lousa e quadro de avisos). As
salas de aulas s3o adequadas as atividades a serem desenvolvidas e flexibilidade relacionada as
configuragdes espaciais, oportunizando distintas situagdes de ensino-aprendizagem. Contudo,
ndo se evidenciou outros recursos cuja utilizacdo ¢ comprovadamente exitosa.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

Justificativa para conceito 5:Por meio da visita virtual in loco foi possivel verificar que a IES
oferece mais de 20 laboratorios de informatica com capacidade diversas para os usuarios. Os 10
principais laboratorios de informadtica destinadas para aula possuem uma quantidade de estacdes
que variam entre 15 e 30 computadores disponiveis para os discentes. Sdo também
disponibilizados equipamentos para consulta na biblioteca, sendo 3 computadores, todos com
acesso a internet, atendendo as necessidades institucionais e do curso. Ha ainda diversos
laboratorios de computadores especificos para atender as necessidades dos demais cursos da
institui¢do. A rede sem fio demonstrou ser adequada ao espago fisico e os equipamentos
possuem hardware e software atualizados. Existe um setor responsavel pela manutengdo
periodica dos equipamentos e ha um plano de atualizagao tecnoldgica e manutengdo dos
equipamentos, demonstrando que os equipamentos passam por avaliagdao periddica de sua
adequagdo, qualidade e pertinéncia.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:Por meio da analise documental disponibilizada, da visita virtual
in loco e posterior entrevista com os servidores da biblioteca foi possivel atestar que o acervo
fisico esta tombado e informatizado, sendo adotado o Sistema Koha para gestao informatizada
do acervo fisico, reserva do mesmo e acesso ao acervo informatizado. A IES ndo possui acesso a
Bibliotecas Virtuais, sendo todo o seu acervo fisico, mas possui acesso aos Periddicos Capes.
Verificou-se também o acervo da bibliografia basica é adequado em relagdo as unidades
curriculares e aos contetidos descritos no PPC e esta atualizado, considerando a natureza das
UC. Da mesma forma, esta referendado pelo relatério de adequagao da bibliografia do Curso
Superior de Tecnologia em Negdcios Imobiliarios do IFPB campus Jodo Pessoa, assinado pelo
NDE, comprovando a compatibilidade, em cada bibliografia basica da UC, entre o nimero de
vagas autorizadas (do proprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo. Tais informagdes foram
comprovadas por meio dos documentos disponibilizados e por simulagao realizada durante a
visita virtual in loco no sistema Koha. Apesar de nao haver um documento especifico
relacionado ao plano de contingéncia para a garantia do acesso e do servico da biblioteca, o
IFPB campus Jodo Pessoa possui resolucdes que possibilitam tais garantias, tais como a
resolucdo que: instituiu o Sistema Integrado de Bibliotecas do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; que estabeleceu o Regimento do Comité Gestor do Sistema de
Automacdo de Bibliotecas no ambito do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba; que dispos da Regulamentag@o da Politica de Manutencao e Guarda do Acervo
Académico no ambito do Instituto Federal de Educagado, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba e que
dispds sobre a aprovacao do Regulamento da Politica Geral de Aquisicao, Expansao e
Atualizagdo dos Acervos das Bibliotecas do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia
da Paraiba.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da
bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros 5
anos (bacharelados/licenciaturas).
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Justificativa para conceito 5:Da mesma forma como observado no indicador “Bibliografia
Basica por Unidade Curricular (Uc)” verificou-se também por meio da analise documental
disponibilizada, da visita virtual in loco e posterior entrevista com os servidores da biblioteca
foi possivel atestar que o acervo fisico estd tombado e informatizado, sendo adotado o Sistema
Koha para gestdo informatizada do acervo fisico, reserva do mesmo e acesso ao acervo
informatizado. A IES ndo possui acesso a Bibliotecas Virtuais, sendo todo o seu acervo fisico,
mas possui acesso aos Periddicos Capes. Verificou-se também o acervo da bibliografia basica ¢
adequado em relagdo as unidades curriculares e aos conteudos descritos no PPC e esta
atualizado, considerando a natureza das UC. Da mesma forma, estd referendado pelo relatdrio
de adequacao da bibliografia do Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilidrios do
IFPB campus Jodo Pessoa, assinado pelo NDE, comprovando a compatibilidade, em cada
bibliografia basica da UC, entre o nimero de vagas autorizadas (do proprio curso e de outros
que utilizem os titulos) e a quantidade de exemplares por titulo (ou assinatura de acesso)
disponivel no acervo. Tais informagdes foram comprovadas por meio dos documentos
disponibilizados e por simula¢do realizada durante a visita virtual in loco no sistema Koha.
Apesar de ndao haver um documento especifico relacionado ao plano de contingéncia para a
garantia do acesso e do servigo da biblioteca, o [IFPB campus Jodo Pessoa possui resolucdes que
possibilitam tais garantias, tais como a resolucao que: instituiu o Sistema Integrado de
Bibliotecas do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; que estabeleceu
o Regimento do Comité Gestor do Sistema de Automagao de Bibliotecas no ambito do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba; que dispds da Regulamentacao da
Politica de Manutengao ¢ Guarda do Acervo Académico no ambito do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba e que dispds sobre a aprovacao do Regulamento da
Politica Geral de Aquisicao, Expansdo e Atualiza¢do dos Acervos das Bibliotecas do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba.

3.8. Laboratorios didaticos de formacao basica. NSA para cursos que nao utilizam
laboratorios didaticos de formacao basica, conforme PPC.

Justificativa para conceito 5:Conforme ja relatado no indicador o "Acesso dos alunos a
equipamentos de informatica" foi verificado por meio da visita virtual in loco, que a IES oferece
mais de 20 laboratdrios de informéatica com capacidade diversas para os usuarios. Os 10
principais laboratorios de informatica destinadas para aula possuem uma quantidade de estagdes
que variam entre 15 e 30 computadores disponiveis para os discentes. Sdo também
disponibilizados equipamentos para consulta na biblioteca, sendo 3 computadores, todos com
acesso a internet, atendendo as necessidades institucionais e do curso. Ha ainda diversos
laboratérios de computadores especificos para atender as necessidades dos demais cursos da
instituicdo. A rede sem fio demonstrou ser adequada ao espaco fisico e os equipamentos
possuem hardware e software atualizados. Existe um setor responsavel pela manutengao
periddica dos equipamentos e ha um plano de atualizagdo tecnoldgica e manutencao dos
equipamentos, demonstrando que os equipamentos passam por avaliagdo perioddica de sua
adequagdo, qualidade e pertinéncia.

3.9. Laboratorios didaticos de formacao especifica. NSA para cursos que nao utilizam

laboratorios didaticos de formagao especifica, conforme PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se aplica.

3.10. Laboratérios de ensino para a area de saide. Obrigatorio para os cursos da area de NSA
saude, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.

3.11. Laboratorios de habilidades. Obrigatorio para os cursos da area de saude, desde que NSA
contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatorio para os NSA
cursos da area de satde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.
Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.

3.13. Biotérios. Obrigatdrio para os cursos da area de saude, desde que contemplado no NSA

PPC. NSA para os demais cursos.
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Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.

3.14. Processo de controle de producdo ou distribuicao de material didatico (logistica).

NSA para cursos que nao contemplam material didatico no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:Ndo se Aplica.

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades basicas e arbitragem, negociacao,
conciliacao, mediacao e atividades juridicas reais. Obrigatorio para Cursos de Direito, = NSA
desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos.

Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.

3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatério para todos os cursos que

contemplem, no PPC, a realizacdo de pesquisa envolvendo seres humanos. NSA
Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.
3.17. Comité de Etica na Utiliza¢do de Animais (CEUA). Obrigatdrio para todos os NSA

cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas.
Justificativa para conceito NSA:Nao se Aplica.
Dimensao 4: Consideracoes finais.

4.1. Informar o nome dos membros da comissdo de avaliadores.

Comissdo composta pelos avaliadores: Igor Vasconcelos Nogueira (ponto focal) e Joelma Telesi
Pacheco Conceigao.

4.2. Informar o nimero do processo e da avaliagdo.

Codigo da avaliagdo 168797
Cddigo do Protocolo: 202029909

4.3. Informar 0 nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

Nome da IES: (1166) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA - IFPB - Sigla: IFPB.
Endereco: AVENIDA PRIMEIRO DE MAIO, 720 JAGUARIBE. Jodo Pessoa - PB. CEP:58015-430.

4.4. Informar o ato autorizativo.

Ato autorizativo: Renovacao de Reconhecimento de Curso.

4.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o nimero de vagas atuais.

Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobilidrios
Modalidade: presencial
60 vagas anuais (30 a cada semestre).

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliacao (PDI e sua vigéncia; PPC;
relatdrios de autoavaliacdo - informar se integral ou parcial; demais relatorios da IES).

Relagio de documentos que foram disponibilizados pelo INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB) .
Politicas institucionais no ambito do curso

Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI
Regimento Interno

Portaria Ad Referendum - Aprovacdo RI

Atos Autorizativos

Projeto Pedagogico do Curso - PPC

Politicas Institucionais no Ambito do Curso

Politica de Ensino

Politica de Iniciagao Cientifica

Regulamento Geral do Programa de Iniciagdo Cientifica
Normas para criagao de Grupos de Pesquisa

Editais de IC da Rede

Projetos de IC Desenvolvidos por alunos do Curso - NSA
Normas para Cria¢ao de Grupos de Pesquisa
Regulamento das Ligas Académicas
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Politica de Extensao

Manual de Extensao

Relatorio de Atividades de Extensdo do curso

Relatorios de Projetos de Extensao realizados pelo Curso

Politica de Educacdao Ambiental

Politica de Responsabilidade de Social

Agoes de Responsabilidade Social da IES e do Curso

Selo de Responsabilidade Social da IES

Politicas de Inclusdo Social

Politica de Disseminac¢ao do Conhecimento

Politicas de Educa¢ao em Direitos Humanos ¢ Educa¢ao em Relag¢des Etnico-Raciais
Projeto Interprofissional em Saude ou Projeto Integrador

Quadro Preliminar do curso

Objetivos do curso

Contextualizagao da IES e Contextualizagdao do Curso

Perfil profissional do egresso

Plano de agdao do NDE

Plano de a¢ao da Coordenagao do Curso

Estrutura curricular (PADRAO DECISORIO)

Resumo da Configuracdo da Carga Horaria do Curso

Inovagao na estrutura curricular

Calendario Académico do Semestre

Quadro de horario das aulas do semestre com respectivos docentes
Conteudos curriculares (PADRAO DECISORIO)

Matriz Curricular

Matriz de Competéncias do curso - NSA

Metodologia

Planos de Ensino

Politica de Formacao e Capacitacao Docente

Relatorio de Capacitagdao dos Docentes

Plano de Capacitagdo Docente nas Diretrizes Pedagdgicas e Metodologicas do Curriculo por
Competéncias

Projeto de Implantagdo do Curriculo por competéncias

Estagio curricular supervisionado - NSA

Praticas Profissionais de estagio

Convénios/ Termos de compromisso de estagiarios com empresas publicas e privadas
Regulamento de Atividades Complementares

Print das Telas do Sistema Académico na Solicitacdo de Aproveitamento de Carga Horéria
Tabela de Conversdo das Atividades Complementares

Print da Tela do Sistema Académico de um aluno que teve a carga horaria aprovada
Manual Normativo para elaboragdao do TCC

Politica de implementacdo do Repositério Institucional
Regulamento Discente do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)
Regulamento Docente do Trabalho de Conclusao de Curso (TCC)
Apoio ao discente

Politicas de Apoio ao Discente

Politicas de Apoio ao Discente Referente a participagdo em Eventos
Regulamento do Programa de Monitoria

Relatério de Atividades de Monitoria

Regulamento do Programa de Nivelamento

Nucleo de Apoio Psicopedagdgico

Relatorio de Atendimentos do NAP

Campanhas de divulgacdo do NAP

Programa Descomplicando Conteudos

Relatorio do Programa Descomplicando Conteudos

Projeto Acolhida aos Alunos

Projeto Ouvidoria

Registro dos Atendimentos da Ouvidoria
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Projeto do Centro de Carreiras

Programa de Relacionamento com Egressos para Empregabilidde
Relatorio de Ac¢des do Centro de Carreiras para alunos e egressos
Programa de Relacionamento com Alunos para Inse¢ao

Plano de Acao do Centro de Carreiras

Manual do aluno

Relatorio de Bolsa Académica (aluno x tipo de bolsa)

Politica de Internacionalizagdo e sua Operacionalizagao

Regulamento do Programa de IntercAmbio Académico e Cultural
Projeto de Internacionaliza¢do

Convénios e Acordos com Instituigdes para Intercambios

Ultimos editais de Intercambio da Rede IFPB

Gestao do curso e os processos de avaliagdo interna e externa

Projeto de Avaliacao Institucional e Docente

Regulamento da CPA

Portarias de Constitui¢ao da CPA

Plano de Acao da CPA

Relatérios de Avaliacao Institucional

Atas de Reunides da CPA

Projetos Inovadores da CPA

Relatorio de Avaliagdo in-loco do curso

Tecnologias de Informagdo e Comunicacao (TIC) no processo ensino aprendizagem
Politica Institucional de Uso das Tecnologias de Informacdo e Comunicac¢do no Processo Ensino -
Aprendizagem

Ambiente Virtual de Aprendizagem contrato (AVA)

Material didatico - NSA ao curso

Produgao, e Distribuicao do Material Didatico

Procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem
Numero de vagas

Politica Institucional para defini¢cao de vagas dos cursos de graduagao
Relatorios com aplicagdo de questionario para estudo de vagas

Edital do ultimo semestre de oferta de vagas

Roteiros de Aula Pratica

Nucleo Docente Estruturante — NDE

Composi¢do do NDE

Portaria(s) de Constituicdo do NDE

Regulamento do NDE

Plano de A¢ao NDE

Atas de Reunido do NDE

Equipe multidisciplinar

Portaria de Nomecao da Equipe Multidisciplinar

Regulamento da Equipe Multidisciplinar

Plano de Acao da Equipe Multidisciplinar

Relatorios de A¢des da Equipe Multidisciplinar ou Atas de Reunides
Atuagao do Coordenador

Portaria(s) de Designag¢do do Coordenador do Curso

Plano de Acao da Coordenagao do Curso

Regime de Trabalho do Coordenador de Curso

Regime de Trabalho do Coordenador de Curso

Corpo Docente - Titulagao

Corpo Docente - Documentos dos Docentes e Coordenacao

Relatorio de Analise do Corpo Docente - Titulagao

Regime de trabalho do corpo docente do curso

Regulamento de Acompanhamento e Controle de Carga Horaria Docente
Relatorio de Analise do regime de trabalho do corpo docente do curso
Experiéncia profissional do docente (excluida a experiéncia no exercicio da docéncia superior)
Relatorio de Andlise do Corpo Docente - Experiéncia Profissional
Experiéncia no exercicio da docéncia superior
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Relatorio de Analise do Corpo Docente - Experiéncia na Docéncia Superior
Relatorio de Capacitagdo dos Docentes - Metodologias Ativas/ Jornadas Continuadas/ Capacitagdes
realizadas pelo IFPB

Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente

Portaria(s) de Criag@o do Colegiado do Curso

Regulamento do Colegiado Curso

Atas de Reunido do Colegiado do Curso

Regulamento de Selegao Docente

Plano de Cargo e Carreira Docente (para Imes)

Plano de Cargo e Carreira Docente (para OTE)

Manual do Professor

Programa de Assessoria Pedagodgica aos docentes

Producao cientifica, cultural, artistica ou tecnologica

Quadro Resumo da Produgao Cientifica do Corpo Docente

Entre outros.

4.7. Redigir uma breve analise qualitativa sobre cada dimensao.

Na andlise preliminar, houve a imersao na realidade que foi vivenciada in loco, a partir da leitura de
documentos disponibilizados via Formulario Eletronico (FE) no sistema e-MEC. A partir desta
percepcao inicial foi possivel a organizagdo da agenda e elabora¢do de um roteiro preliminar de
levantamentos in loco. Posteriormente durante a avaliagao virtual in loco, coletou-se todas as
evidéncias, por meio dos documentos fornecidos e entrevistas realizadas, o que possibilitou elaborar
as justificativas para cada indicador das dimensdes analisadas. No tocante a analise qualitativa, cabe
destacar que:

DIMENAO: ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Quanto as politicas de ensino, pesquisa e extensdo, o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia da Paraiba (IFPB) atende de forma satisfatoria aos preceitos organizacionais do curso de
Negocios Imobiliarios e as exigéncias legais basicas. Observaram-se as premissas documentais de
constituigdo do curso por meio da sua organizagdo didética, sobretudo redigidos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e no Projeto Pedagégico de Curso (PPC). Neste momento, foi
possivel observar o perfil do curso e compara-lo com as expectativas dos discentes, evidenciando uma
harmonia entre ambos, com destaque para o foco no perfil profissional do egresso ¢ o uso da
Tecnologia da Informagdo e Comunicag@o no processo de ensino e aprendizagem.

Cabe ressalvar a necessidade de deixar registrado de forma clara no PPC os procedimentos ¢ as
formas de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem (avaliagdes presenciais, pesos das avaliacdes,
periodicidade das atividades avaliativas e desempenho minimo necessario para aprovacao), algo que
foi parcialmente descrito, conforme observado anteriormente no proprio despacho saneador.

DIMENSAO: CORPO DOCENTE E TUTORIAL

O corpo docente do curso de Negocios Imobiliarios, modalidade presencial possui uma equipe de
docentes qualificados e experientes, totalizando 20 professores, destes: 6 doutores, 10 mestres e 4
especialistas, o IQCD do curso ¢ de 3,4. Foi evidenciado durante a reunido com os docentes que o
IFPB estimula a capacitacdo do corpo docente, tanto de cunho pedagdgico, como de carater formativo
(incentivando a capacitagdo por pos-graduacdo, mestrado e doutorado). Apesar da boa qualificagdao do
corpo docente ¢ de o mesmo possuir regime de trabalho em dedicagdo exclusiva, a producao
demonstrou ser o principal ponto de melhoria a ser trabalhado.

DIMENSAO: INFRAESTRUTURA

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB) possui instalagdes adequadas
ao processo de ensino-aprendizagem, atendendo as necessidades das atividades propostas para o
curso, como: gabinetes, sala dos docentes, coordenagao, biblioteca e pontos de acessibilidade. Deve-se
atentar apenas para verificar se as instalagcdes fornecidas aos docentes em tempo integral, estdo
compativeis com a demanda da institui¢ao, uma vez que todos os docentes da IES sdao tempo integral e
as 5 salas destinadas para atendé-los ndo possuem recursos de tecnologias da informagdo e
comunicagdo. Contudo, a instituicdo possui subsidios estruturais, pedagdgicos, e busca utilizar
diferentes abordagens de ensino para os discentes do curso de Negdcios Imobiliarios, tais como o
amplo espago na biblioteca com muitos locais para o estudo dos alunos, a bibliografia compativel com

https://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY4... 24/25



10/04/2023, 10:37 e-MEC - IES

os conteudos curriculares do PPC e um grande nimero de laboratorios de informatica capazes de
atender a demanda discente do Curso e da propria IES.

Portanto, referente as consideragdes finais, todos os critérios foram avaliados em todas as dimensodes,
gerando a expectativa de continuidade e melhoria no método de ensino e trabalho proposto pela IES.
O processo fluiu dentro da normalidade, em modalidade virtual, sendo que as informagdes
protocoladas no FE do sistema e-Mec faziam jus as apresentadas no momento da avaliagao.

Consideracoes finais da comissdo de avaliadores e conceito final :
CONSIDERACOES FINAIS DA COMISSAO DE AVALIADORES

A comissado avaliadora composta pelos professores Igor Vasconcelos Nogueira (ponto focal) e Joelma Telesi
Pacheco Conceicao, na qualidade de integrantes do Banco de Avaliadores do Sistema Nacional de Avaliagao
da Educacdo Superior — BASis, em observancia aos requisitos estabelecidos no Decreto n° 9.235, de 15 de
dezembro de 2017, na Portaria Normativa n°® 840, de 24 de agosto de 2018, e demais disposigoes legais em
vigor, fomos designados para compor Comissao para Avaliacdo Externa Virtual In Loco de Renovagao de
Reconhecimento do Curso de Negocios Imobilidrios no periodo de 03/04/2023 a 05/04/2023, Cédigo da
avaliagdo 168797, Processo n° 202029909.

O Instituto Federal de Educacao Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - [FPB, campus Jodo Pessoa ofereceu todo
suporte para que a Avaliacdo in loco virtual do CST em Negocios Imobilidrios ocorresse sem transtornos,
com agilidade e atendimento na disponibiliza¢do dos documentos comprobatérios em drive virtual, bem
como, livre acesso virtual a todos os espacos utilizados pelo curso.

A visita in loco virtual ocorreu durante o primeiro dia de avaliacdo e com a participagdo ativa dos servidores
da IES, que apresentaram todos os setores de maneira completa e entusiasmada.

A comissdo recorreu a diversos documentos, reunides com membros da comunidade académica, didlogos
com 0s colaboradores de varios setores ao longo da visita as instalagdes da IES, para compor esse relatorio.
Em cada indicador foram ressalvadas as razdes para obtencdo do respectivo conceito e consolidado os
pontos principais na analise qualitativa de cada dimensdo. Cabe ressaltar por fim que, apos a visita in loco,
que contemplou as andlises documentais e entrevistas com a coordenacdo, o NDE, o Colegiado, os
docentes, os corpo técnico administrativo, os discentes e demais colaboradores, deve-se atentar para a
atualizagdo da carga horaria total do curso (1.637 horas) no sistema e-MEC que possui o cadastro
equivocado de 1.873 horas.

Recomenda-se também atualizar o PPC para que conste claramente o sistema do processo de avaliacdo de
ensino ¢ aprendizagem, pois apesar do mesmo ter sido analisado durante a avalia¢dao virtual in loco, o
mesmo estd parcialmente descrito no PPC no tocante aos procedimentos e as formas de avaliagdo do
processo ensino-aprendizagem (avaliacdes presenciais, pesos das avaliagdes, periodicidade das atividades
avaliativas e desempenho minimo necessario para aprovagao), conforme ressaltado no Despacho Saneador.
Portanto, mediante o que foi apresentado durante esses trés dias de avaliacao virtual in loco avaliou-se o
perfil do curso, execucdo, ambiente de trabalho e estrutura fisica disponivel para todos os discentes,
docentes e demais servidores da IES, cabendo como recomendac¢ao a continuidade do empenho e dedicagdo
de todos os envolvidos para manter um perfil de qualidade institucional e do CST em Negocios Imobilidrios
do IFPB campus Joao Pessoa.

A comissdo avaliadora deste processo faz um enorme agradecimento a todos os membros da IES
responsaveis por dar suporte a comissao.

Por fim, os avaliadores, também trabalharam de forma sinérgica e cordial sendo éticos e profissionais
durante todo o tempo em que estiveram envolvidos com o processo de avaliagdo. Assim, ficou garantido o
respeito aos procedimentos e recomendagdes na formacgao feita pelo INEP/MEC, bem como o que aparece
descrito no Termo de Conduta Etica.

Desse modo, a Avaliagdo in loco realizada completou-se com pleno éxito.

CONCEITO FINAL CONTINUO CONCEITO FINAL FAIXA
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