«.‘5;,:,(,,;5@
MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

EDITAL N2 86/2024, de 27 de setembro de 2024.

CONVOCAGAO PARA AS COMISSOES DE HETEROIDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS AS VAGAS
RESERVADAS PARA NEGROS (PRETOS E PARDOS) - PROCESSO SELETIVO PSCT 2024.2 — INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

RETIFICADO PARA INCLUSAO DE CONVOCADOS NO CURSO DE MECANICA - NOTURNO

A Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do IFPB do campus Jodo Pessoa, de acordo com as disposicGes
da legislacdo em vigor, CONVOCA, por meio deste Edital, os candidatos as vagas reservadas para negros
(pretos e pardos) e indigenas autodeclarados no ato da inscricdo e na pré-matricula de ingresso nos cursos
técnicos na modalidade subsequente ao ensino médio ofertados pelo IFPB através do PROCESSO
SELETIVO PSCT 2024.2, para o procedimento de verificacdo de veracidade da autodeclaragdo, conforme
segue:

1. DOS PROCEDIMENTOS

1.1 Os critérios a serem aplicados na realizacgdo dos procedimentos de apuracdo de
heteroidentificacdo levardo em consideracdo o disposto na a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008,
gue institui a Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, e cria os Institutos Federais
de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia e dd outras providéncias; o disposto na Lei n? 12.711/2012, da
Presidéncia da Republica, alterada pela Lei n2 13.409/2016, que fixou cotas para candidatos oriundos de
escola publica e em proporgao a populagao de pretos, pardos e indigenas da unidade da federag¢do no qual
se encontra a Instituicdo Federal de Ensino; pelo Decreto Presidencial n® 7.824/2012; pela Portaria
Normativa n2 18/2012, do Ministério da Educacdo; pela Portaria Normativa n2 04/2018, do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, o Estatuto da Igualdade Racial instituido pela Lei n2
12.288/2010, da Presidéncia da Republica; o Estatuto do IFPB, com base no artigo 16, inciso | e no artigo
17, incisos | e XVI. Também estardo em consondncia com a RESOLUCAO AR 9/2023 -
CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 28 de fevereiro de 2023.

1.2 Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos) e indigenas
autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos subsequentes
ao ensino médio do IFPB através do PSCT 2024.2 serdo avaliados(as) pelos membros da Comissdo Local
de Heteroidentificagdo, de modo que possa ser aferida a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.1 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) autodeclarados negros (pretos e pardos)
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a por meio de avaliacdo de critérios fenotipicos, a partir
da qual serd emitido um parecer que deferira ou indeferird a condicdo declarada pelo(a)
candidato(a).

1.2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclararem indigenas
aprovados as vagas reservadas, realizar-se-a por meio da avaliacdo do pertencimento étnico, através
da apresentacdo de declaragdo de etnia e de vinculo com comunidade indigena a qual pertence o(a)


https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
https://www.ifpb.edu.br/orgaoscolegiados/consuper/resolucoes/ano-2023/resolucoes-ad-referendum/resolucao-ar-no-09
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candidato(a) ou Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI), a partir do qual serd emitido

um parecer que deferird ou indeferira a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

1.2.3 Caso a autodeclaracdo do(a) candidato(a) seja indeferida, podera ser interposto recurso, uma
Unica vez, o qual sera avaliado pela comissao recursal.

1.24 Na avaliacdo realizada pela comissdo recursal, a autodeclaracdo sera considerada deferida
desde que obtida pela maioria dos votos dos seus membros.

1.25 O recurso devera ser interposto a partir da publicacdo dos pareceres das comissdes locais de
heteroidentificacdo do processo seletivo, atendendo ao cronograma disposto no edital de matriculas.

1.2.6 Apds a andlise do recurso, ndo sendo deferida a autodeclaragdo, o(a) candidato(a) perdera o
direito as vagas reservadas e permanecerda com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo
com a classificacdo obtida.

1.2.7 O indeferimento da autodeclaracdo, na fase inicial, emitido pela Comissao Local, e na fase de
recurso, emitido pela Comissao Recursal, deverd ser devidamente motivado e evidenciado por parecer
circunstanciado, elaborado pela comissdo responsavel.

1.2.8 E vedado a Comissdo de Heteroidentificacdo deliberar na presenca dos candidatos.

1.3 Todos(as) os(as) candidatos(as) serdo fotografados(as) e todo o procedimento de aferigdo deverd ser
filmado e sua gravacdo e fotografia serdo utilizados na andlise de eventuais recursos interpostos pelos(as)
candidatos(as), tomando por base ainda o parecer emitido pela Comissdo Local de Heteroidentificagdo e o
recurso encaminhado pelo(a) candidato(a).

13.1 A inscricdo no processo seletivo implica no conhecimento e aceitacdo tacita dos termos e
condicBes estabelecidos no edital quanto a autorizagdo do direito de imagem.

1.3.2 O(A) candidato(a) que recusar a realizacdo da filmagem e fotografia do procedimento para
fins de validac¢do, nos termos do caput, perderd o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu
nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificagdo obtida. As imagens produzidas serdo
utilizadas para os fins deste regulamento, sendo passivel de apuracdo administrativa e disciplinar o uso
indevido do material em questao, sendo cabiveis, inclusive, san¢des nas esferas civel e penal.

1.4 O(A) candidato(a) que ndo cumprir os procedimentos previstos no edital para afericio de
heteroidentificacdo perdera o direito as vagas reservadas e permanecera com o seu home na lista da Ampla
Concorréncia de acordo com a classificacdo obtida, independentemente de alegacdo de boa-fé.

1.5 O(A) candidato(a) que se autodeclarar negro (preto e pardo) sera aferido(a) com base exclusivamente
no fendtipo, ao tempo da realizacdo do procedimento de heteroidentificagao.

1.5.1 E vedada a Comissdo Local de Heteroidentificacdo, bem como & Comissdo Recursal a andlise a
partir de ascendéncia para deferimento ou indeferimento de candidatos(as).

1.5.2 Na&o serdo considerados, para os fins do item 1.5, quaisquer registros ou documentos
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pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidées referentes a
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confirmacdo em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em quaisquer tipos de
processos seletivos publicos federais, estaduais, distritais e municipais.

1.6 A Comissdo Local de Heteroidentificagcdo deliberara pela maioria absoluta dos seus membros, na forma
de parecer circunstanciado sobre o cumprimento ou ndo do critério fenotipico.

1.6.1 A classificacdo na lista de cotas serd considerada validada, no caso de o(a) candidato(a)
atender ao critério fenotipico ou serd invalidada no caso de ndo atendimento do critério.

1.6.2 As deliberacbes da Comissdao Local de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal serdo
Unicas para cada processo seletivo, ndo servindo para outras finalidades

1.7 O(A) candidato(a) que ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo perderd o direito as
vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com a classificagao
obtida, ndo cabendo recurso.

1.7.1 As vagas ndo ocupadas pelos(as) condidatos autodeclarados (as) negros(as) (pretos/as e
pardos(as) e indigenas serdo remanejadas aos candidatos(as) cotistas conforme a Portaria Normativa
n? 18, de 11 de outubro de 2012 (Art.15), alterada pela Portarian?9, de 5 de maio de 2017, ambas do
Ministério da Educacao.

1.8 O procedimento de verificagdo presencial do(a) candidato(a) perante a Comissdo de
Heteroidentificacdo Local serd realizado com data e hora marcada, conforme Anexo |, sendo seu
comparecimento obrigatério com antecedéncia minima de 10 minutos.

1.9 Na apresentagao do candidato perante a Comissao de Heteroidentificagao nao sera permitido o uso
de maquiagens e aderecos que impossibilitem a afericio da autodeclaragdo, como por exemplo: 6culos,
chapéus, bonés, camisas/agasalhos de mangas longas.

1.10 O(a) candidato(a) menor de 18 (dezoito) anos devera comparecer acompanhado(a) do(a) responsavel
legal e sua presenca serd permitida na sala de afericdo da autodeclaracgdo.

1.11 Ao(3a) candidato(a) com deficiéncia ou enfermidade, desde que devidamente comprovada a
necessidade, sera permitida a presenca de acompanhante durante a realizagdo da heteroidentificagao.

1.12 E vedada aos responsaveis legais/acompanhantes, dispostos nos artigos 1.10 e 1.11, a manifestacdo
quer seja verbal, gestual ou que cause prejuizo ou vantagem ao candidato no ato da afericdo da
autodeclaracgao.

1.12.1 Para além das situagdes previstas nos itens 1.10 e 1.11, ndo serd permitida a presenga de
outras pessoas e/ou acompanhantes na realizacdo da aferi¢cdo da autodeclarag3o.

1.13 O procedimento de heteroidentificagdo serd realizado em locais adequados, para que o candidato ndo
seja interpelado por outra pessoa e para que lhe seja assegurado o direito a dignidade pessoal, o sigilo e a
plena seguranca das informacgdes
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1.14 Na avaliacdo dos (as) candidatos(as) que se autodeclaram pretos e pardos, sera considerado Unica e

exclusivamente o fendtipo como parametro de analise e valida¢ao, sendo necessario que o(a) candidato(a)

possua caracteristicas negrdéides, excluidas as considerag6es sobre a ascendéncia e deferimentos em outros
processos seletivos.

1.14.1 Entende-se por fendtipo negrdide, o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo,
redominantemente, a cor da pele, a textura do cabelo e os formatos do rosto, labios e nariz, que
combinados ou ndo, permitirdo a realizacdo da analise da veracidade da autodeclaracao.

1.14.2 As caracteristicas fenotipicas descritas no pardgrafo anterior sdo as que possibilitam o
reconhecimento do individuo, nas relages sociais, como pertencentes a raga/cor preta e parda,
servindo estas como parametro de andlise e validacdo da autodeclaragdo de negros (pretos ou
pardos).

1.15 Na avaliacdo dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram indigenas, serd considerado Unica e
exclusivamente, a documentacdo comprobatdria, excluidas as consideracdes sobre a ascendéncia e
deferimentos em outros processos seletivos.

1.16 O horario fixado sera o horario oficial local.

1.16.1 N3o serd permitida representagdo por procuragdo, nem serdo aceitos pedidos de segunda
chamada a realizacdo do procedimento heteroidentificacdo, e ndo serdo aceitas justificativas de
qualquer natureza para atrasos ou ndo comparecimento do candidato.

1.16.2 Sera aplicado como limite de tolerancia o prazo de até 10 minutos.

1.17 O candidato devera obrigatoriamente, portar o documento oficial com foto, o qual sera solicitado
pela banca no momento da apresentag¢ao da heteroidentificagao.

1.17.1 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelas Policias
Militares e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de
exercicio profissional (ordens, conselhos etc.) que, por lei federal, valham como identidade e
possibilitem a conferéncia da foto e da assinatura; carteira de trabalho; passaporte brasileiro; e
carteira nacional de habilitagao.

1.18 Apos a analise dos(as) candidatos(as) que se autodeclaram negro de cor preta ou parda, que devera
ser rapida, individual, discreta e silenciosa, a Comissao Local dispensard o candidato informando que o
resultado da avaliagdo serd publicado com o resultado da analise documental, obedecendo ao cronograma
do edital da pré-matricula.

2. DA CONVOCAGAO

2.1 Todos os candidatos aprovados e convocados a realizar a pré-matricula as vagas reservadas para
negros (pretos e pardos) autodeclarados no ato da inscri¢do no processo seletivo para ingresso nos cursos
técnicos subsequentes ao ensino médio do IFPB através do PSCT 2024.2 deverdo comparecer ao Campus
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para o qual se inscreveram, no dia e horario previsto no ANEXO | deste edital, para realizar o procedimento

de avaliagdo da Comissao de Heteroidentificagao.

2.2 O processo de afericdo dos(as) candidatos(as) indigenas aprovados e convocados a realizar a pré-
matricula as vagas reservadas, autodeclarados no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos
técnicos subsequentes ao ensino médio do IFPB através do PSCT 2024.2, serd realizado por meio da
avaliacdo do pertencimento étnico, através da avaliacdo de declaracdo de raca/cor e de vinculo com
comunidade indigena a qual pertence o(a) candidato(a) ou o Registro Administrativo de Nascimento
Indigena (RANI) que devem ser enviado(s) no periodo da pré-matricula on-line, a partir do qual sera
emitido um parecer que deferira ou indeferira a condicdo declarada pelo(a) candidato(a).

2.2.1 Os candidatos(as) AUTODECLARADOS INDIGENAS deverio realizar a pré-matricula on-
line no periodo de 27 de setembro a 01 de outubro de 2024 e anexar a documentagao
basica e a documentacdo especifica (de pertencimento étnico) prevista no edital de
matricula da chamada regular ou chamada da lista de espera Edital DDE N2 84/2024. A

comissao de heteroidentificacdo fard a andlise dos documentos apresentados e emitird o parecer,
portanto, ndo precisam comparecer perante a Comissao Local de Heteroidentificagdo.

3. DO RESULTADO DA ANALISE DA AUTODECLARAGAO E DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

3.1 Apds a analise da Comissdo Local de Heteroidentificagcdo, o resultado sera publicado juntamente
com o resultado da analise documental, obedecendo ao cronograma do edital de matricula.

3.2 Havendo indeferimento da autodeclara¢ao, o candidato podera interpor recurso fundamentado
por exposicdao de motivos, junto a Comissao Recursal do IFPB, no prazo previsto no cronograma do Edital
de matriculas disposto no link: https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-

ensino/2024/edital-no-76-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino

3.3 Na andlise do recurso ndo serdo considerados, quaisquer registros ou documentos, inclusive imagem
e certidées referentes a confirmag¢dao em procedimentos de heteroidentificacdo realizados em outros
processos seletivos de qualquer natureza.

3.4 Apds a andlise do recurso, ndo sendo homologada a autodeclara¢do do candidato, ele perderd o
direito as vagas reservadas e permanecera com o seu nome na lista da Ampla Concorréncia de acordo com
a classificacdo obtida, ndo cabendo recurso.

3.5 Em suas decisbes, a Comissdao Recursal deverd considerar a filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo, o parecer emitido pela Comissdo Local e o conteddo do recurso elaborado pelo(a)
candidato(a).

3.6 Os indeferimentos das autodeclara¢des, na fase inicial e na fase de recurso, deverao ser devidamente
motivados pelas respectivas comissdes e embasados nas normas editalicias, nesta resolucéo.

3.6.1 A Comissdo Recursal emitird parecer final, do qual n3o caberd novos recursos
administrativos.


https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2024/edital-no-84-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2024/edital-no-76-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2024/edital-no-76-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
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4. DAS DISPOSICOES FINAIS

4.1 A autodeclaracdo de candidatos(as) negros (pretos ou pardos) e indigenas tera validade somente

para o ingresso em um Unico processo seletivo.

4.2 Casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do campus ao qual o (a)
candidato concorrera a vaga.

4.3 Este cronograma podera sofrer alteracdes e, caso isso ocorra, haverd divulgacdo prévia no sitio
eletrénico disponivel em: https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/processo/1/edicao/323/

Jodo Pessoa, 30 de setembro de 2024

Rafael José Alves do Rego Barros
Diretor de Desenvolvimento de Ensino
Campus Joao Pessoa


https://estudante.ifpb.edu.br/processoseletivo/processo/1/edicao/323/

Sl
‘ﬁgmﬂ:\m

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

ANEXO |

1. Todos os candidatos as vagas reservadas para negros (pretos e pardos), autodeclarados
no ato da inscricdo no processo seletivo para ingresso nos cursos técnicos subsequentes ao
ensino médio do IFPB através do PSCT 2024.2 deverdo realizar a pré-matricula on-line no
periodo de periodo de 27 de setembro a 01 de outubro de 2024, anexar a documentagao basica
e especifica, prevista no edital de matriculas da chamada regular/lista de espera — Edital DDE-
JP N2 84/2024 e comparecer ao Campus para o qual se inscreveram, no dia e horario previsto

para o seu curso, de acorodo com quadro a seguir:

Observagdo: Os candidatos(as) autodeclarados indigenas deverdo realizar a pré-matricula on-
line no periodo de periodo de 27 de setembro a 01 de outubro de 2024 e anexar a
documentagdo bdsica e especifica prevista no edital de matriculas da chamada
regular/lista de espera — Edital DDE-JP N2 84/2024. A comisséo de heteroidentificacéo fard a
andlise dos documentos apresentados e emitird o parecer. Sendo assim, ndo precisam comparecer

perante a Comissdo Local de Heteroidentificagdo.

IFPB CAMPUS Joao Pessoa

Avenida Primeiro de Maio, 720 Jaguaribe Jodo Pessoa - PB
CEP: 58015-435

CURSO

DIA / HORARIO / SALA

Equipamentos Biomédicos (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno
Mecanica (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno

Secretariado (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno

01/10/2024
09h as 11h30min
Auditério José Marques

(Préximo a Secretaria
Central)

Eletronica (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno
Edifica¢cGes (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno

Eletrotécnica (Técnico Subsequente) - Turno: Noturno

01/10/2024
13h as 16h30min
Auditério José Marques

(Préximo a Secretaria
Central)



https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2024/edital-no-84-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
https://www.ifpb.edu.br/joaopessoa/editais/direcao-ensino/2024/edital-no-84-2024-diretoria-de-desenvolvimento-do-ensino
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CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Edificagdes - 01/10/2024 - 13h as 16h30min -
Auditdrio José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 saldario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salario - PPI
c:::r. Candidato(a) Nota Outra convocacio?
109 WEUDES LIMA DE BRITO 7.00 -
113 [ JOAOD VICTTOR MATOS CORDEIRO . 7.00 -
118 YASMINE GABRIELA DA SILVA 6.90 -
119 | CARLOS HALISSON DAS NEVES SIMAD - 6.B0 -
120 . ALISSON RYAN CAMARA FREIRE . 6.B0 -
121 LUCAS MATEUS ALVES CAMELO 6.80 -
130 | MICHEL EMAMNUEL MENDES DA SILVA - 6.60 -
142 . SUENIA CAROLLYNA SILVA FERREIRA . 6.40 -
144 ITALO SANTOS PEREIRA 6.30 -
147 | YSTARLLY LUCAS DE BRITO - 6.20 -
148 . EUDES NELSON DE CARVALHO I 6.00 -
149 MADOMNA D& SILVA PEREIRA 5.80 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c:;::r‘ Candidato(a) Nota OQutra convocacio?
82 | BRUNO BARBOZA DE LIMA | 730 | -
86 | MARCOS VINICIUS DE SOUZA SANTOS - 7.20 -
104 LANESSA VIRGINIA SILVA DO NASCIMENTO 7.0 -
107 | CLARAMARQUES FREITAS - 700 .
110 | MARIA ALBANISA BANDEIRA ' 7.00 -
117 JAILTON VERISSIMO VIANA JUNIOR 6.80 -
125 | CARLOS BRUNO BENTO DA SILVA " er0 -
126 | sAM FRANGCA ARAUIO ' B.70 -
131 FABRICIA DOS SANTOS MAGALHAES .60 -
140 | JOAO RAFAEL DA SILVA SOARES | 640 .
152 | WELLYNGTON WISLLEY DO NASCIMENTO BARBOSA | 5.50 -
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CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Eletronica - 01/10/2024 13h as 16h30min -
Auditorio José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 saldario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Mndalidadg: EEP - Renda ate 1 salario - PPI
c:;::r‘ Candidatofa) Nota Outra convocago?
B2 LEANDRO CARDOSO PEREIRA 7.50 -
B5 [ GEISIELE NASCIMENTO DA SILVA - 7.40 -
BA CRISTEHANN THAMURA DE ARAUJO E SILVA 7.40 -
90 [ W.ALIjI.EﬁC.%REYS L..!kU.RE.NTIh.IDIE;& SILvVA - - 7.40 | -
a2 . WALTER CALIXTO DE ARAUIO l 740 -
93 JEYMISON DA SILVA PEREIRA 740 -
o4 | 1ZAEL DE FIGUEREDO GOMES | 740 -
117 l JERRY CANDIDO DA SILVA I 7.00 -
120 JAILSON DA SILVA MIGUEL 7.00 -
| 128 | WELANE CORDEIRO DOS ANJOS | em0 n
144 . ELTON WELLYSSON DA SILVA FERREIRA I B.50 -
150 DEIVID ALVES DO NASCIMENTO £.40 -
153 CHRISCIANA THAKEL DE ARAUJIO E SILVA .20 -
155 . NESTOR BELARMING DE OLIWEIRA NETO l B.10 -
164 ADEMAR DA SILVA GOMES 5.50 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c:;::r‘ Candidato(a) Nota Outra convecagio?
54 CESAR HENING SOARES GOMES T.80 -
67 | JONASAL'\.I'ES P-INHEI-F-’.D . [ ??D -
75 LYWIA CAINA FRANGA COELHO 7.60 -
80 | Jose MARCUES DOS SANTOS SILVA . 7.50 -
81 | PABLO HENRIQUE RAMIRO DA COSTA ' 7.50 -
a7 | KLEBER FELIX MORAIS DA SILVA | 7.30 -
] EDSON FRANGA BASTOS JUNIOR 7.30 -
102 [ DAVYD GABRIEL DOS SANTOS MARTINS I 7.20 -
104 MICOLAS BARBOSA DE PONTES 7.20 -
109 | JEFFERSON PINTO VITURIANO - 710 -
111 | ALESSANDRO SANTOS DA SILVA ' 710 -
113 FERNANDO ANGELO DA SILVA NETO 710 -
141 [ TATYANNE APARECIDA ALVES CORDEIRO [ B.50 -
156 [ TACIANO ANTUMES DE MEDEIROS CORREIA - B.00 -
160 JONATAS FELIPE CHAVES FIGUEIREDO 5.80 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Eletrotécnica - 01/10/2024 13h as 16h30min -
Auditorio José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salario - PPI
C:::L Candidato(a) Mota Outra convocacio?
137 MANOEL CLEMENTING DE MEDEIROS NETO 7.30 -
141 I EDSON GONMCALVES DA SILVA I T.30 -
145 RAFAEL JOSE RIBEIRO DE SOUSA T7.20 -
146 LUCIAMO VIEIRA DE SOUSA T.10 -
149 1 JOSE RICARDO FERREIRA DE PONTES I 7.00 -
150 MATHELUS DOS SANTOS FERREIRA 7.00 -
153 EDUARDO BARBOSA DOS SANTOS 7.00 -
165 ‘ RODRIGO BARBOSA DA SILVA JUNIOR I 6.90 -
168 EDMAX MATIAS BARBOSA FLORENCIO 6.90 -
17 OSVALDO SILVA ARALIO 6.80 -
172 - WAGNER DOS ANJOS LIMA 1 6.80 -
173 - LUCIANO BENITES MOREIRA DE OLIVEIRA ‘ 6.80 -
178 EXPEDITO PEDRO DA SILVA 6.80 -
188 - MARCKSON NICACIO 1 6.50 -
200 - MARCIO RAMOS DA SILVA FILHO ‘ 6.20 -
211 | GABRIEL DOS SANTOS NASCIMENTO 6.10 -
212 MATEUS DE BRITO PINHEIRO 1 6.00 -
221 - EDUARDO NEGREIROS GOMES ‘ 5.50 -
222 VICTOR ULISSES FERREIRA DOS SANTOS 5.40 -
225 - TAYWAN DE ARALIO SILVA 1 5.00 -
226 - RODRIGO DOS SANTOS SILVA ‘ 5.00 -




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,

Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c::r:n Candidato(a) Nota Outra convocacio?
100 FABIAMO MARQUES DA SILVA 760 -
102 | PEDRO HENRIQUE - 7.50 -
105 | SEVERINO CAMELO DE SOUZA 7.50 -
108 DANIEL DOS SANTOS MONTEIRO 1 7.50 -
109 | WELLITON BRAZ DE SOUZA - 7.50 -
110 HERIC DOUGLAS SANTOS FERREIRA 7.50 -
112 | JULIO CEZAR DOS SANTOS SILVA - 750 -
116 | ARLESON MENDONCA DA SILVA ‘ 750 -
128 ALANA FERREIRA DE LIMA 7.30 -
158 | MATHEUS SOARES DE MELO - 7.00 -
163 | WALDERY DJESON RODRIGUES NOBREGA ' 6,80 -
166 TIAGO GALDING PEREIRA 6.80 -
183 | ANDRYELLISSON CRYSTIAN LUIZ DO NASCIMENTO - 6.70 -
196 | IVAN VASCONCELOS SILVA ' 6.50 -
215 CARLOS GABRIEL CLEMENTING DA SILVA £.90 -




B
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Equipamentos Biomédicos - 01/10/2024 09h as
11h30min - Auditdrio José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

| Modalidade: EEP - Renda até 1 salario - PP |

c::r:':‘ Candidato(a) Nota Outra convecagio?
88 JENNIFER DA SILVA BRAGA 7.00 -
20 DAYANE FARIAS CARNEIRO 7.00 ;
92 | JOSE FARIAS DO CARMO | 690 -
100 VITOR LUCAS DE OLIVEIRA 6.80 ;
106 | JOSE ARMANDO FERREIRA DE LIMA 6.60 -
111 MARIA LUCI PEREIRA 630 -
113 | MARINA MELO DANTAS | 630 ;
120 ANDREIA MACENA DA SILVA 6.00 ;
121 | DOMICIANO FERNANDES DE OLIVEIRA NETO | 90 ;
124 | MARLENE ALEXANDRE DO NASCIMENTO | ss0 ;
125 JUNIOR ESTEVAO DA SILVA 5.40 ;

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c:;::" Candidatofa) Nota Outra convocacio?
55 CAIO MIGLEL DOS SANTOS SOUSA 760 -
56 | LEONARDO DOS SANTOS DAS NEVES - 760 -
57 VALOUIRIA SILVA DOS ANJOS 7.60 -
g1 | ISRAEL SEVERINO DOS SANTOS - £.90 -
101 | DANILO BRUNO LUCAS PESSOA DOS SANTOS - B.80 -
102 SILVIO JOSE PEREIRA B.80 -
104 | HERCULES HENRIQUE SANTOS DE LIMA - 670 -
108 | BRUNO RANGEL GOMES SILVA ' E.50 -
123 JOSE LUCIANG DE ANDRADE DIAS £.70 -




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Mecanica - 01/10/2024 09h as 11h30min - Auditério
José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda até 1 salario - PPI
Classif.
E:r:l Candidatofa) Nota Outra convocagio?
57 JORGE AUGUSTO DE FRANCA XAVIER 7.30 =
B JOMAS BRITO DE OLIVEIRA 7.20 -
B7 WELLINGTON LOPES DO NASCIMENTO 720 =
68 EDUARDO PAULING DA SILVA 7.10 -
73 LUIZ HENRIQUE AMDRADE DA SILVA 7.00 =

RETIFICADO PARA INCLUSAO DE CONVOCADOS NO CURSO DE MECANICA - NOTURNO

C(I:::If' Candidato(a) Nota Outra convocagio?
74 DEVISON DO NASCIMENTO DANTAS 7.00 -
75 RAINAN JUSTINO DA SILVA 7.00 -
81 LUCAS HENRIQUE RODRIGUES DA SILVA 6.60 -
85 VICTOR RODRIGUES DANTAS PONTES 6.60 -
87 MAURILIO CLAUDINO DA SILVA 6.50 -
91 JANSEI SOARES FPIRES FERREIRA 6.30 -
95 JOAO DE DEUS FLOR DOS SANTOS 6.00 -

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c::r:r. Candidatofa) Nota Outra convocagio?
3B - DAVID DA SILVA SOARES - 7.70 -
40 - ANA MAGNA WVELOSO DA SILVA - 7.60 -
54 PEDRO HEWRICK DOS SANTOS MACIEL 7.40 -
55 . ROSIEUDO LEITE DA SILVA . 7.40 -
59 - JOSE PAULD DA SILVA JUNIOR - 7.30 -
60 EDVALDO SILVING 7.30 -
62 . ALAN BATISTA NORREGA . 7.30 -
7 - CADMIEL VIEIRA DO NASCIMENTO ARALUJD - 6.90 -
B2 MAMNOEL VICTOR SILVA 6.60 -
B3 - LEANDERSON DA SILVA MELO . 6.60 -
BG - PAULLER GUSTAVO RAMIRO DA COSTA . 6.50 -
B8 FILIPE DE SOUZA PIMENTEL 6.50 -




MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

CAMPUS JOAO PESSOA: Técnico Subsequente em Secretariado - 01/10/2024 09h as 11h30min -
Auditorio José Marques (Proximo a Secretaria Central)

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou inferior
a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n®
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Renda ate 1 salario - PPI
t:: :::L Candidato(a) Mota Outra convocacio?
106 WESLES AURELIANG DO NASCIMENTO 7.40 -
111 SILVANIA BEZERRA DA SILVA 7.30 -
114 - JOANDERSON RANGEL MENDES 1 7.30 -
117 - LUCIAMA RAMOS CARNEIRD DA SILVA ‘ 7.30 -
118 MARILLA SANTOS DE OLIVEIRA 7.20 -
125 - VAMNILTOMN TORRES FILHO ‘ 720 -
127 - JESSICA MARINHO DA SILVA ‘ 7.10 -
131 ANA BEATRIZ DO NASCIMENTO MORAES 7.00 -
136 WALKIRIA FERREIRA DA SILVA 7.00 -
142 ‘ BARBARA ALESSANDRA SANTANA PORTO ‘ 7.00 -
145 DAYVID LUCAS DA CRUZ PEREIRA 7.00 -
147 RAFAELA CARLA DA SILVA 6.90 -
148 ‘ JOSE RAFAEL MACHADO AGRA I 6.90 -
152 JAKELINE MASCIMENTO DA SILVA SOARES 6.80 -
155 ERINALDO DA SILWVA LIMA, 6.70 -
158 ‘ WILLIAN CESAR ANDRADE DE BRITO I 6.60 -
174 WILLIANA HELLEN DA SILVA OLIVEIRA 6.30 -
175 VIVIANE MOURA DA SILVA 6.20 -
178 ‘ VINICIUS DAMIAD FREIRE DA SILVA I 6.20 -
181 ALIMNE PESS0A MEDEIROS COSTA 6.10 -
187 EUZIEME FARIAS DE SOUZA 6.00 -
104 1 MAILAMME MATOS FERNANDES I 5.30 -




MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
Diretoria de Desenvolvimento de Ensino do Campus Jodo Pessoa

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, II,
Portaria Normativa n2 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n2
12.711/2012).

Modalidade: EEP - Independente de Renda - PPI
c:;::r. Candidato(a) Nota Outra convocagio?
65 ESTEPHANMNY ALVES 7.80 -
™ - .ﬂNDREI'I' EERNARDO LIMA DA SILVA - T.80 -
T WITORY A KEVELLY ROCHA DE LIMA 7.70 -
£ - JOSE AI-'\‘.MAND'D CARMNEIRO LEITE . - 7.80 -
a5 . MILLEMNA KAMILLY VIEIRA DE MELO - T.80 -
110 IRLEY RAYANME GOMES DO NASCIMENTO 740 -
138 - PRISCILA SALVING DE SOUZA - 7.00 j -
141 . FERNANDA DE ASSIS VASCONCELOS I 7.00 -
144 MARIA EDUARDA ALVES DA SILVA 7.00 -
150 | ALINE RIBEIRO DA SILVA | se0 :
159 . SIMAILA DE CARVALHO SOBRINHO . B.60 -
177 JULIAMA KARLA TRAJAND DE SENA B.20 -




