MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO AR 16/2024 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB, de 9 de julho de 2024

Dispoe sobre o Regimento Interno do Conselho de Inovagdo do
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba -
COINOVA/IFPB.

O Presidente Substituto do CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DA PARAIBA (IFPB), no uso de suas atribuigdes legais, e considerando:

|- 0§ 32doartigo 10 e no caput do mesmo artigo da Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008;

Il - a Lei 13.243, de 11 de janeiro de 2020 que dispOe sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, a
pesquisa, a capacitagdo cientifica e tecnoldgica e a inovagdo e altera a Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de
2004, a Lei n2 6.815, de 19 de agosto de 1980, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, a Lei n? 12.462, de 4 de
agosto de 2011, a Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, a Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, a Lei n?
8.010, de 29 de marg¢o de 1990, a Lei n2 8.032, de 12 de abril de 1990, e a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro

de 2012, nos termos da Emenda Constitucional n2 85, de 26 de fevereiro de 2015;

Il - o Decreto 10.437, de 22 de julho de 2020 que dispGe sobre a revisdo e a consolidagdo dos atos normativos

inferiores a Decreto;

IV - os incisos V e XVI do artigo 17 do Estatuto do IFPB, aprovado pela Resolu¢do CS n? 246, de 18 de dezembro
de 2015;

V - o pedido constante no Processo n? 23381.000842.2024-13 do IFPB,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar “ad referendum” o novo Regimento Interno do Conselho de Inovagdo do Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — COINOVA/IFPB.

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O presente Regimento disciplinara o funcionamento do Conselho de Inovagdao (COINOVA) do Instituto

Federal da Paraiba.

Art. 3° O Conselho de Inovacdo (COINOVA) é um 6rgdo colegiado que tem por finalidade elaborar e atualizar
normas internas sobre a inovagdo, além de acompanhar atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo
(PD&I) e Extensdo Tecnoldgica (ET) no ambito do IFPB, respeitando-se as competéncias legais do Conselho
Superior e da Reitoria, e tem como sigla COINOVA-IFPB.



CAPITULO I
DISPOSICOES NORMATIVAS

SECAO /
DAS COMPETENCIAS E DA COMPOSICAO

Art. 4° Por delegagdo do Conselho Superior do IFPB, compete ao Conselho de Inovagdo as seguintes

atribuicGes:
| - Deliberar sobre o seu Regimento Interno;

Il - Deliberar a respeito da participagdo do IFPB em projetos de PD&I e Extensdo Tecnologica (ET) cujo objeto
consista em desenvolvimento conjunto de solugdo tecnoldgica, se cujo objeto consista em desenvolvimento

conjunto de solugdo tecnoldgica, seja o parceiro publico ou privado;

Il — Proferir resolugdes ou pareceres, conforme o carater consultivo ou deliberativo da demanda apresentada,
observando suas competéncias, sobre assuntos que Ihe sejam submetidos pelo Reitor, Pré-Reitores, Diretores

Gerais e Sistémicos e membros da comunidade académica do IFPB;

IV - Apreciar e emitir pareceres sobre instrumentos juridicos institucionais referentes a PD&/ e ET, quando

solicitados, observando-se a legislagdo especifica vigente e normas internas;

V - Avaliar proposta de participagao do IFPB em programas externos de PD&I e ET, quando solicitado;
VI - Homologar as regras dos programas e projetos em PD&I e ET que os polos e os campi executardo;
VIl - Deliberar sobre o Programa de Integridade aplicado a Inovagdo no dmbito do IFPB;

VIll - Deliberar sobre programa institucional para estabelecimento de objetivos e diretrizes da gestio e

aplicagdo de recursos proprios do IFPB decorrentes da execugdo de projetos de PD&/ e ET;

IX - Deliberar, quando solicitado, a respeito de fluxos processuais e procedimentos em matéria afeita as de sua

apreciagdo;
X - Convidar servidor técnico para dar suporte na avaliacdo de matéria;

XI - Deliberar sobre outros assuntos por delegagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE) e do
Conselho Superior (CONSUPER).

Art. 5° O COINOVA-IFPB é composto por membros natos, em razdo da fungdo que desempenham, e por
membros designados pelo(a) Reitor(a), por meio de portaria, conforme os critérios orientadores constantes

deste Regimento, observada a seguinte composi¢do:

| - O(a) Pré-Reitor(a) de Pesquisa, Inovagdo e Pds-Graduacdo(PRPIPG) do IFPB;
Il - 01 (um) representante de cada uma das outras Pro-Reitorias do IFPB;

Il - O(a) Diretor(a) da Agéncia de Inovagdo do IFPB;

IV - Os(as) Diretores(a) gerais dos Polos de Inovagdo do IFPB;

V - 01 (um) professor do quadro efetivo do IFPB, credenciado como pesquisador de polos de inovagdo do IFPB,
que possuam notdrios conhecimentos e atuacdo em projetos de PD&I e/ou ET, além de jd terem atuado em,

pelo menos, 02 (dois) projetos na categoria descrita;,

VI - 04 (quatro) membros da camara de inovagdo (coordenadores/agentes de inovagdo), de diferentes campi,
com pelo menos 06 (seis) meses de atuacdo, preferencialmente um de cada mesorregido da Paraiba (Mata

Paraibana, Agreste Paraibano, Borborema e Sertdo Paraibano), conforme critérios definidos em edital;



a) Caso ndo haja representagdo de alguma das 04 mesorregides (ou de algum campus), poderd haver mais de

um representante de outro campus ou mesorregido, conforme critérios definidos em edital.

VII - 02 (trés) representantes do corpo discente do IFPB, regularmente matriculado em curso superior de
graduagdo ou pos-graduacdo Stricto Sensu, com atuagdo em agdes, projetos ou programas em PD&/ e ET, nos

termos definidos em edital de convocagdo,;
§1° Cada conselheiro terd um suplente, escolhido pelo mesmo processo de escolha do titular.

§2° S3o membros natos do COINOVA-IFPB:

/- O(a) Pro-Reitor(a) de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagdo do IFPB;
Il - Os representantes da Pro- Reitorias;

Il - O(a) Diretor(a) da Agéncia de Inovacdo Tecnologica,

IV - Os Diretores gerais dos Polos de Inovagdo do IFPB;
§3° Caberd ao(a) Reitor(a)nomeacdo dos membros do COINOVA.

§4° Caberd a(os) Pro-Reitores(as) a designagdo do membro constante no inciso Il do caput, agindo em seu

nome o(a) servidor designado para atuar no COINOVA-IFPB.

§5° Os membros para o preenchimento das vagas do inciso V e VI ndo poderdao encontrar-se no exercicio de

Cargo de Diregdo, sendo tal vedagdo critério de inelegibilidade no respectivo processo de selegdo.

Art. 6° Das deliberacGes do COINOVA cabe recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias contados da

publicizacdo da decisdo, tendo legitimidade para interpor tal recurso aquele que tenha interesse de agir.

Art. 7° S3o deveres dos membros do COINOVA:
| - Observar o disposto na Politica de Inovagdo do IFPB;

Il - Participar com assiduidade das reunibes, justificando e comunicando com a devida antecedéncia as

eventuais faltas;
Il - Respeitar e cumprir todas as disposigdes do Regimento Interno;
IV - Participar, presencialmente ou a distancia, das sessées do Conselho,;

V - Prezar pela moral, respeito, honestidade, transparéncia, responsabilidade e comprometimento no

desempenho e na aplicabilidade das agbes realizadas no dmbito do Conselho;
VI - Prezar pela qualidade e nivel técnico, tecnologico e inovador dos projetos de PD&I;
VIl - Atestar a qualidade do plano de trabalho dos projetos propostos;

VIl - Comprometer-se a ndo divulgar informagdes confidenciais, restritas e sigilosas, mediante assinatura de

termo de confidencialidade e sigilo quando solicitado;
IX - Opinar e votar sobre assuntos encaminhados a apreciagdo do Conselho;

X - Cumprir e fazer cumprir as disposices constantes do Cédigo de Conduta Etica dos servidores do IFPB,

aprovado pelo Conselho Superior por meio de Resolugdo;

X/ - Declarar-se suspeito para atuar em deliberagcdes em que haja suspeigcdo ou conflito de conflito de interesse,

nos termos da legislagdo vigente;



Paragrafo tunico: Nenhum membro podera agir ou se manifestar em nome do Conselho sem prévia

autorizagdo.

SECAO Il

DA SELECAO DOS REPRESENTANTES DOS CAMPI E DOS PESQUISADORES JUNTO AO POLO DE
INOVACAO

Art. 8° O (a) gestor(a) maximo(a) do IFPB designara os membros constantes dos incisos V, VI e VII, do art. 52

deste regimento mediante prévio processo de selecdo em que serdo considerados critérios objetivos,

§1° No caso dos membros cujo perfil descrito encontra-se no inciso Il e VIl do art. 52 deste regimento, sera
requisito formal para participa¢do no processo de sele¢do o prévio credenciamento no banco de especialistas
do Pdlo de Inovagio IFPB/EMBRAPII, devendo a chamada publica indicar critérios objetivos de avaliagdo para

fins classificatorios.

§2° No caso dos membros cujo perfil descrito encontra-se no inciso V do art. 52 deste regimento, sera requisito
formal para participagdo no processo de sele¢do que o candidato ndo seja ocupante de Cargo de Diregdo,

devendo a chamada publica indicar critérios objetivos de avaliagdo para fins classificatérios.

§3° O processo de sele¢do a que se refere o caput servira para fins de designacdo dos membros titulares e

suplentes dos perfis correspondentes, conforme a classificagdo respectiva.

Art. 9° Sera constituida por meio de Portaria da Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pds-Graduagdo a comissao

responsavel pelo processo de sele¢do, a quem cabera:

| - Proceder com elaboracdo de minuta do edital da chamada publica, a ser ratificado pela Pro-Reitoria de

Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduagdo;

Il - Decidir, em primeira instancia, impugnagdes e recursos relacionados ao processo de sele¢do, sendo da Pro-

Reitoria de Pesquisa, Inovagdo e Pos-Graduacdo a competéncia recursal;

Paragrafo Unico. A Comissdo de que trata o caput serd constituida por representantes do segmento docente

e/ou técnico-administrativo da comunidade académica.

Art. 10. Apés homologacdo do resultado pela Pré-Reitoria de Pesquisa, Ino vacao e Pés-Graduacgao, o(a)
Reitor(a) designard, por meio de portaria, os membros do COINOVA-IFPB e os
respectivos suplentes, conforme dispde o §32 do art. 82 deste regimento.

Paragrafo unico. Em caso de inexisténcia de interessados em preencher as vagas de
titular e/ou suplente para algum dos perfis descritos nos incisos V, VI e VII, do art. 52
deste regimento, caberd a Pré-Reitoria de Pesquisa, Inovacao e Pés-Graduacao designar
entre membros da comunidade académica quem exercerd mandato junto ao COINOVA-
IFPB, observados os requisitos formais para exercicio do respectivo mandato.

Art. 11. O mandato dos conselheiros designados terd duracdo de dois anos, permitida
uma reconducgdo por igual periodo, mediante novo processo seletivo.

SECAO IIT

DA SUSPENSAO E PERDA DO MANDATO

Art. 12. Perdera o mandato o membro do COINOVA que:



I - For transferido para outra instituicdo, ou se afastar em cardter definitivo do exercicio
profissional ou da representatividade que determinar sua designacao;

Il - Faltar a 02 (duas) reunibes consecutivas ou a 04 (quatro) reunides alternadas
durante o mandato, para as quais tenha sido regularmente convocado, sem apresentar

Jjustificativa.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso II, caput, ndo se aplica aos membros natos,
tendo em vista que na hipotese de faltas e impedimentos, devera indicar o substituto

legal.

Art. 13. Os representantes titulares e suplentes dos servidores docentes, técnicos
administrativos e discentes de que tratam os incisos V, VI e VII do Art. 59, deverao
pertencer ao quadro efetivo e, no caso dos discentes, deverao estar regularmente
matriculados em curso superiores (graduagdo ou pos-graduagdo Stricto Sensu) do IFPB
e nao poderao:

I - Estar afastados do exercicio das suas atividades como servidor;
Il - Ser membro titular ou suplente do Conselho Superior (CONSUPER);

IIT - Ser membro titular ou suplente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

SECAO IV
DA COMPETENCIA, DIREITOS E OBRIGACOES DOS MEMBROS DO CONSELHO
SUBSECAO I

DO PRESIDENTE

Art. 14. A(o) Presidente do COINOVA compete:
I - Dar posse aos membros do Conselho;
II - Indicar o Secretadrio do Conselho, nomeado por portaria do(a) Reitor(a);

III - Convocar as reunibes ordindrias e extraordindrias, nos termos deste Regimento

Interno;

1V - Abrir, presidir, encerrar ou suspender as sessoes, dirigir os trabalhos e manter a
ordem, observando e fazendo observar o Regimento Interno do Conselho;

V - Estabelecer o objeto da discussdo, da votacdo, bem como o tempo mdaximo de
discussdo e da reunido, observando os limites deste Regimento quando for caso;

VI - Informar os resultados das votagoes;

VII - Constituir, com aprovacdo do Conselho, camaras ou comissoes tempordrias para
fins de representacao ou estudo de matéria de natureza relevante;

VIIT - Designar um dos membros do Conselho para exercer as funcdes de Secretario,
quando da sua auséncia ou impedimento;

IX - Declarar a perda do mandato de conselheiro, prevista neste Regimento;

X - Submeter a apreciagcdo do COINOVA o calendario das reunides ordinarias;



XI - Designar relatores para 0S processos;
XII - Emitir resolucoes conforme deliberacao do COINOVA.

XIII - Decidir excepcional e monocraticamente sobre recursos em face de deliberacoes
do Conselho, quando verificados na hipotese urgéncia e grave risco aos interesses

Institucionais;
SUBSECAO II
DOS MEMBROS
Art. 15. Sao direitos e obrigacdes dos membros do COINOVA:

I - Comparecer no dia, hora e local, fisica ou remotamente, designados para realizacao
das reunioes, conforme a convocacdo e, quando Iimpedido, justificar o nao

comparecimento junto a Secretaria;
II - Exercer o direito de voto, na forma estabelecida por este Regimento Interno;

IIl - Realizar os trabalhos para os quais foram designados pelo Presidente, salvo por
motivo justo, que sera submetido a consideracdo do Conselho;

1V - Apresentar, nos prazos legais, as informacoes e pareceres de que forem incumbidos;

V - Apresentar ao Presidente requerimento de inclusdo de matéria para constar em
pauta, observados os requisitos de urgéncia e grave risco aos interesses institucionais, a

serem avaliados pelo Presidente em juizo de admissibilidade;
VI - Debater matéria da pauta;

VII - Pedir vista de matéria pautada para discussdao e deliberacdo, devendo devolver a

matéria para inclusdo em pauta na primeira reunido ordindria subsequente;

VIII - Propor, mediante requerimento ao Presidente do Colegiado, a retirada de matéria
da pauta;

IX - Apresentar questées de ordem nas reunioes;
X - Votar nas matérias constantes da ordem do dia;
XI - Assinar as atas aprovadas;
XII- Manter seus pares informados das matérias discutidas;
XIII- Tratar com decoro os demais membros do Conselho.

SUBSECAO IIT

DA SECRETARIA

Art. 16. Sao atribuicoes da Secretaria:
I - Organizar e encaminhar a pauta para as reunioes;
Il - Preparar o expediente para os despachos do presidente;
III - Transmitir aos membros as comunicagoes e informacgoes requeridas pelo presidente;
1V- Verificar a existéncia de niimero legal de membros para o inicio da reunido;

V - Contabilizar as votacoes;



VI - Anotar em ata os presentes e ausentes;
VII - Anotar as declaracoes de voto;
VIII- Redigir as atas das reunioes;

IX - Prestar orientacdo administrativa aos membros, comissées e cdmaras do COINOVA;
SECAOV

DO FUNCIONAMENTO DAS REUNIOES

Art. 17. A sessdo do COINOVA funcionard sob a presidéncia do(a) Pré-Reitor(a) de
Pesquisa, Inovacdo e Pés-Graduacgdo do IFPB.

Paragrafo unico: Nas suas faltas ou impedimentos, serd substituido pelo servidor
designado para exercer suas atribuicdes em hipdtese de falta ou impedimento.

Art. 18. A convocacgdo para as reuniées do COINOVA deverd ser feita com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias para reunidoes ordinarias e de 05 (cinco) dias para reunioes
extraordinarias, sendo compartilhadas cdpias da ata da reunido anterior, impressa ou

em forma digital (preferencialmente), dos pareceres, ou projetos a serem apreciados.
Art. 19. O COINOVA reunir-se-a por convocagao de seu presidente.

§12 Qualquer um dos membros do colegiado poderd apresentar ao presidente
requerimento de reunidao extraordinaria ou de inclusdao de matéria em pauta, observado
os prazos de antecedéncia para reunioes ordindrias ou extraordinarias, cuja pertinéncia
sera apreciada pelo presidente, o qual fard a consulta aos demais membros, devendo a
solicitagcao ser aprovada pela maioria simples;

$22 As convocagbes para as sessoes deverdo ser feitas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias, através de e-mail.

§32 O comparecimento dos membros as respectivas sessbées, salvo motivo justificado, é
obrigatorio, devendo auséncias justificadas serem comunicadas imediatamente para que
se proceda com a convocac¢do do respectivo suplente.

Art. 20. As reunides do COINOVA ocorrerao com a presenca da maioria absoluta dos
seus membros, estabelecida como quérum regimental, e deliberardao com maioria

simples dos presentes, excetuando-se o disposto no Art. 23 deste regimento.

§1°2 As matérias constantes da ordem do dia serdo discutidas de acordo com a
respectiva inscricao, podendo o(a) Presidente, de oficio ou a requerimento de qualquer
dos seus membros, alterar a ordem ou incluir pontos na pauta mediante justificado

motivo, baseado em urgéncia e grave risco aos interesses institucionais.

§29 A deliberacao a respeito de qualquer assunto constante da pauta podera ficar adiada
para a sessdo seguinte, se assim o requerer algum conselheiro e ser aprovado pelo

plenario.

§32 O mesmo assunto nédo podera ser adiado para a sessao seguinte mais do que duas

vezes.

§4° A inscricdo de matérias na pauta devera ser solicitada ao secretario do Conselho
com antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis da convocacgéao pela Secretaria.



§52 O quérum de que trata o caput devera ser observado para efeito de deliberacgao.

§62 Nao havendo quérum regimental no horario estabelecido para inicio da reunido, sera
concedido o tempo maximo de tolerancia de 30 minutos, apds o qual serd cancelada a

reuniao.

Art. 21. Todos os pareceres deverao ser proferidos por escrito, vedada a emissao de

pareceres orais.

Art. 22. A votacdo sera nominal e, ao informar o resultado das deliberagbes, sera
proferida Resolugdo, que expressarda a decisdao do colegiado a respeito das matérias

discutidas, conforme os termos constantes em ata.

§12 Qualquer conselheiro podera fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto por
manifestagao oral.

§2°2 Nenhum conselheiro, estando desimpedido, podera escusar-se de votar.
§32 Cabera ao Presidente o voto de qualidade na hipdtese de empate.

Art. 23. Os membros do COINOVA nao poderao deliberar em assunto de seu interesse
individual ou do coOnjuge, companheiro(a), ou colateral até o 3¢ (terceiro) grau por
consanguinidade ou afinidade.

Paragrafo anico. O quérum exigido para deliberacdao sera automaticamente ajustado
pela exclusao dos membros impedidos.

Art. 24. Em situagdes de urgéncia e no interesse do IFPB, o(a) Pré-Reitor(a) de
Pesquisa, Inovacgdo e Pds-Graduacgdo poderd tomar decisdoes ad referendum do Conselho
de Inovacao.

§12 O Conselho de Inovacdo apreciard o ato na primeira sessdao subsequente,
considerando o interesse do IFPB, a urgéncia e o mérito da matéria.

§29 A nao ratificacdo do mesmo poderd acarretar a nulidade e ineficicia da medida,

desde o inicio da sua vigéncia.
CAPITULO IIT
DISPOSICOES FINAIS

Art. 25. A participacdo dos membros do Conselho nas reunides sera considerada como
relevante contribuigdo a instituigdo, nao lhes sendo atribuida qualquer remuneracao.

Art. 26. O presente Regimento Interno somente podera ser alterado por proposicao do
Presidente ou de, no minimo, 1/3 (um terco) dos membros do Conselho.

Paragrafo unico. As alteragdes ao Regimento Interno devem ser aprovadas em reunidao
especifica para esse fim e pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos seus membros.

Art. 27. Os casos omissos neste Regimento Interno serao resolvidos pelo préprio
Conselho.

Art. 28. Este Regimento Interno revoga a resolucao 45/2021, entra em vigor na data de
sua assinatura pelo CONSUPER, devendo ser publicada no portal do IFPB.



NEILOR CESAR DOS SANTOS
Presidente do Conselho Superior em Exercicio
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