MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUGAO 50/2023 - CONSUPER/DAAOC/REITORIA/IFPB

Dispée sobre a Regulamentacdo dos Grupos Artisticos e Coletivos Culturais no
ambito do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba -
IFPB.

A Presidente do CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA
PARAIBA (IFPB), no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo Decreto Presidencial de 18 de outubro de 2022,

publicado no Didrio Oficial da Unido, em 19 de outubro de 2022, considerando:

I. as garantias e os principios enunciados nos artigos 215 e 216 da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil;

Il. a Lei Federal 11.892/08 que institui os IFs como uma rede multicampi e pluricurricular e, atribui aos
atores dessa politicas publicas a responsabilidade na construgdo e fortalecimento dessa rede;

Il. a Lei Federal n? 12.343, de 2 de dezembro de 2010, que institui o Plano Nacional de Cultura, cria o
Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC) e da outras providéncias, prorrogada
pela Lei n2 14.156, de 1 de junho de 2021, que altera a Lei n2 12.343, de 2 de dezembro de 2010, para
aumentar o prazo de vigéncia do Plano Nacional de Cultura (PNC) para 12 (doze) anos;

IV. a Lei Federal n2 13.018, de 22 de julho de 2014, que institui a Politica Nacional de
Cultura Viva e da outras providéncias;

V. a Convencdo sobre a Prote¢do e Promocgdo da Diversidade das ExpressGes Culturais, celebrada em
Paris, de 3 a 21 de outubro de 2005, na 332 Reunido da Conferéncia Geral da UNESCO, ratificada pelo
Decreto Legislativo 485/2006;

VI. a Resolugdo n2 140-CS, de 02 de outubro de 2015, que dispde sobre Politica de Produgdo e Promogao
da Diversidade Artistico-Cultural no ambito do Instituto Federal da Paraiba de Educag¢do Ciéncia e
Tecnologia (IFPB);

VII.

a Resolugdo n? 16-CS, de 2 de agosto de 2018, que aprova a reformulacdo da Politica de Assisténcia
Estudantil do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba;

viil. @ Resolugdo n° 7-CES-CNE-MEC, de 18 dezembro de 2018, que estabelece as diretrizes para a
extensdao na educagao superior brasileira;

i) a Resolugdo n2 96-CS, de 4 de novembro de 2021, que dispde sobre aprovagdo da Politica de

Extensdo do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba (IFPB);

3

. 0 documento de revisdo conceitual intitulado de Contribui¢cdes do FORPROEXT para a compreensdo
da politica de Extensdao da Rede Federal de EPCT;

X. a Lei n2 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que institui a Rede Federal de Educacdo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, cria os Institutos Federais de Educag¢do, Ciéncia e Tecnologia e da outras
providéncias;

Xl. o disposto nos incisos | e XVI do art. 17 do Estatuto do IFPB, aprovado pela Resolugdo CS n? 246, de 18
de dezembro de 2015;

XIl. o Regimento Geral do IFPB publicado em Resolugdo n° 144-CS, de 11 de agosto de 2017, que trata das
competéncias e atribui¢des da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;

Xlll. @ necessidade de reconhecer e articular as iniciativas artistico-culturais realizadas pelos grupos
artisticos e coletivos culturais oriundos dos campi do IFPB;

XIV. o pedido constante no processo n? 23381.001533.2022-91 do IFPB;

<



Xv. as decisdes tomadas na 542 Reunido Ordindria deste egrégio Conselho, realizada em 31/10/2023,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento referente a criagdo e o funcionamento de Grupos Artisticos e Coletivos Culturais do

Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, conforme anexo a seguir.

Art. 22 Esta Resolug¢do entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico e no Portal do IFPB.

(assinado eletronicamente)
MARY ROBERTA MEIRA MARINHO

Presidente do Conselho Superior do IFPB



ANEXO
REGULAMENTO DOS GRUPOS ARTISTICOS E COLETIVOS CULTURAIS DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 12 Este Regulamento tem por finalidade orientar, integrar e fortalecer as atividades artisticas e culturais
desenvolvidas coletivamente nas modalidades de grupos artisticos e coletivos culturais, no ambito territorial do
IFPB.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 Os grupos artisticos e coletivos culturais sdo espagos institucionais, de formagdo artistico-cultural e de
promogao de desenvolvimento humano e socioeconémico, que realizam iniciativas pautadas na relagdo entre a
escola e a comunidade, de modo a favorecer o exercicio da cidadania cultural, o protagonismo estudantil e o

atendimento das necessidades culturais das comunidades interna e externa.

CAPITULO Il
DOS CONCEITOS

Art. 32 Para efeitos deste Regulamento, considera-se:

I. Grupo artistico é um corpo artistico formado por discentes e/ou servidores e/ou parceiros sociais que realiza um
conjunto articulado de produgdes criativas voltadas ao universo das artes, atuando diretamente na formagdo
artistica e na promocgdo do acesso a arte.

Il. Coletivo cultural é um coletivo de discentes, servidores e/ou parceiros sociais com interesse tematico nos
distintos dominios culturais se utilizando de espacos plurais na atuagdo direta da promog¢do do acesso a cultura,
do exercicio da cidadania cultural e na realizagdo de agdes voltadas ao desenvolvimento cultural em suas
multiplas dimensdes.

lll. Servidor coordenador é o docente ou técnico-administrativo responsavel por conduzir os processos de
organizacdo e de orientagdo das atividades produzidas pelo grupo artistico ou coletivo cultural, representando-os
perante a Instituicdo.

IV. Discente articulador é o estudante responsavel por conduzir os processos de organizacdo e de mobilizagdo das
atividades produzidas pelo grupo artistico ou coletivo cultural, representando-os perante a Institui¢do.

V. Dominios culturais sdo compreendidos como um conjunto de atividades histérico-sociais e econOmicas
tradicionalmente consideradas como culturais e que estdo envolvidas em todas as diferentes fases do ciclo da
cultura, os quais envolvem a criagdo, producdo, disseminagao, exibigdo, consumo e participagdo.

VI. Equipamento cultural se refere aos espagos culturais diretos e indiretos em que se realizam atividades
artisticas e culturais no campus como a biblioteca, auditdrio, anfiteatro, radio educativa, ginasio poliesportivo,
laboratério criativo, salas, estudio, patio, mezanino, praga, entre outros.

VII. Material sonoro se refere aos equipamentos sonoro-musicais como caixas de som, mesa de som,
amplificadores, processadores, microfones, cabos e outros similares, com potencial de produc¢do, reprodugao ou
pela amplificagdo e manipulagdo do som musical ou artistico de modo geral.

VIII. Material artistico se refere aos instrumentos finalisticos e de apoio necessarios para o desenvolvimento das
variadas atividades audiovisuais, de artes cénicas, de artes visuais e de musica.

IX. Laboratério criativo se refere ao espaco fisico utilizado para o desenvolvimento de atividades relacionadas aos
experimentos de processos artisticos e culturais, com estrutura laboratorial que possibilite a criagdo, produgdo e
expressdo artistica e cultural, estudos e pesquisas artisticas e académicas.

X. Atividade Continuada de Extensdo e Cultura sdo as iniciativas académicas coletivas de carater regular na forma



de grupos artisticos, coletivos culturais, nucleos de extensdo, incubadora de empreendimentos solidarios,
escritério modelo, empresa juniores, entre outros.

§ 12 Os discentes egressos podem constituir segmentos que compdem os grupos artisticos e coletivos culturais,
sendo importante o incentivo a sua participacdo.

§ 22 Os grupos artisticos e coletivos culturais sdo compreendidos como atividade continuada, sendo abarcado no
conceito de Atividade Continuada de Extensdo e Cultura proposto pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura.

§ 32 A atuagdo do grupo artistico ocorre com a realiza¢do de iniciativas - preferencialmente presenciais ou
hibridas, podendo ser remotas -, que promovam a cria¢do, o desenvolvimento ou a apresentacdo de processos
relacionados a estética das artes, do aprimoramento das técnicas e da inovagdo quanto aos processos e formas de
expressdo, de fruicdo e de consumo.

§ 42 A atuagdo do coletivo cultural ocorre com a realizagdo de iniciativas - preferencialmente presenciais ou
hibridas, podendo ser remotas -, que promovam a criagdo, a memdria, a salvaguarda do patrimoénio cultural, o
desenvolvimento ou a apresentac¢do de processos relacionados a cultura local em seu didlogo com outras culturas,
podendo se utilizar de meios interativos e multimidias, de tecnologia da informacdo e comunicagdo, da oralidade,
da expressdao corporal, cénica e sonora, considerando os saberes e fazeres populares, técnico-cientificos ou

tradicionais.

CAPITULO IV
DOS PRINCiPIOS

Art. 42 Os grupos artisticos e coletivos culturais do Instituto Federal da Paraiba sdo norteados pelos seguintes
principios:

a) da cultura como um direito humano fundamental;

b) da liberdade de expressao, criagdo e fruicdo;

c) do respeito a pluralidade e a diversidade cultural;

d) do direito a memoria e as tradigGes;

e) da Arte e da Cultura enquanto dimensdo formativa e eixo de formacdo da Educagdo Profissional e Tecnoldgica;
f) da transversalidade da cultura com a extensdo, ensino e pesquisa;

g) da participagdo cidad3, inclusdo e coesdo social;

h) da territorialidade, responsabilidade socioambiental e da cultura como vetor de desenvolvimento local.

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES

Art. 52 Os grupos artisticos e coletivos culturais sdo norteados por um conjunto de diretrizes que objetivam
garantir a conexao com as comunidades interna e externa em agOes intersetoriais, plurais e participativas,
considerando os aspectos da formagdo em Arte e Cultura; da intersetorialidade e diversidade cultural; da
dialogicidade e integragdo comunitaria e do protagonismo estudantil no exercicio criativo.

I. A formagdo em Arte e Cultura envolve:

a) a nogdo de que as agOes de Arte e Cultura possuem carater formativo na Educacdo Profissional e Tecnoldgica,
com viés para além do entretenimento, portanto, como promotora de conhecimento e de desenvolvimento social
e humano;

b) a realizagdo de agdes associadas a formagdo humanistica, no contexto da Educagdo Profissional e Tecnoldgica,
no campo da Arte e da Cultura, de modo a dinamizar a capacidade de traduzir os aspectos simbdlicos da
produgdo artistica e cultural.

c) o desenvolvimento das habilidades finalisticas da expressdo artistica e cultural, em cursos do eixo tecnoldgico
de Produgdo Cultural e Design;

d) a formagdo do profissional que atua na organizacdo e execugdo de atividades técnicas relacionadas ao setor
cultural, de modo a possibilitar o desenvolvimento das agdes artistico-culturais.

Il. Aintersetorialidade e diversidade cultural envolvem:

a) a nogdo de que as iniciativas de Arte e Cultura se conectam ao ensino, pesquisa e extensdo bem como a outros



eixos tematicos da Instituigdo como a inovagdo, os assuntos estudantis, a comunicagdo e os processos de gestdo
de maneira ampla;

b) a compreensdo que as a¢Ges de Arte e Cultura podem envolver diferentes conceitos e coabitar em diferentes
temdticas, dreas do conhecimento e modos de fazer;

c) a nogdo da diversidade artistica e cultural como uma particularidade dos seres humanos a ser valorizada e
difundida, para possibilitar o desenvolvimento das capacidades e valores humanos bem como o desenvolvimento
sustentavel das comunidades interna e externa, a partir do seu reconhecimento e da sua significancia como fonte
de riqueza material e imaterial.

lll. A dialogicidade e integragcdo comunitaria envolvem:

a) a compreensdo de que as iniciativas de Arte e Cultura sdo coletivas e por isso devem valorizar a dialogicidade
entre os diversos segmentos participes, de modo a tornar a experiéncia de criagdo um processo ativamente
democratico e coletivo que favorega a produgdo de mudangas no acesso e produgdo de Arte e Cultura;

b) a nogdo de que as unidades da Instituicdo sdo, em seus territorios de atuagdo, polos irradiadores, articuladores
e assimiladores de fazeres e saberes artistico-culturais, devendo os grupos e coletivos agirem de modo integrado
a comunidade local.

IV. O protagonismo estudantil no exercicio criativo envolve:

a) o reconhecimento da forca mobilizadora das iniciativas artisticas e culturais enquanto enriquecimento
académico, de modo a favorecer os processos educacionais que fortalegam a autonomia dos discentes para que
incidam como produtores de mudancgas na realidade comunitdria ou laboral;

b) a defesa da liberdade de expressdo, criagdo e fruigdo artistica e cultural, de modo a garantir o exercicio da
criatividade por sujeitos em formac¢do ou ja inseridos nas dinamicas sdcio-politicas e econ6micas do mundo do
trabalho.

CAPITULO VI
DOS OBJETIVOS

Art. 62 S30 objetivos dos grupos artisticos e coletivos culturais:

a) compor espacos coletivos de formagdo artistica e cultural na interface com a Educacdo, e esta na interface com
a Arte e Cultura, favorecendo a autonomia cidada e o protagonismo estudantil;

b) contribuir com o desenvolvimento humano, cultural e socioeconémico das comunidades interna e externa das
unidades da Instituicdo;

c) realizar iniciativas inseridas nos diversos dominios culturais contemplando as dimensGes de cultura simbdlica,
cidada e econdmica;

d) favorecer a democracia cultural e o didlogo entre a escola e a comunidade, por meio da Arte e da Cultura;

e) oportunizar o exercicio criativo, a fruicdo, a producdo e o acesso a partir de processos artisticos e culturais
colaborativos e comunitarios;

f) promover a diversidade de expressdes artisticas e culturais regionais, nacionais e internacionais;

g) possibilitar a pratica profissional dos discentes e egressos da Instituicdo oriundos de cursos do eixo tecnoldgico
Produgdo Cultural e Design assim como de pessoas da comunidade em geral;

h) reconhecer e valorizar a diversidade cultural, com a¢des que visem proteger, promover e difundir o patrimoénio
historico e cultural;

i) contribuir para a profissionalizacdo e qualificacdo de agentes e gestores do campo da Arte e da Cultura;

j) contribuir com os processos de curricularizagdo da Extensdo e da Arte, no contexto da Educagdo Profissional e
Tecnoldgica;

k) Oportunizar o fazer cultural e as linguagens artisticas como elementos facilitadores para a educagdo inclusiva

das pessoas com deficiéncia e dos grupos minorizados.

CAPITULO VII
DAS LINHAS DE CULTURA

Art. 72 As agGes que caracterizam a atuacdo especifica dos grupos artisticos e coletivos culturais devem ser



especificadas em linhas de Cultura, seguindo as indicagdes abaixo descritas:

a) Artes cénicas: dancga, teatro, técnicas circenses, Opera, performance, formacdo, espetaculos virtuais,
videodancga, teatro de formas animadas, capacitagdo, memoria, mediagdo, curadoria, produgdo e difusdo cultural
e artistica.

b) Artes integradas: a¢Oes multi artisticas e culturais, contemplando projetos que envolvam mais de uma
linguagem artistica em uma Unica agdo, formagdo, capacitagdo, memoria, mediagdo, curadoria, produgdo e
difusdo cultural e artistica.

c) Artes plasticas: escultura, pintura, desenho, gravura, tecelagem, artesanato, apropriacdo; formagao,
capacitagdo, memdria, mediac¢do, curadoria, producgdo e difusdo cultural e artistica.

d) Artes visuais: instalagdo e intervengGes artisticas, web art, arte digital, videoarte, assemblage, artes graficas,
grafite, histérias em quadrinhos, design; formacgdo, capacitagdo, memdria, curadoria, mediagdo, producio e
difusdo cultural e artistica.

e) Audiovisual: cineclubes, producdo de videos, longa, curtas, animac¢do, documentario, cinema e ou qualquer
outro meio que utilize recursos sonoros e de imagem, formagdo, capacitacgdo, memdéria, mediagdo, produgdo e
difusdo cultural e artistica.

f) Culturas populares: mestres, expressdes e manifestagdes culturais tradicionais, comunitdrias, da oralidade que
abarcam celebragdes, representagdes, saberes, oficios, formac¢do, capacitacdo, memoria, producdo e difusdo
cultural e artistica.

g) Fotografia: fotografia digital, fotografia analdgica, fotografia documental, artistica, macrofotografia,
fotojornalismo, edicdo corretiva, edi¢do artistica e qualquer outro meio de captagdo, tratamento e edi¢do de
imagem; formacgao, capacitacdo, memoria, mediagdo, curadoria, producdo e difusdo cultural e artistica.

h) Jogos digitais: praticas, prototipacdo, formacdo, desenvolvimento e fomento de jogos digitais.

i) Culturas estrangeiras: intercambios culturais, formacdo e pratica de linguas e demais aspectos das culturas
estrangeiras, cosplay, cultura dos imigrantes, cultura dos refugiados, agées de solidariedade internacional.

j) Livro, leitura, literatura e biblioteca: literatura, cordel, oralidades, dramaturgia, contacdo de histdrias, sarau,
livro, produgdo editorial, biblioteca, biblioteca comunitaria, escrita criativa, produgdo de textos, formagao,
capacitacdo, alfabetizacdo e letramento de criangas, jovens e adultos, formacdo do leitor e do produtor de textos,
incentivo e praticas de leitura.

k) Midia livrismo: midiativismo, midialivrismo, reflexdo critica da midia, midia comunitdria, midia e memoria,
formagdo, capacitagdo, producgdo e difusdo.

I) Midias: criagdo e fomento as radios e TVs educativas, nucleos de producdo digital, midia livre, formacdo
multimidia, curadoria digital, acervos digitais, comunicacdo e internet, comunica¢do comunitdria,
educomunicagdo, jornalismo cultural, jornalismo cientifico e formagdo transversal na area de cultura e
comunicagdo, formacgdo, capacitacgdo, memaria, mediag¢do, curadoria, produgdo e difusdo.

m) Midias-artes: producgdo artistica mediada, elaborada e difundida por midias digitais, analdgicas e impressas,
com uso de poéticas, contelidos para internet, videogames, técnicas e dispositivos especificos, formagao,
capacitacdo, memdria, mediac¢do, curadoria, producdo e difusdo cultural e artistica.

n) Musica: circulagdo, eventos, registros fonograficos e audiovisuais, produtos (composicdo, arranjo, partituras,
construcdo e reformas de instrumentos) e conteudos, manutengdo de grupos e coletivos, intercambio cultural,
formagdo, capacitagdo, memdéria, mediacdo, curadoria e producdo e difusdo cultural e artistica.

o) PatrimoOnio cultural, histérico e natural: agGes de salvaguarda que envolvam aspectos de
preservacao, protecdo, valorizagdo, investigagdo, identificagdo, recuperagdo, promog¢do e difusdo de
patrimonio artistico, cultural, histérico e natural, material e imaterial, mediante formagdo, organizagdo,
manuteng¢do, ampliagdo e equipamentos institucionais ou comunitarios de museus, bibliotecas, nucleos,
centros culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colecdes e acervos; restauragdo de bens moveis
e imdveis de reconhecido valor cultural; prote¢ao e promocao do folclore, do artesanato, das tradi¢des culturais e
dos movimentos religiosos populares; formagdo, capacitagdo, mediagdo, memoria, produgdo e difusdo cultural e
artistica.

p) Grupos minorizados: questdo étnico-racial, questGes de género, interseccionalidade, cultura afro- brasileira,
cultura indigena, pessoas idosas, acessibilidade cultural, refugiados, cultura de imigrantes, mulher e cultura,

LGBTQIA+ e cultura, formagdo, capacitacdo e difusdo cultural e artistica.



CAPITULO VIII
DO SURGIMENTO, DO REGISTRO, DA INATIVAGAO E DA REATIVAGAO

Art. 82 Os grupos artisticos e coletivos culturais podem surgir a partir da livre iniciativa de servidores ou discentes
do IFPB, com a observancia dos termos deste Regulamento.

Art 92 Os grupos artisticos criados por ato administrativo da Dire¢do-Geral ou da Reitoria devem estar integrados
aos principios, diretrizes e objetivos deste Regulamento e devem formalizar a sua atuagdo no Sistema de Registro
de Grupos Artisticos e Coletivos Culturais (SRGACC).

Art. 102 A solicitagdao de registro deve ser efetuada pelo servidor coordenador ou pelo discente articulador do
grupo artistico ou coletivo cultural, no Sistema de Registro de Grupos Artisticos e Coletivos Culturais,
disponibilizado no sistema de gestdo da Instituicdo, de acordo com os procedimentos instituidos pela Pro-Reitoria
de Extensdo e Cultura em documento complementar.

Art. 11 A solicitagdo de registro de propostas de criagdo de grupo artistico ou coletivo cultural deve conter, no
minimo, titulo, modalidade, campus, linha de cultura, apresentagdo, objetivos, justificativa, metodologia,
resultados esperados, ingresso e inscricdes de participantes, equipe e beneficiarios.

Art. 12 O reconhecimento institucional das atividades do grupo artistico e coletivo cultural sera alcangado
mediante a aprovagao do registro pela Diretoria de Extensdo e Cultura ou setor equivalente do Campus e Reitoria.
Art. 13 O grupo artistico ou coletivo cultural devera ser inativado quando o servidor coordenador ou o discente
articulador ndo comprovarem o desenvolvimento de atividades semestrais via sistema.

Art. 14 Em caso de o servidor coordenador ou o discente articulador do grupo artistico ou coletivo cultural ndo
atenderem as solicitagbes administrativas da Diretoria de Extensdo e Cultura ou setores equivalentes, para que
comprovem o desenvolvimento das suas atividades semestrais, apds cumpridos 15 dias Uteis a contar da data das
solicitagdes em referéncia, o grupo artistico ou coletivo cultural devera ser inativado.

Art. 15 O grupo artistico ou coletivo cultural inativado poderda ser reativado a partir da solicitacdo formal de
servidor ou estudante a Diretoria de Extensdo e Cultura ou setor equivalente, desde que o grupo ou coletivo ndo

tenha sido instituido por meio de ato administrativo da Diregdo-Geral ou Reitoria.

CAPITULO IX
DO FUNCIONAMENTO E ACOMPANHAMENTO

Art. 16 Compete ao servidor coordenador ou ao discente articulador:

I. Aplicar dialogicamente metodologias de trabalho que valorizem a construgdo participativa e democratica;

Il. Acompanhar e colaborar com os integrantes no desenvolvimento das atividades artisticas e culturais;

lll. Incentivar a elaboragdo de trabalhos performaticos e ou académicos sobre aspectos conceituais e tematicos
das atividade artisticas e culturais desenvolvidas;

IV. Preencher o relatério de atividades em fluxo continuo;

V. Estimular a participacdo de discentes, egressos e de parceiros sociais em eventos culturais e académicos;

VI. Realizar a seleg¢do e ou inscrigdes de novos participantes a cada 12 (doze) meses ou em menor espago de
tempo, por meio de processos publicos;

VII. Manter atualizadas as informagGes cadastrais do grupo artistico ou coletivo cultural no sistema de registro
instituido.

VIII. Proporcionar a integragdo das atividades do grupo artistico ou coletivo cultural em eventos e outras iniciativas
do Campus ou da Reitoria.

XI. Promover o desenvolvimento de atividades artisticas e culturais pelo grupo artistico ou coletivo cultural para as
comunidades interna e externa.

Art. 17 Compete aos integrantes:

I. Comunicar por escrito, ao servidor coordenador ou discente articulador do grupo artistico ou coletivo cultural,
qualquer alteragdo sobre a sua participacao;

Il. Desenvolver as atividades que lhe forem definidas e atribuidas coletivamente ou pelo servidor coordenador ou
discente articulador;

lll. Colaborar com o preenchimento do relatério de atividades em fluxo continuo;



IV. Manter a assiduidade e a participagdo ativa;

V. Participar de eventos e publicagdes sobre o tema da atividade desenvolvida;

VI. Apresentar as atividades artisticas e culturais em eventos promovidos pelo Campus ou Reitoria, favorecidas as
condigGes técnicas, logisticas e de fomento para viabilizagdo das apresentagoes;

VII. Atuar na organizagdo da publicacdo das atividades do grupo artistico ou coletivo cultural em redes sociais,
revistas, jornais, blogs e portais.

Art. 18 Compete a Diretoria de Extensdo e Cultura ou setor equivalente do Campus:

I. Colaborar com a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura no que tange ao mapeamento dos grupo artistico ou
coletivo cultural da sua unidade de atuagdo;

Il. Apresentar e esclarecer a comunidade académica sobre o sistema de grupos artisticos e coletivos culturais;

lll. Avaliar e responder com ato administrativo sobre as solicitagdes de registros de grupo artistico ou coletivo
cultural;

IV. Acompanhar e apoiar o desenvolvimento das atividades dos grupos artisticos e coletivos culturais do campus,
buscando garantir fomento e o acesso ao uso de equipamento cultural, material artistico, material sonoro e
laboratdrio criativo;

V. Inativar o grupo artistico ou coletivo cultural, em caso de ndo comprovacdo de desenvolvimento de atividades;
VI. Articular os atores sociais dos grupos artisticos e coletivos culturais do campus com a comunidade externa;

VII. Emitir declaragdo, com base nas informagdes do sistema, que ateste a participagdo do discente, de servidores
e dos demais componentes do grupo artistico ou coletivo cultural, considerando a fun¢do desempenhada,
temporalidade e carga horaria.

Art. 19 Compete a Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura:

I. Estabelecer as normas procedimentais, com apoio do Comité de Extensdo e Cultura, para possibilitar o melhor
cumprimento deste Regulamento;

Il. Mapear os grupos e coletivos da Instituicdo, gerando indicadores de resultados e relatérios a serem
disponibilizados para acesso de toda as comunidades interna e externa;

lIl. Desenvolver programas institucionais que contemplem a realidade dos grupos artisticos e coletivos culturais;
IV. Promover mostras, encontros, festivais, apresenta¢des que deem visibilidade e integram a atua¢do dos grupos
artisticos e coletivos culturais;

V. Articular as ag¢des e iniciativas dos grupos artisticos e coletivos culturais com outros setores e dimensdes
institucionais e interinstitucionais, objetivando a transversalidade e intersetorialidade para as iniciativas dos
grupos e coletivos;

VI. Apoiar as Diretorias de Extensdo e Cultura ou setores equivalentes em todas as suas competéncias em relagdo
aos grupos artisticos e coletivos culturais;

VIl. Fomentar e buscar recursos, em parceria com 0s campi, para o desenvolvimento das ag¢des institucionais e
interinstitucionais dos grupos artisticos e coletivos culturais;

VIIl. Fortalecer o funcionamento dos grupos artisticos e coletivos culturais por meio da articulagdo com outros
coletivos académicos institucionais, parcerias, cultura de redes institucionais e de base comunitaria, objetivando o
fortalecimento da Arte e da Cultura no contexto da Educacdo Profissional e Tecnoldgica;

IX. Fortalecer a participagdo social da comunidade interna e externa na condugdo da politica institucional dos
grupos artisticos e coletivos culturais.

Art. 20 O desligamento de membros podera ocorrer a qualquer tempo, por sua prépria solicitagdo ou quando
houver o descumprimento das suas obriga¢des previstas no Art. 17 deste Regulamento ou por descumprimento

dos Regulamentos didatico e disciplinar.

CAPITULO X
DA AVALIACAO E VALORIZACAO

Art. 21 Os grupos e coletivos deverdo inserir anualmente, no sistema de registro a avaliagdo do desenvolvimento
das suas atividades, envolvendo os discentes, parceiros sociais e servidores, considerando os aspectos:

I. Recursos e estrutura;

Il. Contribuicdo a formagdo discente;

Il. Articulagdo comunitaria;



IV. Desenvolvimento de produtos e ou processos de arte e ou cultura.

Paragrafo Unico: Para cumprimento do Art. 21 acima, sera disponibilizado um modelo de Ficha de Avaliacdo, pela
Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, Diretorias de Extensdo e Cultura ou setores equivalentes das unidades da
Instituigao.

Art. 22 A valorizagdo das iniciativas de grupos artisticos e coletivos culturais objetiva que a Instituicdo proporcione
o envolvimento de discentes, servidores e parceiros sociais na criacdo, produgdo disseminacdo e participagdo em
acoes de Arte e Cultura, por meio de diferentes estratégias:

I. Reconhecimento de carga horaria para o docente coordenador;

Il. Reconhecimento de carga horaria complementar para o discente;

Ill. Incentivo a participacdo de técnicos-administrativos em Educacdo na coordenagdo ou no desenvolvimento das
atividades de grupos artisticos e coletivos culturais;

IV. Incentivo a participacdo de pessoas da comunidade externa;

V. Concessao de bolsas e apoio financeiro, para financiar a execugao das agdes;

VI. Apoio logistico para o desenvolvimento das atividades;

VII. Concessao de prémio ou reconhecimento anual as agdes que se destacaram em cada Campus ou no Instituto;

VIII. Divulgagdo das agGes utilizando diferentes midias e plataformas.

CAPITULO XI
DO FOMENTO AS ACOES

Art. 23 O fomento as atividades artisticas e culturais desenvolvidas pelos grupos ou coletivos deverdao ser
fomentadas, prioritariamente, com recursos orgamentdrios e financeiros publicos destinados ao IFPB, podendo
ser provenientes de outras instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou internacionais, observadas as normas
institucionais especificas para esta finalidade.

Art. 24 Os recursos captados podem ser oriundos de fundos publicos, leis de incentivo, instituicdes
governamentais e ndo governamentais, podendo ser executados pelo servidor coordenador do grupo ou coletivo
ou executados com a colaborac¢do de fundagdo de apoio.

Art. 25 As atividades dos grupos artisticos e coletivos culturais podem ainda ser fomentados por apoio financeiro,
bolsas e auxilio financeiro para discentes e colaboradores externos, especialmente, a partir de linhas de fomento

préprias desenvolvidas no escopo da politica cultural da Instituigdo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 26 Todas as orientagOes de aplicagdo desta resolugdo podem ser regulamentadas por instrugdes normativas
ou esclarecidas por nota técnica emitidas pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura, elaboradas com o Comité de
Extensdo e Cultura do IFPB.

Art. 27 Os servidores coordenadores ou discentes articuladores de grupos artisticos e coletivos culturais deverdao
preencher relatério, em fluxo continuo, para comprovar o desenvolvimento das a¢Oes e atividades inerentes ao
grupo ou coletivo em cada semestre.

Art. 28 A carga hordria docente para coordenagdo de grupo artistico ou coletivo cultural sera definida por norma
especifica que trate das atividades docentes no IFPB, considerando a carga horaria prevista para as atividades
continuadas de extensdo e cultura.

Art. 29 A carga horaria discente terd seu computo de acordo com a norma especifica que trate das atividades
discentes no IFPB.

Art. 30 Todos os integrantes dos grupos artisticos e coletivos culturais terao direito a declaragdo que ateste a sua
participagdo no grupo ou coletivo, considerando as atividades desenvolvidas, temporalidade e carga horaria.

Art. 31 Os casos omissos e as duvidas que porventura surgirem em sua aplicacdo serdo resolvidos pela Pré-Reitoria

de Extensdo e Cultura, ouvido o Comité de Extensdo e Cultura do IFPB.
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