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PROGRAMA CAMPUS DE CULTURAS

Edital de Apoio a Grupos Artisticos, Coletivos Culturais e NEABIs: Pré-Culturas
2024

A Pro-Reitora de Extensao e Cultura do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba,
no uso de suas atribuigdes, torna publico o presente edital para a selegcao de propostas para o programa
campus de culturas, que, por meio deste instrumento, visa fortalecer e apoiar a atuagéao de grupos
artisticos, coletivos culturais e dos nucleos de estudos afro-brasileiros e indigenas (NEABIs) do IFPB,
por meio de processo seletivo a ser realizado no periodo de 01 de agosto a 05 de setembro de 2024,
com submissao de propostas de 06 a 19 de agosto de 2024, definido nos termos aqui estabelecidos.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O programa campus de culturas € um programa institucional da pré-reitoria de extensao e cultura,
por meio da diretoria de cultura, que constitui um conjunto de esforgos para fortalecer a educagéo
profissional, tecnolégica e humanistica a partir do reconhecimento, fortalecimento e fomento das
iniciativas e necessidades culturais das comunidades interna e externa, no &mbito dos campi, em agdes
voltadas ao desenvolvimento cultural nas dimensdes simbdlica, cidada e econémica.

1.2 Ao garantir os direitos culturais e o exercicio da cidadania cultural dos discentes, o programa campus
de culturas atende aos preceitos da missao institucional na perspectiva de contribuir na formagao de
cidadaos para atuarem no mundo do trabalho e na construgdo de uma sociedade inclusiva, justa,
sustentavel e democratica.

1.3 O programa campus de culturas objetiva:

a) estimular os processos criativos para contribuir com a formagéo dos discentes;
b) ampliar o desenvolvimento de agdes de arte e cultura no ambito do IFPB;

¢) promover experiéncias culturais no contexto do campus;

d) fortalecer a integragao da comunidade académica com as comunidades, agentes, coletivos e
organismos culturais dos territérios de abrangéncia do campus;

€) promover a inclusao e a acessibilidade culturais e a busca pela superagao das distorgdes
socioculturais;

f) fomentar a criagao, producgao, difusao, protecao e fruicao da diversidade artistica e cultural;
g) contribuir com a implementagao da politica cultural do IFPB (Resolugdo n°140/2015-CS).

1.4 Grupo artistico € um corpo artistico formado por discentes e/ou servidores e/ou parceiros sociais que
realiza um conjunto articulado de produgdes criativas voltadas ao universo das artes, atuando



diretamente na formagao artistica e na promogéo do acesso a arte. A atuagao do grupo artistico ocorre
com a realizagao de iniciativas presenciais, hibridas ou remotas que promovam a criagao, o
desenvolvimento ou a apresentacdo de processos relacionados a estética das artes, do aprimoramento
das técnicas e da inovagao quanto aos processos e formas de expressao, de fruicao e de consumo.

1.5 Coletivo cultural € um coletivo de discentes, servidores e/ou parceiros sociais com interesse tematico
nos distintos dominios culturais se utilizando de espagos plurais na atuagao direta da promogao do
acesso a cultura, do exercicio da cidadania cultural e na realizacao de agdes voltadas ao
desenvolvimento cultural em suas multiplas dimensdes. A atuagao do coletivo cultural ocorre com a
realizacido de iniciativas presenciais, hibridas ou remotas que promovam a criagéo, a memdria, a
salvaguarda do patriménio cultural, o desenvolvimento ou a apresentagao de processos relacionados a
cultura local em seu didlogo com outras culturas, podendo se utilizar de meios interativos e multimidias,
de tecnologia da informagéao e comunicagao, da oralidade, da expressao corporal, cénica e sonora,
considerando os saberes e fazeres populares, técnico-cientificos ou tradicionais.

1.6 Nucleo de estudos afro-brasileiros e indigenas (Neabi) € um organismo instituido pela diregao geral
das unidades do IFPB, com participacao de servidores, discentes e de representacao da comunidade
externa, objetivando a realizagdo de agdes educacionais e culturais orientadas a tematica das relagbes
etnicorraciais e antirracista, de modo indissociavel entre ensino, pesquisa e extensao.

1.7 O edital pro-culturas é um instrumento do programa campus de culturas que visa fortalecer e apoiar
a atuagao de grupos artisticos, coletivos culturais e dos nucleos de estudos afro-brasileiros e indigenas
(NEABIs) do IFPB, possibilitando a execugao de agées com vistas ao desenvolvimento das dimensdes
de cultura (simbdlica, cidada e econdémica), para contribuir com a formagao profissional, tecnoldgica e
humanistica dos discentes e ao atendimento das necessidades culturais das comunidades interna e
externa.

2. DA MODALIDADE DAS PROPOSTAS

2.1 O Edital do Pré-culturas tem por finalidade apoiar a atuagao de grupos artisticos, coletivos culturais e
dos nucleos de estudos afro-brasileiros e indigenas (NEABIs) do IFPB, na forma de concessao de: a)
Apoio Financeiro para fomento das agdes que compdem a proposta do evento de Extensao e Cultura; e
b) Bolsas de Extensao para discentes do IFPB, no sentido de oferecer incentivo a participagao dos
discentes nos referidos coletivos de trabalho.

2.2 Para fins deste edital, a equipe da proposta a ser submetida devera apresentar minimamente uma
das seguintes composigdes:

2.2.1 Coordenador da proposta, discente (co-autor) e parceiro social, quando a proposta é concebida e
submetida pelo coordenador e pelo discente. Neste caso, o discente co-autor podera ser indicado pelo
coordenador como discente bolsista.

2.2.2 Coordenador da proposta, discente voluntario e parceiro social, quando a proposta é concebida e
submetida pelo coordenador que devera proceder com o processo seletivo para discente bolsista
respeitando os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, caso sua proposta seja aprovada.

2.3 Orienta-se, ainda, que esses segmentos participem dialogicamente da proposta desde a sua
concepcao e que a sua execugao aconteca de forma integrada.

2.4 Conforme Diretrizes e Metas da Politica de Extensao e Cultura do Instituto Federal da Paraiba,
definidas no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), orienta-se que os grupos artisticos, coletivos
culturais e NEABIs estejam, preferencialmente, vinculadas as Atividades Continuadas de Extensao e
Cultura (Nucleos de Extensao, Empreendimentos Estudantis, Grupos Artisticos, Coletivos Culturais,
Incubadoras e outros), devidamente registrados no Sistema Unico de Administracdo Publica - SUAP,
Modulo Extensao, e aprovados pela Pré-Reitoria de Extensao e Cultura (PROEXC) ou pelas
Coordenagoes de Extensao e Cultura (ou setores equivalentes) dos campi, enquanto espagos coletivos
de promogéao da extensio para a execugao das agdes de Extensado e Cultura.



3. DOS EIXOS DAS PROPOSTAS

3.1 Os projetos culturais submetidos a este edital deverao, obrigatoriamente, contemplar alguma das
linhas dos seguintes eixos de atuagao:

3.1.1 Eixo 1 - Acesso, Criacao e Difusao Artistico-Cultural, destinado aos projetos que preveem:

Linha 1.1 - A realizagéo de iniciativas que oportunizem o acesso a arte e a cultura pelas comunidades
interna e externa, na perspectiva de contribuir com a construgdo de conhecimentos e experiéncias
relativas as expressoes artisticas e ou culturais paraibanas, brasileiras, sul-americanas e mundiais nas
suas diferentes formas, matrizes estéticas culturais.

Linha 1.2 - O desenvolvimento de processos criativos autorais, inovadores, de releituras ou
experimentais, baseados na pesquisa artistica, realizada em parceria com agentes, grupos, coletivos e
organismos culturais, de modo que beneficie com novas experiéncias estéticas nas comunidades interna
e externa.

Linha 1.3 - A realizagédo de um circuito de apresentac6es, em parceria com agentes, grupos, coletivos
e organismos culturais, que visem dinamizar a fruigao estética pelas comunidades interna e externa,
contribuindo para a ampliagéo do repertério simbdlico desses segmentos.

3.1.1.1 As propostas relacionadas a este eixo devem buscar contemplar a dinamizac¢ao da produgéo
autoral e ou da producao artistica e cultural de pouco acesso popular e repercussao midiaticas na
atualidade. Ou seja, sugere-se evitar as agdes que contemplem a reprodugéo das expressoes culturais
hegeménicas, detentoras de grandes espagos nos conglomerados midiaticos.

3.1.2 Eixo 2 - Diversidade Cultural e Territérios Criativos, destinado aos projetos que preveem:

Linha 2.1 - A realizagcao de iniciativas que contemplem questdes sobre a diversidade cultural
paraibana, brasileira, sul-americana, sobretudo nas relagbes etnicorraciais, em uma perspectiva
ampliada de cultura e em parceria com agentes, grupos, coletivos e organismos culturais, considerando
o desenvolvimento de projetos nas dimensdes de cultura simbdlica e ou cidada e ou econémica;

Linha 2.2 - O desenvolvimento de iniciativas de identificacao e fortalecimento de territorios culturais
e criativos, a partir da realizagédo de agdes conjuntas entre os grupos artisticos e ou coletivos culturais e
ou NEABIs com agentes, coletivos e ou organismos culturais do territdrio, objetivando a melhoria dos
processos de formagao, inclusao, trabalho e renda dos trabalhadores da cultura;

Linha 2.3 - O apoio a iniciativas de mestres e brincantes das culturas populares, de modo que se
se apoiem mutuamente (comunidade académica e comunidade externa) e contribuam para a efetiva
aproximagao entre a escola e comunidade e, por conseguinte, para oportunizar experiéncias de
formacgéo no IFPB que estejam contextualizadas com as expressées culturais locais.

3.1.2.1 As propostas relacionadas a este eixo devem pensar a formagao profissional e tecnoldgica
estando vinculada as expressodes culturais do lugar onde vivem os discentes, considerando a pluralidade
de saberes, fazeres, narrativas e representacoes culturais, de modo que contemplem a¢des na
perspectiva do desenvolvimento econémico, humano, social e cultural.

4. DO CRONOGRAMA
QUADRO |

EVENTO DATA / PERIODO

Publicagéo do edital 01 de agosto de 2024

Impugnagao do edital 02 de agosto de 2024




Submissdo de propostas 06 a 19 de agosto de 2024

Pré o 20 de agosto de 2024
ré-avaliagao

Resultado preliminar da pré-avaliagdo 21 de agosto de 2024

. ) - 22 de agosto de 2024
Interposicao de recursos da pré-avaliagcao

Resultado da pré-avaliagao 23 de agosto de 2024

24 de agosto a 02 de setembro de
2024

Avaliagao

- o 03 de setembro de 2024
Resultado preliminar da avaliagao

| . - 04 de setembro de 2024

nterposi¢ao de recursos da avaliagao
Resultado final dos selecionados 05 de setembro de 2024
06 de setembro de 2024

Publicagao dos projetos culturais financiados

Periodo de selecéo, insergao e aceite do bolsista no 06 a 14 de setembro de 2024

SUAP

Inicio das atividades 16 de setembro de 2024

Concluséo das atividades 31 de janeiro de 2025

P . 28 de fevereiro de 2025
restagao de contas

5. DO FINANCIAMENTO

5.1 O apoio financeiro concedido para cada evento aprovado sera de até R$4.000,00 (quatro mil reais),
em recurso de custeio. Tal valor sera definido de acordo com o plano de aplicagdo da proposta
submetida pelo(a) proponente.

5.2 A quantidade de propostas a serem financiadas esté condicionada a disponibilidade orgamentéria da
PROEXC e/ou de cada campus.

5.3 A depender do nimero de propostas aprovadas no campus e da disponibilidade orgamentaria,
cabera a gestao do campus, juntamente com a Coordenagao de Extensao e Cultura (ou setor
equivalente) e os proponentes das propostas contempladas, a readequagéo dos valores para cada agéao
de extensao e cultura, considerando o valor total disponivel e as especificidades orgamentarias de cada
proposta aprovada.

5.4 As bolsas concedidas aos discentes visam promover a vivéncia dos conhecimentos aprendidos de
modo a contribuir na sua formagao académica e social a partir do desenvolvimento de agdes culturais, a
serem pagas mensalmente de acordo com os valores e carga horaria discriminados no quadro Il.

5.5 Conforme a oferta e a disponibilidade orgamentaria da PROEXC e ou cada campus, o coordenador



da proposta podera planejar a execugao do valor total das bolsas de acordo com a especificidade da
acao, respeitando os limites total e mensal do valor das bolsas, conforme quadro Il. Deste modo, quanto
mais bolsistas envolvidos, menor serd o tempo de percepgao da bolsa.

5.6 As bolsas para discentes deverao ser pagas no exercicio fiscal do ano de 2024.

QUADRO Il
MODALIDADE REQUISITOS CARGA VALOR | QUANTIDADE | TOTAL VALOR
HORARIA MENSAL MiNIMA DE DE TOTAL POR
SEMANAL BOLSAS MESES | PROPOSTA
Discente de Estar 10 horas R$ 700 1a2* 4 R$ 2.800,00
curso de regularmente a
graduagao matriculado em R$ 5.600,00*
Curso superior e
pds-graduagao
(presencial ou a
distancia) do IFPB
Discente de Estar 10 horas R$ 300,00 2a4” 4 R$ 2.800,00
curso técnico regularmente a
matriculado em R$ 5.600,00*
curso técnico
(presencial ou a
distancia)
Integrado ao
Ensino Médio,
Subsequente, FIC
(a partir de 160h)
ou PROEJA do
IFPB

(*) quantitativo destinado, exclusivamente, para projetos de grupos artisticos ou coletivos culturais nas linhas de musica ou danga ou
teatro.

5.7 As propostas de grupos artisticos ou coletivos culturais, exclusivamente, nas linhas de musica ou
danca ou teatro poderao solicitar o valor maximo de R$5.600,00 (cinco mil e seiscentos reais) do
quantitativo de bolsa para discente.

5.8 A proposta podera ser aprovada nas seguintes condigdes:
a) Com apoio financeiro e com bolsas para discentes, ou;

b) Apenas com apoio financeiro, ou;

¢) Apenas com bolsas para discentes, ou;

d) Sem bolsas e sem apoio financeiro.

6. DA SUBMISSAO DE PROPOSTA

6.1 A submissao das propostas sera realizada eletronicamente por servidores efetivos, substitutos ou
em cooperagao técnica, por meio do sistema unificado de administragéo publica (SUAP), médulo
extensao > projetos > submeter projetos, acessado através do endereco eletrénico:
https://suap.ifpb.edu.br/accounts/login/.

6.2 Os grupos artisticos e os coletivos culturais cujos articuladores sdo discentes, deverdo contar a
colaboragao de um(a) servidor, para submissao de propostas relativas a este edital.

6.3 A submissao das propostas devera ocorrer no periodo compreendido conforme o item 4
(cronograma).



6.4 Para proceder a submissao, o coordenador devera:

a) satisfazer todas as condigdes do presente edital, anulando-se todos os atos decorrentes de
submisséao efetuada em desacordo com as normas nele contidas;

b) preencher todos os campos da estrutura da proposta, apresentados no item 9, e anexar a
documentacao obrigatéria, prevista no item 9;

c) certificar-se que a proposta foi devidamente encaminhada e se encontra com o status “enviado”.

6.5 A pré-reitoria de extensao e cultura ndo se responsabiliza por submissao nao recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6. Todas as informacdes prestadas pelo proponente sao de sua total responsabilidade. A utilizagéo de
documentos ou informagoes falsas implicara na exclusao da proposta.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DAS OBRIGACOES DA EQUIPE
7.1 Do coordenador
7.1.1 Para submeter proposta, o coordenador deve atender aos seguintes requisitos:

a) ser servidor efetivo ou aposentado, substituto ou em cooperagao técnica, previamente registrado no
SUAP, lotado na reitoria ou no campus onde a proposta esta sendo submetida, ndo podendo se
encontrar afastado ou em licenga;

c) ter disponibilidade de 6 (seis) horas semanais para dedicar-se a coordenacgao, orientagio e execugao
das atividades previstas no plano de trabalho (artigo 14 da Resolugao n® 65/2010-CS/IFPB - diretrizes
para gestao das atividades de ensino, pesquisa e extensao do IFPB);

d) ser graduado;

e) submeter, na condigdo de coordenador, apenas uma proposta, ndo estando impedido de participar
como membro voluntario em outras propostas;

f) ndo possuir pendéncias de conclusao e de prestagéo de contas e ter cumprido as demais obrigagdes
exigidas em editais publicados pela pré-reitoria de extensao e cultura;

g) Preferencialmente, ser membro ativo do grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no
campus ou da pro-reitoria de extensao e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB;

h) preferencialmente, ser membro de um nucleo de extenséao registrado e aprovado no ambito da pré-
reitoria de extens&o e cultura ou das diretorias de extenséo e cultura (ou setores equivalentes) dos
campi.

7.2. Do servidor voluntario

7.2.1 O voluntario é o membro da comunidade académica do IFPB que nao recebe bolsa ou néo
desenvolve atividades de coordenagao. Para ser voluntario, é necessario atender aos seguintes
requisitos:

a) ser servidor efetivo ou aposentado, temporario, substituto ou em cooperagao técnica, previamente
registrado no SUAP, lotado na reitoria ou quaisquer campi, ndo podendo se encontrar afastado ou em
licenga;

b) cumprir as atividades previstas na proposta e a carga horaria de 2 (duas) horas semanais de servigo
voluntario (artigo 15 da Resolugao n? 65/2010-CS/IFPB - diretrizes para gestdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensao do IFPB);

c) aceitar a participagao na proposta, acessando o SUAP, médulo extensao > projetos > meus projetos >
pendente > selecionar o titulo da agao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo
de servigo voluntario gerado pelo sistema, de modo que fique com a situacédo “ativo”;



d) atender as solicitagdes da coordenagao da proposta inerentes as atividades estabelecidas no termo
de servigo voluntario e nas metas/atividades inseridas no sistema;

e) Preferencialmente, ser membro ativo de grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no
campus ou da pro-reitoria de extensao e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB.

f) ndo ha limite para a quantidade de servidores indicados para esta categoria.
7.3. Do discente bolsista

a) Ser indicado na Declaragao de Coautoria do Discente (ANEXO IV) ou aprovado em processo seletivo
especifico realizado pelo coordenador da proposta contemplada, juntamente com a coordenagéao de
extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus, no prazo previsto no item 2, quando a proposta
nao apresentar coautoria.

b) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino no campus do IFPB onde sera
desenvolvido o projeto de cultura;

c) ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para dedicar-se as atividades previstas no projeto;

d) ndo ser beneficiario de bolsa de outros programas de cultura, ensino, pesquisa e extensao, pagas
com recursos da dotagado orcamentaria do IFPB. Esta vedacao nado se aplica quanto ao recebimento de
auxilios oriundos da assisténcia estudantil;

€) aceitar a participacdo acessando o SUAP médulo extensao > projetos > meus projetos > pendente >
selecionar o titulo da acao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo de
compromisso do discente bolsista gerado pelo sistema, de modo que fique com a situagao “ativo”.

f) as propostas submetidas devem conter ao menos 01 (um) discente indicado para a categoria de
bolsista.

7.3.1 Caso a disponibilidade financeira do campus para pagamento da bolsa do discente decorra dos
recursos da assisténcia estudantil, o discente coautor sé podera ser indicado como bolsista se
apresentar o indice de Vulnerabilidade Social - IVS vélido e devidamente comprovado junto & declaragéo
de coautoria.

7.3.2 Caso o projeto de extensao e cultura seja contemplado com dois discentes bolsistas e apresentar
1(um) discente como coautor, 0 segundo bolsista devera ser selecionado por meio de processo seletivo
de que trata este item 9 deste certame.

7.4 Do discente voluntario
7.4.1 Para ser discente voluntario, é necessario:
a) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino do IFPB;

b) cumprir as atividades previstas na proposta e a carga horaria de 8 (oito) horas semanais de servico
voluntario;

¢) aceitar a participagao na proposta, acessando o SUAP, médulo extensao > projetos > meus projetos >
pendente > selecionar o titulo da agao proposta > equipe > aceitar, e concordar com o disposto no termo
de servigo voluntario gerado pelo sistema, de modo que fique com a situagédo “ativo”;

d) atender as solicitagdes da coordenagao da proposta inerentes as atividades estabelecidas no termo
de servico voluntario e nas metas/atividades inseridas no sistema;

e) Preferencialmente, ser membro ativo de grupo artistico ou coletivo cultural registrado e aprovado no
campus ou da pro-reitoria de extensao e cultura ou estar vinculado a algum NEABI-IFPB.

f) Nao ha limite para a quantidade de discentes indicados para esta categoria.

7.5 Do parceiro social



7.5.1 Para ser considerado parceiro social do programa campus de culturas - edital pré-culturas 2024, o
parceiro social deve atender aos seguintes requisitos:

a) representar organizagées governamentais ou ndo governamentais parceiras do projeto de cultura
(formal) ou pertencer a comunidade ou ao territério de intervencao ou parceiro (informal);

b) ter papel de protagonista, explicitado no escopo da proposta, sem gerar vinculos empregaticios com o
IFPB;

c) ter sua atuagao prevista no detalhamento da proposta, conforme disposto no item 9 (resumo,
justificativa, objetivos, metodologia etc.);

d) assinar a carta de anuéncia do parceiro social (anexo Ill), confirmando sua disponibilidade e interesse
em participar da acao cultural.

7.6 Das obrigacoes da equipe
7.6.1 Do docente coordenador

a) Executar a proposta de acordo com as metas e atividades previstas na proposta; inserir e atualizar
mensalmente no SUAP o registro das metas/atividades desenvolvidas (registros fotograficos mensais,
listas de frequéncia, material produzido, link para registro audiovisual, avaliagdes participativas ou
quaisquer outros documentos que comprovem a execugao da atividade) e despesas realizadas. Esta
condigao é imprescindivel para o pagamento mensal das bolsas aos discentes;

b) Inserir mensalmente, na aba “documentos” do SUAP, a lista de frequéncia do(s) membro(s) bolsista(s)
da proposta, digitalizadas em arquivo .pdf;

c¢) A execugao mensal do pagamento das bolsas ofertadas por este edital fica condicionada ao
cumprimento dos itens “a” e “b” até o 3o dia Gtil do més subsequente;

d) Receber o apoio financeiro e utilizar o recurso em favor da proposta aprovada;

e) Submeter os resultados parciais ou finais da proposta ao préximo Encontro de Extenséo e Cultura do
IFPB (ENEX) e em eventos de extensao e cultura do campus ao qual a proposta esta vinculada;

f) Prestar esclarecimentos sobre a proposta, quando solicitado, a qualquer tempo, pela diretoria de
extensdo e cultura (ou setor equivalente) a qual a proposta esta vinculada ou pela pro-reitoria de
extenséo e cultura;

g) Acompanhar e orientar o(s) bolsista(s) discente(s) e o(s) voluntario(s) durante a realizagao da
proposta;

h) Incentivar participagao do(s) bolsista(s) e dos(s) voluntarios(s) em eventos e publicagdes sobre o
tema da proposta;

i) Nao se afastar das atividades académicas ou administrativas da reitoria ou de seu campus de lotagao
por mais de 30 (trinta) dias, durante a vigéncia da proposta;

j) Comunicar e justificar a diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente), previamente e por
escrito, qualquer alteragdo na equipe da proposta (coordenador, bolsista e voluntario) e inserir essa
alteracdo no SUAP mddulo extensao;

k) Citar nas publicagbes académicas, pecas graficas e audiovisuais, obrigatoriamente, o apoio da pré-
reitoria de extensao e cultura do IFPB. Uma copia das publicagées académicas devera ser
encaminhada, em meio digital, a PROEXC-IFPB, utilizando o e-mail proexc@ifpb.edu.br;

I) Prestar contas no SUAP das despesas realizadas com o apoio financeiro, quando houver, em até 30



dias ap6s o prazo definido neste edital para a conclusédo da proposta;

o) Encerrar/finalizar/concluir a proposta no SUAP, com o registro da execugao de todas as
metas/atividades propostas, com o gerenciamento de todos os gastos previstos e com o preenchimento
da conclusao, em até 30 dias apds o prazo definido neste edital.

7.6.2 Do discente bolsista

a) Executar a proposta de acordo com as metas/atividades previstas na proposta, atendendo as
solicitag6es do coordenador;

b) Providenciar, preencher no decorrer dos meses, assinar e entregar a lista de frequéncia mensal ao
coordenador;

c) Submeter e apresentar, em conjunto com o coordenador, os resultados parciais e/ou finais da
proposta ao préximo Encontro de Extensdo e Cultura do IFPB (ENEX) e em eventos de extensao e
cultura do campus ao qual a proposta esta vinculada;

d) Prestar esclarecimentos sobre a proposta, quando solicitado, a qualquer tempo, pela diretoria de
extensao e cultura (ou setor equivalente) a qual a proposta esta vinculada ou pela pré-reitoria de
extensao e cultura;

e) Nao se afastar das atividades académicas por mais de 30 (trinta) dias, durante a vigéncia da
proposta.

7.6.3 Do voluntario

a) Executar a proposta de acordo com as metas/atividades previstas na proposta, atendendo as
solicitagdes do coordenador;

b) Submeter e apresentar, em conjunto com o coordenador, os resultados parciais e/ou finais da
proposta ao Encontro de Extenséo e Cultura do IFPB (ENEX) e aos eventos de extenséo e cultura do
campus ao qual a agao esta vinculada;

c) Prestar esclarecimentos sobre a proposta, quando solicitado, a qualquer tempo, pela diretoria de
extensao e cultura (ou setor equivalente) a qual a proposta esta vinculado ou pela pré-reitoria de
extensdo e cultura;

d) Néo se afastar das atividades académicas e/ou administrativas da Reitoria ou de seu campus por
mais de 30 (trinta) dias, durante a vigéncia da proposta.

8. DA ESTRUTURA DA PROPOSTA

8.1 Para submissao da proposta no SUAP, devem ser preenchidos sucinto e obrigatoriamente os
seguintes campos:

a) Linha: visa especificar e detalhar o tema para a nucleagéo do projeto de cultura, conforme disponivel
no link: http://www.ifpb.edu.br/proexc/sobre/linhas-da-extensao-forproext.

b) Area de conhecimento: tem finalidade eminentemente pratica, objetivando proporcionar as
instituicbes uma maneira agil e funcional de sistematizar e prestar informagdes concernentes a projetos
de pesquisa e extensao aos 6rgaos gestores da area de ciéncia e tecnologia.

c) Area tematica: cultura.



d) Objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS): especificar como a realizagao do projeto atuara
de forma a contribuir com a agenda 2030 da ONU, em relagéo a qual dos 17 ODS esta relacionado,
conforme lista apresentada no endereco eletrénico: https:/www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/ods-

agenda-2030.

e) Eixo tematico: Selecionar a macroestrutura Cultura, cuja conceituacéo esta disponivel no endereco
eletrénico: https:/www.ifpb.edu.br/proexc/sobre/eixos-tematicos.

f) Resumo: apresentagao concisa dos pontos relevantes da proposta. Deve apresentar sucintamente o
tema principal, expor os objetivos, metodologia, os Grupos Artisticos ou Coletivos Culturais ou NEABIs e
outras atividade continuadas de extenséo e cultura vinculados e os resultados e conclusdes almejados.
Deve conter entre 100 e 250 palavras. Respeitar a norma da ABNT em vigor que fixa as condi¢gbes
exigiveis para redagao e apresentagao de resumos.

g) Justificativa da proposta: expor a relevancia da proposta para as comunidades interna e externa,
quem sao seus parceiros e participantes internos e ou externos, a importancia que tera para o contexto
sociocultural no ambito do campus, qual a perspectiva de impactos académico e social na formagao
discente, dos servidores e dos parceiros sociais e como a realizagdo da agao contribuird com a relagao
dialégica e transformadora entre o IFPB e as distintas realidades socioculturais. Apresentar a vinculagao
do projeto com os PPCs do campus e com o PDI. Mostrar a viabilidade de operacionalizagao e execugao
da proposta, argumentando de forma convincente que justifique sua realizagdo. Assim como, se a agao
€ inédita ou se ja ocorreu situagdes anteriores.

h) Objetivo geral: deve ser claro e preciso, expressando o que se pretende alcangar com a execugao
do projeto, podendo conter objetivos especificos que apresentam detalhadamente as agdes artisticas e
culturais almejadas.

i) Metodologia de execucao do projeto: descrever de maneira fundamentada as agdes do projeto de
cultura serao realizadas durante a execugao da proposta, planejadas em consonancia com as
metas/atividades de cada més; explicar a realizagcdo de cada atividade de acordo com os objetivos
selecionados; apresentar a descrigdo de procedimentos e técnicas que serdo utilizados na execugao das
atividades previstas; explicar detalhadamente as etapas para realizacdo de cada atividade; considerar o
inicio, meio e fim das agbes; explanar como serd o desenvolvimento da acado com a comunidade.

j) Plano de acessibilidade para pessoas com deficiéncia: faz-se necessario o planejamento e
aplicagédo de estratégias que consigam propiciar a participagao de pessoas com deficiéncia. Devem ser
mencionadas, aqui, todas as medidas praticas e técnicas que serado utilizadas para garantir, com
sucesso, a participagao desse publico.

k) Resultados esperados / disseminacao dos resultados: a divulgacdo das experiéncias bem
sucedidas (licbes aprendidas, resultados qualitativos e quantitativos) é de fundamental importancia para
possibilitar o impacto positivo que a mesma pretende construir com as comunidades interna e externa.
No caso da disseminagao dos resultados, esta precisa ser pensada para contemplar cada agéao
planejada, destacando a abrangéncia e meios utilizados. De modo a contribuir com a divulgagao de
conhecimentos e saberes advindos das agdes culturais do IFPB, devera ser criado perfil(is) do projeto
em rede social (Nome do Projeto - IFPB) ou utilizar o(s) perfil(is) de redes sociais do Grupos Artistico,
Coletivo Cultural, NEABIs ou do Nucleo de Extensao ao qual esteja vinculado. Nas redes sociais,
sugere-se utilizar as hashtags #proculturasifpb #arteculturaifpb #proexc2024.

1) Referéncias: Se houver, conforme a NBR 6023 (ABNT, 2018).

m) Vinculacao a atividades continuadas de extensao e cultura: citar qual coletivo cultural, grupo
artistico, empreendimento estudantil, incubadora, nicleo de extensdo devidamente registrados no SUAP
ou o NEABI a qual a proposta esteja vinculada. E necessario haver membros em comum entre os
integrantes da equipe do projeto e da equipe de alguma destas atividades.



n) Caracterizacao dos beneficiarios: deve-se caracterizar os beneficiarios e, assim, definir o tipo e a
quantidade de participantes que se pretende atender, conforme previsto pelo SUAP.

o) Equipe: devem estar expressas em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto, verificaveis no
decorrer de cada més de execucao da proposta. O projeto de cultura devera conter, no minimo, 1 (uma)
meta ou 1 (uma) atividade por més no transcorrer dos meses de sua execugao. Informar
detalhadamente quais sé@o as atividades necessarias para o alcance de cada meta estabelecida,
indicando o periodo previsto para inicio e término da realizagdo nesse més de referéncia. As
metas/atividades terdo como responsavel pelo menos um membro da equipe, de tal modo, que todos
possuam Metas/Atividades previstas em seus planos de trabalho. Esse processo ira viabilizar o
acompanhamento do desenvolvimento do projeto a cada més de execugéo pela coordenagéo da
proposta e pela Diretoria de Extensao e Cultura (ou setor equivalente) do campus.

p) Metas/atividades: a proposta devera conter a descri¢ao precisa das metas e das suas respectivas
atividades a serem realizadas durante toda a sua organizagao (pré-produgao, producao e pos-
producéo). As metas sdo 0s objetivos expressos em termos quantitativos, mensuraveis e, portanto,
verificaveis no decorrer do tempo. O alcance de cada meta esta condicionado ao desenvolvimento de
uma ou mais atividades. A proposta devera conter, no minimo, 1 (uma) meta ou 1 (uma) atividade por
més no transcorrer dos meses de sua execucido. E necessario informar detalhadamente quais sdo as
atividades necessarias para o alcance de cada meta estabelecida, indicando o periodo previsto para
inicio e término da realizagdo. As metas/atividades terdo como responsavel pelo menos um membro da
equipe técnica, de tal modo, que todos possuam metas/atividades previstas em seus planos de trabalho.

q) Plano de aplicacao: adicionar a meméria de célculo de forma coerente, definindo o planejamento de
gastos da proposta de forma que sejam detalhados mensalmente com os elementos de despesas
previstos pelo edital. Os itens a serem preenchidos sao: despesa, descricao, unidade de medida,
quantidade e valor unitario. apds a inser¢ao, os elementos de despesa previstos serao registrados em
“valor planejado” e “valor disponivel”.

r) Plano de desembolso: o valor reservado e distribuido na meméria de célculo devera ser
desembolsado conforme previsto pela proposta. No plano de desembolso, o proponente deve adicionar
item, inserido a memdéria de calculo preenchida anteriormente, ano e més de pagamento, valor da
despesa e se deseja ou ndo repetir o reembolso durante os meses. Todas as despesas adicionadas e
seus respectivos meses aparecerdo no plano de desembolso.

s) Anexos: além dos anexos gerados automaticamente pelo SUAP, o proponente devera inserir 0s
documentos exigidos no item 9 deste edital, preenchidos, assinados e digitalizados, exclusivamente em
formato .pdf. No campo de “anexos adicionais”, o proponente tem a possibilidade de adicionar outros
documentos necessarios e importantes para a proposta, também em formato .pdf.

9. DA DOCUMENTACAG

9.1. Durante a submissao da proposta, o docente coordenador devera inserir na aba “anexos” do SUAP
0s seguintes documentos, digitalizados exclusivamente em formato pdf.:

9.1. 1. Do coordenador

a) declaracao do setor de gestao de pessoas (anexo |) — obrigatério apenas no caso de o docente
coordenador da proposta ser aposentado, substituto ou em cooperagao técnica, atestando que o
periodo do contrato ou da cooperagao é superior ao periodo da atividade de extens&o proposta.

9.1.2. Do parceiro social

a) tendo em vista a integragao social, é obrigatéria a formalizagdo de, no minimo, 1 (uma) parceria social
formal ou informal, comprovada por meio do preenchimento e da assinatura da carta de anuéncia do
parceiro social (anexo lll).



10. DA SELECAO

10.1 O processo de selegao das propostas submetidas neste edital compreendera 2 (duas) etapas, a
saber: a) pré-avaliagdo, de carater eliminatério; b) avaliagao, de carater classificatério e eliminatério.

10.2 As propostas serao pré-avaliadas no SUAP, pela pré-reitoria de extensao e cultura, pelas diretorias
de extensao e cultura (ou setores equivalentes) dos campi ou ainda por comissdes designadas pelas
diretorias gerais dos campi ou pela PROEXC.

10.3 Durante a etapa de pré-avaliagao, para que a proposta seja considerada apta e prossiga para a
etapa de avaliagao, é necessario o atendimento de todos os critérios dispostos no quadro lll,
apresentado a seguir:

QUADRO 1lI
# CRITERIOS DE PRE- ITEM DO PARAMETROS
AVALIACAO EDITAL
1 Contemplar, no minimo, 1 (um) 2.2 cumprimento apta
parceiro social
descumprimento inapta
2 Ser submetida e enviada via 6 cumprimento apta
SUAP médulo extensao
descumprimento inapta
3 Preencher satisfatoriamente os 8 cumprimento apta
campos na estrutura da
proposta
descumprimento inapta
4 O projeto possuir finalidade 8 cumprimento apta
cultural
descumprimento inapta

10.4 Apds a etapa de pré-avaliagdo, as propostas consideradas aptas serdo apreciadas por avaliadores
habilitados pela PROEXC e pelas diretorias de extensao e cultura (ou setores equivalentes) dos campi,
com base nos critérios de avaliagao e pontuacgao estabelecidos no quadro IV, apresentado a seguir:

QUADRO IV
# CRITERIOS DE ITEM DO PONTUAGAO PARAMETROS
AVALIAQAO EDITAL
MAXIMA
1 Coeréncia e clareza do 8 nas 15 0 Insuficiente
contelido da proposta alineas “f”,
‘9", “h” e V"
1ab Regular
6a10 Bom




11ai5 Otimo
Exequibilidade da 8 nas 0 Insuficiente
metodologia para o alineas "h", 15
alcance dos resultados i K e
esperados P 1ab Regular
6a10 Bom
11a15 Otimo
Desenvolvimento de 8 nas 0 Insuficiente
processos criativos alineas “f", 10
continuos entre aescolae | "g", “h”, V",
a comunidade "m","n" e 1a3 Regular
0"
4a7 Bom
8a10 Otimo
Contribuicdo ao acessoa | 8 nas 0 Insuficiente
cultura ou a préatica e alineas "g", 8
criagdo artistica “h”, 7, "'m",
newp 1a2 Regular
3ab Bom
6a8 Otimo
Oportunizar a geragéo de 8 nas 0 Insuficiente
Trabalho e Renda alineas “f", 8
“g?, o, e
P 1a2 Regular
3ab Bom
6a8 Otimo
Estratégia de articulagdo | 8 nas 7 0 Insuficiente
para participagdo dos alineas ",
beneficiarios e plano de "m","o" e
acessibilidade para ‘p” 35 Com relagéo &
pessoas com deficiéncia participagdo comunitaria
“ou” a acessibilidade
7 Com relagéo a
participagdo comunitaria
“e” a acessibilidade
Integracao entre saberes 8 nas 7 0 Insuficiente
das culturas de tradicdo alineas “f”,

oral com a educagao

“g”, “h”, P,




formal (extensao, ensino e "o"e“p”
pesquisa) 3,5 Com relagéo a
participagdo comunitaria
“ou” a acessibilidade
7 Com relagéo a
participagdo comunitaria
“e” a acessibilidade
8 Relagéo da agédo proposta | 8 na alinea 0 Né&o ha relagdo
com o Plano de ‘9"
Desenvolvimento
|nStItL|JCIC_|na| (PDI) e/ou 25 Plano de desenvolvimento
. re aga‘F’, Cgm o(s) institucional (PDI) “ou”
rqet(;(s)C edagogico(s) com o(s) projeto(s)
e Curso(s). pedagégico(s) de curso(s)
5 Plano de desenvolvimento
institucional (PDI) “ou”
com o(s) projeto(s)
pedagdgico(s) de curso(s)
9 Contribuigdo a formagao 8 nas 0 N&o ha
discente. alineas “f”,
“qP, he, e,
oep 25 Ha contribuigdo parcial
5 Ha total contribuicdo
10 | Vinculagéo da proposta as | 8 na alinea 0 N&o ha vinculagdo
acdes de nlcleos de “m”
extensdo devidamente
cadastr.ados, aprovados e 5 Ha vinculagéo
ativos no SUAP
11 Participagao de parceiro 8 nas 0 1 (uma) parceria social,
social formal ou informal alineas "g", conforme exigido no edital
o' e Mgt
25 2 (duas) parcerias sociais
5 3 (trés) ou mais parcerias
sociais
12 Participagao de membros | 8 na alinea 0
voluntéarios na equipe da "p" e “0”
acao proposta
1ab 1 ponto a cada 2 membros
voluntérios integrantes da
equipe da agéo proposta
com situagao “ativo”
(necessario realizar o
aceite no SUAP),
meta/atividade prevista e
termo de servigo
voluntario.
13 | Parceiro social ser pessoa 8 nas 0 N&o contempla
negra, indigena, cigana alineas “f",

ou de comunidades

noman

“g”,"0" e "s"




tradicionais.

5 Contempla

TOTAL DE PONTOS 100 PONTOS

10.5 As propostas serdo classificadas por campus, considerando a ordem decrescente das notas
obtidas durante a etapa de avaliagéo.

10.6 Serdo desclassificadas as propostas que nao atingirem 50% (cinquenta por cento) do total de
pontos possiveis, de acordo com os critérios de pontuacgao elencados no quadro V.

10.7 Em caso de propostas com mesma pontuagao, para fins de desempate, serdo observadas as
pontuacdes atribuidas aos critérios abaixo, de acordo com quadro IV, respectivamente, na seguinte
ordem: maior pontuagao no somatério dos critérios dos itens 1, 2, 3 e 4; e maior pontuagao no critério do
item 10,9,5,7,8,6, 11,12, 13.

10.8 Nao sera aceita, em nenhuma hipétese, complementagao de documentagao para efeito de
reconsideracao de resultados.

10.9 O parecer fundamentado da pré-avaliagao e da avaliagdo, assim como a distribuicdo da pontuagao
concedida para cada um dos critérios, ficarao disponiveis no SUAP e poderao ser acessados pelo
proponente na aba “sele¢éo” da proposta.

10.10 Todos os resultados serdo publicados no site do IFPB, na pagina referente ao presente edital.

11. DA CONCESSAO, DA APLICACAO E DOS ITENS FINANCIAVEIS

11.1 Serdo apoiadas propostas por meio de pagamento de bolsa e apoio financeiro, a depender da
disponibilidade orgamentéria e financeira da instituicdo, caracterizando a selegdo como expectativa de
direito do proponente selecionado, conforme a Resolugdo n? 38/2020- CS/IFPB.

11.2 Caso ocorra disponibilidade de recursos orgamentarios em até 3 (trés) meses do prazo final para a
conclusao das atividades deste edital, ficara a critério da PROEXC e dos campi utilizar o orgamento
disponivel para fomentar propostas aprovadas e néo classificadas com recursos, havendo possibilidade
do pagamento de apoio financeiro e de bolsa ou do pagamento de apenas apoio financeiro ou de
apenas bolsa, desde que respeitada a ordem de classificagao constante no resultado final.

11.3 Apds a selecao das propostas, a concessao do apoio financeiro sera gerenciada pela diretoria de
extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus ao qual se vinculam as propostas aprovadas,
sempre observando a disponibilidade orgamentaria da unidade e a ordem de classificagcdo resultante
deste processo seletivo.

11.4 O apoio financeiro podera ser pago em parcela Unica ou em até 2 (duas) parcelas, a depender da
disponibilidade orcamentaria e financeira do campus ou da PROEXC. O recebimento da segunda
parcela do apoio financeiro estara condicionado a aprovagao da prestagao de contas da primeira parcela
pela diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus.

11.5 Da aplica¢éo do apoio financeiro

11.5.1 O coordenador da proposta aprovada, que for contemplado com a concessao do apoio financeiro,
devera adotar os seguintes cuidados basicos para a aplicagcdo do recurso recebido:

Seguir o principio da economia de recurso, pelo menor preco, efetuando pesquisa de prego em, no
minimo, 3 (trés) estabelecimentos, no Portal de Compras Governamentais
<https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/consultas> ou no Painel de Pregos do Governo
Federal <http:/paineldeprecos.planejamento.gov.br/>, observados os principios da impessoalidade,
moralidade e economicidade, e sem deixar de considerar, igualmente, os aspectos de qualidade e de
rendimento que possam comprometer os resultados da agao a ser desenvolvida, objetivando o melhor
aproveitamento possivel do dinheiro publico, em observancia e aplicagio da Lei n® 14.133, de 12 de abril
de 2021.




b) Inserir as pesquisas de prego no SUAP mddulo extensao, na aba “plano de desembolso > gerenciar
gasto”, para fins de comprovagao;

c) Na impossibilidade de atendimento dos itens acima, apresentar justificativa formal da nao realizagéo
dos 3 (trés) orcamentos e da nao aplicagao da Lei n® 14.133/21, inserindo-a no SUAP Modulo Extenséo,
na aba “Plano de Desembolso > Gerenciar Gasto”, para fins de registro;

d) Realizar as despesas exclusivamente dentro do periodo de aplicagao estabelecido no ato da
concessao, conforme normas estabelecidas neste edital;

e) Realizar apenas as despesas indicadas e aprovadas na proposta submetida a este edital, salvo
modificagdes autorizadas pela PROEXC ou pela diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) de
seu campus de lotacao, conforme previsto neste edital;

f) Exigir a emissao dos documentos comprobatérios da realizagdo das despesas em seu home e/ou
CPF, e

g) Controlar o saldo financeiro concedido, dada a vedacgao para a realizagdo de despesa sem que haja
saldo suficiente para seu atendimento.

11.6 Dos itens financiaveis

11.6.1 A utilizagéo do apoio financeiro devera estar de acordo com a caracterizagio da natureza de
despesa dos recursos disponibilizados por cada campus, em conformidade com a Resolucao N°
38/2020-CS/IFPB e Portaria STN no 448/2002.

11.6.2 O apoio financeiro devera ser utilizado exclusivamente para possibilitar a pratica e execugao da
proposta. Em caso de aplicagao do recurso em itens ou atividades ndo aprovadas na proposta, as
despesas poderdo ser glosadas e o valor devera ser ressarcido & administragéo publica pelo
coordenador da agdo desenvolvida.

11.6.3 Despesas de custeio sdo utilizadas para a manutengao e a execug¢do de uma atividade. Seréo
financiados com recurso de custeio as despesas relativas aos seguintes itens:

a) Material de consumo - aquele que, em decorréncia de suas caracteristicas e uso, perde sua
identidade fisica ou tem sua utilidade limitada a 2 (dois) anos. Exemplos de material de consumo sao os
de uso corrente: material de expediente (canetas, papel); material alimenticio (café, biscoito); material de
processamento de dados (toners, cartuchos, cabos); material quimico, bioldgico, farmacolégico,
laboratorial, hospitalar e de limpeza para uso em atividades experimentais; material educativo, artistico,
esportivo e de sinalizagdo; material de acondicionamento e embalagem para atividades educativas;
material elétrico; ferramentas, medalhas, sementes, mudas de plantas e insumos para plantio; tecidos e
aviamentos;

b) Softwares, aplicativos, componentes e/ou pegas de reposigao, que deverao ser instalados em
equipamentos tombados no respectivo campus;

¢) Servigos de terceiros - pagamento integral ou parcial de contratos de manutengao e servigos de
terceiros, pessoa fisica ou juridica, de caréter eventual. Qualquer pagamento a pessoa fisica deve ser
realizado de acordo com a legislagcdo em vigor, de forma a ndo estabelecer vinculo empregaticio. Assim,
a mao de obra empregada na execugao da proposta nao tera vinculo de qualquer natureza com o IFPB
e deste ndo podera demandar quaisquer pagamentos, permanecendo o0 gerenciamento ou a execugao
de tal mao de obra sob a exclusiva responsabilidade do coordenador da proposta financiada pelo
presente edital;

d) Passagens e despesas com locomogao terrestre, aérea, maritimo ou fluvial (exclusivamente para
viagens de estudo, visitas técnicas e participacdes em reunides relacionadas com as atividades de



extensao desenvolvidas na proposta);

e) Diarias destinadas a servidores publicos, desde que justificadas dentro do desenvolvimento da
proposta, de acordo com a legislagao e valores vigentes, respeitando o limite maximo de 20% (vinte por
cento) do valor total do apoio financeiro;

f) Taxas de inscrigdo, publicacdo de artigos e minicursos em eventos académicos de extensao e cultura
destinados aos membros da equipe da proposta, e

g) Fretes, servigos graficos de impressao e reprodugao de materiais e despesas acessoérias,
especialmente as de importacao e as de instalagdes necessarias ao adequado funcionamento dos
equipamentos.

11.6.4 Em caso de necessidade de transporte do bem adquirido, o valor do frete deve ser somado ao
valor do produto adquirido com os recursos de custeio.

12. DA SELECAO DOS DISCENTES BOLSISTAS

12.1 Os discentes bolsistas das propostas aprovadas neste edital serdo escolhidos por meio de
processo seletivo, conforme modelo de edital disponivel no link:

https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/formularios, no periodo estabelecido no quadro | do item 4.

12.2 O processo seletivo devera ser organizado pela diretoria de extensao e cultura do campus (ou setor
equivalente), juntamente com os coordenadores das propostas aprovadas, respeitando os principios da
administragdo publica.

12.3 Apds a divulgagao do resultado da selegao de bolsista, o coordenador devera inserir 0 instrumento
da selecao e o resultado final dos aprovados no SUAP médulo extensao > projetos > meus projetos >
documentos, bem como inserir na aba equipe do projeto, o discente aprovado na selegao.

12.4 Para a selecao de discentes na condi¢do de bolsista, o interessado devera atender aos seguintes
pré-requisitos, conforme Decreto n® 7416/2010, como também outros que se fagam necessarios ao
processo de selegao de discentes com perfil extensionista:

a) estar regularmente matriculado em qualquer modalidade de ensino no campus do IFPB onde sera
desenvolvida acao;

b) ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para dedicar-se as atividades previstas na proposta;

¢) ndo ser beneficiario de bolsa de outros programas de cultura, ensino, pesquisa e extensao, pagas
com recursos da dotagao orgamentéria do IFPB. Esta vedagao néo se aplica quanto ao recebimento de
auxilios oriundos da assisténcia estudantil, que podem ser pagos concomitantemente as bolsas.

d) Quando o recurso para pagamento dos bolsistas for proveniente da assisténcia estudantil, a sele¢do
dos bolsistas deve considerar o indice de Vulnerabilidade Social (IVS) como um dos critérios do
processo de selegao.

13. DO CANCELAMENTO DA PROPOSTA

13.1 O cancelamento da proposta ou da concessao do apoio financeiro podera ser realizado a qualquer
momento, por solicitacdo do coordenador da proposta, por escrito, via protocolo, a diretoria de extensao
e cultura (ou setor equivalente) do campus. o pedido devera conter os motivos que ensejaram o
cancelamento, a prestacao de contas parcial ou total das despesas executadas com o apoio financeiro e
o relatério das atividades desenvolvidas até a data da solicitagcdo. Cabe ao coordenador da proposta,
junto a diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus, realizar as alteragoes e o0s
ajustes necessarios no SUAP.

13.2 Caso a proposta seja interrompida antes do final da sua execugao por solicitagdo do coordenador,



a diretoria de extenséo e cultura (ou setor equivalente) avaliara se as agdes executadas parcialmente
alcangaram resultados satisfatorios perante a relagao instituto/sociedade. Caso contrario, devera a
administragdo exigir o ressarcimento integral dos valores repassados.

13.3 O cancelamento da proposta ou da concessao do apoio financeiro podera ser realizado a qualquer
momento pela diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) a qual a proposta esta vinculado
e/ou pela PROEXC, caso seja constatada alguma irregularidade quanto ao cumprimento de qualquer
uma das normas e obrigagdes estabelecidas neste edital ou quando ocorrer algum fato cuja gravidade
justifique tal procedimento, sem prejuizo de outras providéncias cabiveis.

13.4 Ocorrendo fato superveniente que impossibilite 0 coordenador de continuar conduzindo as
atividades da proposta, com o objetivo de ndo o interromper, podera ser designado um novo
coordenador para assumir o trabalho de coordenacgao. Neste caso, 0 antigo coordenador devera realizar
prestacao de contas parcial ou total das despesas executadas com o apoio financeiro e entregar
relatério das atividades desenvolvidas até a data da substituicdo. Havendo saldo de recurso de apoio
financeiro, 0 antigo coordenador devera proceder a devolugao, através de GRU, para sé entao ser
efetivado pagamento do valor do saldo remanescente ao novo coordenador.

13.5 Caso o fato superveniente ocorra no inicio da execugao da proposta e nao tenha sido ainda
utilizado nenhum recurso do apoio financeiro, a diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) do
respectivo campus devera convocar, respeitando a ordem de classificacido, a proposta que foi aprovado
sem a concessao de fomento para assumir a vaga que surgiu. Nao havendo interessados, tornar-se-a
possivel realizar a substituicdo da coordenacgao da proposta que deu origem a vaga a ser preenchida,
nas mesmas condi¢des acima dispostas.

13.6 O cancelamento da proposta, da concessao do apoio financeiro e das bolsas também ocorrera
quando houver o descumprimento do item 2.

13.7 Podera haver desligamento de membros voluntarios a qualquer tempo, por solicitagdo dos mesmos
ou quando houver o descumprimento do item 2.

13.8 Podera haver a insergéao de voluntarios como membros da equipe até 90 (noventa) dias apos o
inicio da vigéncia deste edital.

13.9 O nao cumprimento das obrigagdes e demais normas previstas neste edital, sobretudo a
necessidade de conclusdo das atividades da proposta e a realizagéo da prestagéo de contas do apoio
financeiro recebido, dentro dos prazos estabelecidos neste instrumento, acarretarda o cancelamento da
proposta e apuracao das respectivas responsabilidades.

14.1 O prazo definido neste edital para a conclusao das atividades das propostas aprovadas com ou
sem fomento esta descrito no cronograma, item 2 do edital.

14.2 Para a conclusao das atividades, torna-se necessario que o coordenador da proposta cumpra as
seguintes etapas:

a) na aba “metas/atividades” do SUAP, registro da execucao de todas as metas/atividades propostas;

b) na aba “fotos” do SUAP, insergcao dos principais registros fotograficos do projeto cultural;

¢) na aba “caracterizagao dos beneficiarios”, registro da quantidade de pessoas efetivamente atendidas
pela proposta;

d) na aba “conclusao” do SUAP, preenchimento dos resultados alcangados, da disseminagao dos



resultados e das
demais observagdes necessarias;

e) na aba “documentos” do SUAP, inserir o comprovante de submissao a Revista Praxis: saberes da
extensao ou a qualquer outro periédico e eventos académicos.

f) Observagao de todas as demais exigéncias constantes no presente edital.

15 DA PRESTACAO DE CONTAS DO APOIO FINANCEIRO

15.1 Todo servidor que recebe apoio financeiro concedido pela PROEXC ou campi do IFPB esta
obrigado a prestar contas, conforme previsto no paragrafo Unico do artigo 70 da Constituicao da
Republica Federativa do Brasil.

15.2 A prestagao de contas devera ser enviada a PROEXC ou as diretorias de extensao e cultura (ou
setores equivalentes) dos campi, por meio do sistema SUAP médulo extensdo, em até 30 (trinta) dias,
contados a partir do vencimento do prazo de conclusao das atividades previsto neste edital.

15.3 A elaboragao da prestacao de contas é de responsabilidade exclusiva do coordenador da proposta
que recebeu o apoio financeiro, devendo ser auxiliado pelo discente bolsista e demais membros
voluntérios.

15.4 E obrigatério que a prestacdo de contas seja composta dos seguintes documentos, que deverdo
ser inseridos no SUAP mdédulo extensdo, na aba “plano de desembolso > gerenciar gasto”:

a) Comprovantes de todas as despesas realizadas apresentados de forma digitalizada (notas fiscais,
cupons fiscais, faturas, bilhetes de passagem convencional ou eletrénico, onde constem os trechos e o
respectivo valor, bilhete/canhoto de embarque e outros comprovantes);

b) Pesquisas de precos para todas as despesas realizadas ou justificativas formais, conforme item 3.1
deste edital, alineas “a”, “b” e “c”;

c) relatérios de entrada do bem ou termos de responsabilidade, emitidos pelo setor de patriménio e
disponibilizados ao coordenador da proposta, apds concluida a incorporagao dos bens recebidos em
doagdo, em caso de aquisicdo de bens patrimoniaveis, equipamentos e materiais permanentes, e

d) Comprovante de devolugao do saldo nao utilizado (GRU autenticada), quando o recurso recebido nao
tiver sido executado no todo ou em parte.

15.5 Sugere-se que a prestacao de contas também seja acompanhada do relatério técnico de prestagéao
de contas do apoio financeiro, que podera ser inserido no SUAP médulo extensao, na aba
“documentos”.

15.6 Caso sejam realizadas despesas com diarias destinadas a servidores publicos colaboradores do
Projeto de Extensao ou quando for paga ao préprio coordenador do Projeto, devera ser preenchido
recibo correspondente (os valores de diarias deverao respeitar o Decreto n° 11.872/2023) e
encaminhada junto a prestacao de contas a seguinte documentagao:

a. Recibo de Diarias - Colaborador ou Recibo de Diarias - Coordenador da agao de Extenséo e
Cultura, modelos disponiveis em https:/www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/formularios.
b. Relatérios de Viagem (modelo utilizado no IFPB).

15.7 Havendo necessidade de aquisicao de combustivel, para fins de prestacdo de contas, o
coordenador da proposta devera elaborar extrato analitico de aquisicdo de combustivel, contendo a
quilometragem inicial e final, a quilometragem percorrida, os trechos percorridos, a média de consumo



de combustivel do veiculo utilizado, a quantidade de litros utilizados, o preco unitario do litro adquirido e
as datas de abastecimento e das viagens, modelo disponivel em

https://www.ifpb.edu.br/proexc/assuntos/formularios

15.8 Em caso de pagamento de remuneragao de servigos executados por pessoa fisica, a comprovagéao
das despesas realizadas devera se dar, preferencialmente, através de nota fiscal, ou, ndo sendo
possivel, por meio de recibo de prestagao de servigo, todos emitidos em nome e/ou CPF do
coordenador da proposta, contendo, obrigatoriamente, data de emisséo, descri¢gdo detalhada do servigo
prestado, bem como a quitagao. ndo sendo possivel a comprovagéo através de nota fiscal, o
coordenador da proposta devera apresentar justificativa, expondo os motivos pelos quais a
comprovagao estd se dando mediante recibo de prestagao de servigo.

15.9 No caso de pagamento a pessoa juridica, por servigos prestados ou aquisicdo de materiais e
equipamentos, o comprovante de pagamento (nota fiscal/cupom fiscal/fatura) devera ser emitido em
nome e/ou CPF do coordenador da proposta contendo, obrigatoriamente, data de emissao, descricao
detalhada do material adquirido ou do servigo prestado, bem como a quitagao.

15.10 A comprovagéao da aquisicao de passagens aéreas sera feita pela apresentacao das faturas de
agéncias de viagens e dos cartées de embarque, ou quando adquiridas diretamente das empresas
aéreas, pelo bilhete eletronico e cartdes de embarque. Nos casos de passagens terrestres, fluviais ou
maritimas, a comprovagao dar-se-a somente pela apresentacao dos bilhetes de passagens.

15.11 Nao serdo aceitos comprovantes que contenham, em qualquer dos seus campos, emendas,
rasuras, borrdes ou caracteres ilegiveis que prejudiquem a clareza do contetdo.

15.12 O coordenador da proposta devera manter em seu poder e em boa ordem, em quaisquer
circunstancias, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir da data da aprovacao da prestagéao de
contas, os comprovantes originais das despesas realizadas, para o caso de eventual fiscalizagao pelo
IFPB e por 6rgaos de controle. O IFPB podera auditar periodicamente a utilizagdo dos recursos e a
comprovagao correspondente.

15.13 Quando da desisténcia ou cancelamento do apoio financeiro, independentemente do motivo, o
coordenador da proposta devera apresentar prestagao de contas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir da data da desisténcia ou do cancelamento.

15.14 A substituicdo do coordenador da proposta sé podera ser efetivada com a prévia concordancia da
PROEXC ou da diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus onde a agao esta
sendo executada. Quando isso ocorrer, 0 primeiro sera obrigado a apresentar a prestagao de contas
referente ao periodo de sua gestéo, cabendo ao seu substituto, com a abertura de novo termo de
compromisso, a prestacao de contas final.

15.15 Considerar-se-a em situagéo de inadimpléncia, o coordenador da proposta que:

a) Nao apresentar prestagédo de contas, final ou parcial, dos recursos recebidos, nos prazos estipulados;

b) Néo tiver a sua prestagéo de contas financeira aprovada pela PROEXC ou pela diretoria de extensao
e cultura (ou setor equivalente) de seu campus de lotagao, ou;

c) Tiver despesa glosada e nao ressarcida, devidamente corrigida conforme legislacdo aplicavel.

15.16 O coordenador da proposta considerado inadimplente tera suspenso o pagamento de outras
parcelas do apoio financeiro (em sendo o caso), bem como a concessao de novas modalidades de
apoio, sem prejuizo de outras medidas de ordem legal, até que seja regularizada a pendéncia.

15.17 O IFPB podera proceder a instauracdo de tomada de contas especial e a inscrigao do



coordenador da proposta inadimplente no cadastro informativo de créditos ndo quitados do setor publico
federal (CADIN), quando comprovada a mé aplicagao dos recursos.

15.18 Em caso de ndo apresentacdo ou existéncia de falhas na prestagao de contas, a PROEXC ou a
diretoria de extensao e cultura (ou setor equivalente) do campus de lotagao informara ao coordenador da
proposta que devera sanar as falhas ou recolher, a conta Unica do tesouro nacional, os valores
correspondentes as aplicagées consideradas indevidas, ou, ainda, o saldo nao aplicado.

15.19 os valores n&o utilizados deverdo ser devolvidos a conta Unica do tesouro nacional, por meio de
guia de recolhimento da unido (GRU), que devera ser emitida pelo coordenador da proposta de
extensdo a partir do site do tesouro nacional, com o auxilio da diretoria de extens&o e cultura (ou setor
equivalente) e da diretoria de administragao e finangas do campus de lotagao, e que devera ser
autenticada pelo banco e encaminhada junto aos documentos comprobatérios dos gastos realizados,
impreterivelmente até a data limite para apresentagdo da prestagao de contas.

15.20 Caso o coordenador da proposta tenha recebido recursos de capital e de custeio e havendo
necessidade de devolugdo em ambas as categorias, deverdo ser emitidas guias de recolhimento da
unidao (GRU) distintas apenas se os recursos tiverem sido pagos através de fontes diferentes.

16. DAS DISPOSICOES FINAI
16.1 O proponente devera observar atentamente todas as condigées deste edital e seus anexos.

16.2 Quando o recurso para pagamento dos bolsistas coautores for proveniente da assisténcia
estudantil, o indice de Vulnerabilidade Social (IVS) deve ser considerado como um dos critérios da
indicacéo, desde que seja valido e devidamente comprovado.

16.3 E de responsabilidade dos proponentes o acompanhamento de todas as informagées e publicacdes
referentes a este edital no site do IFPB.

16.4 A submissdo de propostas implicara a tacita aceitagao dos prazos e condi¢cdes estabelecidos neste
edital, dos quais o proponente ndo podera alegar desconhecimento.

16.5 A PROEXC néo se responsabiliza por submissao nao recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicag¢ao, bem como por
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

16.6 Todas as informagbes prestadas pelo proponente sdo de sua total responsabilidade. A utilizagao de
documentos ou informagodes falsas implicaréd a excluséo da proposta.

16.7 A nao execucgao de Metas/Atividades sem justificativa acarretara a necessidade de devolugao dos
valores financeiros recebidos. Quando o Coordenador do projeto apresentar justificativa pela ndao
execugao devera anexar no SUAP o comprovante que justifique essa ndo execugéo. Ainda, o
Coordenador do projeto devera langar no SUAP o cumprimento das metas de imediato a sua execugao.

16.8 E vedado ao coordenador e aos membros da Acdo de Extensdo e Cultura a avaliacédo de projetos
do campus pelo qual estiverem concorrendo.

16.9 Prezando pelo compromisso de promover a disseminagdo de conhecimento de alta qualidade com
viés extensionista, e reconhecendo a expertise e valiosas contribuigcbes da agao, o projeto de extenséo e
cultura executado pode enriquecer significativamente a Revista Praxis: saberes da extensao. Ao
escolher a Revista Praxis: saberes da extenséo, vocé terd acesso a uma audiéncia global e a uma
plataforma que valoriza rigor académico, originalidade e relevancia para a comunidade cientifica. O
coordenador do projeto de extenséo e cultura pode também realizar publicagées em outros periédicos e
eventos locais, regionais, nacionais € internacionais.

16.10 O presente edital podera ser revogado ou anulado a qualquer tempo, no todo ou em parte, por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagao ou
reclamacao de qualquer natureza.



16.11 Aos interessados é assegurado o direito de impugnar, de maneira fundamentada, qualquer dos
termos deste edital durante o prazo estabelecido no item 4. A impugnagéo, acompanhada de sua
motivacdo, devera ser encaminhada para o e-mail proexc@ifpb.edu.br, com o assunto intitulado
“Impugnacéo de edital”. Nao serdo apreciados os pedidos de impugnagao intempestivos ou sem
fundamentacgao. Os pedidos de impugnagao serao julgados pela PROEXC, ouvidas as diretorias de
extensao e cultura (ou setores equivalentes) dos campi.

16.12 A interposigao de recurso face o resultado preliminar da etapa de pré-avaliagéao e da etapa de
avaliacdo devera ser realizada por meio do SUAP mddulo extenséo > projetos > interposicéo de
recursos (https:/suap.ifpb.edu.br/extensao/solicitacoes de_recurso/), exclusivamente nos prazos definido no
cronograma.

16.13 Os casos omissos serao resolvidos pela PROEXC, ouvidas as Coordenagoes de Extensao e
Cultura (ou setores equivalentes) dos campi.

Jodo Pessoa-PB, 12 de agosto de 2024.

(assinado eletronicamente)
Maria José Batista Bezerra de Melo
Pro-Reitora de Extensédo e Cultura
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Anexo Il - Declaragao do Setor de Gestao de Pessoas - Servidor Aposentado

Anexo Il - Carta de Anuéncia do Parceiro Social

Anexo IV - Declaragao de Coautoria Discente
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