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EDITAL N° 05/2017- Retificacédo do Edital n°® 04 de 15 de margo de 2017

PROGRAMA DE APOIO A PUBLICAGAO DE LIVROS

Edital n° 05/2017 PRPIPG/EDITORA do IFPB

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba - IFPB, através da Pro-
Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e P6s-Graduacéo, torna pgblico 0 processo seletivo simplificado
de bolsistas para auxilio ao PROGRAMA DE APOIO A PUBLICACAO DE LIVROS.

1. DOSOBJETIVOSDOPROGRAMA

O presente edital tem por objetivo selecionar bolsistas estudantes do IFPB para apoio a
edicdo e publicacdo de livros e material gréfico institucional. As atividades previstas neste
Edital relacionam-se diretamente aos conhecimentos obtidos no Curso em que o discente
encontra-se matriculado, constituindo-se, pois, uma oportunidade para a ampliacdo desse
conhecimento, em ambito prético.

2. DA PARTICIPACAO
2.1 Requisitos gerais.

2.1.1 -Terconhecimentoeminformaticabasica;

2.1.2 - Estar regularmente matriculado no IFPB, no Curso Superior de Tecnologia em Design
Gréfico;

2.1.3 Ter conhecimento basico em: diagramacdo editorial e pacote ADOBE

2.1.4 Ter disponibilidade de tempo (20 horas semanais) para exercer as atividades de
bolsista, emhorério diferente do de suas atividades discentes.



3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: 15 a24 de margo de 2017, até 17 horas, via formulario eletrnico disponivel em:
https://goo.gl/forms/yvAgzWLDV1MIgBTC3

3.2 No ato da inscricdo, o candidato deverd enviar para o0 e-mail:
inscricao.prpipg@ifpb.edu.br os seguintes documentos compactados em um Unico
arquivo como nome do candidato. Ex: nomesobrenome.zip ou homesobrenome.rar

I. .Fichade Inscricdo preenchida (Anexo I);

Il. .Declaragdo de que ndo possui vinculo empregaticio e de que néo recebe bolsa

da dotacéo orgamentaria do IFPB. (Anexo I1).

lll .Declaragdo da Coordenacgdo do Curso de que o candidato se encontra
regularmente matriculado no Curso Superior de Tecnologia em design grafico.

IV .Comprovantes para efeito de pontuacéo da anélise curricular (Declaragdes,
Certificados (ou afins), Cépia de Expediente de material publicado, Fichas técnicas)

3.3 O IFPB néo se responsabiliza por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impaossibilitem a
transferéncia dedados.

4. SOBRE A BOLSA, VALORES, REGIME DE TRABALHO, PERIODO:

As bolsas serdo concedidas pelo Instituto Federal de Educacgdo, Ciéncia e Tecnologia da
Paraiba — IFPB, por um periodo de 06 (seis) meses, podendo ser renovada por igual
periodo, dependendo da necessidade do Programa e da disponibilidade orgamentéria.

O valor de cada Bolsa sera R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para a carga horaria
de 20 horas semanais.

Importante:
A bolsa ndo estabelece vinculo empregaticio, assim como ndo assegura vantagens
trabalhistas.

S. DAS VAGAS, TURNO E CATEGORIA

5.1 Das vagas imediatas.

Bolsistas Turno Quant.
Design Grafico Manha 1
Design Grafico Tarde 1
Total 2



https://goo.gl/forms/yvAgzWLDV1MlqBTC3
mailto:inscricao.prpipg@ifpb.edu.br

5.2 Do cadastro de reserva.

Bolsistas  classificados (Cadastro  de| Turno Quant.
reserva)

Design Grafico Manh& 3
Design Grafico Tarde 3
Total 6

6. DAS ATRIBUICOES

6.1. R Desenvolver Interface para homepage e realizar atividades de diagramacéo de livros,
publicacGes e demais materiais graficos institucionais.

7. DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo dos bolsistas compreende as seguintes etapas:

7.1 . Analise de curriculo — Fase eliminatoria

ATIVIDADE

PONTUACAO

Participacdo do candidato em projeto de
Pesquisa/Extensdo registrado no IFPB;
Participacdo comprovada em organizacao
de eventos.

1 ponto por Projeto (Pontuagdo maxima
8pontos);

2 pontos por evento organizado.
(Pontuagdo méxima 8 pontos).

Experiéncia comprovada em design
editorial

04 pontos por livro, revista, cartilha ou
jornal desenvolvida com autoria apenas do
candidato (Pontuagdo maxima 12 pontos);

02 pontos por livro, revista, cartilha ou
jornal desenvolvida com autoria
compartilhada (Pontuacdo maxima 06
pontos).

Experiéncia comprovada de diagramacao
de cartazes, folders, embalagem e material
de divulgacdo em geral.

0,50 por material .
(Pontuagdo méaxima: 2,0 pontos)

Experiéncia comprovada em
desenvolvimento de Identidade Visual.

1,5 pontos por desenvolvimento de marca
com suas  respectivas  aplicaches
(Pontuacdo maxima: 6,0 pontos)

Experiéncia comprovada na elaboracéo de
interface para homepage.

1 pontos por site desenvolvido com
autoria individual. (Pontuagdo méxima: 2,0
pontos)

2 pontos por site desenvolvido com
autoria em conjunto. (Pontuacdo maxima:
6,0 pontos).




Importante:

I - Para efeito de pontuagdo, considerar-se-d0 como comprovantes: Declaracoes,
Certificados (ou afins), Copia de Expediente de material publicado, Fichas técnicas;

II- Se comprovada, durante 0 processo seletivo ou durante a vigéncia deste edital,
inconsisténcias nas informacdes apresentadas para efeito de pontuacao nas etapas previstas
neste Edital, o Estudante tera sua inscricdo ou Bolsa, sumariamente, cancelada, além de ser
impedido de participar de processos seletivos futuros oriundos dessa Pro-Reitoria.

I11- Apenas os candidatos que obtiverem, no minimo, 5 (cinco) pontos serdo classificados
para a Entrevista.

7.2 . A Entrevista - carater classificatorio e eliminatério

A Entrevista, etapa de carater classificatorio, serd realizada de forma individual,
obedecendo-se aos seguintes critérios:

Critérios Pontuacao
Capacidade de argumentacéo sobre as 0,0a15,0
experiéncias relatadas no

curriculo/Portfélio.

Capacidade de aplicacdo dos conhecimentos| 0,0 a 25,0
exigidos para o desempenho das atividades
previstas neste edital.

Demonstracdo de disponibilidade de tempo | 0,0 a 10,0
do candidato para atender as exigéncias
deste Edital.

Importante:

a) O resultado final sera a média aritmética da pontuacao obtida nas etapas Analise de
curriculoeEntrevista.

b) O candidato que ndo comparecer a Entrevista serd eliminado do processo seletivo.

8. DO CALENDARIO, CLASSIFICACAO E VALIDADE

8.1- Inscri¢Bes: 15 a 24 de marco de 2017, até as 17 horas.

8.1 Resultado das Analises dos Curriculos: 27/03/2017 com divulgacédo pelo endereco

http://www.ifpb.edu.br/reitoria/pro-reitorias/prpipg/Editais_PRPIPG/editais-2016/LIVROS;

8.2. Interposicao de recurso: 29 e 30/03/2017

8.5. Resultado da analise de recurso: 05/04/2017.

8.2 Entrevistas com os candidatos classificados na Etapa anterior: 07/04/2017. Os horérios
das Entrevistas serdo publicados na pagina:
http://www.ifpb.edu.br/prpipg/editais/2017/edital-no-04-2017-pesquisa

8.3 Resultado final: 10/04/2017, no endereco:
http://www.ifpb.edu.br/prpipg/editais/2017/edital-no-04-2017-pesquisa

8.4 As vagas serdo ocupadas por ordem de classifica¢do dos selecionados;

8.5 Esse edital tem validade por um periodo de 12 meses, apds a data de sua publicacéo.
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Importante:
Em qualquer das etapas, em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para
fins de desempate:

9.1 - Experiéncia comprovada de diagramacdo de livros, revista, cartilha ou jornal,
desenvolvidas com autoria apenas do candidato;

9.3- Maior Coeficiente de rendimento escolar.
9. CANCELAMENTO E SUBSTITUICAO DE BOLSISTAS

9.1 Do cancelamento da bolsa.
A bolsa pode ser cancelada nos seguintes casos: de forma automatica quando o bolsista
concluir o curso;
= A qualquer momento, por falta de dotacdo orcamentéria da Pro-Reitoria de
Pesquisa, Inovagdo e P6s-Graduacao;
= Emcasode descumprimento das obrigac6es do(a) bolsista;
= Solicitacdo do/da préprio/abolsista.
= Se comprovada, durante o processo seletivo ou durante a vigéncia deste edital,
inconsisténcias nas informacdes apresentadas para efeito de pontuacdo nas etapas
previstas neste Edital.

9.2 Da substituicdo de bolsista

Em caso de substituicdo de algum bolsista, a vaga sera repassada ao préximo candidato da
lista de espera (Cadastro de reserva — item 5.2), obedecendo-se & ordem de classificacéo.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Os casos omissos serdo dirimidos por Comissdo julgadora designada pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduacdo e Diretoria executiva da Editora IFPB.

Jodo Pessoa, 14/03/2017.

lorls Damcls M. Regs
Carlos Danilo Miranda Regis

Diretor Executivo — Editora IFPB
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Francilda Araujo Inécio
Pré-Reitora de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagao
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PRO-REITORIA DE PESQUISA, INOVAGCAO E POS-GRADUAGCAO

PROGRAMA DE APOIO A PUBLICACAO DE LIVROS
EDITAL 04/2017
ANEXO I
FORMULARIO DE INSCRICAO

1 - DADOS DO CANDIDATO

Nome: Matricula:

Link do Portifélio:

Curso: Campus:
Endereco:
Telefone: Celular:
E-mail:
CPF: RG:

, I

(Local e data)

(Assinatura)
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PROGRAMA DE APOIO A PUBLICACAO DE LIVROS
EDITAL 04/2017
ANEXO |

Modelo de Declaracdo de ndo possuir vinculo empregaticio e ndo ser
beneficiario de bolsa de pesquisa, extensdo ou de trabalho

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, junto a Pr6-Reitoria de Pesquisa, Inovacéo e Pos-
Graduacéao do Instituto Federal de Educacé&o, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
(IFPB), gue eu,

, aluno(a)

regularmente matriculado(a) no curso

, sob a matricula no. , hao

possuirei nenhum vinculo empregaticio e nao serei beneficiario(a) de bolsa de
monitoria, pesquisa, extensao do IFPB, durante a vigéncia do Edital 04/2017 e
também n&o possuo mais de uma matricula na instituicdo. Caso venha a
adquirir vinculo empregaticio ou ser agraciado com bolsa de monitoria,
pesquisa, extensdo ou de trabalho de outros Programas do CNPq ou de
instituicbes, inclusive do IFPB, farei a opcdo por uma das bolsas ou

remuneracao.

Local e Data

Nome do discente



