MINISTERIO DA EDUCAGCAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
CAMPUS SANTA RITA

PROGRAMA DE MONITORIA - CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Edital n°® 34/2024, de 20 de dezembro de 2024

O Diretor de Desenvolvimento de Ensino do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia da Paraiba, campus Santa Rita de acordo com as
disposi¢des da legislacdo em vigor, FAZ SABER, por meio deste Edital, que no
periodo de 23 de dezembro a 31 de dezembro de 2024 estardo abertas as
inscricobes do PROGRAMA DE MONITORIA, no semestre letivo de 2024.2,
ofertados pelo Curso Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento
de Sistemas, a ser realizado conforme disposto nos itens a seguir.

1. DO OBJETIVO

O programa objetiva proporcionar ao estudante do CST em ADS oportunidades
de crescimento pessoal e profissional, integrando-o em atividades técnicas e/ou
de suporte ao ensino, na perspectiva de disseminar a pratica de grupos de
estudo e por esta contribuir para minimizacdo dos indices escolares de
reprovacao e evasao.

2. DAS VAGAS

2.1.  Serao oferecidas 2 (duas) vagas, sendo 2 para monitoria remunerada.
2.2. As vagas destinam-se a estudantes com habilitacdo especifica em 1
determinada disciplina, conforme ANEXO | (Quadro de vagas) do presente
Edital, comprovada mediante historico escolar e/ou avaliagdo de desempenho.

3. DO REGIME DE TRABALHO

3.1. Os estudantes que tenham habilitagdo comprovada para Monitoria
prestardo uma carga horaria de 10 (dez) horas semanais, em horario a ser
acordado com a Coordenacdo do CST em ADS, sem vinculo empregaticio, em
ambiente destinado a estudos ou laboratdrios, proporcionando suporte ao
ensino, conforme qualificagéo definida por avaliagcdo de conhecimentos, em
horario, modelo de trabalho e atividades a serem acordadas com o docente
orientador.

3.2. A monitoria ir4 abranger as disciplinas referidas no ANEXO | (quadro de
vagas) do referido Edital, sob orientacdo e amparo dos professores responsaveis



pelas respectivas disciplinas por turma.
3.3. A bolsatera duracao de 1 (um) més compreendendo o periodo entre:
e 20/01/2025 até 20/02/2025

4. DA REMUNERACAO

41. O valor do incentivo sera de R$300,00 (trezentos reais) mensais.

4.2. O pagamento sera realizado via rede bancaria, até o décimo dia do més
subsequente, mediante apresentacdo da frequéncia de trabalho ao setor de
Servigo Social, devidamente assinada pelo setor pedagogico, e sera feita com
recursos provenientes da Assisténcia Estudantil, constantes do orcamento do
Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — Campus Santa
Rita.

5. DAS INSCRIGOES
5.1. Inscri¢cdes: de 23/12/2024 a 31/12/2024
5.2. Formato:

5.2.1. Através do moédulo de Processos Eletrénicos, localizado no
SUAP, conforme detalhadamente descrito no Apéndice I, deste Edital.

5.3. Documentos necessarios para concorrer a monitoria
5.4.1. Ficha de Inscricdo (ANEXO 1l deste Edital);
5.4.2. Requerimento Discente preenchido (ANEXO Ill deste Edital)
5.4.3. Termo de Consentimento (ANEXO IV deste Edital)
5.4.4. Carteira de Identidade ou de estudante;
5.4.5. Copia do histérico escolar emitido pelo SUAP;

5.4. Poderdo se inscrever, sem custos, os estudantes deste Campus, com 18
(dezoito) anos de idade ou mais, que estejam devidamente matriculados em ADS
e que nao tenham sofrido as penalidades previstas no Art. 7, incisos Il e Ill do
Regulamento disciplinar, desde que:

5.4.1 Para concorrer a monitoria em uma disciplina em gque conste reprovacao
no histérico, o estudante precisa aguardar o periodo de um semestre, apds a sua
aprovacao, na referida disciplina.

5.4.2 Ter sido aprovado na disciplina que pleiteia vaga com média igual ou
superior a 70.

5.4.3 Nao ter abandonado anteriormente a fungcédo de monitor

55. Na&o serdo aceitas, por qualquer hipétese, inscricbes fora do prazo
estabelecido.

5.6. Os candidatos a Monitoria, deverdo se inscrever de acordo com sua
categoria de ensino, conforme disposto no Quadro de Vagas constantes no
ANEXO | deste Edital.



6. DA SELECAO

6.1. Para a selecdo de estudantes a Monitoria, conforme disposto no ANEXO
| (quadro de vagas), sera realizada com base em uma média ponderada segundo
a equacao abaixo:

NF =CRE x 0,4+ ND x 0,6

6.2. No caso da ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, o
desempate sera realizado segundo 0s seguintes critérios, em ordem de
prioridade:

6.2.1 Maior CRE

6.2.2 Maior ND

6.2.3 Estudante mais idoso

1. DA SELECAO E DOS RESULTADOS

7.1 Os candidatos serao listados por ordem classificatoria.
7.2. Cronograma:

Etapa Prazo

Inscricbes 23/12/2024 a 31/12/2024
Divulgacdo do resultado preliminar 03/01/2025

Prazo para recurso 04/01 a 07/01/2025
Divulgacéo do resultado final 08/01/2025

Inicio das atividades de monitoria 20/01/2025

7.3 Os recursos deverdo ser enviados via processo eletrbnico para a
Coordenacao do Curso, dentro do prazo estipulado acima.

7.4. ApOs a publicacdo do resultado final, o monitor deve enviar a Coordenacao
de Curso o Termo de Compromisso do Programa de Monitoria, preenchido e
assinado por todas as partes (ANEXO V deste Edital).

8. DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

8.1. As atividades desenvolvidas pelos monitores compreendem estudos,
planejamento e apoio direto aos discentes cursistas da disciplina pela qual ficou
responsavel.

8.2.  Sao atribuicbes do monitor:

8.2.1 Auxiliar o(a) docente no planejamento e execucdo das atividades de
ensino e demais tarefas didaticas de acordo com o plano de trabalho;

8.2.2 Atender e orientar os discentes visando sua integracdo ao processo
ensino-aprendizagem e a comunidade académica do IFPB;

8.2.3 Assistir os estudantes na realizacdo de trabalhos praticos ou
experimentais, sempre que compativel com seu grau de conhecimento e
experiéncia, observando objetivos delineados no plano de trabalho;

8.2.4 Identificar eventuais obstaculos na execucdo do processo de ensino,
sugerindo medidas alternativas ao docente;



8.25 Desempenhar as atividades propostas no seu plano de trabalho, com
assiduidade e respeito aos prazos nele previstos, conforme orientagcdo do
docente orientador da monitoria,;

8.2.6  Cumprir o horério de exercicio das atividades de monitoria, respeitando o
dos componentes curriculares em que estiver matriculado regularmente;

8.2.7 Apresentar a declaracdo de frequéncia (ANEXO VI deste Edital) e os
relatorios(s) de atividade de monitoria que deverdo ser encaminhados ao
docente orientador da monitoria, cumprindo as exigéncias estabelecidas no
edital e no plano de trabalho da monitoria;

8.2.8 Observar as regras de conservacdo e organizacdo dos ambientes
didaticos.

9. DAs ATRIBUICOES DO DOCENTE ORIENTADOR

9.1.  Sao atribuicbes do docente orientador:

9.1.1 Elaborar o plano de trabalho da monitoria para o(s) discente(s)
selecionado(s) na monitoria (ANEXO VIl deste Edital), construindo um
planejamento semestral dos componentes curriculares a serem atendidos,
conforme descritos nos itens no Edital de Monitoria. Este plano de trabalho
deve ser encaminhado junto a declaracdo de frequéncia referente ao
primeiro més da monitoria;

9.1.2 Orientar o monitor no desempenho das atividades programadas,
conforme plano de trabalho da monitoria;

9.1.3 Capacitar o monitor na utilizacdo das metodologias de ensino-
aprendizagem adequadas a sua atuacao nas atividades propostas no plano de
trabalho;

9.1.4 Promover reunides com periodicidade minima de 30 (trinta) dias e
seminarios para troca de experiéncias entre monitor(a), docentes, técnicos,
discentes e comunidade;

9.1.5 Avaliar, de forma continua, o desempenho do(a) monitor(a) através de
critérios previamente estabelecidos, e que sejam do conhecimento do(a)
monitor(a);

9.1.6 Acompanhar o desempenho do discente monitor nos componentes
curriculares de seu curso, identificando possiveis interferéncias das atividades
da monitoria sobre o seu desempenho académico, a fim de evitar
comprometimento do processo de aprendizagem,;

9.1.7 Acompanhar a elaboracéo do relatorio final das atividades desenvolvidas
(ANEXO VIII deste Edital), assina-lo juntamente com o monitor e encaminha-lo
ao Coordenador do Curso para ciéncia e, consecutivamente, publicar no portal
do curso. Este relatorio final deve ser encaminhado junto com o Relatério
Individual de cada Monitor daquela disciplina (ANEXO IX deste Edital) no
momento do envio da declaracdo de cumprimento de carga horaria referente ao
ultimo més da monitoria;

9.1.8 Identificar possiveis equivocos no Programa de Monitoria, propor
mudancas, inclusive nuameros de vagas, quando solicitada, a serem
disponibilizadas e encaminha-las a Coordenac¢éo de Curso;

9.1.9 Encaminhar ao departamento responsavel o comprovante de frequéncia
do discente monitor, conforme cronograma da Coordenacédo do Curso.



10. DAs ATRIBUICOES DO COORDENADOR DO CURSO

10.1. Sao atribuicdes do coordenador do curso:

10.1.1 Acompanhar as atividades desenvolvidas pelos monitores e docentes
orientadores;

10.1.2 Promover reunifes periodicas com os docentes orientadores dos
monitores para avaliar o resultado das atividades desenvolvidas;

10.1.3 Avaliar a necessidade de implementar novas metodologias ou agdes no
Programa de Monitoria, em articulacdo com a equipe pedagdgica e o Colegiado
de Curso, com objetivo aprimorar a politica de monitoria e as préaticas de ensino-
aprendizagem;

10.1.4 Receber e homologar o comprovante de frequéncia dos discentes
monitores do programa,

10.1.5 Analisar os relatorios finais dos monitores e deliberar sobre a publicacdo
para a comunidade académica.

10.1.6 Ao final do exercicio do Edital de Monitoria, o Coordenador de Curso deve
emitir DeclaracOes de exercicio de atividade de monitoria que comprovara o
cumprimento efetivo, pelo(a) discente, de suas funcdes e atividades no
Programa de Monitoria.

11. DO ACOMPANHAMENTO

11.1. O acompanhamento dos estudantes monitores, a avaliagdo do
desempenho nas atividades e o controle da frequéncia, serao feitos pelo docente
orientador e pela Coordenacao do Curso (Art. 11, Resolugdo AR N° 38-2022),
por meio de:

11.1.1 Reunides com os estudantes monitores;

11.1.2 Comprovante da frequéncia mensal do bolsista;

11.1.3 Relatorio Bimestral e Final.

12. DAS RESTRICOES

12.1. O estudante nao tera direito a Bolsa de Monitoria quando:

12.1.1 Beneficiado por outro tipo de Bolsa de trabalho, concedida pelo poder
publico, dessa forma, executando-se os Auxilios Estudantis.

12.1.2 Repetindo a disciplina por motivo de reprovagao.

13. DAS RESCISOES

13.1. O estudante perdera o direito a Bolsa de Monitoria quando:

13.1.1 Por solicitacdo do docente orientador da monitoria, com apresentacao de
justificativa por escrito, fundamentada neste regulamento, apdés analise e
aprovacao do Coordenador do Curso, sendo homologada pela Diretoria de
Desenvolvimento de Ensino;

13.1.2 Por solicitagcédo do proprio discente monitor;

13.1.3 Por trancamento de matricula;



13.1.4 Por frequéncia inferior a 80% (oitenta por cento) das atividades de
monitoria, a cada més, quando ndo houver justificativa,

13.1.5 Por ndo apresentar os relatérios ao docente orientador da monitoria em
prazo habil,

13.1.6 Por falta de orcamento, em funcdo do contingenciamento de recursos
financeiros, no caso da monitoria do tipo remunerada. Neste caso, o estudante-
monitor poderd migrar para a monitoria voluntaria, mediante assinatura de termo
de compromisso especifico do tipo de monitoria.

14. Dos DIREITOS

14.1. Aos bolsistas serdo assegurados 0s seguintes direitos:

14.1.1 Dispensa das suas atividades desde que apresente atestado médico ou
justifigue suas faltas e impedimentos;

14.1.2 Recebimento de declaracdes do periodo em que exerceu atividades em
setores da escola;

14.1.3 Recebimento da bolsa em valor integral quando for dispensado, apds o
décimo quinto dia do més em que ocorrer a dispensa;

11.1.4 Acesso aos equipamentos e demais instrumentos de trabalho, quando o
desempenho de suas atividades exigir e for devidamente autorizado pelo chefe
do setor em que estiver exercendo suas atividades;

15. DOS DEVERES

15.1. Constituem deveres dos bolsistas:

15.1.1 Atender a sisteméatica de acompanhamento e avaliacdo estabelecida pela
escola, levando em consideragao a assiduidade e o dinamismo no trabalho;
15.1.2 Atender a sisteméatica de acompanhamento e avaliacdo estabelecida pela
instituicdo, levando em considerac¢éo a assiduidade e o dinamismo no trabalho;
15.1.3 Participar efetivamente das salas virtuais, conforme horario estabelecido
pelo professor orientador e/ou coordenador do curso;

15.1.4 Atender com presteza as solicitacdes do seu orientador, bem como do
setor pedagdgico, quando para tanto for designado;

15.1.5 Entregar comprovante de frequéncia, com ciéncia do professor orientador
nos prazos estipulados;

15.1.6 Apresentar justificativa para faltas e impedimentos;

15.1.7 Comunicar com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, salvo
em casos emergenciais, a Coordenacdao do curso e professor orientador, quando
ndo puder comparecer as atividades programadas;

15.1.8 Apresentar, Relatorio Individual (bolsistas e voluntarios) das atividades
cumpridas (ANEXO [X deste Edital), ao seu orientador, e fazer ajustes caso
necessario (IFPB, Resolucdo AR N° 38-2022, CONSUPER).

16. DA SUBSTITUICAO

A substituicdo do bolsista, quando necessario, sera feita por estudantes inscritos
no programa de Monitoria, obedecendo-se a ordem de classificagéo do referido



processo seletivo.

17. DAS PENALIDADES

17.1. A substituicdo do bolsista, quando necessério, sera feita por estudantes
inscritos no programa de Monitoria, obedecendo-se a ordem de classificacao do
referido processo seletivo.

17.2.  Adverténcia por escrito

17.3. Desligamento do Programa.

18.  DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Os candidatos n&o contemplados com a Bolsa, desde que classificados,
poderdo exercer trabalho voluntario, com direito a declaracdo comprobatoria ao
final do ano letivo.

18.2. A nédo observancia dos critérios estabelecidos por este Edital tornara o
candidato inapto a concorrer a vaga.

18.3. A efetivacdo da inscricdo por parte do estudante implica na aceitacao
tacita das disposi¢des contidas neste edital.

18.4. Em caso de vagas com bolsa ndo serem contempladas por nenhuma
inscricdo, caberd ao Colegiado do CST ADS do campus de Santa Rita definir
para que outra disciplina esta bolsa deve migrar.

18.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor de Desenvolvimento do
Ensino, em parceria com a Pro-Reitoria de Ensino e, em segunda instancia, pelo
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao.

Santa Rita, 20 de dezembro de 2024.

Documento assinado digitalmente

b INAKA SILVA BARRETO
g »l Data: 20/12/2024 15:40:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Inaka Silva Barreto
Diretor de Desenvolvimento de Ensino - IFPB - Campus Santa Rita
Portaria n° 2.165/2022 - REITORIA/IFPB



Apéndice | - Como Realizar a Abertura de Processo Eletronico pelo SUAP

para Reconhecimento de Competéncias

Produzido com base na PORTARIA 30/2020 -
PRE/REITORIA/IFPB, de 20 de outubro de 2020.

| - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ABERTURA DE PROCESSO ELETRONICO

a) ESTUDANTE:

1.

2.
3.
4.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.

Acessar o moédulo do SUAP, no menu Administracao, opg¢ao “Processo Eletronico”,
localizada no lado esquerdo da tela;

Clicar no link “Requerimentos”;

Clicar no botao “Adicionar Requerimentos”;

No item “Tipo de Processo”, realizar a busca pela tipologia especifica, “Entrega da
Folha de Ponto (Monitoria)";

No item “Assunto”, preencher seguindo padrao: “Edital Monitoria 2023.2”;

No item “Descrigao”, preencher a descri¢cao do pedido, acrescentando detalhes que
julgar pertinentes;

Clicar no botao "Salvar";

Clicar no botao “Upload de Documento Externo” e adicionar a documentacgao solicitada
no Edital;

No item “Arquivo”, clicar no botdo “Escolher Arquivo” e adicionar o PDF da
documentacéo exigida pela tipologia;

No item “Tipo” do documento, clicar no botédo “Buscar” e selecionar de acordo com o
tipo do documento a ser inserido;

No item “Assunto”, preencher o assunto a que se refere o0 documento inserido;

No item “Nivel de Acesso”, selecionar “restrito”, para que o documento seja visualizado
apenas pelo setor de destino;

Clicar no botéo “Salvar’;

Clicar no botao “Gerar Processo Eletrénico”;

No item “Senha” preencher a senha do SUAP;

A primeira tramitacdo do processo serd automatica para o setor de destino
especificado no quadro disposto no Anexo |;

Clicar no botéo “Enviar”.

Juntada de documento solicitada durante a tramitacéo do processo: realizar a juntada
de novo documento, conforme for orientado pelo setor onde o processo esteja sob
andlise.

Art, 2° Estudantes menores de 18 anos n&o poderéo iniciar requerimentos
eletronicamente através do SUAP Edu,em atencdo a Lei n°® 10.406/2002, art. 3, e Lei n°
9.784/1999, Art. 10°. Os requerimentos deverdo ser realizados pelo(a) seu responsavel
legal, de forma presencial, mediante comparecimento ao setor de protocolo de quaisquer

Campi.



ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Disciplina

Professor

Vagas

Modalidade

Introducdo a Programacéao

Ednaldo Dilorenzo de
Souza Filho

Bolsista.




ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA MONITORIA - EDITAL 34/2024

1 - DISCIPLINAS QUE O CANDIDATO PRETENDE CONCORRER

Ordem de Nome da disciplina (Como consta no edital) Nota do
Prioridade* estudant
e na

disciplina

10

20

30

40

5o

*apenas para estudantes que se inscrevam para mais de uma disciplina, enumerar prioridades

2 - DADOS DO CANDIDATO

Nome:

Matricula:

Telefone:

Celular:

E-mail:

CRE* (Coeficiente de Rendimento Escolar, como consta no historico escolar):

CPF do Candidato:

RG do Candidato:

Dados Bancarios

Nome do Banco:

Tipo de Conta (Corrente ou Poupanca:):

Agéncia

Conta Operacéo (se houver)

3 - INFORMACOES E PRIORIDADES DO CANDIDATO

Ja recebo remuneracgao de
outra atividade no IFPB*.

OConcordo O Discordo

Se classificado em mais de uma
vaga, prefiro priorizar o]
recebimento de bolsa, ao invés da
minha ordem de preferéncias.
OConcordo O Discordo

Se ja estiver classificado em uma vaga
(seja com ou sem bolsa), quero
continuar concorrendo a uma segunda
vaga de monitoria como voluntério.
OConcordo O Discordo

*excetuando-se os auxilios estudantis

/

(Local e data)

(Assinatura do Candidato)




ANEXO Il - REQUERIMENTO DISCENTE

r. INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA
| SANTA RITA

.-.m:mumrrnuuur

P e choaénca erecnowcn REQUERIMENTO DO DISCENTE

NOME CPF

CURS0 TURMAS/TURND

MNASCIMENTO NATURALIDADE R nﬂfijrgquxpEdidur

MATRICULA TELEFONME E-MIAIL

ENDERECO (Rua, n?)

BAIRRO CIDADE ESTADD

Vem requerer:

Dﬁ.prweitamentudeestudus |:|'|:-HI'IEE|HI'I'IEI'I|'.D£|E Matricula |:|Anii|i5e de Justificativa de Falta
|:| Dispensa de Disciplinas D Certidio Tempo de Esmlaridade |:| Revisdo de Prova

|:| Trancamento de Disciplinas |:| Certificado de Conclusdo de Ensino Médio |:| Mudanga de Turno

|:| Histdrico Escolar D Certificado de Qualificacio Profissional |:| Mudanca de Turma

|:| Reabertura de Matricula |:| ftecon hecimento de Competéncia (aceleragio) |:| Transferénda

I:‘ Trancamento de Matricula D Andlise de Relatorio de Estagio

I:'Dutrus (exemplifigue):

Informacdes adicionais:

MNestes termos pede deferimento. Maonteiro , PB, __ [ [

e e —

Assinatura do requerente ou responsavel



ANEXO IV - TERMO DE CONSENTIMENTO*
*deve ser entregue no processo de inscricao

Esse termo destina-se aos estudantes que foram selecionados no Programa de
Monitoria referente ao Edital / , a consentirem a divulgacdo na pagina
Institucional: Portal do Estudante!, dos seus dados referentes a monitoria exercida,
matricula, departamento/area/nicleo e valores recebidos (no caso dos bolsistas). Este
documento devera ser assinado e entregue obrigatoriamente, no processo de inscricao
na monitoria.

Nesses termos, 0 monitor abaixo-assinado consente na divulgacao dos seus dados, na
pagina Institucional.

Eu, , CPF: ,
caso seja selecionado para atuar como monitor no Edital / , autorizo a
divulgacéo dos meus dados, na pagina eletrénica.
Assinatura monitor (a) Data: 1

! https://estudante.ifpb.edu.br/cursos/355/



ANEXO V - TERMO DE COMPROMISSO DO PROGRAMA DE MONITORIA*
*deve ser entregue apds o resultado do edital pelos estudantes selecionados

O (a) Monitor ( Bolsista (
(@) ) ) Voluntério
Nome:

Matricula:

Dados da Monitoria:
Disciplina:

Professor Orientador:

Matricula SIAPE:

NuUmero do Edital:

Pelo presente instrumento, as partes supracitadas firmam compromisso tendo em vista
as seguintes condi¢des:

Clausula Primeira: O(A) Monitor(a) neste ato declara ter pleno acesso e conhecimento
do Programa de Monitoria do IFPB, e ao qual fica inteiramente subordinado no que tange
aos direitos, as obrigacbes e as sancdes previstas (IFPB, Resolugdo AR N° 38-2022,
CONSUPER).

Clausula Segunda: O exercicio da monitoria (remunerada ou ndo) ndo implica em
vinculo empregaticio com o IFPB.

Clausula Terceira: O(A) Monitor (a) se obriga a cumprir os horérios pré-estabelecidos
juntamente com o Professor Orientador visando o cumprimento do seu plano de
atividades estabelecido sob a orientacédo do (a) Professor(a) Orientador.

Clausula Quarta: O(A) Professor(a)-Orientador(a) é responsavel pelo acompanhamento
das atividades de monitoria, comprometendo-se a comunicar a Coordenacdo do Curso,
qualquer tipo de irregularidade ou inadimplemento.

Clausula Quinta: Caber4d ao Professor(a)-Orientador (a) e ao Monitor (a),
encaminharem ao término da vigéncia da monitoria, relatérios das atividades
desenvolvidas, para efeito de emisséo do Certificado de Monitoria.

Clausula Sexta: Cabera ao Professor (a)-Orientador (a) e ao Monitor (a), encaminharem
a Coordenacao de Curso/Area, até o segundo dia Gtil de cada més, as declaragdes de
frequéncia do monitor, seja voluntario ou bolsista.

Clausula Sétima: O exercicio da monitoria podera ser cancelado: por solicitagdo do
monitor; a pedido do
professor da disciplina, mediante justificativa; por sancéo disciplinar; por trancamento de
matricula; por faltas ndo justificadas nas atividades de monitoria.

Clausula Oitava: O monitor que, apés o desvinculamento do programa de Monitoria, por
gualquer que tenha sido o motivo, tiver recebido o pagamento da bolsa devera devolver
esse valor, mediante pagamento de GRU, emitida pela CEOF- Coordenacdo de
Execucédo Orcamentaria do Campus Santa Rita..

Clausula Nona: O ndo cumprimento da Clausula anterior remetera as providéncias
cabiveis por parte do IFPB-Campus Santa Rita.

As partes, por estarem de acordo com as condi¢c6es do Programa de Monitoria,
expressas neste Termo de Compromisso, firmado mutuamente, assinam o presente

Santa Rita, / /

Professor(a) Orientador(a) Monitor(a) Coordenador(a) de Curso



ANEXO VI - DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA*
*deve ser entregue mensalmente por todos 0os monitores

Programa de Monitoria
Coordenacdo do CST em Analise e Desenvolvimento de Sistemas

Declaragdo de Cumprimento de Carga Hordria

Eu, (SIAPE: ),

professor responsavel pela disciplina do

Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (CST em ADS),

orientador do monitor , atesto

que o mesmo, durante o més de do ano de , cumpriu,

semanalmente, 10 horas de atividades de apoio ao ensino, conforme previsto no Edital n2

/ , publicado em de de ,item 3.1.

Assinatura do Docente Assinatura do Estudante

SIAPE: Matricula:

Assinatura e Carimbo do Coordenador



ANEXO VIl - PROJETO DE ATIVIDADES DE MONITORIA*

*deve ser entregue pelo professor, junto as declaracdes de cumprimento de carga horaria do primeiro més da monitoria

PROJETO DE ATIVIDADES DE MONITORIA

(11

.. |NST|TUTO FEDERAL NuUmero do Edital: /
HBEB raraiba
BB Campus SantaRita Campus:

Coordenagéo:

Nome do Professor:

Disciplina:

CARACTERISTICAS DA DISCIPLINA

Componente Curricular Obrigatério

Componente Curricular com carga horaria préatica

Componente Curricular que precisa de um apoio maior na sua execugao, envolvendo novas praticas e experiéncias pedagogicas
Numero elevado de estudantes matriculados

Alto indice de retengéo (relagdo do nimero de estudantes reprovados por estudantes matriculados na disciplina)

Turno diurno

Turno noturno

QUANTIDADE DE MONITORES SOLICITADA

Bolsistas Voluntarios

JUSTIFICATIVAS

Sintetizar o motivo da necessidade de monitores.

OBJETIVOS

Sintetizar os objetivos a serem alcangados com o emprego dos monitores.

PLANO DE ATIVIDADES DE MONITORIA

Sintetizar as atividades que serdo desempenhadas pelos monitores

PLANO DE ORIENTAGCAO DOS MONITORES

Sintetizar o planejamento para as reunides de orientagdo com os monitores

Disciplinas equivalentes:
Existem disciplinas equivalentes?

Sim Qual(is)?
N&o
/ /

Data do Plano Assinatura do Orientador Assinatura do Coordenador do Curso



ANEXO VIII - RELATORIO DE MONITORIA*

*deve ser entregue pelo docente junto as declaragdes de cumprimento de carga horaria do Gltimo més da monitoria

... Relatorio: Parcial Final
BB INSTITUTO FEDERAL | \umero do Editar- /

BEE Paraiba
BB CampusSantaRita

DISCIPLINA

Nome

CARGA HORARIA

Cddigo Teobrica Pratica

Curso:

Nome do Professor:

LISTA DOS MONITORES

Bolsistas Voluntarios

INTRODUCAO

Viséo geral da disciplina, contendo objetivos, conteddos ministrados (apresentar de uma forma geral), atividades tedricas e praticas,
metodologia, formas de avaliagéo, caracterizagdo das turmas e subturmas).

ATIVIDADES REALIZADAS

Apresentacdo comentada das atividades desenvolvidas na monitoria articuladas e integradas aos objetivos da disciplina.

ANALISE E DISCUSSAO

Discutir a relevancia da monitoria para o desenvolvimento da disciplina e para a aprendizagem dos estudantes, resultados alcangados.
Caso seja relevante, anexar tabelas ou graficos devidamente discutidos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Indicacéo de textos (livros, artigos, manuais) citados no relatério (caso haja), utilizando as normas técnicas

Assinatura do Docente

SIAPE:

Este relatério deve ser enviado junto com a ficha de avaliag&o individual de cada monitor sobre orientacdo do docente para a disciplina




ANEXO IX — RELATORIO INDIVIDUAL DO MONITOR*

*deve ser entregue pelo docente orientador junto com o relatério de monitoria, uma cépia para
cada monitor

IDENTIFICAGAO DO MONITOR:

IDENTIFICAGAO DO PROFESSOR ORIENTADOR:

ATIVIDADES PARALELAS DESENVOLVIDAS PELO MONITOR

(disciplinas cursadas onde houve aprovagdo no semestre, participacdo em atividades de iniciagéo cientifica, de extenséo, grupos
PET, estagios, semindrios, congressos, etc.).

AVALIAGAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA PELO MONITOR

(considerar treinamento e orientagdes recebidas por parte do professor orientador, disponibilidade de materiais e equipamentos para
realizacdo do trabalho, dificuldades apresentadas, sugestdes)

AVAIAGAO DA EXPERIENCIA DE MONITORIA PELO PROFESSOR ORIENTADOR

(considerar assiduidade, responsabilidade na execucéo das tarefas, interesse, relacionamento com a turma, aspectos positivos e
negativos)

DATA:
Santa Rita, de de

Assinatura do Docente Assinatura do Estudante

SIAPE: Matricula:
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