MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA

PORTARIA 917/2023 - REITORIA/IFPB, de 26 de maio de 2023.

A REITORA DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DA PARAIBA , nomeada pelo Decreto
Presidencial de 18-10-2022, publicado no Didrio Oficial da Unido em 19-10-2022, no uso de suas atribuigdes legais,
considerando o disposto na Lei n2 8.112/90, no Decreto n2 2.880/98, na Instru¢do Normativa n2 207/SGDP/ME, de 21 de
outubro de 2019, Medida Proviséria n? 2.165-36, de 2001, na Nota Técnica Consolidada N9
01/2013/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, na Nota Informativa n2 95/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP, na Nota Técnica SEI n?
1102/2019/ME, Nota Técnica SEI n2 30479/2020/ME e demais regulamentos legais aplicaveis,

RESOLVE:

Art. 12 A concessdo administrativa do beneficio do auxilio-transporte no ambito do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia da Paraiba ocorrera, exclusivamente, pela plataforma SouGov.br e seguird as rotinas e procedimentos

estabelecidos nesta normativa e, de maneira complementar, nas demais normas legais atinentes a matéria.

Art. 22 Para a concessdo e atualizagdo do auxilio-transporte o servidor devera utilizar exclusivamente a plataforma
SouGov.BR.

§ 12 Os requerimentos de concessdo e de atualizagdo de que tratam o caput serdo realizados pelo servidor ou empregado

publico e conterao obrigatoriamente as seguintes informagdes:
| - dados funcionais do servidor ou empregado publico;
Il - enderego residencial completo;

Il - informagdes sobre os meios de transporte utilizados nos deslocamentos do servidor ou empregado publico e o

percurso entre residéncia e local de trabalho e vice-versa;

IV - valores das despesas com cada percurso com o transporte, observado o disposto no §22 do art. 42 do Decreto n?
2.880, de 15 de dezembro de 1998;

V — declaragdo da quantidade de dias por més que utiliza o transporte, conforme o consta do SouGov.br ou modelo

disponibilizado no portal do servidor.

§22 Se o enderego do servidor for diverso do constante da plataforma SouGov.br, o interessado devera solicitar a

alteragdo da informacdo através de requerimento eletronico especifico, utilizando a citada plataforma.

§32 Apds a implantagdo do auxilio-transporte no contracheque do servidor, a Unidade de Gestdo de Pessoas - UGP devera
realizar o acompanhamento mensal dos valores pagos, verificando, conforme as informacgGes apresentadas na declaragdo
de que trata o art. 22, a necessidade de ajuste do valor pago, inclusive considerando as informagdes de férias, licengas e
afastamentos legais, bem como as alteragdes de vencimento basico, que influenciam na base de calculo para o desconto

da cota-parte de 6% (seis por cento) do servidor.

§492 Caso haja a necessidade de ajuste do valor pago, os descontos deverao ser realizados pela UGP mensalmente até o

fechamento da folha de pagamento do més subsequente.

§52 Ndo serdo analisados os pedidos administrativos protocolados por meio diverso da plataforma SouGov.br, os quais
serdo arquivados, ressalvados os casos de implementacdo decorrente de decisdo judicial, que terd regulamentagdo

prépria.



§69 Para realizar a exclusdo, o beneficidrio devera solicitar através de requerimento especifico utilizando a plataforma

SouGov.br.

§72 As disposi¢gdes desta normativa se aplicam as implementagGes do auxilio-transporte por decisao judicial, conforme

cada caso, desde que as disposi¢cdes ndao sejam conflitantes com o teor das decisdes judiciais.

Art. 32 O servidor ou empregado publico deverd manter atualizado o seu enderego residencial junto as UGPs, cabendo,

inclusive, informar sempre que ocorrer alteragdo de qualquer circunstancia que fundamenta a concessao do beneficio.

Art. 42 Os contratados por tempo determinado, na forma da Lei n.2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, fazem jus ao

auxilio-transporte nos termos desta normativa.

Art. 52 O valor mensal do auxilio-transporte sera apurado a partir da diferenga entre as despesas realizadas com

transporte coletivo e o desconto de 6% (seis por cento) do:

a) vencimento do cargo efetivo do servidor ou emprego ocupado pelo servidor ou empregado, ainda que ocupante de

cargo em comissdo ou de natureza especial;

b) vencimento do cargo em comissdo ou de natureza especial, quando se tratar de servidor ou empregado que ndo ocupe

cargo efetivo ou emprego.

Art. 62 N3o fara jus ao auxilio-transporte o servidor ou empregado que realizar despesas com transporte coletivo ou

seletivo igual ou inferior ao percentual de 6% (seis por cento), conforme mencionado no artigo anterior.

Art. 72 O valor do auxilio-transporte ndo podera ser inferior ao valor mensal da despesa efetivamente realizada com o
transporte, nem superior aquele resultante da multiplicagdo da correspondéncia estabelecida na tabela escalonada

disponivel no Sistema SIAPE, conforme o artigo 22 do Decreto 2.880/98.

Art. 82 No caso de acumulagdo licita de cargos ou empregos, podera o servidor ou empregado publico optar pela
percepc¢ao do auxilio-transporte relativo ao deslocamento entre os locais de trabalho, em substituicdo aquele relativo ao

deslocamento entre o local de trabalho e sua residéncia.

Paragrafo Unico. Na hipétese de que trata o caput deste artigo, é vedado o cdmputo do deslocamento entre sua
residéncia e o local de trabalho para fins de pagamento do beneficio em relagdo ao cargo ou emprego da segunda jornada

de trabalho.

Art. 92 Ndo sdo indenizaveis valores referentes ao seguro-viagem, por ndo ser necessario o seu pagamento para a efetiva

utilizacdo do transporte coletivo.

Art. 10. No caso em que o servidor possua mais de uma residéncia, devera optar pelo percurso para o qual deseja
perceber o auxilio-transporte, entendendo-se por residéncia o local onde o servidor ou empregado publico possui

moradia habitual.
Art. 11. E vedado o pagamento de auxilio-transporte:

| - quando utilizado veiculo préprio, ainda que por meio aquaviario, no deslocamento entre residéncia/local de trabalho

e/ou vice-versa, ressalvados os casos de concessdo de auxilio-transporte decorrentes de decisdo judicial;
Il - para deslocamentos em intervalos para repouso ou alimentagdo, durante a jornada de trabalho;
Il - ao servidor que faga jus a gratuidade prevista no § 22 do art. 230 da CF de 1988.

Art. 12. E possivel a concess3do de auxilio-transporte quando utilizado servigo de transporte regular rodoviario seletivo ou

especial, desde que atendido um dos seguintes critérios:
a) nos casos em que a localidade de residéncia do servidor ndo seja atendida por meios convencionais de transporte; ou
b) quando o transporte seletivo ou especial for comprovadamente menos oneroso para a Administragdo.

§ 12 No caso de concessdes de auxilio-transporte por meio de “vans” faz-se necessdria a apresentacdo de documentagao
comprobatdria de que o veiculo esta devidamente regulamentado pelas autoridades competentes de acordo com o
disposto na Instrugdo Normativa n? 207/SGDP/ME, nas demais legislacdes pertinentes ao tema, devendo ser

comprovado, de forma complementar, que a empresa possui CNPJ ativo e registro para o transporte rodoviario coletivo



de passageiros, sob regime de fretamento.
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§ 22 Os transportes classificados como “taxi”, “uber”, “transporte aéreo” e similares ndo serao objetos de pagamento de

auxilio-transporte.

§ 32 Além da documentagdo citada no § 12, para todos os tipos de transporte regular rodovidrio seletivo ou especial, o

servidor devera declarar que a localidade ndo é atendida por meios convencionais de transporte.

§ 42 Poderd ser realizado o uso de “moto-taxi”, excepcionalmente, quando a localidade nao for atendida por transportes
coletivo, seletivo ou especial, devendo o referido meio de transporte ser regulamentado e menos oneroso para a

Administragdo.

Art. 13. O servidor Pessoa com Deficiéncia - PCD, que ndo possa ser transportado por meio de transporte coletivo, seletivo
ou especial adaptado, em virtude da inexisténcia ou precariedade dos veiculos, podera receber o auxilio-transporte

quando da utilizagdo de veiculo préprio.

§12 Caso o servidor PCD deseje requerer o seu beneficio nos moldes desta normativa, esse tipo de processo ocorrerd

mediante apresentagdo da documentacgdo abaixo:
| — Solicitagdo através da plataforma SouGov.br;

Il - Laudo emitido por equipe multiprofissional na avaliagdo da deficiéncia e comprovagdo de que ndo possa ser
transportado por meio coletivo ou seletivo, além de declaragdo emitida pela secretaria de transporte competente

informando a inexisténcia ou precariedade do transporte coletivo ou seletivo adaptado para o trecho utilizado;
Il — declaragdo da chefia imediata informando o nimero de dias por semana em que o servidor comparece ao campus;
IV - comprovagao de valores de transporte coletivo cobrados para os percursos utilizados.

§22 A documentagdo necessdria a analise da concessdo do auxilio-transporte na forma constante do presente artigo
devera ser apresentada através de requerimento eletrénico, no Mddulo de Processo Eletrénico do Sistema SUAP,
anexando a documentagdo necessaria, a qual sera objeto de andlise por parte da UGP, com posterior anexagdo dos autos

e parecer junto ao sistema especifico.

§32 O servidor PCD que deseje fazer uso de veiculo proprio podera requerer o ingresso no rol de beneficiarios do Processo
judicial n2 0811472-9420184058200, movida pelo SINTEF-PB, conforme procedimentos constantes em normativa

especifica ou podera requerer o seu beneficio nos moldes delineados na presente portaria.

Art. 14. A autoridade que tiver ciéncia de que o servidor ou empregado apresentou informagao falsa devera solicitar a
apuragdo imediata, por intermédio de processo administrativo disciplinar, a responsabilidade do servidor ou empregado,
com vistas a aplicagdo da penalidade administrativa correspondente e reposicdo ao erario dos valores percebidos

indevidamente, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, conforme legislagdao aplicavel.

Art. 15. Os requerimentos protocolados eletronicamente na plataforma SouGov.br serdo analisados através do Mddulo
Requerimento do SIGEPE pelos servidores das UGPs dos campi do IFPB observando as orientagGes da presente normativa
e demais regulamentos legais aplicaveis a matéria incluindo, como anexo, o parecer devidamente assinado em formato

“pdf”. Ao concluir a tarefa, a informacdo serd enviada automaticamente ao SIAPE.

§ 12 Em caso de deferimento, as UGPs deverdao anexar o parecer e, em seguida, marcar no campo “Qual encaminhamento
deseja fazer?” a opgdo “deferimento” e, por fim, conferir se houve a inclusdo automatica no Sistema SIAPE junto a folha

de pagamento do servidor.

§ 22 Para os processos que necessitarem de corregdo, a UGP procederd a devolugdo do requerimento para a devida

instrucdo por parte do interessado.

§ 32 Em caso de indeferimento, a UGP devera anexar o parecer e marcar no campo “Qual encaminhamento deseja fazer?”
a opgdo “Indeferir”, assegurando a devida ciéncia ao interessado do constante no parecer contendo o embasamento legal

para a decisdo administrativa.

§ 42 Os ajustes financeiros decorrentes de atestados médicos, faltas e afastamentos de qualquer natureza deverdo ser

operacionalizados pelas UGPs e pela Diretoria de Cadastro e Pagamento de Pessoal - DCPP junto ao Sistema SIAPE.

§52 Caso a UGP ndo possa operacionalizar o ajuste financeiro diretamente junto ao Sistema SIAPE, consoante o paragrafo



anterior, essa devera solicitar formalmente a DCPP a adogdo de providéncias quanto ao referido ajuste.

Art. 16. O parametro a ser utilizado para o pagamento do beneficio deverd ser o valor do transporte coletivo, nao
devendo ser considerados valores praticados por meios de transporte como “taxi”, “uber” ou similares por ndao deterem a
caracteristica de transporte coletivo de passageiros, conforme determina a Medida Provisdria n2 2.165-36, de 2001,

sendo vedada, também, a utilizacdo de parametro "quildbmetro rodado".

Paragrafo Unico. Nos casos em que a localidade de residéncia ndo seja atendida por meios convencionais de transporte
ou quando o transporte seletivo for comprovadamente menos oneroso para a Administragdo, serd utilizado como

parametro de pagamento o transporte seletivo ou especial.

Art.17 Em todas as situagGes o servidor requerente devera sempre optar pelo meio de transporte comprovadamente

menos oneroso para a Administragao.

Paragrafo Unico. As Unidades de Gestdo de Pessoas poderdo realizar pesquisa junto as empresas ou érgaos competentes
sobre a existéncia de transportes oferecidos com valores menos onerosos para Administragdo devendo, nesse caso,

deferir apenas o valor praticado a menor.
Art. 18. Aplica-se o disposto nesta normativa para as concessées vigentes.
Art. 19. Revogar as Notas Técnicas n2 15 e 16/2023-DGEP/Reitoria/IFPB, de 11 de abril de 2023.

(assinado eletronicamente)
Mary Roberta Meira Marinho

Reitora

Documento assinado eletronicamente por:

® Mary Roberta Meira Marinho, REITOR(A) - CD1 - REITORIA, em 26/05/2023 09:41:07.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 25/05/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifpb.edu.br/autenticar-
documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo 432005
Verificador: 340a574af8
Cddigo de Autenticagdo:




	Documento assinado eletronicamente por:

