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1. Apresentacao

O presente relatério visa atender ao que determina a Instru¢cdo Normativa n° 9, de 9 de
outubro de 2018, da Controladoria Geral da Unido - CGU, apresentando os resultados dos
trabalhos de Auditoria realizados em funcéo das acdes planejadas constantes no Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna — PAINT relativo ao ano calendario de 2019, bem como outras
ac0es criticas que exigiram atuacdo desta Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG.

A UAIG ¢é o 6rgdo de assessoramento da Instituicdo, com orientacdo normativa e
supervisdo técnica do Orgdo de Controle Interno do Poder Executivo Federal em sua respectiva
area de jurisdicdo, conforme assevera o art. 15, do Decreto n® 3.591/2000, tendo como funcéo
béasica fortalecer a gestdo e racionalizar as a¢fes de controle, bem como prestar apoio, no &mbito
do IFPB aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Controle
Externo por meio do Tribunal de Contas da Unido — TCU, respeitada a legislacdo pertinente.

A Instrucdo Normativa n® 03, de 09 de junho de 2017, do Ministério da Transparéncia,
Fiscalizagcdo e Controladoria-Geral da Unido/SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE
INTERNO, ao tratar dos propositos e a abrangéncia da Atividade de Auditoria Interna
Governamental - AIG, a descreve como uma atividade independente e objetiva de avaliacédo e de
consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operagfes de uma organizacéo, busca
auxiliar as organizacdes publicas a realizarem seus objetivos a partir da aplicacdo de uma
abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

A UAIG do Instituto Federal da Paraiba - IFPB possui regulamento proprio e
especifico aprovado pela Resolugdo CS de n° 58/2019, que define sua missao,
responsabilidades, atribuicdes, composicdo e estrutura, bem como a formalizacdo de politicas
de funcionamento da unidade de auditoria interna, podendo ser consultada esta norma, entre
outros documentos, na Internet a partir do Site oficial do IFPB, na pagina da Unidade,
disponivel em http://www.ifpb.edu.br/sic/auditoria.



http://www.ifpb.edu.br/sic/auditoria
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2. Estrutura e Funcionamento da Auditoria Interna

A Unidade de Auditoria Interna Governamental - UAIG do Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Estado da Paraiba - IFPB foi normatizada pela Resolugédo
CS de n® 172/2014. Em seguida, foram feitos trabalhos com o fito de verificar se os
procedimentos realizados pela Unidade atendiam as mudancas advindas pelas normas de
Auditoria Interna Governamental - AIG, o qual verificou-se a necessidade de atualizar o
referido regimento da UAIG. Com isso, ocorreu a reconstrucdo coletiva, possibilitando a
submissdo de uma nova proposta de Regimento da Unidade, tendo sido aprovada e normatizada
pela Resolucdo CS de n° 58/20109.

A UAIG é uma unidade vinculada ao Conselho Superior — CONSUPER do IFPB e a
ele diretamente subordinado, sujeitando-se, entretanto, a orientacdo normativa e a supervisao
técnica do Orgdo Central e dos 6rgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal - PEF, representado no Estado da Paraiba — CGU/PB.

Nesse contexto, a Unidade constitui-se em um conjunto de procedimentos
tecnicamente normatizados, funcionando por meio de acompanhamento indireto de processos,
avaliacdo de resultados e proposicdo de acles corretivas para 0s desvios gerenciais que
porventura sejam encontrados nas acgles de auditoria. Por fim, tem atuado como 6rgdo
responsavel por fortalecer a gestdo e racionalizar as a¢bes de controle no &mbito do Sistema de
Controle Interno do PEF.

O planejamento das auditorias ocorre por meio do Plano Anual de Atividades da
Auditoria Interna — PAINT, sendo elaborado de acordo com os ditames da Instru¢cdo Normativa
n° 9, de 9 de outubro de 2018, da Controladoria Geral da Unido — CGU.

As atividades sdo realizadas utilizando a metodologia de amostragem, e de acordo
com as normas de auditoria aplicadas ao setor publico, como a Instrugdo Normativa SFC/CGU
n° 03/2017 e o Manual de Orientacdes Técnica — MOT da CGU, entre outras, respeitando-se 0s
principios administrativos, os controles formais e técnicos. No fim, as a¢des foram iniciadas

com a emissdo de ordens de servigos destinadas aos auditores que realizaram o estudo das areas
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e das normas pertinentes, consequentemente a elaboracdo dos programas de auditoria a serem
executados.

Com isso, o inicio das atividades de execucdo de auditoria foram realizadas por meio
das diligéncias nas unidades selecionadas, coletada a manifestacdo dos gestores sobre os fatos
identificados, apos realizou-se a Reunido de Busca Conjunta de Solugdes - RBCS com 0s
gestores responsaveis, objetivando apresentar os achados verificados e também discutir sobre as
melhores solucBes a serem adotadas para sanar ou minorar as falhas/irregularidades; por fim,
emitido o relatério preliminar, de acordo com o fluxograma atual adotado pela UAIG.

Desta forma, a conclusdo dos trabalhos se deu ap6s o encaminhamento dos relatorios
preliminares, contendo resultados das atividades realizadas nas unidades ao setor avaliado e
dirigente maximo do IFPB para conhecimento e manifestacdo, seguidamente tornando-se em
relatério final. No fim, apds o relatério final e a apresentacdo dos referidos planos de
providéncias/acBes, sera realizado o monitoramento das recomendacOes exaradas por esta
UAIG.

A missdo da UAIG ¢é desempenhar uma atividade independente e objetiva de avaliacédo
e consultoria desenhada para adicionar valor e melhorar as operagfes do IFPB, buscando
auxilid-lo a realizar seus objetivos, através da aplicacdo de uma abordagem sistematica e
disciplinada, para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de governanca, de gerenciamento
de riscos e de controles internos. Tendo como visao ser reconhecida, em longo prazo, no Brasil,
como orgdo de exceléncia competente pela avaliacdo e consultoria dos controles internos, da
governanga e da gestdo de riscos, contribuindo para o fortalecimento da gestdo e para o
desenvolvimento institucional. Por fim, insculpe-se pelos seguintes valores: 1 — Comportamento
ético; Il — Cautela e zelo profissional; Ill — Independéncia; IV — Imparcialidade; V —
Obijetividade; VI — Conhecimento técnico e capacidade profissional; VIII — Cortesia; IX —
Intransferibilidade de funcdes; X — Sigilo e discricdo; XI — Responsabilidade; XII — Interesse
publico; X1 — Comunicacgéo eficaz; XIV — Alinhamento com as estratégias, objetivos e riscos
da instituicdo; XV — Atuacdo respaldada na eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade;

XVI — Controle de qualidade; e XVII — Transparéncia dos resultados.
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No exercicio de 2019, a equipe de auditoria era composta pelos servidores abaixo:

Quadro 1: demonstrativo da composicédo da forca de trabalho da UAIG do IFPB.

Formacéo Titulacdo
Académica
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Fonte: Elaboracéo propria (2020).

De acordo com o quadro |, é imperioso destacar que ocorreu, em fevereiro de 2019, o afastamento do Auditor Erick
Miranda da Silva pela portaria de n°® 653/2019/REITORIA/IFPB para cursar programa de Mestrado Stricto Sensu.

Em respeito aos termos da Portaria CGU n° 2.737, de 20 de dezembro de 2017, e ao Regulamento da UAIG, a
indicacdo para nomeacao do titular da unidade de Auditoria Interna é submetida a Controladoria-Geral da Unido — CGU, pelo
dirigente maximo da entidade, apds aprovada pelo Conselho Superior - CONSUPER, acompanhada do Curriculum, do qual

deverdo constar, além da formacdo académica:

. Os cargos e empregos eventualmente ocupados na Administracdo Publica, com o detalhamento das

atividades desempenhadas;
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o As areas de atuacdo, o tempo de permanéncia e a descricao das atividades
executadas e projetos mais relevantes desenvolvidos, com destaque para os efetuados no
ambito da entidade, quando houver;

o A descricdo, o conteldo programatico e a carga horaria de cursos
realizados nas areas de auditoria publica, de gestdo orcamentaria, financeira e

patrimonial, ou correlatas;

. Comprovacao de experiéncia de, no minimo, dois anos em atividades de
gestdo publica, de auditoria, preferencialmente publica, de finangcas publicas ou de

contabilidade publica; e,

. Comprovacao de carga horaria de, no minimo, quarenta horas em curso de
auditoria publica realizado nos ultimos 2 anos que antecedem a indicacdo para nomeagao

ou designacao da titularidade do 6rgdo de auditoria interna.

Por fim, ressalta-se que, além dos auditores, o Chefe da UAIG do IFPB também é
responsavel pelas auditorias efetivadas, a quem cabe orientar e coordenar os trabalhos,
assinando, ao final, os relatorios juntamente com os auditores. Nesse diapasdo, o Auditor Interno
Geral tem atuado como gestor estratégico, tatico e operacional, tendo realizados trabalhos de

direcdo e coordenacdo cumulativamente.
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3. Descricao dos Trabalhos Realizados no Exercicio

Ap0s sucinta descricdo do roteiro de Atividades de Auditoria Interna Governamental -
AIG feita acima, que buscou familiarizar o funcionamento da unidade, passa-se ao relato das
atividades propriamente ditas que foram realizadas, ndo concluidas e ndo realizadas no

exercicio de 2019.

3.1 Atividades realizadas com previsdo no PAINT 2019

Das 16 (dezesseis) acOes planejadas no Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna — PAINT do ano de 2019, 14 (quatorze) foram realizadas. Ou seja, ocorrendo 88% das
acOes realizadas de acordo com as previstas no Planejamento. Algumas acGes que ndo foram
realizadas e ndo concluidas no exercicio foram prejudicadas devido a execucdo por problema
interno ou ato de pessoal. Por fim, segue a tabela demonstrativa dos trabalhos realizados, néo

realizados, concluidos e ndo concluidos, conforme o quadro 2:
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Quadro 2: demonstrativo das a¢des planejadas no PAINT 2019 que foram substituidas, canceladas ou suspensas e
realizadas, ndo realizadas e concluidas ou nédo concluidas.

Ne° Acéo Planejada Acéo Substituida, Realizada Concluida

cancelada ou suspensa?

1 Elaboracgdo do Relatorio Anual de Atividades da
Auditoria Interna - RAINT de 2018.
2 Monitoramento das Recomendagdes da Unidade de N&o Sim Sim
Auditoria Interna Governamental - UAIG do IFPB.
3 Monitoramento das Recomendages da Controladoria Né&o Sim Sim
Geral da Unido - CGU.
4 Monitoramento das Recomendag6es do Tribunal de Né&o Sim Sim
Contas da Unido - TCU.
5 Elaboragdo dos Programas de Auditoria - PA Né&o Sim Sim
6 Auditoria no Macroprocesso Ensino — em relacdo as Sim Né&o Néo
metas FO6 e M04.
7 Auditoria no Macroprocesso Ensino — em relacdo as Né&o Né&o Néo
metas M08 e M23.
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O Relatorio Anual das Atividades de Auditoria Interna do exercicio 2018 (Ag&o n° 1
do PAINT 2019) foi elaborado dentro das normas vigentes, em especial a Instrugdo Normativa
CGU n° 09/2018 de 09 de outubro de 2018, e encaminhado tempestivamente ao 6rgao central
de controle por meio da Controladoria Geral da Unido da Paraiba — CGU/PB.

A atividade permanente de monitoramento das recomendacgdes emitidas pela propria
Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG do Instituto Federal da Paraiba - IFPB
ocorreu efetivamente em 2019, inclusive com o desenho do fluxograma da atividade de
monitoramento e 0 modelo de relatério desta atividade. Por fim, aquelas oriundas de 6rgdos de
controle como a CGU e o Tribunal de Contas - TCU (A¢do n° 2 do PAINT 2019), ambas
ocorreram.

Nesse contexto, a atividade de acompanhamento das recomendacdes da CGU e do
TCU enderecadas ao IFPB, passaram a ser realizadas por meio do Sistema Monitor da CGU e
também pelo Sistema E-pessoal do TCU, situacdo em que a UAIG do IFPB atua como agente
facilitador. Em relacdo a CGU foram feitos mais de 34 (trinta e quatro) cadastramentos de
gestores do Instituto, de diversas areas, junto ao Sistema Monitor, entretanto, sera
descontinuado/migrado para o Sistema E-AUD. Por fim, em relagdo ao Sistema E-pessoal
foram feitos acompanhamentos junto a Diretoria de Gestdo de Pessoas - DGEP, o qual até 21
de novembro de 2019 continham 115 indicios aguardando esclarecimentos, tendo a DGEP
informado os status e procedimentos adotados para sanear e atender os referidos indicios, ao
mesmo tempo que informou 15 procedimentos finalizados.

J& os Programas de Auditoria — PA (Acdo n° 3 do PAINT 2019) sdo instrumentos que
resumem a natureza do trabalho a serem realizados e os resultados que se pretende alcancar.
Assim, eles foram criados com o fito de explicitar a motivagdo para se investigar determinado
problema de auditoria segundo enfoque especifico e com a utilizagdo de certa metodologia,
possuindo a descri¢do sucinta do objeto de auditoria, objetivos do trabalho, questdes a serem
investigadas, procedimentos a serem desenvolvidos e resultados esperados com a realizacéo da
auditoria. Por fim, dentre os PA que ndo foram realizados destacam-se as de metas FO6 e M04
e M08 e M23 referente a Auditoria no Macroprocesso Ensino.

Consequentemente, dando seguimento aos trabalhos de planejamento executados com

a elaboracdo do PA, foram realizadas e concluidas até o fechamento deste relatorio as

12
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auditorias relacionadas as areas selecionadas, de acordo com o0s critérios constantes da matriz
de risco do PAINT de 2019, conforme discriminacéo a seguir:

a) Auditoria no Macroprocesso Ensino nas metas M25 e M29. Entretanto, é imperioso
destacar que as duas outras Auditorias no Macroprocesso Ensino ndo foram realizadas. Assim,
na primeira, FO6 e MO04, foi cancelada, tendo em vista que o Auditor responsavel obteve por
intermédio de portaria seu afastamento para cursar Programa de Mestrado Stricto Sensu; na
segunda, de M08 e M23, o Auditor responsavel ndao entregou o Programa de Auditoria,
conforme j& especificado. Registre-se que, na época, suscitou-se possivel impedimento, o qual
a UAIG e a Procuradoria Federal do IFPB se manifestaram quanto a matéria pela auséncia de
impedimento para a realizacdo dos trabalhos, mesmo assim ndo foi entregue o0 PA,
consequentemente nao foi realizada e concluida a referida acédo até a presente data.

b) Auditoria no Macroprocesso Pesquisa, em relacdo a todas metas e objetivos, como
A09, M05, M13-C e M27-C e M30 e S03; e

c) Auditoria em Fundacdes de Apoio relacionada a transparéncia por parte do IFPB.

Ressalte-se que os trabalhos de execucdo das acdes de Auditoria no Macroprocesso
Extensdo — em relagdo as metas M27-c, M30, S04 e S08 foram realizados, inclusive no ato da
confec¢do deste relatério encontra-se em 70% de conclusdo das atividades, o qual esta na fase
de confeccdo do Relatério Preliminar.

Quanto a elaboracdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna para o
exercicio de 2020 (Acdo n° 09 do PAINT 2019) a UAIG do IFPB ndo fundamentou seus
trabalhos no planejamento estratégico da instituicdo - Planejamento Estratégico Decenal do
IFPB - PLANEDE 2025, na estrutura de governanca, na avaliacdo de riscos corporativos, nos
controles existentes, além dos planos, metas, objetivos especificos, programas e politicas do
Instituto Federal da Paraiba, tendo em vista que no trabalho de Avaliacdo no Macroprocesso
Gerir Riscos - GR concluiu-se que o grau de maturidade em GRCI foi insipiente, ocasionando
a construcdo do PAINT a partir da utilizacdo de fatores de riscos, como a Criticidade,
Relevancia e Expectativa da Alta Administracdo na figura do Conselho Superior —
CONSUPER do IFPB.

Ainda, para o planejamento e execucdo das atividades da Unidade para 2020, a UAIG

considerou o Acorddo n° 1178/2018 — TCU, incluindo trabalho especifico para verificar o

13
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cumprimento pelas fundacdes de apoio credenciadas ou autorizadas pelo IFPB dos requisitos
relativos a transparéncia. Tendo sido realizada, em 2019, a verificacdo do cumprimento por
parte do IFPB. A proposta do PAINT de 2020 foi encaminhada tempestivamente para o 6rgao
de controle interno — CGU/PB, apds para anélise e aprovacao por parte do CONSUPER/IFPB.

Ja em relacdo a elaboracdo do Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade — PGMQ e
do Manual do PGMQ foi realizada, sendo aprovados por meio das Resolugcdes CS de n° 56, de
01 de outubro de 2019 e de n° 62, de 01 de outubro de 2019.

Por fim, através da atuacdo desta Unidade por intermédio do Sistema ALICE, a UAIG
oficiou requerendo providéncias por parte da DCLL do IFPB referente ao Edital de Pregdo
Eletrdnico (SRP) de n° 11/2019/IFPB. Esta atividade teve como escopo acdes realizadas de
modo extraordinario (Acdo Extraordinaria de n°® 02) frente ao PAINT de 2019. Ainda, tal acédo
teve como resultado a supressdo da qualificacdo técnica do Edital e do Termo de Referéncia o
“Certificado de Credenciamento a IATA ou Contrato com Consolidadora”, estando disponiveis

disponiveis respectivamente em: (http://www.ifpb.edu.br/transparencia/licitacoes/2019/pregao-

eletronico/edital-pregao-eletronico-srp-no-11-2019).

14
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3.2 Atividades realizadas sem previsao no PAINT 2019

Durante o exercicio de 2019 foram concluidas 02 (duas) auditorias realizadas, como o

Macroprocesso Gerir Riscos - GR e Ensino a Distancia — EAD, conforme o quadro a seguir:

Quadro 3: demonstrativo das acOes realizadas e concluidas sem previsdo no PAINT 2019.

Ne Acéo Objetivo
Avaliar os controles, verificar o cumprimento
RA Auditoria no Macroprocesso dos normativos relacionados a area e 0s
03/2019 Gerir Riscos. aspectos relativos a eficiéncia, eficacia e

economicidade da gestéo.

Avaliar os controles, verificar o cumprimento
dos normativos relacionados a area e 0s
aspectos relativos a eficiéncia, eficacia e

economicidade da gestéo.

RA Auditoria no Macroprocesso
02/2019 Gerir Educacéo a Distancia —
EAD.

Construcdo de conteudo do
Plano de Integridade para ser
N/A deliberado pelo Comité e

aprovado pelo
CONSUPER/IFPB.

Prestar apoio técnico/assessoramento a
Comissédo de Integridade instituida pela
Portaria n° 2266/2019, na elaboracéo do Plano
de Integridade - Pl no &mbito do IFPB;

Construir o Planejamento Estratégico para
Construcéo do Planejamento alcancar os objetivos da UAIG do IFPB e da
Estratégico da UAIG do IFPB. | Atividade de Auditoria Interna Governamental

- AlIG.

N/A

Fonte: Elaboracéo prépria (2020).

Por fim, de acordo com o quadro acima, foi ainda realizados trabalhos como a prestacdo
de apoio técnico/assessoramento por meio da etapa de Construcdo de conteudo do Plano de
Integridade para ser deliberado pelo Comité e aprovado pelo CONSUPER/IFPB e a Construcao
do Planejamento Estratégico da UAIG do IFPB para o alcance dos objetivos da UAIG do IFPB e

da Atividade de Auditoria Interna Governamental — AlG.

15
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4. Quantidade de recomendacOes emitidas e
Implementadas no exercicio, as finalizadas pela assuncéo

de riscos

pela gestdo, as vincendas e as nao

Implementadas

Neste capitulo, informe-se que, durante o exercicio de 2019, foram realizadas e

concluidas 06 (seis) acGes de Auditoria, nos quais serdo monitoradas em 2020. A seguir, no

quadro 4, verifica-se 0 quantitativo de recomendacfes exaradas por esta Unidade de Auditoria

Interna Governamental — UAIG:

Emitidas

56

Quadro 04: recomendag6es emitidas no exercicio.

- 56 - - - 56

Fonte: Elaboracéo prépria (2020).

Por fim, cada recomendacdo emitida pela UAIG, foi feita a partir de um trabalho

especifico, envolvendo temas e objetivos diversos. Assim, pontuamos o numero dos relatérios

emitidos em 2019, o tema e a quantidade de recomendacdes de cada trabalho:

Relatdrio n° 01/2019; Fundacdes de Apoio; 04 recomendacBes emitidas;
Relatorio n° 02/2019; Macroprocesso em Ensino a distancia — EAD; 07
recomendacgdes emitidas;

Relatdrio n® 03/2019; Macroprocesso em Gerir Riscos; 18 recomendac6es
emitidas;

Relatério n° 04/2019; Macroprocesso em Gerir Pesquisa; 06
recomendag0es emitidas;

Relatorio n® 05/2019; Macroprocesso em Gerir Ensino; 04 recomendagdes
emitidas; e

Relatério n° 06/2019; Macroprocesso em Gerir Pesquisa; 17

recomendacdes emitidas.
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5. Descricao dos fatos relevantes que impactaram positiva
OU negativamente nosS recursos e na organizacao da
unidade de auditoria interna e na realizacao das auditorias

Neste capitulo, quatro principais fatos relevantes impactaram positivamente nos
recursos e na organizacao da Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG do IFPB e na
realizacdo das auditorias devem ser ressaltados.

O primeiro ponto é o monitoramento dos trabalhos realizados pela Unidade que
comegou a ser feito em 2019. Com isso, foi elaborado o mapeamento e fluxo e modelo de
Relatorio de Monitoramento, facilitando a geréncia e execucdo dos trabalhos de monitoramento.
Por fim, ocorreu esta atividade com base nos trabalhos executados dos anos de 2017 e 2018,
consequentemente a contabilizacdo dos beneficios decorrentes da atuacdo da UAIG no ano de
2019.

No segundo, realizou-se a atualizagdo do Regimento Interno da UAIG, de acordo com
0s normativos como a Instru¢do Normativa de n® 03/2017/SFC/CGU, entre outros, o que trouxe
mudancas significativas na Atividade de Auditoria Interna Governamental — AlG.

Em terceiro lugar, efetuou-se a elaboracdo do Codigo de Etica e do Programa e Manual
da Gestdo e Melhoria da Qualidade — PGMQ.

Por fim, realizou-se a elaboracdo e atribuicdo de pesos para as etapas de Planejamento e
Execucao dos trabalhos de Auditoria, facilitando a gestdo, execuc¢édo e objetividade nos trabalhos
de AIG.

Por outro lado, quatro ocorréncias imprescindiveis provocaram negativamente 0s
recursos e a propria organizacdo da UAIG do IFPB, consequentemente as realizagfes das
auditorias devem ser salientadas.

Primeiramente, no boletim de servico de 21 de novembro de 2019, referente as portarias
de n° 2604/2019 — Reitoria/IFPB e 2605/2019 — Reitoria/IFPB, ambas informaram penalidades
administrativas.

Ademais, a gestdo é um dos elementos mais importante na atividade de AIG. Assim, a

auséncia de um sistema de gestdo automatizado € um fator negativo, tendo como escopo a
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organicidade dos processos e 0 oferecimento ao gestor de uma gama de alternativas de
ferramentas. N&o ter um sistema de gestdo é um fato que afeta a gestdo e a melhoria continua dos
servigos de Auditoria, prejudicando o planejamento, suporte, acompanhamento e as decisfes de
modo assertivo.

Imperioso destacar que, através do processo n° 23381.008706.2017-34 (sobre o tema
Indicacdo de Auditor para chefia da Divisdo de Planejamento e Execucdo de Auditoria Interna —
AUDI-PE-RE), fora solicitado a disponibilidade de um gestor para a area tatica e operacional.
Desta forma, a UAIG do IFPB continua sem uma chefia/gestor nesta unidade, o que compromete
a Gestdo Estratégica, vez que o Auditor Interno Geral tem que fazer as trés linhas, como, por
muitas vezes, operacional, tatica e estratégica. No fim, o AIG precisa supervisionar em média
sete trabalhos de Auditoria, além disso, realizar todas as demais atividades de AIG,
concomitantemente.

Por fim, ocorreu o afastamento de um Auditor pela portaria de n°
653/2019/Reitoria/IFPB para cursar programa de Mestrado Stricto Sensu, ocorrendo o
cancelamento da acdo de Auditoria (no Macroprocesso Ensino, em relacdo as metas FO6 e M04).

E imperioso destacar que 1 (um) Auditor esta localizado na Pré-Reitoria de Extenséo e Cultura —

PROEXC, perfazendo 3 (trés) Auditores realizando suas atividades fora da sede da UAIG do
IFPB.
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6. Descricdo das AcOes de Capacitacao

Em atendimento ao art. 17° e inciso VI, da Instru¢cdo Normativa - IN de n°® 09/2018/SFC/CGU, que tem o fito
de descrever as agdes de capacitacdo realizadas pela Unidade de Auditoria Interna Governamental — UAIG do IFPB,

segue o0 quadro 05, demonstrando os eventos, temas, carga horaria e quantidade de Auditores capacitados:

Quadro 5: demonstrativo das ac¢Oes de capacitagoes realizadas.

Carga Servidores participantes
Horéria
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Fonte: Elaboracéo propria (2020).
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7. Anélise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos
processos de governanga, gerenciamento de riscos e
controles internos da entidade com base nos trabalhos
realizados.

Em atendimento ao art. 17° e inciso VI, da Instrucdo Normativa de n°
09/2018/SFC/CGU, que tem o fito de analisar de forma consolidada o nivel de maturacéo
dos processos de governanca, gerenciamento de riscos e de controles internos do IFPB
com base nos trabalhos que foram realizados em 2019, passa-se as devidas analises.

Considerando as especificidades do grau de maturidade verificado em cada agéo
de auditoria, que, via de regra, avaliam os controles internos, a gestdo de riscos e a
governanca inerente a cada area ou tema, declaramos que, em geral, 0 grau de maturidade
destes aspectos nos trabalhos realizados € inicial, tendo sido feitas recomendacdes para o
aperfeicoamento da gestéo de riscos e controles internos e, em algum grau, da governanca do

IFPB. Por fim, as informacdes podem ser melhor verificadas através dos Relatorios de

Auditorias disponiveis, na pagina da Unidade, em http://www.ifpb.edu.br/sic/auditoria.
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8. Descricao dos beneficios financeiros e ndo financeiros
decorrentes da atuacao da unidade de auditoria interna em
2019 por classe de beneficios — dos anos de 2017 e 2018.

As recomendag0es representam o principal insumo de trabalho de auditoria, e séo
encaminhadas ao gestor por meio de Notas de Auditoria, ou por Relatérios de Auditoria. Elas
sdo produzidas a partir da execucdo das acdes de controle e compreendem o entendimento da
Auditoria Interna sobre medidas a serem adotadas pelo gestor, de modo que sejam corrigidos 0s
problemas e as inconformidades identificados. Por fim, independentemente da implementacao ou
ndo das recomendacOes, estas sdo reavaliadas, oportunamente, por ocasido dos trabalhos de
auditoria sobre o assunto.

De acordo com a Instrucdo Normativa CGU n° 04/2018, considera-se Beneficio como
impacto positivo na gestdo publica a partir da implementacdo de orientac6es e/ou recomendacgdes
da Auditoria Interna. O beneficio resulta do trabalho conjunto da Auditoria Interna e da gestéo, e
podem ser classificados como financeiro e ndo-financeiro. Ainda, para a metodologia de
contabilizacdo foram contabilizados os beneficios efetivos, ou seja, aqueles decorrente do
atendimento comprovado a orientacdo e/ou recomendacdo das UAIG, com real impacto na
gestdo publica.

Por fim, no Quadro 6, descrevemos as 21 (vinte e uma) recomendacfes emitidas em
Relatérios de Auditoria - RA, consequentemente a classificacdo do beneficio com a situacdo da
implementacdo destas pelas unidades responsaveis até o fechamento deste Relatorio. Além disso,
1 (um) documento que utilizou o Sistema ALICE como acgdo de Auditoria por esta UAIG, tendo

beneficios ndo financeiros oriundos desta atividade extraordinaria.
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Quadro 06: demonstrativo dos Beneficios financeiros e ndo financeiros decorrentes da atua¢do da Auditoria Interna ao longo do exercicio nos relatdrios de
auditoria.

Nivel Da
Repercussao
Situagdo  Classificagdo do Beneficio
NET)
Financeiro

Beneficios Nao- Beneficios
Financeiros Financeiros

Providéncias

REEDIEIe eSS (Manifestacdo do Gestor)
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9. Analise consolidada dos resultados do Programa de
Gestao e Melhoria da Qualidade — PGMQ

Considerando que o Programa e o Manual de Gestdo e Melhoria da Qualidade — PGMQ
foram aprovados por meio das Resolugdes CS de n° 56 e CS de n° 62, ambas de 01 de outubro de
2019, s6 sera possivel proceder a analise consolidada dos resultados do PGMQ no RAINT do

exercicio de 2020.

10. Consideracdes Finais

Ante todo o0 exposto, encaminhe-se, para conhecimento, ao eminente Conselho Superior
do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba — CONSUPER/IFPB, como
0rgdo méximo desta instituicdo, o presente Relatdrio Anual de Atividades da Unidade de
Auditoria Interna - RAINT do IFPB referente ao exercicio 2019.

Jodo Pessoa, 11 de marco de 2020.

Bruno Rodrigues Cabral
Auditor Interno Geral
Portaria n® 2.863/2018
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