5 URANGC A RIVADA

Ao
Instituto Federal de Educagéao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Reitoria

PREGAO ELETRONICO N° 11/2018
(Processo Administrativo n.° 23381.001274.2018-11)

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (SANTA RITA) GRUPO 02 DIURNO

Dados complementares para composi¢cdo dos custos referente ao servigo

1 |Tipo de servicos (mesmo servico com caracteristicas distintas) Seguranca

2 |Salario Normativo da Categoria Profissional R$ 1.007,69

3 |Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual ) Vigilante DIURNO 12 x 36

4 |Data base da categoria ( dia/més/ano) 01/03/2018

5 Convencdo coletiva da categoria PB000323/2018

MODULO 1 — COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
Composi¢cdo da Remuneragao Valor (R$)

A [Salario Base (categoria) R$ 1.007,69

B |Adicional Periculosidade R$ 302,31

C __|Adicional Insalubridade

D [Adicional Noturno R$ -

E [Adicional de Hora Noturna Reduzida R$ =
TOTAL DO MODULO 1| R$ 1.310,00

OBs. do mddulo: metodologia de adicional noturno e de hora reduzida, conforme cadernos de logistica do Ministério do Planejamento.

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

A |13° (décimo terceiro) Salario 0,0833 R$ 109,17
B |Férias 0,0932 R$ 122,09
C |Adicional de Férias 0,0278 R$ 36,39

TOTAL| R$ 267,65

OBs. Os percentuais referentes a este médulo ndo tem relagéo direta queles informados para a conta vinculada

Submédulo 2.2 -
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Gar. por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuigdes.

A [INss 0,2000 R$ 315,53
B [SALARIO EDUCAGAO 0,0250 R$ 39,44
c [RAT/SAT | 3 | rar 1 0,0300 R$ 47,33
D |SESC ou SESI 0,0150 R$ 23,66
E |SENAI ou SENAC 0,0100 R$ 15,78
F [SEBRAE 0,0060 R$ 9,47
G |INCRA 0,0020 R$ 3,16
H |FGTS 0,0800 R$ 126,21

TOTAL 0,368 RS 580,57

OBS. FAP: foi inserido o maior percentual, devendo a empresa preencher com o seu indice.

Submaédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

A |Vale transportes R$ 76,27
B [Auxilio Refeicdo/ Alimentacédo 15,00*15-20% R$ 180,00
C _|Auxilio Creche R$ =
D [Seguro de vida R$ 5,00
E [Intrajornada (referente a idenizagado ao empregado titular, quando da permanéncia no posto, 84° art. 71, CLT)

TOTAL| R$ 261,27




Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2.1 _|13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 267,65
2.2_|GPS, FGTS e outras contribuicbes R$ 580,57
2.3_ |Beneficios Mensais e Diarios R$ 261,27
TOTAL| R$ 1.109,49
Médulo 3 - Provisdo para Rescisao
A |Aviso Prévio Indenizado R$ 36,42
B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 2,91
C |Multa do FGTS e contribuic&o social sobre o Aviso Prévio Indenizado R$ 32,75
D |Aviso Prévio Trabalhado 0,0194 R$ 25,41
E Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 9,35
F |Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado R$ 32,75
Total| R$ 139,60
Nota
Submodulo 4.1 - Auséncias Legais
A |Férias 0,0278 36,4179 R$ 36,42
B |Auséncias Legais 0,0148 R$ 19,39
C |Licenga paternidade 0,0006 R$ 0,79
D |Auséncia por doenca 0,0036 R$ 4,72
E |Acidente trabalho 0,0036 R$ 4,72
F |Afastamento maternidade 0,0075 R$ 9,82
TOTAL| R$ 75,85
Submédulo 4.2 - Intrajornada
A |Intervalo para repouso ou alimentag&o (Intrajornada) R$ 142,91
TOTAL| R$ 142,91
Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente
4.1 |Auséncias Legais R$ 75,85
42_ |Intrajornada R$ 142,91
TOTAL| R$ 218,76
Médulo 5 - Insumos Diversos

A |Uniformes R$ 20,00
B |Ferramentas R$ 2,00
C [Equipamentos R$ 40,00

D |Outros
TOTAL| R$ 62,00
R$ 2.904,09 | R$ 2.839,84

R$ 3.179,08




Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

A [Custos indiretos 1,25% R$ 35,50
B |Lucro 1,00% R$ 28,75
Tributos
C1. Tributos Federais (especificar)
c C1.1PIS 0,65% R$ 20,66
C1.2 CONFINS 3,00% R$ 95,37
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais (especificar) 5,00% R$ 158,95
TOTAL 10,90% R$ 339,24
A/ NEUTROV
2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
Médulo 1 - Composicdo da Remuneracéo R$ 1.310,00
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.109,49
Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo R$ 139,60
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente R$ 218,76
Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 62,00
Subtotal (Soma dos Médulos 1+2+3+4+5) R$ 2.839,84
Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 339,24
Valor Total por Empregado R$ 3.179,08
Valor Total por Posto R$ 6.358,17

Jodo Pessoa (PB), 08 de outubro de 2018.
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