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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

PREGAO ELETRONICO (SRP) n.° 08/2020
(Processo Administrativo n.° 23381.005303.2020-39)

DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de limpeza, asseio
e conservagao predial, de execugao indireta, de forma continuada e com o emprego de méo de
obra exclusiva, com o fornecimento de todos os materiais de consumo, insumos e
equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos servigos, para assegurar a
continuidade do atendimento dos servigos de higienizagdo e limpeza das dependéncias
das unidades administrativas e académicas do IFPB, conforme condi¢des, quantidades e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.1.1. Estimativas de consumo individualizadas, do o6rgdo gerenciador e 6rgao(s) e
entidade(s) participante(s) e ndo-participante(s):

1.1.1.1. Orgao Gerenciador:

GRUPO | - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - REITORIA

VALOR VALOR
CODIGO - QUANTIDADE | UNITARIO| TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
1 24090 |Pisos acarpetados Metro Quadrado 384 R$ 5,84 R$ 2.242 56
2 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 69037 R$ 5,84 | R$403.176,08
3 24090 |Laboratoérios Metro Quadrado 718 R$ 12,99 R$ 9.326,82
4 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 10551 R$ 3,11 R$ 32.813,61
5 24090 |Oficinas Metro Quadrado 588 R$ 3,89 R$ 2.287,32
6 | 24090 é\;féaos com espagos livres - sagudo, hall €\, quadrado 9470 R$ 4,67 | R$44.224,90
7 24090 |Banheiros Metro Quadrado 1900 R$ 23,39 R$ 44.441,00
8 | 24104 |Tisos pavimentados adjacentes/contiguosi \,.io quadrado 23139 R$259 | R$59.930,01
as edificagbes
9 | 24104 fat'°§ 6 areas verdes com media v Quadrado 14956 R$259 | R$ 38.736,04
requencia
10 | 24104 fat'o? e areas verdes com baixaly,.i o Quadrado 7821 R$259 | R$ 20.256,39
requencia
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO RS 657.434,73
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GRUPO Il - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - POLO DE INOVAGAO JOAO PESSOA (EMBRAPII)

VALOR VALOR
cODIGO ~ QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
11 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 18224 R$ 6,08 R$ 110.801,92
12 24090 |Banheiros Metro Quadrado 432 R$ 24,32 | R$ 10.506,24
13 | 24104 Eggﬁzrfcgeas verdes com média Metro Quadrado 16680 R$270 | R$ 45.036,00
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 166.344,16
GRUPO Il - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANGADO CABEDELO CENTRO
. VALOR VALOR
cODIGO - QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
14 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 28247 R$ 5,73 | R$ 161.855,31
15 24090 |Banheiros Metro Quadrado 553 R$ 22,93 R$ 12.680,29
16 | 24104 Eggﬁzrfcgreas verdes com média Metro Quadrado 14400 R$255 | R$ 36.720,00
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 211.255,60
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANGADO JOAO PESSOA-MANGABEIRA
VALOR VALOR
X UNITARIO TOTAL
ITEM gg%‘ég DESCRICAO UNIDADE QU‘#’&?CDE MAXIMO MAXIMO
ACEITAVEL | ACEITAVEL
(Ano) (Ano)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO
ADMINISTRATIVO - Posto de servigos:
79 5380 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Posto 2 R$ 60.564,60 | R$ 121.129,20
CBO: 5143-20, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.
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INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANGADO PEDRAS DE FOGO

VALOR VALOR
. UNITARIO TOTAL
ITEM gg?gég DESCRICAO UNIDADE QU‘#’&?CDE MAXIMO MAXIMO
ACEITAVEL | ACEITAVEL
(Ano) (Ano)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIQ
ADMINISTRATIVO - Posto de servigos:
80 5380 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Posto 2 R$ 58.841,64 | R$ 117.683,28
CBO: 5143-20, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANGADO SOLEDADE
VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
rem | SOPICO DESCRICAO unipape | QUANTIOADE | “maximo | mAxiMo
ACEITAVEL | ACEITAVEL
(Ano) (Ano)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIQ
ADMINISTRATIVO - Posto de servigos:
81 5380 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Posto 2 R$ 58.728,24 | R$ 117.456,48
CBO: 5143-20, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.
INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANGADO AREIA
VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
rem | SOPICO DESCRIGAO unipape | QUANTIDADE | “maximo | mAxiMo
ACEITAVEL | ACEITAVEL
(Ano) (Ano)
PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIQ
ADMINISTRATIVO - Posto de servigos:
82 5380 |AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Posto 2 R$ 58.841,64 | R$ 117.683,28
CBO: 5143-20, em jornada semanal de 44
(quarenta e quatro) horas.
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1.1.1.2. Orgaos Participantes:

GRUPO IV - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS CABEDELO

VALOR VALOR
cODIGO ~ QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
17 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 55932 R$ 5,88 R$ 328.880,16
18 24090 |Laboratérios Metro Quadrado 9216 R$ 16,17 | R$ 149.022,72
19 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 336 R$ 2,59 R$ 870,24
20 | 24090 [LT8S com espagos fivres - sagudo, hall €l e, Quadrado 65832 R$4,61 | RS 303.485,52
21 24090 |Banheiros Metro Quadrado 3744 R$ 21,57 | R$ 80.758,08
22 | 24104 [Fis0s pavimentados adjacentes/contiguosi \; .o quadrado 31524 R$2,93 | R$92.365,32
as edificagdes
23 24104 |Varrigdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 20400 R$ 0,80 R$ 16.320,00
24 | 24104 fat'°§ e areas verdes com media o1 Quadrado 12000 R$293 | R$ 35.160,00
requéncia
25 | 24104 fat'°§ e dreas verdes com  baiXa .1 Quadrado 6300 R$293 | R$ 18.459,00
requéncia
26 | 24104 [Coleta de detritos em patios e areas\; i quadrado 36000 R$0,06 | R$2.160,00
verdes com frequéncia diaria
27 24139 |Areas Hospitalares e Assemelhadas Metro Quadrado 240 R$ 13,76 R$ 3.302,40
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 1.030.783,44
GRUPO V - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS GUARABIRA
’ VALOR VALOR
CODIGO = QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
28 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 29470 R$ 5,67 | R$ 167.094,90
29 24090 |Laboratérios Metro Quadrado 11485 R$ 12,59 | R$ 144.596,15
30 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 360 R$ 3,02 R$ 1.087,20
31 | 24090 ?;féaos com espagos livres - saguao, hall &y Quadrado 7832 R$ 4,53 | R$ 35.478,96
32 24090 |Banheiros Metro Quadrado 3968 R$ 22,67 R$ 89.954 .56
33 24104 |Varricdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 109640 R$ 0,75 R$ 82.230,00
34 24104 |Patios e areas verdes com alta frequéncia | Metro Quadrado 21600 R$ 2,51 R$ 54.216,00
35 | 24112 Esgg externa sem exposi¢ao a situagao de 1o+ Quadrado 1008 R$ 1,28 | R$ 1.290,24
36 24112 |Face interna Metro Quadrado 1008 R$ 1,28 R$ 1.290,24
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 577.238,25
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GRUPO VI - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS PICUI

VALOR VALOR
CcODIGO x QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
37 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 46724 R$ 5,18 | R$242.030,32
38 24090 |Laboratérios Metro Quadrado 22739 R$ 11,52 | R$ 261.953,28
39 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 2828 R$ 2,76 R$ 7.805,28
40 | 24090 ?;féaos com espagos livres - saguao, hall &y, Quadrado 25984 R$ 4,14 | R$ 107.573,76
41 24090 |Banheiros Metro Quadrado 6750 R$ 20,73 | R$ 139.927,50
42 | 24104 |7isos pavimentados adjacentes/contiguosi \; i, quadrado 7111 R$230 | R$ 16.355,30
as edificagdes
43 24104 |Varrigdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 62480 R$ 0,69 R$ 43.111,20
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 818.756,64
GRUPO VII - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS PRINCESA ISABEL
VALOR VALOR
CcODIGO x QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM CATSER DESCRICAO UNIDADE TOTAL MAXI!VIO MAXI!VIO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
44 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 59292 R$ 5,77 | R$ 342.114,84
45 24090 |Laboratoérios Metro Quadrado 1536 R$ 12,83 R$ 19.706,88
46 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 1764 R$ 3,07 R$ 5.415,48
47 | 24090 ?;féaos com espagos livres - saguao, hall &y Quadrado 17400 R$ 4,61 | R$80.214,00
48 24090 |Banheiros Metro Quadrado 3540 R$ 23,10 R$ 81.774,00
49 | 24104 |[Fisos pavimentados adjacentes/contiguos| \soio quadrado 13200 R$256 | R$33.792,00
as edificagbes
50 24104 |Patios e areas verdes com alta frequéncia | Metro Quadrado 8208 R$ 2,56 R$ 21.012,48
51 | 24104 [Coleta de detritos em patios e areas\; i Quadrado 60000 R$0,04 | R$2.400,00
verdes com frequéncia diaria
52 24120 |Fachadas Envidracadas Metro Quadrado 1440 R$ 0,24 R$ 345,60
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 586.775,28
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GRUPO VI - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS SANTA LUZIA

’ VALOR VALOR
CODIGO = QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
53 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 6053 R$ 8,19 R$ 49.574,07
54 24090 |Laboratérios Metro Quadrado 1109 R$ 18,21 R$ 20.194,89
55 24090 |Almoxarifados/galpdes Metro Quadrado 1780 R$ 4,37 R$ 7.778,60
56 | 24000 [Lr°as com espagos livres - sagudo, halle |yetro Quadrado 2087 R$6,56 | R$ 13.690,72
57 24090 |Banheiros Metro Quadrado 542 R$ 32,78 | R$ 17.766,76
58 24104 |Varricdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 3923 R$ 1,09 R$ 4.276,07
59 | 24112 E:gg externa com exposi¢ao a situagdo de 1ot Quadrado 616 R$4,27 | R$2630,32
60 | 24112 E:gg externa sem exposi¢ao a situagao de| 1o+ Quadrado 823 R$ 1,85 | R$1.522,55
61 24112 |Face interna Metro Quadrado 1529 R$ 1,85 R$ 2.828,65
62 24120 |Fachadas Envidragcadas Metro Quadrado 150 R$ 0,36 R$ 54,00
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 120.316,63
GRUPO IX - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS SANTA RITA
VALOR VALOR
CcODIGO x QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM CATSER DESCRICAO UNIDADE TOTAL MAXI!VIO MAXI!VIO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
63 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 17628 R$ 5,82 R$ 102.594,96
64 24090 |Laboratoérios Metro Quadrado 9340 R$ 12,93 | R$ 120.766,20
65 24090 |Almoxarifados/galpbes Metro Quadrado 1050 R$ 3,10 R$ 3.255,00
66 | 24090 Q‘;féaos com espagos livres - sagudo, hall € \;oi quadrado 15156 R$ 4,65 | R$ 70.475,40
67 24090 |Banheiros Metro Quadrado 2481 R$ 23,27 R$ 57.732,87
68 24104 |Varrigcdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 17834 R$ 0,77 R$ 13.732,18
69 | 24112 E:gg externa sem exposigao a situagao de 1o+ Quadrado 1780 R$ 1,31 | R$2.331,80
70 24112 |Face interna Metro Quadrado 4764 R$ 1,31 R$ 6.240,84
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 377.129,25
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GRUPO X - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS CATOLE DO ROCHA

VALOR VALOR
cODIGO ~ QUANTIDADE | UNITARIO TOTAL
ITEM | cATSER DI A =hlle/al3 TOTAL MAXIMO | MAXIMO
ACEITAVEL| ACEITAVEL
71 24090 |Pisos frios Metro Quadrado 15213 R$ 5,45 R$ 82.910,85
72 24090 |Laboratorios Metro Quadrado 11959 R$ 12,10 | R$ 144.703,90
73 24090 |Almoxarifados/galpbes Metro Quadrado 382 R$ 2,90 R$ 1.107,80
74 | 24090 2‘;?;03 com espagos livres - sagudo, halle |\ v quadrado 11213 R$ 4,35 | R$48.776,55
75 24090 |Banheiros Metro Quadrado 3223 R$ 21,78 | R$ 70.196,94
76 24104 |Varrigdo de passeios e arruamentos Metro Quadrado 40753 R$ 0,72 R$ 29.342,16
77 | 24112 Esgg externa sem exposi¢ao a situagao de| 1.1 Quadrado 2541 R$122 | R$3.100,02
78 24112 |Face interna Metro Quadrado 2431 R$ 1,22 R$ 2.965,82
VALOR TOTAL MAXIMO ACEITAVEL DO GRUPO R$ 383.104,04
1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum, de execugao indireta, de

forma continuada e com o emprego de mao de obra exclusiva, de limpeza, asseio e
conservacao predial, com o fornecimento de todos os materiais de consumo, insumos e
equipamentos necessarios e adequados a execugdo dos servigos, para assegurar a
continuidade do atendimento dos servigcos de higienizacdo e limpeza das dependéncias

das unidades administrativas e académicas do IFPB.

1.3. Os quantitativos e respectivos cédigos dos itens sdo os discriminados nas tabelas
acima.

14. A presente contratagdo adotara como regime de execugado a Empreitada por Precgo
Unitario.

1.5. O prazo de vigéncia do contrato € de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por

interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, Il, da Lei
8.666, de 1993.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

21.

A Justificativa e objetivo da contratagdo encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Preliminares, apéndice desse Termo de Referéncia.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO:

3.1.

A descricao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em Topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1, Trata-se de servico comum, com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacgao exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma
eletrénica, nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei n.° 10.520, de 2002, c/c art. 3°, Il
do Decreto n.° 10.024/2019.

4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°
9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas
no art. 3° do aludido decreto, cuja execugao indireta € vedada.

4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinacgao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, sdo requisitos essenciais a prestagao dos servigos
objeto da presente contratagao:

5.1.1. Para a execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais com
formacao, habilidades e conhecimentos minimos previstos na Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdes — CBO e nas Convengdes Coletivas de Trabalho, respectivamente.

5.1.2.Os servigos deverao ser executados com a utilizagdo de técnicas e rotinas
adequadas, e em estrita concordancia e obediéncia as normas técnicas vigentes, em
especial os normativas do Ministério do Trabalho.

5.1.3. Os servigos objeto do presente certame serdo executados diariamente, em horarios
estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa da Instituicdo, bem como a
legislagao trabalhista e a convengao coletiva da categoria.

5.1.4. Os horarios da prestacdo de servigo podera sofrer alteragdes, de acordo com as
necessidades do IFPB, sendo respeitado o intervalo interjornada e intrajornada, desde que
nao ocorra acréscimo sobre a jornada de trabalho.

5.1.5. Além do atendimento aos requisitos de regularidades juridica, fiscal, trabalhista e
previdenciaria e da qualificacdo econdmico-financeira necessarias a contratacdo com a
Administracdo Publica federal, a empresa a ser contratada devera comprovar, ainda,
qualificacao técnica para o atendimento da necessidade da Contratante;

5.1.6. Sao requisitos de qualificagao técnica:

5.1.6.1. Comprovagao de aptiddo para a prestagcdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item
pertinente, por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, mediante a apresentagdo de
atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado;
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5.1.6.2. Os atestados deverado referir-se a servigcos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

5.1.6.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ouse decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugio, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n.° 5,
de 2017;

5.1.6.4. Para a comprovagao da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o
somatério de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os
trés anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MPDG n.° 5/2017.

5.1.6.5. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacéo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

5.1.6.6. O licitante disponibilizara todas as informac6es necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

5.1.6.7. Na contratagao de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos,
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) com um minimo de
50% (cinquenta por cento) do niumero de postos de trabalho a serem contratados.

5.1.6.8. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em
nuamero de o licitante devera comprovar que tenha executado contrato (s) em nimero
de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do item 10.6
do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

5.1.6.9. Para a comprovagdo do numero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo néao inferior a 3 (trés)
anos, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

5.1.7. Dajustificativa acerca da natureza continuada do servigo:

5.1.7.1. Os servicos prestados de forma continua sao aqueles que, pela sua
essencialidade,visam a atender a necessidade publica de forma permanente e
continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do
patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgdo, de modo
que sua interrupgcdo possa comprometer a prestacdo de um servigo publico ou o
cumprimento da missao institucional.
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5.1.7.2. A contratacdo dos servicos em tela tem natureza continuada por serem
necessarios ao atendimento da necessidade das unidades administrativas e
académicas vinculadas a Reitoria do IFPB, inclusive em outros iméveis que venham a
ser futuramente ocupados pelas mesmas, a fim de garantir as condicbes a
manutengdo e conservagido dos imoveis, permitindo a funcionalidade e seguranga as
instalagdes fisicas das edificagdes.

5.1.7.3. Além de ser prestado de forma continua, a natureza do objeto a ser
contratado € comum, nos termos do paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520 de 17
de julho de 2002, pois os padroes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos, por meio de especificagbes usuais no mercado.

5.1.7.4. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do
Decreto n.° 9.507, de 21 de setembro de 2018, constituindo-se em atividades
materiais acessérias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal
do orgao licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

5.1.7.5. Ressalta-se que prestagdo do servigo aqui estudado ndo gera vinculo
empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,
vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e
subordinagao direta.

5.1.8. Critérios e praticas de sustentabilidade:

5.1.8.1.1. A contratacdo dos servicos de Ilimpeza deve prever, nas
especificagbes técnicas ou obrigagdes da contratada, mecanismos de
implementacao da sustentabilidade que estimulem e favorecam, por exemplo, o
uso de produtos e processos com menor impacto ambiental, evitando produtos
alergénicos e irritantes para o consumidor, utilizagdo de produtos naturais,
equipamentos que causem menor incobmodo e sejam mais eficientes, entre outros,
de modo que a contratada implemente agbes que reduzam a exposi¢cao de
ocupantes do edificio e funcionarios de manutencdo a contaminantes de
particulas quimicas e biologicas potencialmente perigosas, que possam impactar
negativamente a qualidade do ar, a saude, os sistemas de edificios e o meio
ambiente.

5.1.8.1.2. O objetivo é a efetiva aplicacdo de boas praticas sustentaveis nas
licitagdes promovidas pela Administracdo Publica, em atendimento ao art. 170, da
Constituicao Federal; ao art. 3° da Lei n.° 8.666/93 alterado pela Lei n.° 12.349
de 2010, a Lei n.” 12.187/2009 e o art. 6° da Instrucdo Normativa n.° 1/2010 da
SLTI/MPOG, além do Decreto n.° 7.746/2012:

5.1.8.1.3. Constituicao Federal/1988:

Art. 170. A ordem econbmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na
livre iniciativa, tem por fim assegurar a todos existéncia digna, conforme os
ditames da justica social, observados os seguintes principios:
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VI - defesa do meio ambiente,inclusive mediante tratamento diferenciado
conforme o impacto ambiental dos produtos e servigos e de seus processos de
elaboragéo e prestacdo; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n.° 42, de
19.12.2003)

Lei n.° 8.666/93:

Art. 3° A licitagdo destina-se a garantir a observancia do principio constitucional
da isonomia, a selecdo da proposta mais vantajosa para a administracdo e a
promogao do desenvolvimento nacional sustentavel e sera processada e
julgada em estrita conformidade com os principios basicos da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da probidade
administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatério, do julgamento objetivo
e dos que lhes sdo correlatos. (Redagdo dada pela Lei n.° 12.349, de 2010).
(grifo nosso).

Lei n.® 12.187/2009:

Art. 6° Sao instrumentos da Politica Nacional sobre Mudancga do Clima:

Xl - as medidas existentes, ou a serem criadas, que estimulem o
desenvolvimento de processos e tecnologias, que contribuam para a redugéo de
emissdes e remogdes de gases de efeito estufa, bem como para a adaptacgéo,
dentre as quais o estabelecimento de critérios de preferéncia nas licitagbes e
concorréncias publicas,compreendidas ai as parcerias publico- privadas e a
autorizagdo, permissdo, outorga e concessdo para exploragdo de servigos
publicos e recursos naturais, para as propostas que propiciem maior economia de
energia, agua e outros recursos naturais e redugdo da emissdo de gases de
efeito estufa e de residuos.

Instru¢do Normativa n.° 1/2010 da SLTI/MPOG:

Art. 6° Os editais para a contratagao de servigos deverdo prever que as empresas
contratadas adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execugao dos
servigos, quando couber:

a) Use produtos de limpeza e conservacédo de superficies e objetos inanimados
que obedegam as classificagdes e especificagbes determinadas pela ANVISA;
b)Adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instutuido
no Decreto n.° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

c) Observe a Resolugdo CONAMA n.° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

d) Fornega aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem
necessarios, para a execugao de servigos;

e) Realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés
primeiros meses de execugdo contratual, para reducdo de consumo de energia
elétrica, de consumo de agua e reducédo de producédo de residuos solidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

f) Realize a separagao dos residuos reciclaveis descartados pelos 6rgados e
entidades da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, na
fonte geradora, e a sua des2nagéo as associagdes e coopera2vas dos catadores
de materiais reciclaveis, que sera procedida pela coleta sele2va do papel para
reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n.° 6, de 3 de novembro de
1995e do Decreto n.° 5.940, de 25 de outubro de 2006;

g)Respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacdo Brasileira
de Normas Técnicas sobre residuos sdlidos; e

h) Preveja a destinagdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n.° 257, de 30 de junho de
1999.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo impede que os érgéos ou entidades
contratantes estabelecam, nos editais e contratos, a exigéncia de observancia de
outras praticas de sustentabilidade ambiental, desde que justificadamente.
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5.1.8.1.7. Decreto n.° 7.746, de 5 de junho de 2012:

Art. 4° S50 diretrizes de sustentabilidade, entre outras:

| - Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

Il - Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

Il - Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

IV - Maior geragéo de empregos, preferencialmente com mao de obra local;

V - Maior vida util e menor custo de manutengao do bem e da obra;

VI - Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; e

VIl - Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens,

servigos e obras.
5.1.9. Para a presente contratacdo deverao ser observadas, ainda, as boas praticas
sustentaveis previstas no Caderno de Logistica - Prestagdo de Servigos de Limpeza,
Asseio e Conservagao, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao - MP, as quais

serao descritas oportunamente no Termo de Referéncia.

5.1.10. Duragao inicial do contrato de prestacdao de servigos de natureza
continuada:

5.1.10.1. A vigéncia inicial do contrato sera de 12 (doze) meses, podendo ter a sua
duragdo prorrogada por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do
artigo 57, Il, da lei n.” 8.666/1993, até o limite maximo de 60 (sessenta) meses, com
vistas a obtencdo de precos e condicbes mais vantajosas para a Administragéo, e
desde que haja autorizacdo formal da autoridade competente e seja observado o
disposto no Anexo IX da IN SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

5.1.10.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos
servigos tem natureza continuada;

5.1.10.1.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato,
com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;

5.1.10.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a
Administragcdo mantém interesse na realizagdo do servico;

5.1.10.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece
economicamente vantajoso para a Administragao;

5.1.10.1.5. Haja manifestagao expressa da contratada informando o interesse na
prorrogagao;

5.1.10.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de
habilitagao.

5.1.10.2. A CONTRATADA nao tera direito subjetivo a prorrogagao contratual.

5.1.11. Quanto a necessidade da contratada promover a transicdo contratual
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas:
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5.1.11.1. Pelas caracteristicas dos servicos a serem empregados, onde n&o ha
transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas, ndo havera
necessidade da Contratada promover transi¢cao contratual.

5.1.12. Solugdes de mercado que atendam aos requisitos especificos:

5.1.12.1.Quanto a Contratacdo de Prestacdo de Servigcos de Limpeza, Asseio e
Conservacao, a mesma é orientada por meio do Caderno de Logistica, encontrado no
seguinte endereco eletrénico: https://www.gov.br/compras/pt-br/centrais-de-
conteudo/cadernos-de-logistica

5.1.12.2. Ainda, por forca da IN SEGES/MP n.° 05/2017, especicamente seu art. 29, a
Administragdo deve utilizar os Cadernos de Logistica, como documento norteador,
conforme abaixo transcrito:

Art. 29. Devem ser utilizados os modelos de minutas
padronizados de Termos de Referéncia e Projetos Basicos
da Advocacia-Geral Unido, observadas as diretrizes
dispostas no Anexo V, bem como os Cadernos de
Logistica expedidos pela Secretaria de Gestdo do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo, no
que couber.

5.1.12.3. Quanto a possiveis fornecedores, em pesquisa no Painel de Pregos, de
contratagdes de servigos objeto da presente contratacado, identicamos, pelo menos, 10
(dez) pregdes finalizados, conforme tabela a seguir:

ORDEM ORGAO UASG |PREGAO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para
prestagcdo de servico de limpeza, asseio e

AGENCIA NACIONAL DE conservagdo, com dedicagéo exclusiva de

1 MINERACAO - DF | 323120 | 02/2020 mao de obra, fornecimento de materiais,
GERENCIA REGIONAL equipamentos e acessorios necessarios a

DA ANM-RN adequada execugdo de atividades materiais

acessorias, instrumentais e complementares as
atribuigbes finalisticas da Geréncia Regional
da ANM/RN.

Instituto Federal de
Educacéo, Ciencia e
Tecnologia do Ceara |
IFECT - CAMPUS
HORIZONTE

Contratagdo de servigos de limpeza e
158967 | 02/2020 |conservacédo, com fornecimento de materiais e
equipamentos, para o Instituto Federal do
Ceara - IFCE.
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Companhia Nacional de
Abastecimento - CONAB |
Superintendéncia
Regional de Pernambuco

135285

02/2020

Contratagdo de empresa para prestagcdo de
servigos continuados de limpeza, asseio,
conservagao , com fornecimento de mao de
obra, material de limpeza, utensilios,
equipamentos e uniformes, para suprir as
necessidades das instalagbes da Sede da
Conab/Superintendéncia Regional no Estado
de Pernambuco SUREG/PE, Unidade
Armazenadora de Recife/PE e Unidade
Armazenadora de Arcoverde/PE.

Comando da Aeronautica |
GRUPAMENTO DE
APOIO DO RECIFE

120632

04/2020

Servico de Limpeza, conservagao,
higienizagdo e asseio para o Grupamento de
Apoio de Recife - GAP-RF, Hotel de Transito
dos Oficiais e Suboficiais e Sargentos, Segéo
de Subsisténcia do GAP-RF (SSUB), Hospital
de Aeronautica de Recife - HARF,
Odontoclinica de Aeronautica de Recife OARF
e Terceiro Centro Integrado De Defesa Aérea
e Controle de Trafego Aéreo - CINDACTA llI,
Incluindo fornecimento de todo material, bem
como mao-de-obra especializada.

Instituto do Patrimdnio
Historico e Artistico
Nacional | 32 Coordenagéo
Regional

343003

01/2020

Contratagdo de servicos continuados de
limpeza, conservagéo, higienizagdo e asseio,
com fornecimento, por demanda, de todos os
equipamentos, materiais e ferramentas
necessarias, com disponibilizagcdo de mao de
obra em regime de dedicacédo exclusiva para
atender as unidades da Superintendéncia do
IPHAN/MA em Sao Luis-MA e do Escritério
Técnico do IPHAN em Alcantara- MA.

TRIBUNAL REGIONAL
FEDERAL DA 52 REGIAO |
Justica Federal -
Secéo Judiciaria de Sergipe

90011

06/2020

Contratagdo de empresa especializada para a
prestacédo de servigos continuados de limpeza,
asseio, conservagao predial e servigos gerais;
servico de auxiliar de manutencao predial e
servico de recepcionista para os Foruns
Federais de Sergipe, com fornecimento de mao
de obra fixa. Locais de execugdo dos servigos,
produtividade, estimativa de postos, areas de
limpeza e conservacdo e fixagdo de numero
minimo de postos definidos no instrumento
convocatorio.
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Contratagdo de empresa especializada na
prestagdo, de forma continua, de servigcos de

Instituto Brasileiro do Meio limpeza, conservacéo, higienizagao,
Ambiente e dos Recursos jardinagem e asseio diario, com fornecimento
Naturais Renovaveis - 193108 | 01/2020 |de mao de obra, todos os materiais,
IBAMA | Superintendéncia equipamentos e ferramentas necessarios, a
Estadual em Goias serem executados nas instalagdes das

Unidades da Superintendéncia do IBAMA no
Estado de Goias (SUPES/GO) e unidades|
vinculadas.

Contratagdo de empresa para prestagdo de
servicos de forma continua, de limpeza,
conservacao, higienizacdo e asseio diario,

Departamento de Policia com fornecimento de m&o de obra, todos os
Federal | Superintendéncia | 200358 | 02/2020 |materiais, —equipamentos e ferramentas
Regional em Alagoas necessarios, a serem executados na

instalagdo da Superintendéncia Regional de
Policia Federal em Alagoas - SR/PF/AL e o
Anexo Garagem, ambos localizados na cidade
de Maceid/AL.

Contratagdo de servicos continuados de
limpeza e conservagao das areas
administrativa (Area Externa, Interna ¢
Esquadrias) do Hospital Geral de Fortaleza
(HGeF), mediante execugdo indireta e cesséo
160050 | 31/2019 |de méo de obra terceirizada com fornecimento
de materiais de consumo, domissanitarios,
ferramentas e equipamentos necessarios a
serem executados nas dreas internas
(administrativas) e externas (patios e areas
verdes) do Hospital Geral de Fortaleza (HGeF).

Comando Militar do
Nordeste
10?2 Regido Militar |
Hospital Geral de Fortaleza

10

Contratagdo de empresa especializada para

Tribunal Superior Eleitoral prestacdo dos servigos continuados de limpeza

Tribunal Regional Eleitoral | 70008 | 62/2019 |o conservagio nas dependéncias dos imoveis

no Rio Grande do Norte da Justiga Eleitoral no interior do Rio Grande
do Norte/RN.

5.1.12.4.Logo, a contratagdo dos servigos, objeto deste instrumento, se mostra
perfeitamente possivel haja vista, apds busca parametrizada de fornecedores,
constata-se um vasto quantitativo de empresas cadastradas nessa linha de
fornecimento no SICAF - Disponivel em:https://www3.comprasnet.gov.br/sicaf-
web/public/pages/consultas/selecionarLinhaFornecimento. jsf - Acesso em: 18 set.
2020 - aptas a prestacédo dos servigos, seja no ambito do Estado da Paraiba, assim
como no ambito dos demais estados da federagao.

5.1.12.5. Sendo assim, verifica-se a ampla disponibilidade de empresas aptas ao
fornecimento dos servigos a serem contratados, conforme os requisitos estabelecidos
neste documento.
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5.2. O enquadramento das categorias profissionais que serdao empregadas no servigo,
dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO), caso haja disponibilizagdo de mao de
obra em regime de dedicagao exclusiva, € o seguinte:

TiTULO cODIGO DESCRIGAO SUMARIA

Supervisionam rotinas administrativas em instituicoes
publicas e privadas, chefiando diretamente equipe de
auxiliares. Coordenam servigos gerais de limpeza,
terceirizados. Administram recursos humanos, bens
patrimoniais e materiais de consumo; organizam
documentos e correspondéncias, dentre outras
atividades congéneres.

Encarregado de servigo 4101-05

Executam trabalhos de limpeza em geral em edificios
Auxiliar de limpeza 5143-20 e outros locais, para manutengdo das condigbes de
higiene e conservacdo do ambiente.

5.3. Declaragao do licitante de que tem pleno conhecimento das condigbes necessarias
para a prestagao do servigo.

5.4. As obrigagdes da Contratada e Contratante estdo previstas neste Termo de
Referéncia.

6. VISTORIA PARA A LICITAGAO.

6.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalagdes do local de execugéo dos servigos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min e das
14h30min as 17h30min.

6.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

6.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagao da vistoria.

6.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser
entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugdo, contendo as
informacgdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condigbes de bem
elaborar sua proposta.

6.4. A nao realizacdo da vistoria, quando facultativa, ndo podera embasar posteriores
alegacbdes de desconhecimento das instalagdes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer
detalhes dos locais da prestagao dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus
dos servigos decorrentes.
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6.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informacoes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

7. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO
7.1. A execucédo do objeto seguira a seguinte dindmica:

7.1.1. Os servicos somente serdo iniciados ap6s a assinatura do contrato e a empresa
devera dispor de toda a m&o de obra para a execugdo dos mesmos;

7.1.2. A empresa devera fornecer os materiais e equipamentos constantes na relagcao de
equipamentos e materiais, constante no presente Termo de Referéncia, devendo substituir
0s mesmos quando nao estiverem mais em condigdes de uso, em até 24 (vinte e quatro)
horas;

7.1.3. Os equipamentos e materiais a serem entregues terdo seus valores diluidos na
composicao do preco dos servigos de méo de obra para cada categoria;

7.1.4. Os equipamentos e materiais, deverdo ser entregues, de acordo com sua real
necessidade. Devido as peculiaridades das unidades, durante os primeiros 10 (dez) dias
de inicio da prestacdo dos servicos, devera ser avaliado e realizado o real
dimensionamento dos itens a serem entregues, sendo que, logo apds a realizagdo do
ajustamento, os materiais deverao ser disponibilizados em até 10 (dez) dias uteis;

7.1.5. A Contratada devera orientar seus empregados quando a prevencgao de incéndios e
observar a conduta adequada na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando-se a correta execugao dos servigos;

7.1.6. Cabera a Contratante decidir sobre a substituicdo de quaisquer equipamentos,
materiais, utensilios e insumos, considerados ineficientes ou obsoletos, ou, que causem
prejuizos aos servigos executados;

7.1.7. A Contratada devera substituir toda e qualquer auséncia, por qualquer motivo, de
seus empregados alocados, por outro profissional que atenda aos requisitos exigidos, no
prazo maximo de 2 (duas) horas, apés o inicio da respectiva jornada, de forma a se evitar
o decréscimo no quantitativo profissional disponibilizado para a prestagéo dos servigos. No
caso de auséncia de um profissional, sem reposicao, sera descontado do faturamento
mensal o valor correspondente ao numero de horas ndo atendidas, sem prejuizo das
demais sangdes legais e contratuais;

7.1.8. Para a execucao dos servicos, a Contratada devera disponibilizar profissionais
pertencentes as categorias de ocupagdo conforme a Classificagdo Brasileira de
Ocupacgdes — CBO;

7.2. A execucdo dos servigos sera iniciada no prazo maximo de até 710 (dez) dias, apos a
assinatura do contrato, na forma que segue:
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7.2.1. Os servicos deverdo ser executados nas dependéncias das unidades administrativas
e académicas vinculadas a Contratante, podendo, a critério da Administracdo, ser
prestados em outros locais, no estado da Paraiba, que, porventura, venham a ser geridos
pela Contratante, respeitados os limites de acréscimo a eventual demanda, conforme
preceitua o Art. 65, Il, § 1° da Lei 8666/93.

7.3. DOS LOCAIS DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

INSTITUICAO ENDERECO
SEDE - Av. Jodo da Mata, 256 - Bairro Jaguaribe
- Jodo Pessoa/PB - CEP: 58.015-020.

PROEXC/PRAE - Rua das Trincheiras, 275 —
Bairro Centro - Jo&o Pessoa/PB - CEP: 58.013-
120.

PRAF - Av. Almirante Barroso, 1077 — Bairro
Centro - Jodo Pessoa/PB - CEP: 58013-120.

Campus Avancado de Cabedelo Centro — Rua
Duque de Caxias, S/N - Bairro Centro -
Cabedelo/PB - CEP: 58.100-263.

Unidade Remota Lucena — Acesso a Rodovia
PB 019, S/N, Comunidade Nossa Senhora da
UASG: 158138 - IFPB - Reitoria Guia - Lucena/PB - CEP: 58.315-000.

Campus Avancado Mangabeira - Rua
Gutemberg Morais Paiva, 245 - Bairro Bancarios
- Jodo Pessoa/PB - CEP: 58.051-025.

Campus Avangado Areia - Rua Prefeito Pedro
Cunha Lima, s/n - Bairro Jussara - Areia/PB -
CEP: 58.397-000.

Campus Avangado Soledade - BR 230 - km
215, s/n - Bairro Sdo José - Soledade/PB - CEP:
58.155-000.

Campus Avancado Pedras de Fogo - Rua
André Vidal de Negreiros, s/n, Bairro Centro -
Pedras de Fogo/PB - CEP: 58.328-000.

Polo de Inovagcdo Jodo Pessoa (EMBRAPII) -
Avenida Getdlio Vargas, 277 - Bairro Centro -
Jodo Pessoa/PB - CEP: 58.013-240.
INSTITUICAO ENDERECO

SEDE - Rua Santa Rita de Cassia, 1900, Jardim
UASG: 158474 - IFPB - Campus Cabedelo | c,mpoinha - Cabedelo/PB - CEP: 58.103-772.

INSTITUICAO ENDERECO

. SEDE - Rua Professor Carlos Leonardo
UASG: 154868 - IFPB - Campus Guarabira | Arcoverde - Rod. PB 057, Km 02, S/N - Zona
Rural - Guarabira/PB - CEP: 58.200-000.

INSTITUICAO ENDERECO
. SEDE - Acesso Rodovia PB-151, S/N - Cenecista
UASG: 158473 - IFPB - C. P ’
ampus FICUE\_ picui/PB - CEP: 58.187-000.

INSTITUICAO ENDERECO
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UASG: 158470 - IFPB - Campus Catolé do SEDE - Rua Cicero Pereira de Lima, 277 - José
Rocha Pereira de Lima - Catolé do Rocha/PB - CEP:
58.884-000.
INSTITUICAO ENDERECO
UASG: 158470 - IFPB - Campus Princesa | SEDE - Acesso Rodovia PB 426, S/N - Sitio
Isabel Barro Vermelho - Zona Rural - Princesa
Isabel/PB - CEP: 58.755-000
INSTITUICAO ENDERECO
UASG: 158470 - IFPB - Campus Santa SEDE - Rua Jader Medeiros, S/N - Centro -
Luzia Santa Luzia/PB - CEP: 58.600-000
INSTITUICAO ENDERECO
UASG: 158470 - IFPB - Campus Santa SEDE - BR 230 km 42, S/N - Bairro Popular -
Rita Santa Rita/PB - CEP: 58.301-645

7.3.1. Os servigos serdo executados na jornada de trabalho de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, de segunda-feira a sexta-feira, podendo variar a depender do interesse e
da necessidade da Administracao.

7.3.1.1. Os turnos de execugdo dos servicos dos empregados da Contratada estao
sujeitos a eventuais alteragdes no horario de trabalho, conforme as necessidades da
Contratante, bastando para tanto, oficiar a Contratada com antecedéncia minima de
72 (setenta e duas) horas, respeitadas as jornadas legalmente fixadas para o posto
de trabalho;

7.3.2. A Contratada devera designar, formalmente, um preposto, antes do inicio da
prestacao dos servigos, em cujo instrumento devera constar expressamente os poderes e
deveres em relagdo a execucdo do objeto, podendo inclusive, constar autorizagdo para
recebimento de comunicagdes/documentos em nome da Contratada.

7.3.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da contratada podera ser
recusada pelo 6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
contratada designar outro para o exercicio da atividade.

7.3.3. Caso necessario, devera ser realizada uma reunido inicial, com a participagdo do
gestor, fiscais e preposto, para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das
estratégias para execugao do objeto, do plano complementar de execugédo da contratada,
quando houver, do método de afericao dos resultados e das sancbes aplicaveis, dentre
outros. Desta reunido devera ser lavrada ata, assinada por todos os participantes.

7.3.4. A Contratada, na prestacdo dos servicos contratados, alocara colaboradores
pertencentes ao seu quadro de empregados e habilitados a realizagdo dos servigos, nas
quantidades contratadas.

7.3.5. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-la, caso o
previsto inicialmente ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto, exceto quando
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ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n° 8.666/93 e
alteracoes.

7.3.6. A execucao do Contrato devera atender fielmente o disposto no ANEXO VIII - DA
FISCALIZACAO TECNICA E ADMINISTRATIVA da Instrucdo Normativa - IN
SEGES/MPDG n.° 05/2017.

7.3.7. A fiscalizagdo da Administragdo nado permitira a execugado de tarefas em desacordo
com as preestabelecidas e nenhuma modificacdo podera ser feita na prestacdo dos
servigos e nas especificacdes sem autorizagao expressa da Administragao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO

8.1. A gestédo, o controle e a fiscalizagdo contratual serdo realizadas pelo Gestor do
Contrato, auxiliado pelo Fiscal Técnico e Fiscal Administrativo, todos servidores capacitados
para o exercicio destas atividades e formalmente designados pela autoridade competente do
o6rgdo Contratante, podendo ser auxiliados por Fiscais Setoriais e por representantes de
empresa especialmente contratada para este fim, sendo os seguintes instrumentos principais
para desenvolvimento de suas atividades:

a. dados, informagbes e documentos registrados relacionados a execugao do servigo
e ao cumprimento das obrigagdes trabalhistas da contratada, inclusive
recolhimentos das contribui¢des sociais;

b. proposta apresentada pela contratada no processo licitatério;
c. resultados dos indicadores do IMR.

8.2. Os resultados dos indicadores do IMR serdo apurados conforme especificado no
Anexo VI deste Termo de Referéncia, incluidas as definicbes dos impactos a serem aplicados
sobre os valores dos pagamentos mensais devidos a contratada, consideradas as seguintes
perspectivas:

a. Equipamentos, produtos e técnicas de limpeza; e
b. Inspecédo dos servigos nas areas.

8.3. O Gestor do Contrato devera coordenar as atividades relacionadas as fiscalizagoes
técnica e administrativa, bem como os atos preparatérios para a instrugdo processual de
prorrogacgao, repactuagdo, reajuste e alteragdo contratual, garantia de execugéo contratual,
pagamento do servigo executado, inclusive relacionados a aplicagdo de sangbes
administrativas, término do contrato, dentre outros.

8.4. O Fiscal Técnico devera fiscalizar a execugdo do servigo, verificando a
compatibilidade e o cumprimento das obrigacbes operacionais assumidas pela contratada e
apurando o resultado dos indicadores de desempenho, qualidade do resultado e de satisfagéo
dos usuarios, em consonancia com o estabelecido no IMR, com registro das suas observagoes
em relatério a ser encaminhado ao Gestor do Contrato.

Diretoria de Compras, Contratos e Licitagdes
Av. Almirante Barroso, 1077, Centro, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.013-120
(83) 3612-9161 - licitacao@ifpb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Pro-Reitoria de Administracao e Financas

8.5. O Fiscal Administrativo devera fiscalizar os aspectos administrativos da execucao
contratual, observando o cumprimento das obrigagbes nao diretamente vinculadas ao
desenvolvimento das atividades de limpeza, verificando o cumprimento das obrigagdes
assumidas pela contratada quanto a garantia de execucdo e regularidade fiscal e trabalhista,
especialmente quanto ao pagamento de salarios e beneficios aos empregados alocados na
execugao do servico e recolhimento das contribuigdes sociais, com registro as suas
observagdes em relatorio a ser encaminhado ao Gestor do Contrato.

8.6. O Fiscal Técnico e o Fiscal Administrativo sdo responsaveis pelo aceite provisorio do
servico executado e o Gestor do Contrato pelo aceite definitivo, mediante analise de relatérios
a serem apresentados pelos responsaveis pela fiscalizagao técnica e administrativa.

8.7. O Gestor do Contrato, auxiliado pelo Fiscal Técnico, considerada a efetiva execugao
do servico, devera periodicamente avaliar a adequabilidade da execucdo dos servigos
prestados e, observadas as disposi¢des contratuais estabelecidas, determinar as adequacgbes
necessarias a serem promovidas pela contratada.

8.8. O Gestor do Contrato, auxiliado pelo Fiscal Técnico e pelo Fiscal Administrativo,
mediante dados e informagbes registradas, durante a execugao contratual, avaliara a natureza
e impacto de eventuais alteragcdes promovidas pela contratada nas quantidades estimadas e
demais parametros relativos aos componentes de custo dos servigos contratados, com objetivo
de verificar o efetivo cumprimento das obrigages contratuais.

8.9. A contratada, na data de assinatura do contrato, devera indicar preposto para
representa-la na execugao contratual, com responsabilidade pela gestdo operacional, pelo
cumprimento das obrigagdes assumidas e pelo relacionamento com a Contratante nos
assuntos relativos ao contrato.

8.10. Os mecanismos de comunicagao entre a Contratante e a empresa Contratada serao:
telefone, email, oficios e qualquer outra tecnologia eletrénica disponivel durante a execugao
deste contrato. Para formalizagdo de pedidos de qualquer espécie, serdo aceitos somente
documentos escritos (e-mail, oficios). Documentos recebidos pelo gestor do contrato poderao
ser encaminhados diretamente a empresa, para que tenham suas demandas atendidas.

8.11. E vedada a realizagdo de horas-extras ou pagamento de adicionais n&o previstos
nem estimados originariamente no ato convocatorio.

8.12. Caso o servigo ndo esteja sendo prestado a contento, em desconformidade com o
estabelecido e acordado entre as partes, além de redimensionamento dos pagamentos,
ensejara penalidades a contratada e/ou a rescisdo unilateral do contrato.

8.13. A empresa contratada devera fazer os registros e controles de frequéncia dos seus
funcionarios e deverdo ser apresentados a contratada quando da entrega das faturas
correspondentes.

8.14. Os pagamentos deverao ser proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas
neste documento, conforme Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) e informacgbes a
sequir:
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a)Adequagdes nos pagamentos estardo limitadas a uma faixa especifica de tolerancia
especificada nos parametros estabelecidos no Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR),
abaixo da qual o fornecedor se sujeitara ao redimensionamento no pagamento e as sangdes
legais, se for o caso;

b)O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores nao
relevantes ou criticos, a critério da Contratante, podera ser objeto apenas de notificagdo nas
primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a continuidade da contratacéo;

c)O Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR), quando utilizado, deve ocorrer
preferencialmente por meio de ferramentas informatizadas para verificacdo do resultado,
quanto a qualidade e quantidade pactuadas;

8.14.1. ao fim da afericdo, devera apresentar a Contratada o resultado da avaliagédo
do cumprimento das metas por meio dos indicadores, devendo o preposto apor assinatura
no documento, para fins de ciéncia;

8.14.2. no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contado a partir da ciéncia da avaliagéo, a
Contratada podera apresentar justificativa para a prestagéo do servigo com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador;

8.14.3. a fiscalizagao técnica elaborara relatorio circunstanciado, contendo o registro,
a anadlise e a conclusao acerca das ocorréncias na execugdo do contrato e demais
documentos que julgar necessario, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para
recebimento definitivo e ulterior emissdo da nota fiscal ou fatura no valor exato do
pagamento dimensionado pela fiscalizagdo segundo parametros de calculo do IMR (art. 50
da IN SEGES/MP n.° 05/2017);

8.14.4. se a performance da execucgdo contratual for inferior a estipulada nas faixas
de ajuste no pagamento (faixa especifica de tolerancia), a Contratada sujeitar-se-a
também as sancgdes contratuais previstas, devendo haver a instauragao de procedimento
para aplicacao de penalidade.

8.15. Para verificagdo do cumprimento da obrigagdo da contratada de manter todas as
condigdes nas quais o contrato foi assinado durante todo o seu periodo de execucgao, sera
verificado mensalmente o cadastro no SICAF e caso néo seja possivel, serdo verificados os
documentos comprobatérios de regularidade trabalhista, fiscal e previdenciaria.

MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execugdo dos servigcos, a Contratada devera disponibilizar, quando
necessario, e apos analise da real necessidade por parte da Contratante, os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades
estabelecidas no ANEXO | B, promovendo sua substituicdo quando necessario.
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9.2. O quantitativo dos materiais levantado é o considerado basico para a consecucao
das atividades dos postos a serem contratados. Devido a peculiaridade das unidades, durante
os primeiros 10 (dez) dias, devera ser avaliado e realizado o real dimensionamento dos itens a
serem entregues, e seus respectivos quantitativos.

9.3. Em relagdo a equipamentos, ferramental, utensilios, quando da emissdo da Ordem
de Servico, devera ser realizada a verificagdo dos itens listados de modo a alinhar a real
demanda de cada unidade, realizando alteracdes no valor do contrato, se necessario.

9.4. Os materiais e equipamentos deverdo ser substituidos por ocasidao de defeito,
quebra, fadiga ou por fim da sua vida util.

9.5. A especificacdo dos materiais e equipamentos e seus respectivos quantitativos
serao aprovados pelo Fiscal do Contrato por meio da ordem de servigo a ser executada.

10. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA
10.1. A demanda do érgéo tem como base as seguintes caracteristicas:

10.1.1. Os servicos serao executados nas dependéncias e instalagbes das Unidades
Administrativas e Académicas vinculadas a Contratante, conforme a tabela disposta no
item 7.3 do presente instrumento.

10.1.2. Os valores da proposta, incluindo todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacdo dos servigos, deverdo ser apurados mediante o
preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos, conforme ANEXO
VII-D, da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 07, de 20 de setembro de 2018;

10.1.3. Deverao ser considerados nas propostas, tributos, beneficios, entre outros
valores pertinentes ao local de prestagao dos servicos.

10.1.4. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre os licitantes, informa-se que
no calculo do valor estimado pela Administragdo, foi utilizada a seguinte Convengao
Coletiva de Trabalho:

10.1.4.1. Convencéo Coletiva de Trabalho - CCT n° PB 000041/2020;

10.1.5. Do pagamento pagamento de adicional de insalubridade em virturde da
Sumula n.° 448 - TST;

10.1.5.1. Farao jus ao pagamento do adicional de insalubridade em grau maximo,
incidindo o disposto no anexo 14 da NR 15 da portaria do MTE n° 3214/78,
APENAS os profissionais que exercerao a funcao especifica de “auxiliar de
limpeza em instalagbes sanitdrias de uso publico ou coletivo”, considerados
estes, os empregados que atuam com higienizagdo de instalagées sanitarias de
uso publico ou coletivo, de grande circulagao.
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10.1.5.2. A caracterizagao e classificagdo da Insalubridade, segundo as normas
do Ministério do Trabalho, far-se-do através de pericia a cargo de Médico do
Trabalho registrados no Ministério do Trabalho.

10.1.5.2.1. O 6nus pela realizagdo da pericia estabelecida no subitem
anterior estara a cargo da empresa Contratada.

10.1.5.3. Para fins de apresentagao da proposta o fornecedor devera considerar,
para fins de elaboragao das planilhas de custos e formagao de pregos, o custo
decorrente das disposi¢goes estabelecidas no presente normativo para todos os
profissionais - Auxiliar de Servigos Gerais (ASG), necessdrios a execugdo dos
servigos.

10.1.6. Das produtividades de referéncia adotadas por cada uma das unidades

10.1.6.1. Nas condigbes usuais foram adotados como indices de produtividade por
servente em jornada de oito horas diarias, os seguintes parametros:

GRUPO | - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - REITORIA

Descricio Tioo Produtividade | Produtividade | Produtividade | Produtividade
¢ P Minima Maxima Média Personalizada

Pisos acarpetados Area Interna 1200 1000 782,08
Pisos frios Area Interna 800 1200 1000 782,08
Laboratoérios Area Interna 360 450 405 351,94
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1466,40
Oficinas Area Interna 1200 1800 1500 1173,12
é;féaj sl BEREeEs e - ssalen Tl & e e 1000 1500 1250 977,60
Banheiros Area Interna 200 300 250 195,52

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos
as edificages

Patios e areas verdes com média

frequéncia Area Externa 1800 2700 2250 1759,68

Patios e areas verdes com baixa frequéncia Area Externa 1800 2700 2250 1759,68

Area Externa 1800 2700 2250 1759,68

GRUPO Il - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - POLO DE INOVAGAO JOAO PESSOA (EMBRAPII)

Produtividade | Produtividade | Produtividade | Produtividade

Descricéo Tlpo Minima Maxima Média Personalizada
Pisos frios Area Interna 800 1200 1000 760,15
Banheiros Area Interna 200 300 250 190,04
fé‘“°§ € EMED VEmES e TR s moeme 1800 2700 2250 1710,34
requéncia
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GRUPO Il - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS AVANCADO CABEDELO CENTRO

Produtividade | Produtividade | Produtividade
Minima Maxima Média

Produtividade

Descrigiao Tipo Personalizada

Pisos frios Area Interna 800 1200 1000 767,92
Banheiros Area Interna 200 300 250 191,98
Patios e areas verdes com média frequéncia Area Externa 1800 2700 2250 1727,83

GRUPO IV - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS CABEDELO

Produtividade | Produtividade| Produtividade
Minima Maxima Média

Produtividade
Personalizada

Descrigao Tipo

Pisos frios
Laboratérios

Almoxarifados/galpdes

Areas com espagos livres - sagudo, hall e
saldo

Banheiros

Pisos pavimentados adjacentes/contiguos
as edificagbes

Varrigao de passeios e arruamentos

Patios e areas verdes com média frequéncia

Patios e areas verdes com baixa frequéncia

Coleta de detritos em patios e areas verdes
com frequéncia diaria

Areas Hospitalares e Assemelhadas

GRUPO V - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA

Descrigcao

Area Interna
Area Interna

Area Interna
Area Interna
Area Interna
Area Externa

Area Externa
Area Externa

Area Externa
Area Externa

Areas
Hospitalares

Tipo

800
360
1500

1000
200
1800

6000
1800
1800

100000

360

Produtividade
Minima

1200
450
2500

1500
300
2700

9000
2700
2700

100000

450

Produtividade
Maxima

1000
405
2000

1250
250
2250

7500
2250
2250

100000

405

- CAMPUS GUARABIRA

Produtividade

Média

1125,49
409,27
2557,93

1432,44
306,95
2250,98

8185,39
2250,98
2250,98

102317,39

460,43

Produtividade
Personalizada

Pisos frios
Laboratérios

Almoxarifados/galpdes

Areas com espagos livres - sagudo, hall e
saldo

Area Interna
Area Interna

Area Interna

Area Interna

800
360
1500

1000

1200
450
2500

1500
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1000
405
2000

1250

772,71
347,72
1448,84

965,89
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Banheiros Area Interna 200 300 250 193,18

Varrigdo de passeios e arruamentos Area Externa 6000 9000 7500 5795,35

Patios e areas verdes com alta frequéncia Area Externa 1800 2700 2250 1738,6

F_ace externa sem exposigao a situagédo de  Esquadrias 300 380 340 28977

risco Externas

Face interna SEELES 300 380 340 289,77
Externas

GRUPO VI - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA -

CAMPUS PICUI

Descricio Tioo Produtividade | Produtividade | Produtividade | Produtividade
¢ P Minima Maxima Média Personalizada

Pisos frios Area Interna 1200 1000 823,14
Laboratérios Area Interna 360 450 405 370,41
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1543,38
Arﬁas sl GepEpes (e o SRRty Tl & o e 1000 1500 1250 1028,92
salao ’
Banheiros Area Interna 200 300 250 205,78
I?isos_ pavimentados adjacentes/contiguos Area Externa 1800 2700 2950 1852,06
as edificagbes

Varricdo de passeios e arruamentos Area Externa 6000 9000 7500 6173,53

GRUPO VII - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS PRINCESA ISABEL

Produtividade | Produtividade | Produtividade | Produtividade

Descricao Tipo . o .
¢ p Minima Maxima Personalizada

Pisos frios Area Interna 800 1200 1000 771,09
Laboratérios Area Interna 360 450 405 346,99
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1445,79
froas com espagos fivres - sagudo, hall € - Area Interna 1000 1500 1250 963,86
Banheiros Area Interna 200 300 250 192,77
Phes |PENIRETECOS ECECIMEREENIENeS o mremy 1800 2700 2250 1734,94
as edificagdes
Patios e areas verdes com alta frequéncia Area Externa 1800 2700 2250 1734,94
Chlziz 0E CEINDE G [Piies  GEE8 VERes fo0 monee | quunm 100000 100000 96385,79
com frequéncia diaria

. Fachadas
Fachadas Envidragadas Envidracadas 130 160 145 125,30
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GRUPO VI - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS SANTA LUZIA

idade | Produtividade | Produtividade

Descricio e Produtivi Produtividade
¢ P Minima Personalizada

Maxima Média

Pisos frios Area Interna 1200 1000 611,95
Laboratérios Area Interna 360 450 405 275,38
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1147,40
’s*;féaos Sl GefEGes e - Seplie WEL G e e 1000 1500 1250 764,94
Banheiros Area Interna 200 300 250 152,99
Varricdo de passeios e arruamentos Area Externa 6000 9000 7500 4589,61
Facg externa com exposigdo a situagdo  Esquadrias 130 160 145 99,44
de risco Externas
Facg externa sem exposigdo a situagdo  Esquadrias 300 380 340 22048
de risco Externas
Face interna SEDECNES 300 380 340 229,48

Externas
Fachadas Envidragadas FEEIZEED 130 160 145 99,44

Envidragadas ’

GRUPO IX - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA -

Descricio Tioo Produtividade | Produtividade | Produtividade | Produtividade
¢ p Minima Maxima Média Personalizada

CAMPUS SANTA RITA

Pisos frios Area Interna 1200 1000 772,00
Laboratérios Area Interna 360 450 405 347,40
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1447,50
freas com espagos fivres - sagudo, halle - Area Interna 1000 1500 1250 965,00
Banheiros Area Interna 200 300 250 193,00
Varrigao de passeios e arruamentos Area Externa 6000 9000 7500 5790,02
Face externa sem exposicdo a situagao Esquadrias 300 380 340 289 50
de risco Externas ’
. Esquadrias
Face interna Externas 300 380 340 289,50
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GRUPO X - INSTITUTO FEDERAL DA PARAIBA - CAMPUS CATOLE DO ROCHA

Descricio Tioo Produtividade |Produtividade| Produtividade
¢ p 1 Maxima Média Personalizada

Pisos frios Area Interna 800 1200 1000 838,23
Laboratérios Area Interna 360 450 405 377,20
Almoxarifados/galpdes Area Interna 1500 2500 2000 1571,68
Q‘:éa; om EEpEres les o szeien, BEll & po e e 1000 1500 1250 1047,79
Banheiros Area Interna 200 300 250 209,56
Varricao de passeios e arruamentos Area Externa 6000 9000 7500 6286,73
Face externa sem exposicao a situacdo de Esquadrias

fisco Externas 300 380 340 314,34
Face interna Esquadrias 300 380 340 314,34

Externas
10.1.7. Da relacdo de encarregados para cada quantidade de empregados lotados

na execugao dos servigos por unidade Contratante:

QUANTIDADE DE
AUXILIARES DE
UNIDADE SERVICOS GERAIS ENCARREGADOS
(ASG)
REITORIA 12 1
POLO DE INOVAGAO
JOAO PESSOA 3 -
(EMBRAPII
CAMPUS AVANCADO 5 .
MANGABEIRA
CAMPUS AVANCADO 4 i
CABEDELO-CENTRO
CAMPUS AVANCADO 5 .
PEDRAS DE FOGO
CAMPUS AVANCADO 5 .
SOLEDADE
CAMPUS AVANCADO 5 i
AREIA
CAMPUS CABEDELO 13 1
CAMPUS GUARABIRA 11 1
CAMPUS PICUI 16 1
CAMPUS PRINCESA 11 ]
ISABEL
CAMPUS SANTA LUZIA 2 -
CAMPUS SANTA RITA 7 1
CAMPUS CATOLE DO 2 1
ROCHA
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10.1.7.1. Considerando o efetivo limitado, para a prestacao dos servigos de limpeza e
conservacao, nas unidades dispostas neste Termo de Referencia, bem como a
atencéo ao Principio da Economicidade, que implica na eficiéncia da gestéo financeira
e na execucdo orgcamentdria, consubstanciada na minimizacdo de custos e gastos
publicos e na maximizagédo da receita, sobretudo, a justa adequacgao e equilibrio das
finangas publicas, além do advento do Decreto n° 8.540 de 09 de outubro de 2015, no
qual determina medidas de racionalizagdo de gastos publicos nas contratagbes, para
a atribuigdo de encarregado sera adotada a relagdo de 1 (um) encarregado para um
efetivo superior a 5 (cinco) empregados (ASG), limitado até 30 (trinta) empregados.

10.1.7.2. A partir de 31 (trinta um) empregados (ASG) sera adotada a relagao de mais
um encarregado para cada 30 (trinta) empregados (ASG).

10.1.7.3. Justifica-se a adocdo da medida supracitada, por ocasido da relagdo um
encarregado para uma quantidade exigua de serventes ser excessivamente onerosa
para a Administragao Publica.

10.1.8. A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os
empregados da Contratada e a Administragao, vedando-se qualquer relagdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

10.1.9. Sera exigida a garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n° 8.666, de 1993, conforme estabelecido no item 21 deste Termo de Referéncia.

10.1.10. Sera adotado o pagamento pelo Fato Gerador, conforme estabelecido no
item 19 deste Termo de Referéncia.

11. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL E COLETIVA

11.1. Os uniformes e equipamentos e protecao individual e coletiva, a serem fornecidos
pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagoes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto
nos itens seguintes:

11.2. Os uniformes e equipamentos e protecao individual e coletiva, deverao compreender
as seguintes pegas e itens:

UNIFORMES | EPI (ASG)

ITEM PECA DESCRIGCAO UNIDADE
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1 CALCA

Calga com coés de elastico, dois
bolsos frontais e dois bolsos na
traseira, confeccionado em
brim 100% algoddo, sem
partes metalicas.

Unidade

2 CAMISA

Camisa tipo Polo em Piquet de
Malha — 50% algodédo e 50%)
poliéster, com mangas curtas,
identificacdo da empresa na
parte frontal, na cor Branca.

Unidade

3 MANGUITO DE
PROTECAO UV

Manguito Protegdo UV 50;
Dimensdes Aproximadas: P
9x27,7 cm (L x C), G: 9,5x41
cm (L x P), Composi¢éo: 94%
Poliamida e 6% Elastano;
Protegcao UV, Antimicrobial,
Seamless Dry, Protecao
Solar: Com FPS; na con
preta.

Par

4 CALCADO

Calgado de seguranga tipg
botina, confeccionado em
couro vaqueta, fechamento em
elastico, com biqueira de aco,
solado em poliuretano
bidensidade.

Par

5 CALCADO

Calcado ocupacional de uso
profissional, tipo bota PVC cana
longo, impermeavel,
confeccionado em policloreto
de vinila (PVC), com resisténcia
quimica, sem biqueira,
propriedades antiderrapantes,
para uso em locais alagadicos.

Par

6 MEIA

Meia, modelo cano alto,
composigcao: 88% Algodao,
2% Lycra e 10% Poliamida,
na cor preta.

Par

7 CRACHA

Cracha de identicacdo, em
plastico  rigido,  contendo
logomarca da empresa, foto €
nome completo do

funcionario.

Unidade
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OCcuULOS

Oculos de protegdo individual
com lentes incolor, armacgao
em policarbonato, lente em
policarbonato, anti- embacante
e anti-risco.

Unidade

PROTETOR

SOLAR

Protetor solar fator de
protecdo FPS 30 ou superior.

Unidade

10 | MASCARA DE
PROTECAO

Respirador semifacial PFF2
dobravel, descartavel, sem
valvula. Indicado para
protecao respiratoria em
ambientes hospitalares
contra presenca de
aerodispersdides e outros
agentes bioldgicos,
aplicando-se ainda contra
fumos, névoas e poeiras
toxicas.

Unidade

11

BONE

Boné arabe em brim 100%
algodao para protegédo da face
em trabalhos a céu aberto.

Unidade

UNIFORMES | EPI (ENCARREGADO)

ITEM

PEGA

DESCRIGCAO

UNIDADE

CALCA

Calga com co6s de elastico, dois
bolsos frontais e dois bolsos na
traseira, confeccionado em
brim 100% algoddo, sem
partes metalicas.

Unidade

CAMISA

Camisa tipo Polo em Piquet de
Malha — 50% algodado e 50%)
poliéster, com mangas curtas,
identificacdo da empresa na

parte frontal, na cor Branca.

Unidade
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Manguito Protecao UV 50;
Dimensdes Aproximadas: P
9x27,7 cm (L x C), G: 9,5x41
cm (L x P), Composigao: 94%
Poliamida e 6% Elastano;
Protegao UV, Antimicrobial,
Seamless Dry, Protecao
Solar: Com FPS; na cor
preta.

3 MANGUITO DE
PROTEGAO UV

Par

Calgado de seguranga tipg
botina,  confeccionado em
4 CALCADO couro vaqueta, fechamento em Par
elastico, com biqueira de aco,
solado em poliuretano
bidensidade.

Meia, modelo cano alto,
composicdo: 88% Algodao,
2% Lycra e 10% Poliamida,
na cor preta.

Cracha de identicagdo, em
. plastico rigido, contendo .
6 CRACHA o d foto Unidade

gomarca da empresa,

nome completo do
funcionario.

PROTETOR Protetor solar fator de

! SOLAR protecao FPS 30 ou superior. Unidade

5 MEIA Par

11.3. Todos os EPI/EPC utilizados deverao ter C.A (Certificado de Aprovacao) emitidos

pelo Ministério do Trabalho e dentro do prazo de validade.

11.4. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo

0s seguintes parametros minimos:

11.4.1. Os uniformes devem estar em bom estado de conservagao, ou seja, novos,

sem furos, sem partes rasgadas ou remendadas;

11.4.2. 2 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugado do

contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas,
apos comunicagdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentacao;

11.4.3. Nao havera distincdo entre o uniforme utilizado pela profissional do sexo
feminino e pelo profissional do sexo masculino, exceto em caso de gravidez.

11.4.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para
a situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
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Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela

11.6. Relagao de Equipamentos de Prote¢ao Coletiva (EPC)
ITEM DESCRIGCAO UNIDADE
KIT PRIMEIROS SOCORROS

Caixa plastica tipo maleta parg
acondicionamento do Kit Unidade
Tesoura sem ponta Unidade
Luvas de procedimento Caixa com 50 pares

1 Mascara cirlrgica Caixa com 50 unidades
Gazes Pacote
Esparadrapo Rolo
Atadura de crepe Rolo
Soro fisioldgico SF 0,9% 250 ml Frasco
Antisséptico degermante 100 ml Frasco
Cone em PVC, cor laranja com faixas .

2 |refletivas, tamanho 75 cm. Unidade

12. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcées assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigcos, por servidor
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregao, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em
caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagao trabalhista;

12.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

Diretoria de Compras, Contratos e Licitagdes
Av. Almirante Barroso, 1077, Centro, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.013-120
(83) 3612-9161 - licitacao@ifpb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Pro-Reitoria de Administracao e Financas

12.6. Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.°
5/2017.

12.7. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

12.7.1.  exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéao e
apoio ao usuario;

12.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

12.7.3.  promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacado e em relagao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.7.4.  considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concesséao de diarias e passagens.

12.8. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigag¢des trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.8.1. A concessao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional,
bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;

12.8.2. O recolhimento das contribuicbes previdenciarias e do FGTS dos
empregados que efetivamente participem da execugéo dos servigos contratados, a fim
de verificar qualquer irregularidade;

12.8.3. O pagamento de obrigagbes trabalhistas e previdenciarias dos empregados
dispensados até a data da extingdo do contrato.

12.9. Analisar os termos de rescisdo dos contratos de trabalho do pessoal empregado na
prestacao dos servigos no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, apos a
extingdo ou rescisao do contrato.

12.10. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servigos objeto do contrato;

12.11. Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento;

12.12. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela Contratada;

12.13. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificacbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes técnicas
apos o recebimento do servico e notificacbes expedidas;
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12.14. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n.° 8.666, de 1993.

12.15. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranca
e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por
ela designado.

13. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagédo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
em sua proposta;

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.3. Manter a execucao do servico nos horarios fixados pela Administracao.

13.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo ressarcir
imediatamente a Administragcdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a
descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos;

13.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgao Contratante,
nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

13.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo
Individual - EPI, quando for o caso;

13.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.9. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacdo no primeiro més de prestagao
dos servigos, conforme alinea "g" do item 10.1 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.° 5/2017:

13.9.1. relagao dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéao, salario,
horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no
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Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela
execucao dos servicos, quando for o caso;

13.9.2.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

13.9.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao
0S Servicos;

13.9.4. declaracdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

13.9.5. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestagcado do contrato administrativo. De igual modo,
o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servigos deve ser
devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao empregado
dispensado, a semelhanga do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

13.10. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale transporte.

13.11. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada cujos empregados vinculados ao servigo sejam
regidos pela CLT devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do
item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n.° 5/2017;

13.12. Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como
faltas e licengas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente
o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

13.13. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convengéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigag¢des trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.13.1. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacdo de precos as
disposigdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencbes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam
aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelegam direitos nao previstos em
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lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem
como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.14. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual
mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade
de cumprimento desta disposi¢céo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administragédo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

13.15. Autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a
fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do
FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizagao, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.15.1. Quando nao for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria
Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicées sociais e FGTS decorrentes.

13.16. N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

13.17. Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugédo do servigo, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

13.18. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

13.19. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada
relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.20. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtengao das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.20.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do
empregado;
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13.20.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.20.3. oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

13.21. Manter preposto nos locais de prestacao de servico, aceito pela Administragdo, para
representa-la na execucgao do contrato;

13.22. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestagcao dos servicos;

13.23. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposicao da Contratante;

13.23.1. A auséncia da documentacgao pertinente ou da comprovagao do cumprimento
das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengao
do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante
prévia comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais
sangodes cabiveis.

13.23.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagao
mencionada no subitem anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragao podera
efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato, sem prejuizo das
demais sancbes cabiveis.

13.23.2.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pela contratante para acompanhar o pagamento das respectivas
verbas.

13.24. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.25. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagédo exigidas na licitagao;

13.26. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

13.27. Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegoes
previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006;

13.28. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de
servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da
Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do
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Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previséo do art.17, XII,
art.30, §1°, Il e do art. 31, Il, todos da LC 123, de 2006.

13.28.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a contratada devera
apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacédo de servigos
mediante cessdo de mé&o de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedagao.

13.29. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos
incisos do § 1° do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993.

13.30. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.31. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do servico.

13.32. Paralisar, por determinagao da Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou
bens de terceiros.

13.33. Promover a guarda, manutengéao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.34. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.35. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacido pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranga, higiene e disciplina.

13.36. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacgao,
qualquer mudanga no método de execugao do servigo que fuja das especificagbes constantes
deste Termo de Referéncia.

13.37. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem
como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n.° 13.146, de 2015.

13.38. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranga da Contratante;
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13.39. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo;

13.40. Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a’e
“b”, do Anexo VIl — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n.° 5, de 25/05/2017:

13.40.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos,
inclusive sobre as eventuais adequacbes e atualizagcbes que vierem a ser
realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente,
permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitacoes;

13.40.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagbes
técnicas, da documentacdo produzida e congéneres, e de todos os demais
produtos gerados na execucgdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por
terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das
sancodes civis e penais cabiveis.

13.41. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, a
contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma
do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencéo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicagcédo exclusiva, na prestacdo de servigos

contratados.

13.41.1. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao
respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT.

13.41.2. Para fins de comprovagdo da adocdo das providéncias a que se
refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo
de convocacédo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacéo,
dentre outros.

13.41.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

13.42. Realizar a transigdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e

técnicas empregadas, sem perda de informagdes, podendo exigir, inclusive, a capacitagdo dos
técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugado dos servigos.

14. DA SUBCONTRATAGAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagcéo do objeto licitatério.
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15. ALTERAGAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢gdes do
contrato; ndo haja prejuizo a execugcdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administracéo a continuidade do contrato.

16. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacao dos servigcos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por
um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e
73 da Lei n.” 8.666, de 1993.

16.2. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execucdo contratual sdo o conjunto de
acbes que tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administragédo
para o servigo contratado, verificar a regularidade das obrigacdes previdenciarias, fiscais e
trabalhistas, bem como prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da
documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos
relativos a repactuagao, alteragao, reequilibrio, prorrogagao, pagamento, eventual aplicagao de
sangbes, extincdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das
clausulas avencadas e a solugéo de problemas relativos ao objeto.

16.3. O conjunto de atividades de gestao e fiscalizacdo compete ao gestor da execucgao
do contrato, podendo ser auxiliado pela fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e pelo
publico usuario, de acordo com as seguintes disposigdes:

| — Gestao da Execugdo do Contrato: € a coordenacdo das atividades relacionadas a
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo publico usuario, bem como dos atos
preparatérios a instrucéo processual e ao encaminhamento da documentacgéo pertinente ao
setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam
a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicagcdo de sang¢des, extingéo
do contrato, dentre outros;

Il — Fiscalizagao Técnica: €& o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugao do
objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e
modo da prestacao dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos
de desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizagéo pelo publico usuario;

lll — Fiscalizagcdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da
execugao dos servigos, quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem
como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
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IV — Fiscalizagdo Setorial: € o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos
técnicos ou administrativos, quando a prestagao dos servicos ocorrer concomitantemente
em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgéo ou entidade; e

V - Fiscalizagao pelo Publico Usuario: € o acompanhamento da execugao contratual por
pesquisa de satisfagdo junto ao usuario, com o objetivo de aferir os resultados da prestagéo
dos servigos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela contratada, quando
for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do objeto.

16.4. Quando a contratagdo exigir fiscalizacdo setorial, o 6rgdo ou entidade devera
designar representantes nesses locais para atuarem como fiscais setoriais.

16.5. As atividades de gestéo e fiscalizagdo da execugao contratual devem ser realizadas
de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de
fiscalizagao ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribui¢cdes, fique assegurada a
distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o
desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestao do Contrato.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos,
levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e n&o apenas erros
e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a,
dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou copias
autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas
regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagao dos servigcos, a CONTRATADA devera apresentar a
seguinte documentagao:

a.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto
de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execug¢do dos servigos,
quando for o caso;

a.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

a.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando nao
for possivel a verificagao da regularidade destes no Sistema de Cadastro de
Fornecedores (SICAF):
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b.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Unido (CND);

b.2. certidées que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e
Municipal do domicilio ou sede do contratado;

b.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
b.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes
documentos:

c.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da

CONTRATANTE;

c.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos, em
que conste como tomador CONTRATANTE;

c.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagao dos
servigcos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

c.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentagao, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convengado ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

c.5. comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que
forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingao ou
rescisao do contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo

definido no contrato:

d.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as
rescisdes contratuais;

d.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado dispensado;

d.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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16.8. A CONTRATANTE devera analisar a documentacao solicitada na alinea “d” acima
no prazo de 30 (trinta) dias apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30
(trinta) dias, justificadamente.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a
comprovacdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagcdo que rege as
respectivas organizagdes.

16.10. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os
documentos elencados no subitem 17.7 acima deverao ser apresentados.

16.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuigbes
previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigcdo para o FGTS,
os fiscais ou gestores do contrato deverao oficiar ao Ministério do Trabalho.

16.13. O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencgéo das condi¢des
de habilitagdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

16.14. A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize
suas obrigac¢des trabalhistas ou suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.15. Além das disposicoes acima citadas, a fiscalizagdo administrativa observara, ainda,
as seguintes diretrizes:

16.15.1. Fiscalizagao inicial (no momento em que a prestagao de servigos € iniciada):

a) Sera elaborada planilha-resumo de todo o contrato administrativo, com
informacgdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigos, com os
seguintes dados: nome completo, numero de inscricdo no CPF, fungédo exercida,
salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificagdo e
quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacado), horario de trabalho, férias,
licengas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotacdes contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim
de que se possa verificar se as informagdes nelas inseridas coincidem com as
informacgdes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

c) O numero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato
administrativo;

d) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na
Convengéo Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigagbes adicionais constantes na CCT para a
CONTRATADA;
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f) Sera verificada a existéncia de condigbes insalubres ou de periculosidade no local
de trabalho que obriguem a empresa a fornecer determinados Equipamentos de
Protecao Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a
seguinte documentagao:

g.1. relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou fungao, horario
do posto de trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e inscricdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicagdo dos responsaveis técnicos
pela execucédo dos servigos, quando for o caso;

g.2. CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servicos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3. exames medicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servigos; e

g.4. declaragao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagao
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.15.2. Fiscalizagdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribuigdo previdenciaria no valor de 11% (onze
por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestagdo do
servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do
FGTS (CRF) e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses
documentos néo estejam regularizados no SICAF;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n.° 8.666, de 1993.

16.15.3. Fiscalizacao diaria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados.
As solicitagdes de servigos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma
forma, eventuais reclamagbes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

Diretoria de Compras, Contratos e Licitagdes
Av. Almirante Barroso, 1077, Centro, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.013-120
(83) 3612-9161 - licitacao@ifpb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Pro-Reitoria de Administracao e Financas

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagéo do servigo, como a negociagao
de folgas ou a compensacdo de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva da CONTRATADA.

c) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados
terceirizados que estdo prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo
cumprindo a jornada de trabalho.

16.15.4. Cabe, ainda, a fiscalizagcdo do contrato, verificar se a CONTRATADA
observa a legislacao relativa a concessao de férias e licencas aos empregados, respeita a
estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista
na CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

16.16. O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagédo do contrato,
inclusive quanto a necessidade de solicitagdo da contratada.

16.17. A CONTRATANTE devera solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos
da conta do FGTS e que verifiquem se as contribuicbes previdenciarias e do FGTS estéo
sendo recolhidas em seus nomes.

16.17.1. Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

16.18. A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado
pela CONTRATANTE quaisquer dos seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da
CONTRATANTE;

b) copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagao dos servigos,
em que conste como tomador a CONTRATANTE;

c) copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-
alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei, Acordo,
Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagcao
dos servigos e de qualquer empregado.

16.19. A fiscalizagao técnica dos contratos avaliara constantemente a execugéo do objeto e
utilizara o Instrumento de Medig&o de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo VI,
ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestagédo dos servigos, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre
que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
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b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do
servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.20. A utilizacdo do IMR nao impede a aplicagao concomitante de outros mecanismos
para a avaliagao da prestacao dos servigos.

16.21. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracéo, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a corregédo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.22. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da
execugao do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagéo
dos servicos realizada.

16.23. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliagcao de desempenho e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

16.24. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com
menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios
ao controle do prestador.

16.25. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do
servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

16.26. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestacao dos servicos.

16.27. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execucao dos servigos e do contrato.

16.28. A verificagdo da adequacao da prestacado do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

16.29. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos
no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666, de 1993.

16.30. A conformidade do material a ser utilizado na execugédo dos servigcos devera ser
verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha sua relagéo
detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade
e forma de uso.
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16.31. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n.° 8.666, de 1993.

16.32. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas
pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, nao
recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manuteng¢ao das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas,
previstas no instrumento convocatério € na legislagdo vigente, podendo culminar em resciséao
contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts. 77 e 80
da Lein.” 8.666, de 1993.

16.33. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das
obrigacgOes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

16.33.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo
de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagbes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos
servigos objeto do contrato.

16.33.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado
pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.33.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a
assungao de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a
contratante e os empregados da contratada.

16.34. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovagao, pela
CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e
para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive quanto as
verbas rescisorias.

16.35. A fiscalizacdo de que trata este Termo de Referéncia ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei
n.° 8.666, de 1993.

16.36. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no
Anexo VIl da Instrucdo Normativa SLTI/MP n.° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

Diretoria de Compras, Contratos e Licitagdes
Av. Almirante Barroso, 1077, Centro, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.013-120
(83) 3612-9161 - licitacao@ifpb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Pro-Reitoria de Administracao e Financas

17. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO

17.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
servicos, nos termos abaixo.

17.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA devera entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento da
obrigacéao contratual;

17.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, administrativo e setorial
ou pela equipe de fiscalizagao apos a entrega da documentagéo acima, da seguinte forma:

17.3.1. A contratante realizara inspec¢ao minuciosa de todos os servigos executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequagédo dos servigos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

17.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execugdo do
objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio,
que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatodrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

17.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execugcdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizacdo nao atestar a ultima e/ou Unica medi¢cdo de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.

17.3.1.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

17.3.1.4. Da mesma forma, ao final de cada periodo de faturamento mensal, o fiscal
administrativo devera verificar as rotinas previstas no Anexo VIII-B da IN SEGES/MP
n.° 5/2017, no que forem aplicaveis a presente contratacdo, emitindo relatério que
sera encaminhado ao gestor do contrato;

17.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos
documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizacdo devera elaborar
Relatério Circunstanciado em consonancia com suas atribuicdes, e encaminha-lo ao gestor
do contrato.

17.3.2.1.quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das
ocorréncias na execugcdo do contrato, em relagdo a fiscalizacdo técnica e
administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los
ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
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17.3.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do
relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do
ultimo.

17.3.2.2.1. Na hipétese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior nao
ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

17.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos
servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza
o ateste da execugéo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

17.4.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela
fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregdes;

17.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigcos prestados, com base nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

17.4.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscalizacdo, com base no Instrumento de Medicao de Resultado
(IMR), ou instrumento substituto.

17.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do contrato, ou, em qualquer
época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca
das disposi¢des legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

17.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada,
sem prejuizo da aplicacao de penalidades.

18. DO PAGAMENTO

18.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

18.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n.° 8.666, de 1993.

18.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo,
conforme este Termo de Referéncia

Diretoria de Compras, Contratos e Licitagdes
Av. Almirante Barroso, 1077, Centro, Jodo Pessoa/PB, CEP: 58.013-120
(83) 3612-9161 - licitacao@ifpb.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
Secretaria de Educagéao Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e Tecnologia da Paraiba
Pro-Reitoria de Administracao e Financas

18.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentagado mencionada no art. 29 da Lei n.° 8.666, de 1993.

18.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugao
Normativa n.° 3, de 26 de abril de 2018.

18.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

18.4.1. o prazo de validade;
18.4.2. a data da emissao;
18.4.3. os dados do contrato e do 6rgao contratante;
18.4.4. o periodo de prestacdo dos servigos;
18.4.5. o valor a pagar; e
18.4.6. eventual destaque do valor de retengoes tributarias cabiveis.
18.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a

liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipétese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a
comprovacéao da regularizagéo da situagao, nao acarretando qualquer énus para a Contratante;

18.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 05, de
2017, sera efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.6.1. nao produziu os resultados acordados;

18.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
qualidade minima exigida;

18.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao
do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

18.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

18.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.
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18.10. Previamente a emissédo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragéao
devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdao temporaria de
participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da
Instrugdo Normativa n.° 3, de 26 de abril de 2018.

18.11. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

18.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessaérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

18.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situagao junto ao SICAF.

18.13.1. Sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

18.14. Quando do pagamento, sera efetuada a retencgdo tributaria prevista na legislagédo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei n.° 8.212, de 1993, nos termos do item 6
do Anexo Xl da IN SEGES/MP n.° 5/2017, quando couber.

18.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada
que tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

18.16. A parcela mensal a ser paga a titulo de aviso prévio trabalhado e indenizado
correspondera, no primeiro ano de contratagdo, ao percentual originalmente fixado na planilha
de precos.

18.16.1. Nao tendo havido a incidéncia de custos com aviso prévio trabalhado e
indenizado, a prorrogagdo contratual seguinte devera prever o pagamento do percentual
maximo equivalente a 3 (trés) dias a mais por ano de servico, até o limite compativel com
o prazo total de vigéncia contratual.

18.16.2. A adequacdo de pagamento de que trata o subitem anterior devera ser
prevista em termo aditivo.

18.16.3. Caso tenha ocorrido a incidéncia parcial ou total dos custos com aviso prévio
trabalhado e/ou indenizado no primeiro ano de contratacdo, tais rubricas deverdao ser
mantidas na planilha de forma complementar/proporcional, devendo o 6rgédo contratante
esclarecer a metodologia de calculo adotada.
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18.17. A Contratante providenciara o desconto na fatura a ser paga do valor global pago a
titulo de vale-transporte em relagdo aos empregados da Contratada que expressamente
optaram por néo receber o beneficio previsto na Lei n.° 7.418, de 16 de dezembro de 1985,
regulamentado pelo Decreto n.° 95.247, de 17 de novembro de 1987.

18.18. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

(6/100) | =0,00016438

| = (TX) | = 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

19. DO PAGAMENTO PELO FATO GERADOR

19.1. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, os 6rgaos e entidades deverao adotar os
seguintes procedimentos:

a) Serdo objeto de pagamento mensal pela Administragdo a contratada o somatério dos
seguintes modulos que compdem a planilha de custos e formagéo de pregos, disposta no
Anexo VII-D:

1. Modulo 1: Composicdo da Remuneracao;

2. Submaddulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;

3. Submaddulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submaédulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Modulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base
as alineas acima.

b) Os valores referentes a férias, 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicdo, 13°
(décimo terceiro) salarios, auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores,
bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serdo parte integrante dos pagamentos
mensais a contratada, devendo ser pagos pela Administragdo a contratada somente na
ocorréncia do seu fato gerador;
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c) As verbas discriminadas na forma da alinea “b” acima somente serdo liberadas nas
seguintes condigoes:
c.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados
vinculados ao contrato, quando devido;
c.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na
Constituicao, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao contrato;
c.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias
proporcionais e a indenizacdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS,
quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;
c.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos
empregados vinculados ao contrato; e
c.5. outras de evento futuro e incerto, apds efetivamente ocorridas, pelos seus
valores correspondentes.

19.2. A nédo ocorréncia dos fatos geradores discriminados na alinea “b” acima nado gera
direito adquirido para a contratada das referidas verbas ao final da vigéncia do contrato,
devendo o pagamento seguir as regras previstas neste termo de referéncia e demais anexos
do edital.

20. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUAGAO)

20.1. Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que
solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 71 (um) ano contado na
forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado no Termo de Contrato sera
repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos,
apresentando memoaria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao
da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n.° 9.507, de 2018, e nas disposigoes
aplicaveis da Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 5, de 2017.

20.2. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pregos da contratagdo, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra
e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servico.

20.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

20.3.1. Para os custos relativos a m&o de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria
profissional abrangida pelo contrato;

20.3.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacao de Precos
que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa): do ultimo reajuste
aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa;
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20.3.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregcos do mercado (insumos
nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagédo das propostas
constante do Edital.

20.4. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado
da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-se
como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

20.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogagao contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengao coletiva que fixar
os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data
do encerramento da vigéncia do contrato, caso n&o haja prorrogagao.

20.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuacao tempestivamente, dentro do prazo
acima fixado, ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

20.7. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagao
sO podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.7.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagao
aos custos decorrentes de mao de obra;

20.7.2. do ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por
determinacdo legal ou normativa, para os insumos discriminados na planilha de custos e
formacao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

20.7.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacado da proposta,
em relagéo aos custos sujeitos a variagao de pregos do mercado;

20.8. Caso, na data da prorrogagédo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo
acordo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda n&o tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
clausula no termo aditivo de prorrogagao para resguardar o direito futuro a repactuagao, a ser
exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

20.9. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

20.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentencga normativa, Acordo, Convengéao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

20.11. A CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengbdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, ou que estabelecam direitos
nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.
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20.12. Quando a repactuagédo se referir aos custos da méo de obra, a CONTRATADA
efetuara a comprovacgao da variacado dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e
Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencéao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

20.13. Quando a repactuacgao solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a
variagdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o respectivo
aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento: indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE,com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto
n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°)/1° onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data
fixada para entrega da proposta da licitagao;

| = indice relativo ao més do reajustamento;

20.13.1. No caso de atraso ou n&o divulgagdo do indice de reajustamento, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagéo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice
definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

20.13.2. Nas aferigdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos insumos sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

20.13.3. Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser
extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao,
0 que vier a ser determinado pela legislagao entdo em vigor.

20.13.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

20.13.5. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com
insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

20.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

20.14.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacgao;

20.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade para concessao das proximas repactuagdes futuras; ou
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20.14.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuagao envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencgao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data
de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacido do
pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de
sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos
custos.

20.17. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA néao

cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacao da variagao dos custos.

20.18. As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando
coincidirem com a prorrogagdo contratual, caso em que deverao ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

20.19. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporgéo de 5% (cinco por cento) em relagdo ao valor
contratado, como condi¢ao para a repactuacéo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

21. GARANTIA DA EXECUGAO

21.1. O adjudicatario prestara garantia de execugéo do contrato, nos moldes do art. 56 da
Lei n.° 8.666, de 1993, com validade durante a execugéo do contrato e por 90 (noventa) dias
apos o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato.

21.2. No prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
contratante, contados da assinatura do contrato, a contratada devera apresentar comprovante
de prestagédo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica,
seguro-garantia ou fianga bancaria.

21.2.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

21.2.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a
promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos | e |l do art. 78 da Lei n.° 8.666 de 1993.
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21.3. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do
Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

21.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

21.41. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obriga¢des nele previstas;

21.4.2. prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéao do contrato;

21.4.3. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracido a contratada; e

214.4. obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pela contratada, quando couber.

21.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislagao que rege a matéria.

21.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econémica Federal, com correcao monetaria.

21.7. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagédo e de custddia
autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme
definido pelo Ministério da Fazenda.

21.8. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa
renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

21.9. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

21.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 70 (dez)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

21.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a
matéria.
21.12. Sera considerada extinta a garantia:

21.12.1. com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o

levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de declaragdao da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada
cumpriu todas as clausulas do contrato;

21.12.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso
a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
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nos termos da comunicacdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo
VII-F da IN SEGES/MP n.° 05/2017.

21.13. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.

21.14. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista neste TR.

21.15. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n.° 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

21.15.1. Também podera haver liberagao da garantia se a empresa comprovar que 0s
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que
ocorra a interrupgao do contrato de trabalho

21.16. Por ocasiao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovacao: (1) do pagamento das
respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagao dos trabalhadores em outra atividade de
prestacao de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n.°
5/2017.

22. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

22.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n.° 10.520, de 2002, a
CONTRATADA que:

22.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratacao;

22.1.2. ensejar o retardamento da execugéo do objeto;
22.1.3. falhar ou fraudar na execugao do contrato;
22.1.4. comportar-se de modo inidéneo; ou

22.1.5. cometer fraude fiscal.

22.2. Pela inexecugéo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

22.2.1. Adverténcia por escrito, quando do nao cumprimento de quaisquer das
obrigagbes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;
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22.2.2. Multa de:

22.2.2.1.0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia
sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugao dos servigos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o décimo quinto dia e a critério da Administracgao,
no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma
a configurar, nessa hipétese, inexecucao total da obrigacdo assumida, sem prejuizo
da rescisao unilateral da avenca;

22.2.2.2.0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao
previsto no subitem acima, ou de inexecugéao parcial da obrigagdo assumida;

22.2.2.3.0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor
adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigagcdo assumida;

22.2.2.4.0,2% (dois décimos por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por
dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1
e 2, abaixo; e

22.2.2.5.0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso
na apresentagao da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogagao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco)
dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisédo do contrato;

22.2.2.6. as penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas
independentes entre si.

22.2.3. Suspensdao de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

22.24. Sancdo de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da
Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

22.24.1.A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infragao
administrativa no subitem 23.1 deste Termo de Referéncia.

22.2.5. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

22.3. As sancgdes previstas nos subitens 22.2.1, 22.2.3, 22.24 e 22.2.5 poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

22.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com
as tabelas 1 e 2:
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Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRIGAO GRAU
Permitir situacao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou consequéncia letais, 05
por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de forga
2 maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por 04
dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificagdo para executar 03
0s servigos contratados, por empregado e por dia;
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 02
fiscalizagao, por servico e por dia;
5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo 03

durante o expediente, sem a anuéncia prévia do
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CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e
6 a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e 01
por dia;

Cumprir determinagao formal ou instrugcao
7 complementar do 6rgéo fiscalizador, por 02
ocorréncia;

Substituir empregado que se conduza de modo
8 inconveniente ou ndo atenda as necessidades do 01
servico, por funcionario e por dia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus
Anexos nao previstos nesta tabela de multas, apés

9 reincidéncia formalmente notificada pelo érgao 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
10 Indicar e manter durante a execugéo do contrato os 01
prepostos previstos no edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funcionarios
11 conforme previsto na relagédo de obrigacdes da 01

CONTRATADA

22.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n.° 8.666, de 1993,
as empresas ou profissionais que:

22.5.1. tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

22.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

22.5.3. demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao em
virtude de atos ilicitos praticados.

22.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-
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se o procedimento previsto na Lei n.° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n.° 9.784, de
1999.

22.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa da Uni&do e cobrados judicialmente.

22.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 75 (setenta e cinco) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

22.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

22.9. A autoridade competente, na aplicagao das sangdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

22.10. Se, durante o processo de aplicacao de penalidade, se houver indicios de pratica de
infragao administrativa tipificada pela Lei n.° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo
a administragao publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias
a apuracgao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente,
com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de
investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR.

22.11. A apuragao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

22.12. O processamento do PAR néao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragado da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragédo
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

22.13. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no SICAF.

23. CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR.

23.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

23.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estéo
previstos no edital.

23.3. Os critérios de qualificacao técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:
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23.3.1. Comprovacao de aptidao para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
mediante a apresentagdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito
publico ou privado.

23.3.1.1. Para fins da comprovagédo de que trata este subitem, os atestados deverao
dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

23.3.1.1.1. CNPJ, nome comercial, endereco e telefone da(s) sociedade(s)
atestante(s);

23.3.1.1.2. nome, cargo/fungdo, enderego, telefone e e-mail do(s)
representante(s) da(s) sociedade(s) atestante(s) que vier(em) a assinar o(s)
atestado(s), a fim de que o IFPB possa com ele(s) manter contato;

23.3.1.1.3. CNPJ e nome da sociedade contratada pela(s) sociedade(s)
atestante(s) para a execugao do objeto atestado;

23.3.1.1.4. descrigdo do objeto atestado, contendo dados que permitam a
aferigcdo de sua similaridade com o objeto licitado, nos termos da alinea “a” deste
inciso;

23.3.1.1.5. data da emisséao do(s) atestado(s); e

23.3.1.1.6. assinatura do(s) representante(s) da(s) sociedade(s) atestante(s).

23.3.1.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

23.3.1.3. Somente serao aceitos atestados expedidos apos a conclusao do contrato ou
se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucéao, exceto se firmado para
ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP
n.° 5, de 2017.

23.3.1.4. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do
Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

23.3.1.5. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 3 (trés) anos na
prestacao dos servigos, sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes,
ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item
10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.° 5/2017.

23.3.1.6. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
copia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n.° 5/2017.
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23.3.1.7. Na contratagao de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos,
o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados.

23.3.1.8. Quando o numero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior
a 40 (quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em
nimero de postos equivalentes ao da contratagdo, conforme exigido na alinea c2 do
item 10.6 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

23.3.1.9. Para a comprovagao do numero minimo de postos exigido, sera aceito o
somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos
de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n.° 5/2017.

23.4. O critério de aceitabilidade de precos sera o valor global para os grupos, conforme
disposicao das tabelas expostas no suitem 1.1.1 do presente Termo de Referéncia.

23.5. O critério de julgamento da proposta € o menor prego global.

23.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

24. ESTIMATIVA DE PREGCOS E PRECOS REFERENCIAIS.

24 1. O custo estimado da contratacdo é de R$ 5.403.090,26 (cinco milhées,
quatrocentos e trés mil, noventa reais e vinte e seis centavos).

Jodo Pessoa - PB, 14 de outubro de 2020.

JOAO MIGUEL NETO
Diretora de Comunicacdo, Manutencao e Logistica
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