SINAPI - Composi¢do de Encargos Sociais

PARAIBA VIGENCIA A PARTIR DE 12/2022

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA

COM DESONERACAO SEM DESONERAGAO
DESCRICAO HORISTA | MENSALISTA | HORISTA | MENSALISTA
% % % %

GRUPO A

GRUPO B

Repouso Semanal Remunerado 18,02% 18,02%
Auxilio - Enfermidade 0,87% 0,66% 0,87% 0,66%

Licenga Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
__B7 _|Dias de Chuvas 2,02% 2,02%

B9 |FériasGozades | 964% 7,33% 9,64% 7,33%

B | Total | 4676% | 17,04% | 4676% | 17,04%
GRUPO C

Aviso Prévio Indenizado 4,53% 3,45% 4,53% 3,45%

Férias Indenizadas 4,24% 3,23% 4,24% 3,23%

Indenizag3o Adicional 0,38% 0,29% 0,38% 0,29%

GRUPO D

Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,86% 2,86% 17,21% 6,27%

0o |  Toal | 8% 3,15% 17,61% 6,58%

TOTAL(A+B+C+D) 84,05% 46,32% 113,42% 69,75%

Fonte: Informag&o Dias de Chuva — INMET




